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 مقدمة .ًأولا

نة  .1 للجبت ا يطل ية با نما لتن ية الفكرية لمع سة من الأمانة أن تعرض عليها لملكة وا سادسة مفي دورتها الخا لفي الدورة ا
ية" ية " سمورقة غير ر تو تعلقة با ية ا بين فيها بعض القضايا الر صتصورية  ل لم سـ يت ية، 34ئل لتنم من جدول أعمال ا

ساهم لميا لطلب ا تمل وتوجههة من الدول الأعضاء في ًسع شروع  يعة أي  محتحديد  م شة هذه و. طب نا قترمي ورقة ا لم
ية هذا الغرض  .تلبإلى 

ية ويجدر .2 تو تذكير بأن ا ص ا ل نص على ما يلي34ل ية  شأن ا بو  ت من جدول أعمال الو نم ب  :لتي

تصادي غير الرسمي، بما في " ية الفكرية في القطاع الا بو بإجراء دراسة حول ما يعوق حماية ا بة الو قمطا لملك ي ل
نافع المل يف وا تكا لمذلك دراسة ا ل ساعدة ل ية  نظر خاصة إلى خلق فرص العمل،  ية الفكرية با مموسة لحماية ا بغ ل لملك

ية هامة  ".طنالدول الأعضاء على تصميم برامج و
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يا ًثا تصاد غير الرسمي .ن ية الفكرية والا قا  لملك

تصادي غير الرسميتأن تربط للملكية الفكرية يمكن  .3 شاط الا قبا تين على الأقل لن  أن والطريقة الأولى هي. يقبطر
تصاد غير الرسمي تولد أصولا غير  شركات التي تعمل في الا ًا ق ية وأسماء ماديةل تكارات  ن في شكل ا على  تجاريةتقب

يق ّنطاق  نفذ إلى أسواق الائتمان ولا عادة ما غير أنها . ض يعات وبشكل رسمي تجتمع تلا  سدد ضرائب على ا بلا  لمت
ية لحصوها  يحول دونوالدخل، مما  تصور أن . والدفاع عنهاوالمحافظة عليها الفكرية لملكعلى حقوق ا تقار لمومن ا فا

شركات إلى ية الفكرية قد لتلك ا نفاذ إلى نظام ا لملك ا تصاد الرسمي نموها يعرقلل ها إلى الا تقا قوا ل  . في نهاية المطافن

ثلةالعديد من الدراسات تضرب وفي حين  .4 تصاد غير الرسمي، مأ تكار في الا ق على الا  على ما ،لكن لا توجدب
تظمة  ،يبدو يمةلملكية الفكريةحماية اانعدام  على آثار لتسلط الضوءمنأية أدلة  على الوجه  ،يود المرءو. لسل ا

ثل،  سخ مالأ ية  نييم أ هم تصاد غير الرسمي الماديةالأصول غير تق بموجب حماية للمؤهلة كانت ربما التي  قفي الا
ية الفكرية سألة و. لملكا ّيث قد يجد كلكان بمهمية من الألمهذه ا شركات والأفراد بح ًبلال من ا  لتبني أخرى سـ

يع جهودهم تكارية، وقد لا تكون  جم الا تصاد غير الرسميب   بموجبحمايةللمؤهلة  قالأصول غير المادية في الا
ية الفكرية  . لملكا

ياق  .5 شأ في  تصاد غير الرسمي  ية الفكرية بالا ية التي تربط ا ثا سـوالصلة ا ن ن تل ق يد قرأعمال لملك تقلنة حق المؤلف و ص
تجارية شروعأعمال  اًونظرا لأنه. لالعلامات ا سلع التي ةمغير  تاج وتوزيع ا ل، فإن إ ية الفكريةن لملكنتهك حقوق ا  ت

يعة الحال في القطاع غير الرسمي تويد الوظائف والدخل تلذلك فقد . بطبيجريان  سـتهان به  لكون مصدرا لا  ل ي ً
بب تعزيز إنفاذ ح. للفقراء تضررين، وإن كان ثمة يتسوقد  يين ا ية الفكرية في مصاعب للعمال غير الر لمقوق ا سم لملك

شمل القطاع غير  با ما لا  ية غا سلامة الاجتما بكات ا يك عن أن  ته، نا تصاد بر تما يبرر ذلك في الا ل ع ل شـ ًه م ق
 .الرسمي

نة في القطاع غير الرسمي ولعل .6 يد والقر هم دور ا ص  لتقل ياسات يساعد ف ية لإفعالة سـعلى رسم  لملكنفاذ حقوق ا
 حقوق منتهكيالدراسات، على وجه الخصوص، بأن قصر مدة العقوبة الموقعة على دفعت بعض وقد . الفكرية

ية الفكرية  ية التي تدفع الأفراد إلى مخالفة القانونقد يكون لهلملكا يف على الحوافز الأسا سـ أثر  ولعل هؤلاء . ضع
ندما يخّالأفراد لا يقد تالي فيعودون فون القانون للمرة الأولى، العرون خطر العقوبة  شطتهم غير لبا نإلى ممارسة أ

شروعة تكملت .  من جديدلما تالي إذا ا ية با ية الفكرية أكثر فعا تخذة لإنفاذ حقوق ا تدابير ا بح ا ُوقد  سـ ل ل لم ل لملكتص
ية  تصاد غير الرسميعبإتاحة فرص عمل شر هميفقدون  ن الذيقلعمال الا  .خلمصدر د

 

ثا ًثا تصاد غير الرسمي .ل ية الفكرية والا تحديات المطروحة أمام دراسة الصلات بين ا قا لملك  ل

ياب  .7 شة الواردة أعلاه نظرية وبين، في الواقع،  نا غإن ا ت ق ية الآراءلم ية الفكرية في الموثوقة لعلما لملك الصلات بين ا
تصاد غير الرسمي، ويعزى  تقار إلى اقوالا تصاد غير الرسمي يفلت ًلأدلة أساسا إلىفذلك الا يانات، إذ إن الا ق ا لب

ية ية الر يلات الإحصا سممن ا ئ تصاد غير . لتسج تقدير حجم الا ية  يانات الر بعض ا قوفي حين يمكن الاتفاع  ل سم ب ب لن
ثال(الرسمي  يل ا لمعن طريق مقارنة إحصاءات الدخل والإنفاق، على  يانات لا تقدم أية آراء )سب لب، فإن تلك ا

تفي سائل ا لم ا نالم ية الفكرية موضع الاهتمام  هعلقة با  .لملك

تالي ويلزم .8 ية الفكرية والقطاع غير الرسمي أي جراء لإ لبا لملكيق رسمي في الصلات التي تربط بين ا نادتحق  ستالا
يةإلى  تقصاءات أ صلإجراء ا يف المواردسـ تصادمسـتوىلا يمكن الاضطلاع به سوى على و كث وهو عمل   ق الا

تهىمسـتولويس على  (الجزئي تصاد بر م الا ية  الدراساتما دامت تلكو، )ق تقصا ئ الا شطة غير تسـتهدف سـ نالأ
شروعة  .ن تواجه عوائق قانويةفإنها قد ،لما

ئلة المطروحة في وعلى .9 سب الأ سـ  تقصاءاتح يق سـالا ية كبرى أمام تدشين أي  شكلة ثا تحق المذكورة، تطرح  ن م
بات وهي ،رسمي يحة المخالفةثإ تصادية ا يجة الا لصح ا ق ية الفكريةللوقوف على للواقع لنت  على وجه لملك دور ا
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تحديد ئلة . لا ثلا، ما أنواع التي قد تطرحسـومن الأ  ً تصاد غير الرسمي الماديةالأصول غير م  التي قد تكون قفي الا
تؤثر  بموجبحمايةللمؤهلة  ية الفكرية، ويف  سـ ا ك سخ تلك الحمايةلملك سق ذاته، الأصول المذكورةن في  لن؟ وعلى ا

توتتأ يديات مسـثر  نة بعوامل عدةلتقلا تعذر ص والقر ية الفكرية عن تلك  حقوقعزل تأثير تدابير إنفاذي، و لملك ا
ثل، ،ويمكن للمرء. العوامل ية" أن يركز على معلى الوجه الأ به ا تجارب  يعا شـ مثل الحالات التي " (لطبل

نا في وق ية الفكرية إقليما  شطة إنفاذ حقوق ا ًسـتهدف فيها أ يً ن معت تجارب إيجاد  يصعب، لكن )ت معينلملك لتلك ا
ية ية ا نا لعملمن ا  .حل

 

شروع  ً.رابعا تملة  لمتوجهات  نةفي مح ية الفكريةللجا ية وا ية با لملك ا نم لتن لمع
 

شأن توجه .10 ناء اتخاذ قرار  بقد ترغب الدول الأعضاء، أ تينأي  اتث تا تين ا سأ نظر في ا تمل ، في ا يشروع  ل ل لم ل لم  :مح

توجه الموضوعي لأما هو   ) أ( بل ُي عمل يلا ية في ظللمسـتقضطلع به في ا تو ص ا ؟ هل سيركز هذا 34ل
تصاد غير الرسمي الماديةالأصول غير العمل على  شركات في قفي الا تقار ا ل وا تصادف  إلى قهذا الا

ناول ية الفكرية؟ أو هل  نفاذ إلى نظام ا تا سـيلملك نة  هذا العملل يد والقر ص آثار ا  العمالة في فيلتقل
بغي القطاع غير الرسم تصاد غير الرسمي  ية الفكرية والا ني؟ أو هل توجد صلات أخرى بين ا ق يلملك

لناوها؟  ت

هتي الةما نوع الدراس  ) ب( يط  بغي ا ل  لتخطن ية اي تو ص في ظل ا تحديات المذكورة أعلاه 34ل ل؟ ففي ضوء ا
يامسيسـتدعي  يق  علميبتحقيق  لقا يام قد تمرار في ا لقالا تقصاءاتسـ يةسـبا يكونصل أ يه،  سـ، و  عل

يقدم. ثيف المواردك ذلك ها، على أغلب الظن، سـغير أنه  ية قد لا يمكن  تقا تعميمأدلة ا ئ ّهل يعوض . ن ف
يق  سردية إجراء  تحقجمع الدراسات الإفرادية والأدلة ا   شامل؟علميل

 

نظر في هذه الويقة  .11 نة مدعوة إلى ا ثإن ا ل للج
يذ  تعلق  توجيهات إلى الأمانة فيما  بتنفوتقديم ا ي ل

ية  تو صا  .34ل

 

 ]ثنهاية الويقة[

 

 


