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IMPACTOS de la LEY DE INNOVACION
FORTEC - 2006: 43 afiliados y 215 en 2014
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NITs afiliados ao Fortec:

» 2008-2010 w2010-2012 w2012-2014
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Figura 1 - NITs associados ao FORTEC por regiao do pais
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@ FORTEC - Férum Nacional de Gestores
de Innovacion y Transferencia de Techologia

fortec

Creado en Mayo/2006 y transformado en Asociacion
FORTEC en Otubre/2011 para:

v Diseminar la Cultura y Fortalecer el Sistema de Propiedad
Intelectual, Transferencia de Tecnologia y Apoyo a la Innovacion;

v Establecer, Promover y Difundir las Mejores Practicas de
Gestion de la PlyTT y del Fomento y Apoyo a Innovacién en los NIT;

v Mapear y divulgar Actividades e Indicadores de los NIT;

v Potencializar y difundir el papel de las ICT en las actividades de
cooperacion con los sectores publico y privado para la Innovacion;

v' Auxiliar en la Creacion, Estructuracion e Institucionalizacion de
los NIT y Promover la Capacitacion Profesional del personal;

v' Representar los NIT junto al Poder Publico y contribuir en el
perfeccioamiento del Marco Legal de sus actividades;

v Promover la cooperacion y el intercambio con Instituciones
congéneres en el pais y en el exterior.
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Organizacion y Publicacion de los Catalogos:

Tecnologias Verdes y Tecnologias Asistidas para
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@ FORTEC y Publicaciones
fortec

El Manual Basico de Acuerdos de
Colaboracion para Proyectos de |
+D, una de las publicaciones
promovida por el FORTEC, trata de
los principales conceptos juridicos
y la naturaleza de los Acuerdos
firmados para la formalizacion de
Alianzas para el Desarrollo de
Proyectos de I+D en Colaboracion.

Agéncia
( (©) ] PUC-Rio
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Encuentros Nacionales
fortec D

fortec

Programagido do Evento
Il FORTEC - Férum Nacional de Gestores de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia
“Impacto dos NIT s no Sistema Nacional de Inovagdo”

Local: GRAMADO - RS
Data: 23, 24 e 25 de Abril de 2008.

13 e 14 de junho, Brasilia, DF. Inscri¢des: 17/03 a 18/04 de 2008.

28 a 30 de abril de 2010
Recife, PE

N

BELEM - PARA
- 2072 17 a 19 de Abril - 2012

Programacio

VII Maximizandoa transferéncia de
tecnologia para o desenvolvimento
sdcioecondmico
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27 a 29 de Abril 2011
Salvador - Bahia
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o5 @cNPa Belo Horizonte, 15-17 Abril 2013
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@ Coperacion e Intercambio Internacional

fOrtec Incorporacion de Buenas Practicas e Inercambio de Experiencias

v'Association of University Technology Managers-AUTM (USA)

v Neegociacioén y licencia de la AUTM para la
traducién y adaptacién a las leyes brasilenas
del Manual Practico de Transferencia de
Tecnologia de AUTM, publicado en 02
volumenes y distribuido a todos os NIT
asociados.

I vIntegra el Comite Internacional de AUTM. " __

v WIPO: Cursos, Plataforma WIPO-GREEN

Memorandos de Entendimientos

v Réseau Curie (Franca) asinado

v’ PraxisUnico (Reino Unido) asinado

v' Red OTRI — en aprobacion (Espanha)

v’ Red OTT (México y paises de América Latina, en negociacion)
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@ Cooperacion e Intercambio Internacional

Or tec Incorporacion de Buenas Practicas / Intercambio de Experiencias

» Participacion en Congresos y Encuentros Nacionales e Internacionales
Association of University Technology Managers-AUTM (USA) - del
2009 a 2015, participacion del Presidente, Diretores y Gestores de
NIT en los Encuentros Anuales de AUTM y en cursos ofrecidos
durante el evento y en Paneles de Asociados Internacionales-AUTM;

v WIPO - Participacion del Presidente del FORTEC en el start-up
de la Plataforma WIPO-GREEN;

v' Réseau C.U.R.I.E - participacion en Encuentros en Francia y de
Diretores de la Réseau C.U.R.I.E en encuentros del FORTEC;

v’ PraxisUnico - Participacién en Encuentros Anualess en el Reino
Unido y de Presidente de la PraxisUnico en los del FORTEC;

v Red OTT - Participaciéon de representante del FORTEC en
encuentros anuales de la Red OTT, en México, por invitacion;

v’ Presidente del FORTEC invitada para el Encuentro realizado en
Guatemala, para la formacion de una Red en America Latina.



INSTITUTO
' NACIONAL
‘ DA PROPRIEDADE
INDUSTRIAL

NORTE
Basico 226 NORDESTE
Basico EaD 751" Basico 707
Intermediario 98 CENTROESTE Basico EaD 399
Avancado 90 Basico 459 Intermediario 360
Oficinas/Outros 30 Basico EaD 139 Avancado 280
Total 519 Intermediario 198 Oficinas/Outros | 103
%,;-( Avancado 149 Total 1849
Oficinas/Outros | 140
Total 1085

Ano Cursos Participantes

2005 15 574 ) SUDESTE
2006 57 1695 Basico 2118
2007 37 1184 _ : Basico EaD 962
2008 34 891 SUL Intermediario 839
2009 32 1011 Basico 495 Avancado 618
2010 34 1176 Basico EaD 416 Oficinas/Outros | 939
2011 52 1611 Intermediario 313 Total 5476
2012* S7 2698 Avancado 231
Total 318 10840 Oficinas/Outros | 438

Total 1893

* Inclui Ensino a Distéancia (EaD)

Fonte: INPI Brasil



PI&TT - Capacitacion de Gestores y Staff
Contribucion de la OMPI y INPI

STL: 07 Ediciones de 2005 a 2014, cnm

372 participantes, realizado en
cooperacion con diversas Instituciones y

Successful . Empresas: INPI, FINEP, PUC-Rio, PETROBRAS,
Technology . REDETEC/REPICT, FIEBA.
Licensing

v EDICIONES Especiales, incluyendo
importantes Empresas Brasilefias como:

EMBRAER, VALE, BRASKEN, NATURA, OURO
FINO, BIOBRAS, EMBRAPA, FURNAS,
I @i | CODEVASF, ELETROBRAS, entre otras.

Participacion
Empresarial:

12. Ediciéon: 20%

22. Edicion: 40%

STL — 12, Edicion en Brasil:
Diciembre/2005

Shirley Coutinho
Mayo, 2015
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PI&TT - Capacitacion de Gestores y Staff
Contribucion de la OMPI y INPI

Patent Drafting: 03 Ediciones en

WIPO _ Brasil, 02 de las quales en la PUC -
Patent Drafting ] ] ;
Manual Rio, incluyendo tecnologia de

ensefanza a distancia y la
organizacion de network de los
participantes, con mucha demanda.

Pl utilizando Educacién a Distancia
- v'DL 001 Introduccién a Pl
=  v'DL 101 PI Basico y Curso General
A v'Curso a Distancia sobre el PCT
> v'DL 101PBR Curso General de PI para Brasil
v'P| Avanzado Curso a Distancia en Ingles

Shirley Coutinho (o) ) S
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INNOVACION en Brasil — Avanzos Y “GAPs”
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Leves de Innovacion y de Incentivos Fiscales editadas
pero:

Falta Refuerzo = Eficacia en la Aplicacion de las Leyes;
Dificil la Gestidon da Pl en co-titularidad;

Falta Capacitacion Profesional en las Instancias Juridica y
Gubernamental;

Alta Expectativa de Ganancias con royalties;

Falta Cultura/Conocimiento de Pl en las ICT y Empresas;

Faltan Fondos para Prueba de Concepto y Prototipo antes del

Licenciamiento y Transferencia de la Tecnologia;

Falta Infraestructura de Laboratorios fuera de las ICT &£
=» Alto Potencial de Conflictos de Interés.

Shirley Coutinho
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Innovacion en Brasil: Cultura a ser Incorporada

VENTAJAS de la INNOVACION

Generacidon de Empleos: Innovacion y diferenciaciéon de
productos generan mas empleos.

Mejor Remuneracion: Remuneracion mediana de mano-de-
obra en las empresas innovadoras es superior a las demas.

Productividad, Estabilidad y Entrenamiento: Empresas
innovadoras entrenan mas y ofrecen mayor estabilidad a los
empleados que las de productos estandarizados.

Mayores exportaciones: Empresas innovadoras exportan 5
vezes mas que las productoras de bienes estandarizados.

Mayor valor adicionado a las exportaciones: Las
empresas que innovan y diferencian productos exportan bienes
con precios, en lo minimo, 30% superiores que los precios
practicados por los exportadores que no innovan.

Fonte: IPEA Margco 2006

(@) /APgléJ"(c:'a-Rio Shirley Coutinho
de Inovagao Mayo, 2015



FORTEC y ANPEI = Plataforma iTec
El CIRCULO VIRTUOSO de la INNOVACION

N

Mercado / Demanda comunlcaC|0n
STy Colaboracion

Apoyo Financiero
Incentivos

Local y Global

Investigacion y
Desarrollo




. Minesterio da
Ciéncia, Tecnologia
J e Inovaciao
e c """ Assomagao Nacional de
M|| Pesquisa e Desenvolvimento
das Empresas Inovadoras

Desafios e Solugdes Tecnolégicas PAIS RICO G PAIS SEM PORREZA

COLABORACION: UNESCO Y MCTI - EJECUCION: ANPEI

» Plataforma de Innovacidn Abierta (web en codigo abierto)

Objetivo:

» Promover el desarrollo de negocios y productos basados en
nuevas tecnologias y estimular la innovacion en Brasil por medio

de alianzas y negocios entre los diversos actores del Sistema
Nacional de Innovacion.

» Programa Piloto de Desafios Tecnoldégicos (8 Empresas)

* Consultoria* estructurada a empresas de ”"areas portadoras de futuro" en la
definicion, comunicacion y divulgacion de los desafios tecnoldgicos y en la
seleccion de propuestas de soluciones;

* El programa incluyé la capacitacion de potenciales solucionadores: empresas,
ICTs y profesionales independientes

» Evento iTec 2015 (matchmaking: participes del Proyecto Piloto)
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AMELANS SR AL B NL Associacao Nacional de
< Pesquisa e Desenvolvimento

Desafios e Solugbes Tecnolbgicas das Empresas Inovadoras

PAIS RICO € PAIS SEM POAREZA

EMPRESAS PIONEIRAS DA PLATAFORMA iTec

Estes sao os pioneiros do iTec. Sao as empresas que desde o inicio apostaram no projeto e estao utilizando para lancar desafios.
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Muchas gracias!

Shirley V. Coutinho

AGI/PUC-Rio
Rua Marqués de Sao Vicente, 225
Edificio Cardeal Leme 12°. andar
22451-900 - Gavea, Rio de Janeiro, RJ
Tel.: (21) 3527-1305/6/7/8
Fax: (21) 3527-1309

shirley@puc-rio.br
www.agi.puc-rio.br




