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 قدمةالم

 يسجل التقرير العام هذا المداولت والقرارات الخاصة بالجمعيات الثلاث التالية للدول الأعضاء في الويبو: .2

 (والعشرون)الدورة الاس تثنائية الرابعة الخامسة والأربعون الجمعية العامة للويبو، الدورة  (2)
 (السابعة والعشرون)الدورة الاس تثنائية الثامنة والأربعون وجمعية اتحاد باريس، الدورة  (1)
 (شرونالحادية والع )الدورة الاس تثنائية الثانية والأربعون وجمعية اتحاد برن، الدورة  (3)

وأأجرت مداولتها واتخذت قراراتها في اجتماعات مشتركة ، 1024مايو  9و 8واجتمعت تلك الهيئات في جنيف يومي 
ليها فيما يلي بعبارة "الاجتماعات المشتركة" وعبارة "جمعيات الدول الأعضاء" على التوالي(.  للجمعيات المذكورة )والمشار اإ

لدول الأعضاء في الجمعيات وسائر الهيئات المعنية والمراقبين المقبولين في قائمة با A/53/INF/1وترد في الوثيقة  .1
 .1024مارس  7دوراتها حتى 

 .الس يدة السفيرة بايفي كايرامو )فنلندا(الجمعية العامة للويبو،  ةالاجتماع رئيس توترأأس .3

والمنظمات غير الحكومية ولية هذا التقرير فهرس بكلمات وفود الدول وممثلي المنظمات الحكومية الديرد في مرفق سو  .4
 على التوالي. A/53/INF/3 والوثيقة A/53/1في الوثيقة المشاركين . وسيرد جدول الأعمال كما تّم اعتماده وقائمة المذكورة
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 :البند الأول من جدول الأعمال

 افتتاح الدورات

ليه فيما يلي بعبارة "المدير العام"(، سلسلة الاجتماعات الس يد فرانسس غري دعا المدير العام للويبو،  .5 الثالثة )المشار اإ
لى الانعقاد.والخمسين   لجمعيات الدول الأعضاء في الويبو اإ

، دورات جمعيات الدول الأعضاء في الويبو في الس يدة السفيرة بايفي كايرامو )فنلندا(الجمعية العامة،  ةرئيس توافتتح .7
 الجمعيات المعنية الثلاث.اجتماع مشترك لكل 

لى سلسلة الاجتماعات  تافتتاح الاجتماع ورحب ةالرئيس توأأعلن .7 لجمعيات الثالثة والخمسين بحرارة بجميع المندوبين اإ
 الدول الأعضاء.

 من جدول الأعمال: 1البند 

 عمالالأ اعتماد جدول 

لى الوثيقة .8  .A/53/1 Prov.2 استندت المناقشات اإ

الموضوع، اعتمدت كل واحدة من الجمعيات المعنية مشروع جدول الأعمال كما هو مقترح في بعد النظر في و  .9
ليه فيما يلي في هذه الوثيقة بعبارة "جدول الأعمال"(.A/53/1 Prov.2 الوثيقة  . )والمشار اإ

 من جدول الأعمال 3البند 

 تعيين المدير العام

لى الوثيقتين  .20  .WO/GA/45/1و A/53/2استندت المناقشات اإ

لى الوثيقة  .22 لى  A/53/2ولفتت رئيسة الجمعية العامة للويبو عناية الدول الأعضاء اإ التي تسجّل النتائج التي توصّل اإ
لجنة التنس يق، في من الوثيقة المذكورة فقالت: "قرّرت  3الاجتماع الأخير للجنة التنس يق. واقتبست ما جاء في الفقرة 

ينه في منصب المدير العام الس يد فرانسس غري لتعي بتوافق الآراء ترش يح  ،1024مارس  7و 7دورتها التي انعقدت في 
ذلك اقترحت ". ثم دعت الجمعية العامة بأأن تجدّد تعيين الس يد فرانسس غري في منصب مدير عام الويبو، كما للويبو

 التنس يق. لجنة

اء على ترش يح لجنة التنس يق، جدّدت الجمعية العامة، بالإجماء وبالتزكية، تعيين الس يد فرانسس غري بنو  .21
لى  1024أأكتوبر  2مديرا عاما للويبو للفترة الممتدة من  . وبذلك، تم أأيضا استيفاء الشروط المطلوبة 1010سبتمبر  30اإ

 فيما يتعلق بجمعيتي اتحادي باريس وبرن.

 كوريا بالبيان التالي: وأأدلى وفد جمهورية .23

لى توافق الآراء في تأأييد الانتخاب. ولكننا  "شكرا س يدتي الرئيسة. أأودّ أأن أأوضح أأن جمهورية كوريا انضمت اإ
مت وثيقة من نائب المدير العام ونقلت وسائل الإعلام هذه المسأألة في الأيام الأخيرة.  علمنا أأنه بعد لجنة التنس يق قدِّّ

معان النظر، ترى ونودّ أأن نرى كيف س تعا لج هذه المسأألة في الجمعية العامة، حرصا على توضيح الإجراء. وبعد اإ
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جراء تحقيق مواز في هذه المسأألة بطريقة شفافة ومس تقلة.  جمهورية كوريا أأنه ينبغي مواصلة العمل كالعادة ولكن مع اإ
ن جمهورية كوريا مس تعدة لفصل مسأألة الانتخا ب عن مسأألة التحقيق، حرصا على وفي مواصلة العمل كالعادة، فاإ

صالح المنظمة. وفي الوقت ذاته، نريد أأن نرى التحقيق الشفاف والمس تقل بما يخدم صالح الويبو. وقد أأحطنا علما 
بالتشاور غير الرسمي الذي تم، كما ذكرتم، برئاسة رئيسي الجمعية العامة ولجنة التنس يق مع منسقي المجموعات الس بعة 

وثيقة التي قدّمها نائب المدير العام في السادس من مايو. وبعد المناقشة، قدّم مستشار الويبو القانوني لمناقشة مسأألة ال
ن جمهورية كوريا تلتمس من الرئيسة أأن  لى منسقي المجموعات. وعليه، فاإ توزّع  بيانا موجزا حول مس تجدات المسأألة اإ

لى الدول الأع ضاء حرصا على الشفافية. ونودّ أأن نؤكدّ من جديد على أأن بيانا رسميا ومكتوبا عن مس تجدات المسأألة اإ
لى توافق الآراء في تأأييد انتخاب المدير العام المنتخب وتهنأّأه."  جمهورية كوريا تنضم اإ

 وأأدلى المدير العام، الس يد فرانسس غري بالبيان التالي: .24

 صاحبة السعادة الس يدة بايفي كايرامو، رئيسة الجمعية العامة للويبو،"
 أأصحاب المعالي السادة الوزراء،

 أأصحاب السعادة الممثلون الدائمون والسفراء،
 حضرات المندوبين الموقرين،

ذ جدّدت الجمعية العامة تعييني لمنصب مدير عام المنظمة العالمية للملكية " نه لمن دواعي الشرف والفخر اإ اإ
 الفكرية )الويبو(.

أأن أأشكرك بادئ ذي بدأأ، س يدتي الرئيسة، على كفاءتك في  وفي هذا المقام، الشكر موصول للكثير. وأأودّ "
لى قرار اليوم الذي اتخذته الجمعية العامة  دارة الإجراء بكامله انطلاقا من ترش يح لجنة التنس يق في مارس وانتهاءً اإ اإ

فاءته في بتأأكيد ترش يح لجنة التنس يق. وأأودّ أأن أأشكر أأيضا رئيس لجنة التنس يق، الس يد السفير فودي س يك، على ك
جراء الانتخاب المحفوف بالتحديات في لجنة التنس يق. دارة اإ  اإ

لى حكومة أأستراليا على دعمها ترش يحي للتعيين مجدّدا. وأأودّ أأن أأعرب عن " واسمحوا لي أأن أأتوجه بالشكر اإ
و روب، امتناني الخاص لوزيرة الشؤون الخارجية، معالي الس يدة جولي بيشوب، ووزير التجارة، معالي الس يد أأندر 

دارة النائب العام ومكتب أأستراليا  ذ أأشرفا على مجموعة مؤهلة من المسؤولية من وزارة الشؤون الخارجية والتجارة واإ اإ
للملكية الفكرية، الذين عملوا من أأجل تجديد تعييني. وأأودّ أأن أأشكر بصورة خاصة سفير أأستراليا لدى منظمة التجارة 

يك، وسفير أأستراليا لدى الأمم المتحدة في جنيف، معالي الس يد بيتر وولكوت، العالمية، معالي الس يد هاميش ماكورم 
 ومعاونيهما الرائعين على دعمهم وتوجيههم ومشورتهم.

وأأودّ أأن أأشكر الدول الأعضاء جميعها على ثقتها. لقد كنت ول أأزال على وعي بأأنه من الفخر أأنني أأعمل "
نما يمنح لنا فرصة رائعة لمنظمة دولية. أأما أأن تتاح لي الفرصة كي أأ  عمل كمسؤول تنفيذي فذلك يزيدني فخرا. وكل ذلك اإ

نني لمدين للأوساط  للالتقاء والتفاعل مع أأشخاص ذوي الطبع الأغرّ ومن ثقافات متنوعة ومسارات حياة مختلفة. واإ
عادة انتخابي لولية ثانية. لى جنيف  الدبلوماس ية في جنيف على دعمها لي خلال وليتي الأولى وعلى اإ وكل المبعوثين اإ

يتعاملون مع قضايا ومواضيع شاسعة ومتنوعة، دون أأن تخصص لهم الموارد الكافية في أأغلب الحالت. ورغم هذا 
نني لمست من السفراء  العبء الثقيل، ورغم الصعوبة التقنية المرتبطة بمواضيع متخصصة مثل الملكية الفكرية، فاإ

اءً ل حدّ له من الوقت والمجهود، وتفهّما ل مثيل له لعثراتي وقصوري، وعزيمةً ل ومعاونيهم خلال وليتي الأولى سخ
 تنقضي للمشاركة والمساعدة في تجاوز الصعوبات.
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لى زملائي في الأمانة، وكم منهم من أأجاد بالدعم المديد والنصح السديد. فقد " واسمحوا الآن أأن أأتوجّه بالشكر اإ
لى مواصلة العمل ساهموا جميعا في هذا السجل الح نني لأتطلع اإ افل بالنتائج الجيدة طيلة الس نوات الستّ الأخيرة واإ

 معهم خلال الس نوات الستّ القادمة.

لى المس تقبل، أأعتقد أأن التحدي الأساسي الذي نواجه كمنظمة هو تحقيق فهم مشترك لإسهام " وبالنظر اإ
ية والثقافية. وليس ذاك بالأمر الهيّن. فكثيرة هي الصعوبات الملكية الفكرية وقيمتها في التنمية الاقتصادية والاجتماع 

اختلاف المصالح المتنافسة في اقتصاد تساهم فيه الصناعات كثيفة المعارف والتكنولوجيا بحصة متزايدة  -والعراقيل 
لى ذلك تفاوت مس تويات الثراء، والفرص والمعارف، 30وهي الآن  ونقص % من الناتج الاقتصادي العالمي، أأضف اإ

الثقة سابقا وحاضرا، وواقع تتعدّد فيه السرعة والتوجهات وفيه يظل العمل متعدد الأطراف من أأبطء الحلول، رغم أأنه 
 يكفل أأعلى قدر من الشمول والشرعية.

برام وأأعتقد أأن " لى فهم مشترك التوصل  أأندليل على ين ومراكش يجب  تيمعاهدالنجاح في اإ  ددةالمحقضايا للاإ
نما هو أأسهل من دولي عملاالتي تس تلزم  ثبات والتدبير اإ لى فهم مشترك ا قابل للاإ لقضايا كاملة المجموعة للالتوصل اإ

هذه القضايا معالجة قدما في في مضينا التي ترتكز عليها الآن معظم الأنشطة الاقتصادية والثقافية. و الملكية الفكرية
على تعددة الأطراف. وهذا يعني أأن الم أأطراف المعادلة  مصالح جميعيعالج البرنامج المحددة، س يكون من المهم أأن 

 يجب على المنظمة ،بشكل ملموسو لتكنولوجيا. الطرف الأدنى والطرف الأقصى ل المنظمة أأن تكون قادرة على معالجة 
دي والمعارف التقليدية وأأشكال التعبير الثقافي التقلي  يخص الب تحقق نتائج ناجحة سواء فيماأأن على سبيل المثال 
ذا و والموارد الوراثية.  الرئيس ية المتمثلة  تهامهم فشل المنظمة فيفس ت  أأحدث التطورات التكنولوجية عجزنا عن معالجةاإ

ذا و بتكار العالمي. لن يكون لها دور في مسار الافي تشجيع الابتكار و   معالجة أأنظمة المعارف التقليديةعجزنا عن اإ
 مساهمات الفكرية في الابتكار.لل لنطا  الكامل باتعترف  س تفشل المنظمة في رسالتها العالمية ولنف 

لى  ويصل اييرالمعيتجاوز برنامج وضع سمة أأساس ية من سمات التعددية، ، الذي يعدّ أأدرك أأن هذا التوازنو " اإ
في ذكرها التي يتكرر  المسائلفي هذا الصدد، اسمحوا لي أأن أأذكر أأحد وا المنظمة. بهتعمل جميع الأساليب التي 

رسالة الدول الأعضاء كانت قد و لتوازن الجغرافي في الأمانة. ويتعلق الأمر باادثات التي أأجريتها مع الدول الأعضاء. المح
ممثلة تمثيلا ناقصا. بالفعل جزاء الأ بعض و تمثيلا كافيا.  ثلاليس مم عتبر أأنه تقريبا ي كل جزء من العالم و . ةوواضحقوية 

رساء على وعملنا  التكافؤ بين الرجل والمرأأة وسنس تمر في  وأأ الجغرافي على المس توى سواء  الأمانةتوازن أأفضل في اإ
يلاء الأ  جراء الموظفين،  تناقصبسبب انخفاض معدل و . لذلك ولويةاإ  احرز تقدمنس   ناتحولت جذرية، ولكن ل يمكن اإ

بلاغالأعضاء على جميع الدول ذلك شجع ي وس  مسؤولية مشتركة مع الدول الأعضاءه المسأألة . وأأعتبر هذامطرد  اإ
ول الدللأشخاص من  أأكبر فرصتاححة لإ  اخططوقد وضعنا . بالإعلانات عن الوظائف الشاغرةالمهنيين المؤهلين 

لى الوظائف  للترشّ تلفة الم  التوازن  تحسينوغيرها من المقترحات ل  الخطط كشف النقاب عن هذهن وس   ةالشاغر اإ
 شهر المقبلة.في الأ والتكافؤ بين الرجل والمرأأة الجغرافي 

لى العمل مع جميع الدول الأعضاء  كبير وأأتطلع بشغف" س ياسة الملكية ت صبحوقد أأ ولية المقبلة. في الاإ
نتيجة طبيعية لزيادة ولكن أأعتبره  تطور مثير للقلق.ال أأن هذا ول أأعتقد  صعوبة مما مضى. الفكرية، في رأأيي، أأكثر

يجاد توازن في الملكية الفكرية مهمة نظام والابتكار و لموسة المغير صول القيمة الاقتصادية للأ  فيما يتعلق بجميع سليم اإ
ذا كانت لبتكار في مجتمعنا. ومع ذلك، باالمصالح التي تحيط  دارة فاإ الدول الأعضاء مسؤولة في المقام الأول عن اإ

ن الس ياسة،  لى الكثير من الم ني سأأكون بحارتفاع مس توى التحدي يعني أأيضا أأنفاإ ساعدة خلال الس نوات اجة اإ
لى العمل معكموتشجيعهم والموظفينالدول الأعضاء عتماد على دعم أأتمكن من الاأأرجو أأن و القادمة.   "جميعا. . وأأتطلع اإ
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آس يا والمحيط الهادئ:بنغلاديش وأأدلى وفد  .25  بالبيان التالي باسم مجموعة أ

آس يا و  نني أأدلي بهذا البيان باسم مجموعة أ آس يا والمحيط "شكرا الس يدة الرئيسة. اإ ن مجموعة أ المحيط الهادئ. اإ
عادة انتخابه مديرا عاما للويبو. ونعتبر أأن ذلك بمثابة  الهادئ تعرب عن تهانيها الحارّة للس يد فرانسس غري على اإ

لى تسوية القضايا ذات  سهامه في خدمة مصالح المنظمة وسعيه اإ تجس يد للثقة التي تضعها الدول الأعضاء فيه نتيجة اإ
بالنس بة للدول الأعضاء. ونأأمل في أأن تكون قضية تطوير الابتكار والملكية الفكرية، خلال وليته، من ضمن الأهمية 

القضايا الرئيس ية التي تشملها أأنشطة الويبو. وتشجّع المجموعة المدير العام على تأأدية دور قيادي قوي على صعيد 
آس يا والمحيط الهادئ، مع مراعاة أأولوياتهم، فيما يخص النهوض  المنظمة وتعزيز التعاون الفعال مع كل أأعضاء مجموعة أ

آس يا والمحيط الهادئ ملتزمين كل الالتزام بالمشاركة في أأي  بالملكية الفكرية لأغراض التنمية. وس يظلّ أأعضاء مجموعة أ
 نشاط بناّء يبذله المدير العام. وشكرا لكم الس يدة الرئيسة."

 :لبيان التاليبا باءالمجموعة باسم اليابان وأأدلى وفد  .27

داء لأ  مس تمر والتزام متواصلتفان على ما أأبديته من  الرئيسة ةس يدال باسم المجموعة باء، أأن أأشكرك  أأود،"
عدادعلى  نود أأيضا أأن نشكر الأمانةو . مهامك عرب عن تمجموعتنا أأن تود ، شيء هذه الجمعية العامة. أأول وقبل كلل  هااإ

في جميع مراحل  الاحترافيةقيادتكم كما على رئيس لجنة التنس يق ونهنئلو  ةالرئيسس يدتي كبير لك ال الصاد  و  تقديرنا
أأود أأن أأنقل خالص تهانينا للدكتور فرانسس غري باء،  باسم المجموعةوالمقبل. لتعيين المدير العام العملية الانتخابية 

نظمة هو تعزيز حماية الملكية الفكرية في ذه الم ههدف و ولية ثانية في منصب المدير العام للويبو. ل تجديد تعيينهعلى 
 بالتعاون مع أأي منظمة دولية أأخرى عند الاقتضاء. وتتوقع مجموعتناوجميع أأنحاء العالم من خلال التعاون فيما بين الدول 

نشاء  رداو هو هدف كما هذا ال حقق في قيادة المنظمة لتالمدير العام غري ينجح أأن  ها نظمة بوصف الم بوضوح في اتفاقية اإ
المهام  أأحدالاعتقاد بأأن باء في  لأمم المتحدة الرائدة المتخصصة في مجال الملكية الفكرية. وتواصل المجموعةاوكالة 

، ول س يما نظام معاهدة التعاون بشأأن هاتوفير الخدمات العالمية للملكية الفكرية وتطوير  الأساس ية لهذه المنظمة هي
 يزانيةالملبرنامج و وثيقة افي الهدف الثاني هو وارد بشكل أأكثر تفصيلا  البراءات ونظام مدريد ونظام لهاي، كما

يجابية خلال  المتعلق بتقديم 1024/1025 للثنائية الخدمات العالمية للملكية الفكرية. وحققت هذه الأنظمة نتائج اإ
الطلبات المودعة بناء على  ومن خلال الزيادة المطردة في عدد الطلبات الدولية مثل نمهو واضح الماضية كما  الثنائية

بنس بة  نظام لهاي طلباتو  %7,4بنس بة  نظام مدريدطلبات ، و %5,2بنس بة  معاهدة التعاون بشأأن البراءات
يداعات ، شهدت1023وفقا لجميع المؤشرات العالمية للملكية الفكرية في عام و . 1023عام في  24,8% الملكية  اإ

يداع اإ ، وكان نمو فئات العائداتو الملكية الفكرية  مجالت جلفي  1021زيادة في جميع أأنحاء العالم في عام الفكرية 
الماضية. وتعتبر ثماني عشرة في الس نوات اليسجل أأسرع نمو  1021في عام  %9,1بنس بة اءات في جميع أأنحاء العالم البر 

دارة أأن الويبو نجحت باء  المجموعة دارة فعالة أأنظمتها الطلب على نموفي اإ الإشارة في هذا يمكن ولكن  حتّى تاحريخه اإ
لى  لى  الحاجةالصدد اإ يداع الطلبات تطوير اإ تشجع مجموعتنا و العالمية للملكية الفكرية. الويبو  خدماتعبر الدولية اإ

بما في  ،هذا المجالكافية في الوارد الماستثمار مواصلة ضمان على الس يد فرانسس غري  الويبو، تحت قيادة المدير العام
المس تخدمين الحاليين واستيعاب احتياجات المس تخدمين المحتملين. ومن احتياجات وتطلعات ذلك الموارد المالية لتلبية 

للابتكار التي ستتمكن بفضلها الويبو من أأن تكون محركا  خدمات الويبو وتوسع وذلك تواصل نمؤدي يالمرجح أأن 
من  %90الأمانة والدول الأعضاء في الاعتبار أأن حوالي تضع من الضروري أأن ه باء أأن المجموعة ترىالعالمي. و 
تش يد في هذا الصدد، وخدمات الملكية الفكرية العالمية.  التي يدفعها مس تخدمو رسومالمن  تتأأتىالويبو عائدات 
لى الابتكار: صناع التغيير ةعنونالم  1023بادرة المدير العام لعام بم مجموعتنا  لهام اإ آراء " كخطوة أأولى لم"من الإ عرفة أ

لى في نوعا من الواقعية تضطريقة بالمس تخدمين  من  امزيدأأن تحقق الويبو في مناقشات مختلف اللجان الدائمة. ونتطلع اإ
. تهمهمحول القضايا التي التقدم في هذا الاتجاه تحت قيادة المدير العام غري من أأجل تعزيز التواصل مع المس تخدمين 

برام معاهدة لمدير العام للدول الأعضاء في الذي قدمه الدعم باء االمجموعة وتقدر  ين. وكانت هذه يجب معاهدة مراكش و اإ
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نجازات  الإدارة السديدة  باء أأن المجموعةترى  خير،وفي الأ لكية الفكرية ولهذه المنظمة. وضع معايير الم طار مهمة لإ اإ
برنامج  تعميمب نرحب تلبية الطلبات، وعليه و  اتحقيق أأهدافه، بما يمكنها من لمنظمةاحسن سير عمل عنصر أأساسي في 

لى جانب مبادرات أأخرى.ومواصلة وبرنامج الإدارة القائمة على النتائج  التقويم الاستراتيجي في هذا المجال، و تطويرهما اإ
دارة المنظمة من خلال تركيز جهوده على مواصلة البح  عن س بل لزيادة  علىنشجع بقوة المدير العام  تحسين اإ

دارة المنظمة لمدير العام الدعم باء عن اس تعدادها المجموعة تعرب تحقيقا لهذه الغاية، و . وتس ييرها المساءلة والشفافية في اإ
ه تس تمر في قيادة هذفي أأن القوي  أأملناكرر أأ بتهنئة المدير العام مرة أأخرى و  ةموعالمجبيان  أأختتم. وأأود أأن بشكل بناء

 كأأشكر و اس تعدادها للتعاون معكم في هذا المسعى. على ن جديد باء م المجموعةوتؤكد يجابي. الإ تجاه المنظمة في الا
 "الرئيسة. تيس يد

 : (GRULAC)وأأدلى وفد أأوروغواي بالبيان التالي باسم مجموعة بلدان أأمريكا اللاتينية والكاريبي .27

ن وفد أأوروغواي يودّ، باسم مجموعة بلدان أأمريكا اللاتينية والكاريبي، أأن يحيّّ  شكرا جزيلا الس يدة الرئيسة." اإ
عادة انتخابه ويعرب عن التزام مجموعتنا بالعمل المرتقب خلال  المدير العام، الس يد فرانسس غري، ويهنئّه على اإ

 الأعوام القادمة. وشكرا جزيلا."

 :(CEBS) مجموعة أأوروبا الوسطى ودول البلطيقباسم وأأدلى وفد الجمهورية التش يكية بالبيان التالي  .28

مجموعة دول أأوروبا الوسطى ودول البلطيق عن ارتياحنا ، باسم الرئيسة. أأود أأن أأعرب ةس يدال "شكرا لك، 
لتوجيه التهاني الكلمة نغتنم فرصة أأخذ و  .في مارس هاقبل دورة لجنة التنس يق وأأثناء أأجريتالتي  الترش يحلعملية 

لى ةدقاصال أأنه س يقود المنظمة نحو  نرىنتمنى له فترة ولية ناجحة و و . اعام امدير مرة أأخرى تعيينه ل فرانسس غري  اإ
في التحركات الاجتماعية الاقتصادية و  للتوجهاتقدرة الويبو على الاس تجابة و العالمي.  ةكمو تعزيز مكانتها في نظام الح

حي   ،كثفالم رف والاقتصاد االمعالذي يقوم على أأي وقت مضى في عالم اليوم أأكثر من أأهمية قطاع الأعمال تزداد 
ببرنامج وضع فيما يتعلق و الصناعات والقطاعات. جميع  تنس يقيا أأكثر فأأكثر على مس توى دورا الملكية الفكرية لعبت

نجازات في تحقيق  نابعد أأن شهدو ، المعايير هذا على الويبو س تواصل  نحن متفائلون بأأنف لية فرانسس غري الحالية واإ
برام المسار الناجح  تطوير عن كثب ال موعة وتتبع المجخطوة أأولى. كميم في المس تقبل القريب اقانون التصبشأأن معاهدة باإ

من الإدارة  ةتلفالم  ياتس توالم ميع الخطوات على القيام بج  بمكانالأهمية ومن طويل. على المدى ال ستراتيجي للويبوالا
دخال هذ الأمدلطويلةوفقا للأهداف ا لى حد كبير  ه المسأألة. وتم اإ برنامج التقويم الاستراتيجي.  من خلالفي الويبو اإ

لى أأن تكون   الأمدستراتيجيات الطويلةالاتحتاج ومع ذلك،  بعضها البعض ويتعين متناسقة مع في مختلف الأنشطة اإ
الإدارة مفهوم على تحرص المجموعة  أأن أأيضا لمفهوممن او على الدول الأعضاء أأن تشارك في اتخاذ القرارات الأساس ية. 

بدورها الرئيسي  اباعتبار الإدارة العليا عنصرا حيويا في بنية الويبو واعترافوعلاوة على ذلك، و في المنظمة.  السديدة
ننا  ،مع الدول الأعضاءو في تكثيف حوار مفتوح وصريح سواء داخل الويبو  الانتخاب جراءات أأشد التقدير باإ  نقدرفاإ

نشاء فريق من المهنيين  فضيأأن هذه الإجراءات س ت رىشفافة. ونال  والتعيين المقترحة لى اإ أأعلى مس توى من المهارات باإ
لى  تحويل رؤيتهفي النجاح لس يد غري ل  تمنىفي الختام، ن ووالكفاءات.  دراج  واقع عملي.اإ قضايا الغد في وذلك عبر اإ

لى التعاون الوثيق مع الس يد غري وفريقه في الس نوات الست أأ  ،موعةفي المج زملائيوباسم عمل اليوم. برنامج  تطلع اإ
 ."الرئيسة ةس يدال  لك اشكر و المقبلة. 

آس يا الوسطى وأأدلى وفد بيلاروس بالبيان التالي باسم  .29  : (CACEEC)وأأوروبا الشرقيةالقوقاز و مجموعة بلدان أ

عادة انتخابه مديرا عاما غري أأن نهنئ الس يد فرانسس ،مجموعتنا الإقليميةباسم  ،نود" حدث مهم  ذاوه ،على اإ
لى بالنظر يسمح لنا مما ترش يح الس يد غري، على بتوافق الآراء الموافقة بالنس بة لنا جميعا. ونقدر بشكل خاص  اإ

موعة المج وتولى. العمللتحقيق تقدم في عملنا على مجموعة واسعة من مجالت ويهيئ أأرضية مس تقبل المنظمة بتفاؤل 
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ومنها  ،شهدت فترة الس نوات الست الماضية نتائج في مجال وضع المعاييروقد الويبو.  لنجاحاتأأهمية بالغة  قليميةالإ 
حراز مراكش و في الدبلوماسي  لمؤتمراين و يجب في الدبلوماسي  لمؤتمرلناجحة ال نتائج ال  تقدم في صياغة معاهدة قانون اإ
لى هذه النتائج الت ميم ومعاهدة لحماية هيئات الب . وتمّ اتصال  الس يد غري، ونحن مقتنعون من  سديد توجيهب وصل اإ

عادة انتخاب الس يد غري س  قليمية وستبذل  ،لمزيد من النتائج الرئيس يةلهم في تحقيق المنظمة اسي بأأن اإ مجموعتنا الإ
 ".لكم شكراو الغاية.  بلوغ تلكل  هاجهد ما في بدورها كل

 موعة الأفريقية:وأأدلى وفد كينيا بالبيان التالي باسم المج .10

ن المجموعة الأفريقية تودّ أأن تهنّئ الس يد فرانسس غري على تعيينه مديرا عاما لولية  "شكرا الس يدة الرئيسة. اإ
لى العمل معه لضمان المضي قدما بعمل الويبو خدمة لمصالح جميع الدول الأعضاء. وفي هذا الصدد نتمنى  ثانية. ونتطلعّ اإ

متوازن، ل س يما في مجال أأنشطة التقنين، بما يمكّن الدول الأعضاء من التفاوض والتقدم أأن تضع الأمانة برنامج عمل 
في معالجة القضايا التي تهمّ البلدان النامية والبلدان المتقدمة على حد سواء. ونعتقد أأن العمل بروح تعاونية حقيقية 

لى حل يخدم مصالح كل الجهات ويرضي جميع الدول الأعضاء ويبقي على التزامها البناّء. وفيما  س يمكّننا من التوصل اإ
يخص تعيين فريق الإدارة العليا، ترى المجموعة أأنه يجب الالتزام بمبدأأ التمثيل الجغرافي وضمان أأن تكون كل المناطق 

ن مُمثلّة في ذلك الفريق. ونعتقد أأن اتخاذ منحى من هذا القبيل س يكفل شعور كل الدول الأعضاء بأأنها تمثلّ جزءا م
الويبو ويكفل دعمها للأنشطة وبرنامج العمل. وبهذه الملاحظات القليلة، أأودّ أأن أأؤكّد للس يد فرانسس غري دعمنا 

 الكامل وأأتمنى له كل النجاح في مهمته المس تمرة في الويبو. وشكرا لكم الس يدة الرئيسة."

 وأأدلى وفد الصين بالبيان التالي: .12

 وفد الحكومة الصينية، شكرناباسم  ،أأن أأقدم لي ياسمح كل شيء، أأول وقبلالرئيسة.  ةس يدال "شكرا لك، 
انتخاب  عمليةبه في توجيه  قمتماالمثمر الذي و المضنى لعمل على ارئيس لجنة التنس يق، الس يد فودي س يك لو  لك

ن لتلك وكاالويبو. سمات ، التي كانت سمة من الانتخابات مبادئ الانفتاح والنزاهة والعدالةوجسدت المدير العام. 
يجابي في المبادئ د جراء ور اإ حسن سير أأعمال في  تلعب مثل هذا الدورس  ، و مجدداانتخابات ناجحة للمدير العام اإ

ن وفد الصين  ،ثانياوالويبو في المس تقبل.  عادة انتخابه عن  الإعرابرغب في ياإ تهانيه الحارة للس يد غري على اإ
الويبو، باعتبارها التزمت لس يد غري، ل بارزة ال قيادة ال تحت  اضيةعلى مدى الس نوات الست المو لمنصب المدير العام. 

مم المتحدة في مجال الملكية الفكرية،  لتحسين وتطوير نظام الملكية الفكرية العالمي،  ابتثاالتزاما وكالة متخصصة تاحبعة للأ
برام تم و. المحققة خير دليل على ذلكوالنتائج  ، بنجاح بصري ومعاهدة مراكشين بشأأن الأداء السمعي ال يجمعاهدة ب اإ

فضلا عن الصكوك القانونية الدولية لحماية التصاميم  الويبو تقدما كبيرا في المفاوضات بشأأن معاهدة قانونأأحرزت و 
معاهدة التعاون بناء على  طلبات البراءات الدولية المودعةوحققت  المعارف التقليدية والموارد الوراثية والفولكلور.

نظام واصلت التسجيلات الدولية للعلامات التجارية بناء على و خر، تلوى الآ  اواحدأأرقاما قياس ية بشأأن البراءات 
زيادة تصاميم نظام لهاي للتسجيل الدولي لل بناء على الإيداعات فيما تشهد ، هانمو مدريد للتسجيل الدولي للعلامات 

وحدات الويبو الداخلية تنظيم  وأأعيدالويبو، رها للاتحادات التي تديالتغطية الجغرافية وزاد اتساع . س نة بعد س نة
صلاحه الصين أأن ترى الفعالة. وبالتالي،  تهدار اإ الواسعة و غري ذه الإنجازات لم تكن لتتحقق دون رؤية الس يد وه. اواإ

لى تحقيق مزيد من التقدم وتوجيه المنظمة ل لمواصلة قيادة الويبو  له المؤهلات الكاملةالس يد غري  بر تحقيق قدر أأكاإ
أأن أأقول مرة أأخرى أأخيرا، أأود أأن و طويل. التوسط و الم قصير و المتلفة على الأمد ال من النجاح في مواجهة التحديات

طار المس تقبل بشكل وثيق كما هو الحال دائما مع الس يد غري والأمانة في في الصين س تعمل  لى اإ الجهود الرامية اإ
 ئيسة."الر يدة الس   شكرا لكو تحقيق أأهداف نظام الملكية الفكرية. 
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 : (DAG)وأأدلى وفد مصر بالبيان التالي باسم مجموعة جدول أأعمال التنمية .11

وتود المجموعة بيان باسم مجموعة جدول أأعمال التنمية. بالإدلء بال سفير مصر يتشرف الرئيسة.  ةس يدال شكرا "
لى ا عادة انتخابه على لدكتور فرانسس غري المدير العام أأن توجه خالص تهانيها اإ وتعيينه في منصب المدير العام للويبو اإ

 1024 مارس 7و 7 يومي لجنة التنس يق للويبو بتوافق الآراء في الجلسة التي عقدتوقررت تأأكيد تعيينه اليوم. على و 
في الدول الأعضاء التي تضعها الثقة على قرار ويدل ذلك الالمدير العام للويبو. لمنصب ترش يح الدكتور فرانسس غري 

في دير العام وكما قال المكفاءته في قيادة المنظمة في الس نوات الست المقبلة. ب الاعراف فرانسس غري وشخص 
البرنامج ويتمحور . موجها نحو التنميةو  ومتوازنا اطموحيظل تحقيق الكثير، ولكن برنامج عمل الويبو  تمّ السابق، فقد 

توصية باعتبارها جزءا ل يتجزأأ من برنامج  45الذي يتضمن  يةالولية المركزية لتنفيذ وتعميم جدول أأعمال التنم على 
النجاح والتوفيق في قيادة الويبو لولية كل للمدير العام الدكتور فرانسس غري وتتمنى أأعضاء المجموعة الويبو. عمل 

 الدول  جميعلحامصبما يخدم تحقيق برنامج العمل من أأجل وبناء بشكل وثيق جهد في العمل معه أأي ثانية، ولن تدخر 
 ."الرئيسةة س يدا لك ال شكر و الأعضاء في الويبو. 

 : (LDCs)وأأدلى وفد بنن بالبيان التالي باسم مجموعة البلدان الأقل نموا .13

ن وفد  "شكرا الس يدة الرئيسة، الس يدة الرئيسة، الس يد المدير العام، أأصحاب السعادة، الس يدات والسادة، اإ
ر أأعضاء هيئة المكتب، باسم البلدان الأقل نموا على تقديره لإدارتكم الممتازة بنن يعرب لكم، الس يدة الرئيسة وسائ

لى انتخاب الدكتور فرانسس في منصب 1023لأعمال جمعيتنا منذ انتخابكم في سبتمبر  . وفي ختام العملية التي أأفضت اإ
لى القرار الصادر عن لجنة التنس يق في شارة اإ دورتها التاسعة والس تين المعقودة يومي  المدير العام للويبو لولية ثانية، واإ

، تعرب مجموعة البلدان الأقل نموا له عن تهانيها الخالصة والحارّة. كما تعرب المجموعة عن ارتياحها 1024مارس  7و 7
للتعاون الممتاز الذي تقيمه مع الويبو والمتجلي، بوجه خاص، في تعزيز الكفاءات التقنية للجهات الفاعلة في المجالي 

الاقتصادي والقانوني، وتوفير المساعدة القانونية بغرض وضع الس ياسات والاستراتيجيات في مجالي الملكية الفكرية 
لى  والابتكار، وتيسير اس تحداث العلامات وتسويق منتجات ذات أأهمية بالنس بة للبلدان الأقل نموا، وتسهيل النفاذ اإ

لى المعلومات العلمية و  نشاء مراكز لدعم التكنولوجيا البحوث لأغراض التنمية واإ التقنية في مجال البراءات من خلال اإ
والابتكار. وفي هذا الصدد يبدي الوفد تقديره لإسهام فريق الإدارة العليا للويبو ومشاركة موظفي الويبو من ش تى 

ن مجموعة المس تويات في تصميم وتنفيذ برامج عمل المنظمة بفعالية من أأجل بلوغ أأهدافها النبيلة. الس يد الم دير العام، اإ
لى مواصلة وتعزيز وتدعيم أأنشطتكم وأأنشطة باقي  البلدان الأقل نموا تشجعكم على السعي، خلال وليتكم الجديدة، اإ

لى خدمة مصالح أأعضاء المنظمة طبقا لما تعهّدت به المنظمة من التزامات بالمساعدة والتعاون من  فريق الويبو الرامية اإ
سطنبول في عام أأجل التنمية خلال الم . كما تأأمل المجموعة في ضمان تنفيذ عاجل 1022ؤتمر الرابع للبلدان الأقل نموا في اإ

وفعال لتوصيات جدول أأعمال التنمية، وسيسهم ذلك في تحسين مشاركة مجموعة البلدان الأقل نموا في اقتصاد المعرفة 
ها النظام الدولي للملكية الفكرية من خلال اس تخدامه ويمكّنها من الانتفاع أأحسن الانتفاع بمختلف المزايا التي يتيح 

بطريقة استراتيجية لأغراض تنمية أأعضائها اجتماعيا واقتصاديا. وتؤكّد لكم المجموعة دعمها للمبادرات الابتكارية التي ل 
تام تعرب لكم شكّ في أأنكم ستتخذونها خدمة لمصلحة المنظمة عموما، ومصلحة البلدان الأقل نموا بوجه خاص. وفي الخ 

 المجموعة، مجددا، عن تهانيها وتتمنى لكم كل النجاح والتوفيق في وليتكم الثانية. وشكرا لكم."

 وأأدلى وفد النيجر بالبيان التالي: .14

لى اتهانيهأأن توجه بدورها النيجر تود رئيسة. الشكرا لك س يدتي " لس يد فرانسس غري على انتخابه ا اإ
 اتقديره دليل علىهو  ا جمعيتنا في شخص المدير العامهذه الثقة التي جددتهو ية ثانية. لمنصب المدير العام للويبو لول

في معالجة عملي ال هنهجو  تهورؤي  ه الإداريةومهاراتو، مما يبرز خصاله الحميدة رائع الذي قام به على رأأس الويبللعمل ال
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طار لأعضاء للدول اشتركة الم صلحة المضايا ق لى  واسمحوا ليلمؤسسة. امهمتها في هذه في اإ التقدم الكبير بأأن أأشير اإ
 مجال. وفي وأأش يد بذلك التقدم فرانسس غريللس يد  ولىالأ  أأثناء الوليةالذي أأحرزته الويبو في الس نوات الأخيرة 

داء السمعي البصري، ومعاهدة مراكش بشأأن الأ  ينيجوقيع معاهدة ب على وجه الخصوص بتر ذكّ ير، نود أأن نالمعايوضع 
بجملة أأمور ذكر نود أأن ن ،لمبادراتوفيما يخص ا. فائدة معاقي البصرالتقييدات والاس تثناءات على حق المؤلف ل نبشأأ 

ول س يما  ،الأولويات الوطنية للدول تراعيتنفيذ المشاريع التي عبر تنفيذ توصيات جدول أأعمال التنمية منها أأخرى 
لى  تحدي برنامج و صادية والاجتماعية. س تخدام نظام الملكية الفكرية لدعم التنمية الاقتا مكاتب الملكية الفكرية الرامي اإ

دارتها للملكية الفكرية، وبرنامج اس تحداث  تعزيز قدرتها على اس تخدام تكنولوجيا المعلومات والتصالت مراكز ودعم اإ
لى قواعد البيانات النفاذدعم التكنولوجيا والابتكار لتحسين  اس تخدام قواعد كفاءات  تكوينالعلمية والتقنية و  اإ

الشراكات بين القطاعين العام والخاص لتسريع الاكتشافات وتعزيز القدرة على الابتكار والخبرة و . المذكورةالبيانات 
ساعدت كثافة ونوعية الأنشطة التي أأجريت تحت و والملاريا والسل.  لبح  في الأمراض المدارية المهملةلأغراض ا

يجابي و  قعلى خلقيادة المدير العام  الملكية من أأصول ر بعض يتطو بغية الاس تمرار في  ، بالأخصّ يهالحفاظ عل زخم اإ
لى ذلك، و. الصكوك الجغرافي لبعضتوس يع النطا  الفكرية و  سليم وتحقق وضع مالي باليوم الويبو  تتميزبالإضافة اإ

ن هذا  ،ئيسةر الغم الأزمة المالية التي هزت الاقتصاد العالمي. س يدتي رفي الميزانية  افائض التقدم الملحوظ الذي اإ
غفال أأحرزته الويبو ل ينبغي أأن  لى اإ لى يدفعنا اإ بداء الحاجة اإ لى  التوصلن أأجل ملمرونة لالدول الأعضاء اإ آراء اإ توافق أ

مناقشاتنا في هذا الس يا  نراعي في من المهم أأن  ولكن. بسرعة اريةالجاس تكمال بعض المشاريع من  الجمعيةداخل مفيد 
في مجتمع المعرفة قسط هذه البلدان أأيضا وينبغي أأن نراعي  البلدان الأقل نموا غل والتحديات الكثيرة التي تواجههاالشوا

 ناس بة لتشجيع النشاط الفكريالم تدابير ال المساعدة و  تس تفيد تلك البلدان منفي هذا الصدد ينبغي أأن و. الإبداعو 
ليها تسهيل نقل التكنولوجياو  الابتكاري النيجر  بلديويولى من أأجل تسريع التنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية.  اإ

ومن هذا . الإنمائيةبرامج للتنمية مدمجة في الس ياسات وال اةأأد جعل الابتكار والملكية الفكريةعبر اهتماما خاصا لذلك 
 1025-1021 للفترة ادية والاجتماعيةالاقتصالتي تم التعبير عنها من خلال برنامج التنمية الرؤية المنطلق وُضعت 

لى بناء  ينطوي علىالذي  لمعرفة والابتكار التكنولوي.. وقد أأدت مبادراتنا على العالم ومتمسك با مفتوح مجتمعالحاجة اإ
نشاء وكالة وطنية للملكية الفكرية وتشجيع الابتكار  لى اإ عم البح  العلمي والابتكار التكنولوي.. وهناك وصندو  لداإ

التي تكتسي عم جهودنا في هذه العملية لدالويبو في هذا الصدد مع تعاون بال  وبلدي سعيدع أأخرى قيد التنفيذ مشاري
 كلمتي،أأجل تحقيق أأهداف التنمية الاقتصادية والاجتماعية للنيجر. وقبل أأن أأختم نا من طموحات أأهمية بالغة وتتوافق و 

 ةوليانتخابه لللمدير العام الس يد فرانسس غري بمناس بة  اتالتمنيوأأطيب  أأحر التهانيأأود أأن أأعرب مرة أأخرى عن 
 "شكركم على حسن اس تماعكم.وأأ جديدة . 

 وأأدلى وفد ليبيريا بالبيان التالي: .15

دارة  لى سائر الأعضاء لتهنئتكم أأنتم ورئيس لجنة التنس يق على اإ ن ليبيريا تنضمّ اإ "شكرا الس يدة الرئيسة. اإ
عادة انتخابه مديرا عاما الإجراء الخاص بالنتخاب. كما تعر  ب ليبيريا عن أأحرّ تهانيها للس يد فرانسس غري على اإ

للويبو، وتشكره على الدور القيادي الذي يؤديه في تنفيذ ولية الويبو بطريقة منصفة وشاملة، ل س يما في دعم البلدان 
ن ليبيريا ترى، وهي تسعى جاهدة  لى منظمة الأقل نموا. الس يدة الرئيسة، أأصحاب السعادة، اإ من أأجل الانضمام اإ

التفا  المتعلق بالجوانب المتصلة التجارة العالمية، أأن الويبو تمثلّ شريكا أأساس يا يساعدها على مواءمة قوانينا مع 
دارتكم لهذا الإجراء وأأهنّئ  بالتجارة من حقو  الملكية الفكرية )اتفا  تريبس(. ودعوني، مرّة أأخرى، أأشكركم على اإ

 ري وأأتمنى له كل التوفيق في تنفيذ ولية الويبو. وشكرا لكم."الس يد فرانسس غ



A/53/3 
11 
 

 وأأدلى وفد المكس يك بالبيان التالي: .17

. وتود شغال الجمعيةأأ بفعالية تقودين نه لمن دواعي سروري أأن أأراك مرة أأخرى اإ  ،رئيسةال ةس يدال شكرا "
لمنظمة العالمية للملكية ا على رأأسعادة انتخابه لولية ثانية اإ نئ المدير العام الس يد فرانسس غري على تهالمكس يك أأن 

قيم اللتعزيز  هابادرات فرانسس غري ودعم بم ننتهز هذه الفرصة للتأأكيد مجددا على التزام حكومة المكس يك و  الفكرية.
لويبو اية، نعتقد أأن في س يا  العولمة والمنافسة بين الاقتصادات في الأسوا  الدول ولويبو. تقوم عليها اهداف التي الأ و 

، وعليهتشجيع الابتكار والإبداع. عبر  البلدانبما يخدم نماء  هر ينظام الملكية الفكرية وتطو اس تخدام دور أأساسي في لها 
على المدى الطويل وندرك التحديات التي تواجه نظام الملكية الفكرية على  رؤية المدير العام للويبونحن موافقون مع 

تحديات كبيرة  عليها أأن ترفعن المنظمة الذي قال فيه اإ ونتفق مع تحليل الس يد فرانسس غري الصعيد العالمي. 
دارة فعالة ومس تدامة وس يكون عليها على وجه الخصوص  لطلب المتزايد على أأنظمة الملكية لمواصلة جهودها لضمان اإ

لقة بالملكية الفكرية، وضمان مشاركة الس ياسات والقواعد المتعوضع في مجال  تعدديةال ظ على أأهمية االحفو الفكرية، 
، ومعالجة التي تمكنها من احتلال مكانة متميزةأأكبر للبلدان النامية، والحفاظ على جودة الخدمات التي تقدمها الويبو 

 فيوليته الثانية سينجح في ن المدير العام ونحن مقتنعون أأ مسأألة التمثيل الجغرافي والتوازن بين الجنسين في الأمانة. 
در اصالتقرير ال وفي هذا الصدد، نعتقد أأن  .1008بدأأت في عام التي  والتس ييرلإدارة المتعلقة باالإصلاحات تنفيذ 

والإدارة في  للتس ييرتضمن اس تعراضا والذي ي نظومة الأمم المتحدة، التابعة لم مؤخرا عن وحدة التفتيش المشتركة 
 القوي عتمد على التزام المكس يكأأن ي للمدير العام ويمكن رشادات مفيدة للمنظمة والدول الأعضاء. س يتيح اإ الويبو، 
نهنئ مرة أأخرى المدير العام لإعادة و مسؤولية مشتركة بين المنظمة وأأعضائها. التي هي  المتواصل في هذه المهمةودعمها 

دارة المنظمة.  ".شكرا لكمو  انتخابه ونتمنى له أأطيب تمنياتنا للنجاح في اإ

 وأأدلى وفد الهند بالبيان التالي: .17

لى أأصوات الوفود الأخرى لتهنئة المدير العام الس يد فرانسس  ن وفدي يضمّ صوته اإ "شكرا الس يدة الرئيسة. اإ
عادة انتخابه لولية ثانية. وأأودّ أأيضا أأن أأهنئّكم أأنتم الس يدة الرئيسة على توجيهكم للاإجراءات بطريقة  غري على اإ

زاء الإنجازات التي حققتها المنظمة بقيادة الس يد غري في الس نوات الخمس حكيمة.  ونودّ أأن نعرب عن ارتياحنا اإ
برام معاهدتين دوليتين. وفيما يخص المهمة  الماضية، ل س يما في المضي قدما بجدول الأعمال التقنيني الذي تكللّ باإ

أأجل المضي قدما بجدول أأعمال التنمية في الويبو، وبخاصة  القادمة، نرى أأنه ما زال يتعيّن بذل المزيد من الجهود من
برام  أأنشطة التعاون الإنمائي الخاصة بتكوين الكفاءات والتدريب في مجال الملكية الفكرية. كما تمنح الهند أأولوية عالية لإ

لى مزيد صك دولي لتوفير حماية فعالة للموارد الوراثية والمعارف التقليدية وأأشكال التعبير الثقافي ا لتقليدي. ونتطلعّ اإ
لى تحسين عام في عمل الأمانة، مع ضمان مزيد من الفعالية والمساءلة  من الشفافية والشمولية في عملية صنع القرار واإ

ومزيد من التوازن الجغرافي فيما يخص موظفيها. ونتمنى للمدير العام كل النجاح في وليته. وشكرا لكم الس يدة 
 الرئيسة."

يطاليا بالبيان التالي:وأأدلى وفد  .18  اإ

"الس يدة الرئيسة، الس يد المدير العام، حضرات المندوبين الموقرين، أأودّ أأن أأبدي دعمي للبيانات التي أأدلى بها 
وفد اليابان باسم المجموعة باء وأأضّم صوتي لأصوات المتحدثين السابقين لتهنئة الس يد فرانسس غري على تعيينه مديرا 

ن انتخابكم بمثابة مكافأأة وثمرة ما أأظهرتموه من مهارة قيادية على مدى الس نوات الست الماضية. فقد عاما لولية ثانية. اإ 
اس تطاعت الوييو، بتوجيهاتكم، التغلبّ على الآثار السلبية للأزمة الاقتصادية العالمية. وتتسم المنظمة اليوم بوضع 

دراج الإد دارية هامة، مثل اإ صلاحات اإ ارة القائمة على النتائج، واعتماد استراتيجية شاملة في مالي سليم وقد نفّذت اإ
ثبات دورها  برام معاهدتي بيجين ومراكش، اإ لى ذلك، أأعادت الويبو، باإ مجال الموارد البشرية مؤخرا. وبالإضافة اإ



A/53/3 
12 
 

فضل التمنيات باعتبارها المحفل الرئيسي للتقنين المتعدد الأطراف في مجال الملكية الفكرية. واسمحوا لي، وأأنا أأزفّ لكم أأ 
بالنجاح في وليتكم الثانية، بأأن أأعرب لكم عن اقتناعنا بأأن ما أأظهرتموه دوما من التزام بعمل المنظمة وخبرتكم ومعرفتكم 

بالملكية الفكرية من الأمور التي س تمكنّ الويبو من البروز بشكل أأقوى وتمنحها القدرة على تلبية الاحتياجات المتغيّرة 
لى مواصلة العمل معكم ومع للدول الأعضاء فيه يطاليا اإ ا واحتياجات أأوساط الملكية الفكرية الأوسع نطاقا. وتتطلعّ اإ

بداع في كل أأرجاء  موظفي المنظمة من أأجل تعزيز حماية واس تخدام الملكية الفكرية بما يسهم في تشجيع الابتكار والإ
لى الدول العالم. وس ندعم جهودكم المتجددة في سبيل ضمان أأن تبقى الويبو ا لمنظمة التي توفر مساعدة تقنية قيمّة اإ

يطاليا أأن  لى المبتكرين والمبدعين، وبخاصة الشركات الصغيرة والمتوسطة. وترى اإ الأعضاء فيها وخدمات عالية الجودة اإ
ليلة للويبو دورا كبيرا في تحديد أأدوار مختلف الأطراف. ونأأمل حقا أأن تتمكنّ الدول الأعضاء من تذليل العقبات الق 

التي ل تزال تقف في طريق اعتماد معاهدة قانون التصاميم. ونحن ملتزمون أأيضا بالنجاح في مراجعة اتفا  لش بونة في 
طلا  نظام لش بونة. ول بدّ أأن تبدي الدول الأعضاء روحا عقلانية وبناّءة  1025عام  مّما س يمهّد الطريق لإعادة اإ

رادة حقيقية في تجاوز المواقف المتضارب ة. وفي الختام أأودّ أأن أأش يد برئيسة الجمعية العامة ورئيس لجنة التنس يق على واإ
 ضمانهما لعملية انتخاب نزيهة وشفافة. وشكرا لكم.

 وأأدلى وفد أأستراليا بالبيان التالي: .19

"أأودّ أأن أأهنّئ الدكتور غري تهنئة حارّة على تجديد تعيينه مديرا عاما للويبو. وأأعرب عن تمنيات حكومة 
حراز النجاح في قيادة الويبو. ونحصد اليوم ثمار الجهود التي بذلها الكثيرون منكم في هذه أأسترا ليا الخالصة له بمواصلة اإ

القاعة مّمن عملوا دون هوادة من أأجل دعم الدكتور غري منذ ترش يحه أأول من قبل حكومة أأستراليا، وترش يحه 
لى الأعضاء على الثقة التي استثمروها مارس من قبل لجنة التنس يق. وتتوجه أأستر  7اعتبارا من  اليا بالشكر والتقدير اإ

لى الوفود الأخرى لنقل اعتراف أأستراليا بالفضل  في خدمة مصالحهم على مدى الس نوات القادمة. وأأودّ أأيضا الانضمام اإ
جر  اءات الترش يح والتعيين حيال رئيسة الجمعية العامة ورئيس لجنة التنس يق لما أأبدياه من مهارة قيادية ممتازة منذ بدء اإ

في شهر سبتمبر الماضي. ومن دواعي سرور أأستراليا أأن الروح التوافقية التي وجّهت قرار لجنة التنس يق هي نفسها 
التي وجّهت قرار الجمعية العامة اليوم. ولدينا كل الثقة أأن الدكتور غري سيتمكنّ، خلال الولية الثانية، من تعزيز 

حققها في الس نوات الست الماضية، وذلك بتوجيه الدول الأعضاء وبالتعاون معها. والكل المكاسب المؤسس ية التي 
رسائها يقتضي بذل جهود مطّردة. ونرحب بالتزام الدكتور غري المس تمر،  صلاحات مؤسس ية كبرى واإ يعلم أأن قيادة اإ

لى بلوغ مس توى الامتياز المؤس لى خبرة موظفي الويبو وتفانيهم، بالسعي اإ سي واتباع أأفضل الممارسات استنادا اإ
الإدارية من أأجل خدمة مصالح الأعضاء وأأوساط الأعمال وشركاء الويبو الآخرين من أأصحاب المصالح. وتحدث 

الدكتور غري، لدى قبول تعيينه، عن الفرص السانحة أأمام الويبو وعن التحديات التي يجب عليها أأن تجابهها كي تظلّ 
لى ا لى  لمضي قدما بجدول أأعمال الملكية الفكريةفي مقدمة الجهود الرامية اإ العالمي. ومن الأهمية بمكان أأن نسعى كأعضاء اإ

مواصلة العمل سويا من أأجل اغتنام تلك الفرص والتصدي لتلك التحديات. وتثمنّ أأستراليا نظام الملكية الفكرية 
ر غري يدعم نظاما من هذا القبيل ويعزّزه. الدولي الذي يتسم بالفعالية والتوازن ونرى أأن جانبا كبيرا من رؤية الدكتو 

وما يشجعنا بوجه خاص أأن الدكتور غري يعتزم الاس تفادة من الزخم الناتج عن النجاح في اعتماد معاهدتي بيجين 
ومراكش من أأجل تعزيز الدور التقنيني للويبو. ويسّرنا أأيضا أأن الدكتور غري التزم بمنح الأولوية للنمو وتحسين التغطية 

لى أأنظمة التسجيل الدولية. ورؤية الدكتور غري للس نوات الست القادمة تعطي المبدعين الج مكانية النفاذ اإ غرافية واإ
شراف الدكتور غري تتطلعّ  والمبتكرين ما يحتاجونه من يقين ووضوح في اقتصاد عالمي قائم على المعرفة. وتحت اإ

لى المشاركة في ضمان بقاء الويبو في مركز ال  طليعة فيما يخص تعزيز نظام الملكية الفكرية حتى تسهم في أأستراليا اإ
 الإبداع والابتكار والازدهار العالمي. ونعرب، مرّة أأخرى، عن تهانينا للدكتور غري."
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 وأأدلى وفد سويسرا بالبيان التالي: .30

"س يدتي الرئيسة، نزول عند طلبك الخاص ورغما عن نفسي لن أأطيل في شكرك وشكر الس يد السفير 
عادة  آخذ الكلمة اليوم كي أأهنئ المدير العام بحرارة على اإ فودي س يك، وسأأنتقل مباشرة للتعبير عن رغبتي الكبيرة وأأنا أ

د المدير العام، بخصالك العالية التي أأسهمت بلا انتخابه على رأأس هذه المنظمة، وأأس تغل هذه الفرصة كي أأنوّه، الس ي
منازع في نجاح الويبو خلال وليتك الأولى، على مختلف الأصعدة. وسأأذكر ما يلي على سبيل المثال ل الحصر: 

التدبير الممتاز لشؤون المنظمة المالية وميزانيتها وما صحب ذلك من تعزيز لأنظمة التسجيل فسمح ذلك للمنظمة أأن 
ز بنجاح الأزمة المالية في الس نوات الأخيرة. وأأذكر أأيضا الإصلاحات المتنوعة في الأمانة، ول س يما برنامج التقويم تتجاو 

ومعاهدة مراكش في  1021الاستراتيجي، فضلا عن النجاح في أأعمال التقنين الذي تجسّد في اعتماد معاهدة بيجين في 
 وأأيضا وخاصةالس نوات المقبلة وس تكون جهود المدير العام وموظفيه . والآن، تواجه المنظمة تحديات كبيرة في 1023

جهود جميع الدول الأعضاء ضرورية كي تس تطيع الويبو الاس تمرار في رفع تلك التحديات بنجاح. ونحن اليوم نريد 
ع التطورات التركيز على حلّ تلك التحديات وتسخير كل طاقاتنا لذلك. فعولمة الاقتصاد والمبادلت التجارية وتسار 

لحاحا من جانبنا، وللجميع، في المحافل المتنوعة  التكنولوجية وقضايا التنمية المس تديمة، كلها أأس ئلة تقتضي أأجوبة أأكثر اإ
سهامها التقني  ذا أأن تواصل اإ التي نشارك فيها، ل س يما وأأن الملكية الفكرية هي من عناصر تلك القضايا. وعلى الويبو اإ

 مجال اختصاصها وتظل في مركز الكفاءة العالمية فيما يتعلق بقضايا الملكية الفكرية التي تعدّ في هذا الحوار الدولي في
لى رفع قيمة أأنظمة التسجيل العالمية من  مجال اختصاصها الأوّل. وعلى المس توى العملي، ينبغي مواصلة الجهود الرامية اإ

بة للاحتياجات المتزايدة للمس تخدمين والجمهور عامة. خلال تحسين أأدائها وتوس يع تغطيتها العالمية من أأجل الاس تجا
صلاح نظام لش بونة وحالت  لى اإ تمام الأعمال الرامية اإ ل أأن نرحّب بالقتراب من اإ وفي هذا الصدد، ل يسعنا اإ

لى رفع الفعالية والجودة في خدمات نظام  لى نظامي مدريد ولهاي، فضلا عن الجهود الرامية اإ الانضمام الجديدة اإ
ن أأنظمة التسجيل، وفي مقدّمتها نظام البراءات، هي التي أأعطت للويبو، ول تزال مع اهدة التعاون بشأأن البراءات. اإ

، العديد من الأنشطة جارية التقنينتعطيها قوتها ونجاحها، وهي التي تمول معظم أأنشطتها. وعلى صعيد أأنشطة 
لى حلول مفي دة لجميع الأطراف المعنية. ومن باب الذكر ل الحصر، أأودّ وتس تحق اهتمامنا كي تنتهيي في نهاية المطاف اإ

أأن أأذكر هنا الأنشطة الجارية من أأجل مراجعة نظام لش بونة، ومشروع معاهدة قانون التصاميم، وأأعمال اللجنة 
الحكومية الدولية للمعارف التقليدية، وهيئات الب  وغيرها من المسائل المطروحة في برنامج عمل حق المؤلف. 

لى تطوّر الإنترنت، ل بدّ من الاهتمام بقطاع حق المؤلف في الس نوات المقبلة، وينبغي للويبو أأن تساهم في وبا لنظر اإ
ل أأن نؤيدّ مواصلة العمل على  المسائل المتعلقة بالسو  الرقمية العالمية. وعلى المس توى التنظيمي والهيكلي، ل يسعنا اإ

انة. وفي هذا الإطار، ينبغي الاهتمام في الس نوات القادمة بالقوى العاملة في هذه تعزيز نتائج الإصلاح وتحسينها في الأم
المنظمة بصورة خاصة، أأي كل موظفي المنظمة وعلى كل المس تويات، حتى يعمّ لدى الجميع وأأكثر من أأي وقت مضى 

حساس بالنتماء للمنظمة بأأهدافها ونتائجها، من خلال نظام جيدّ للمكافأأة والترقية ا لقائمة على الكفاءات والخبرة في اإ
ذ  ننا نسعد اإ براز الجهود الجماعية المطلوبة من الأمانة والدول الأعضاء معا، فاإ العمل. ولتحقيق هذه الأهداف بنجاح واإ

ذ نظل على عادتنا نعتمد على موظفين مؤهلين وملتزمين  نراك، الس يد المدير العام، وأأنت تمسك بدفةّ هذه المنظمة، واإ
نظمة. س يدي الرئيس، باسم سويسرا، أأودّ أأن أأتعهّد لك بدعمنا الكامل لك كي يتس نى لك أأداء مهامك أأداءً بهذه الم 

 كاملا خلال وليتك الثانية ولك منا كل التهاني، مع شكري العميق."

 وأأدلى وفد هنغاريا بالبيان التالي: .32

لى كل الذ ين هنئّوا الس يد غري على تجديد تعيينه "شكرا س يدتي الرئيسة. تودّ هنغاريا أأيضا أأن تضمّ صوتها اإ
مديرا عاما للويبو. وخلال المراحل الأولى وعملية الاختيار، برهن الس يد غري بوضوح على قدرته في التفاعل بدعم 
قليمية. وهذه القدرة على بناء توافق الآراء في المنظمة ومعرفته العميقة  من الجميع ومن الأعضاء من كل المجموعات الإ

ه الواسعة في جميع مجالت الملكية الفكرية هي ثروة حقيقية للمس تقبل. ونحن، س يدتي الرئيسة، مثل كل وخبرت
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الأعضاء الأخرى التي أأخذت الكلمة، نقدّر لك ونعترف لك ولرئيس اللجنة بقيادتكما وكفاءتكما في الإشراف على 
لى الس نوات الست المقبلة لهذه الم  هداف كما سعى العملية الانتخابية. وبالنظر اإ نظمة، تظل هنغاريا على دعمها للأ

لى تحقيقها الس يد غري والتزم بها خلال وليته الماضية ويعتزم مواصلتها في المس تقبل. ونعتقد بحزم أأن مواصلة تطوير  اإ
وليس أأنظمة الملكية الفكرية العالمية، وهي نظام معاهدة التعاون بشأأن البراءات ونظام مدريد ونظام لهاي، وأأخيرا 

آخرا نظام لش بونة، وقضايا التوازن في أأعمال التقنين وتعزيز الإصلاحات المؤسس ية، كلهّا تظل قضايا مركزية في  أ
ننا واثقون أأيضا من أأن التعاون الممتاز القائم بين  لملكية الفكرية والويبو في مجالت مختلفة المكتب الهنغاري ل المنظمة. واإ

ننا واثقون من أأن الس يد غري له الكفاءة الفريدة والالتزام سيزداد متانة وقوة في الفترة الق ادمة. س يدتي الرئيسة، اإ
لى النجاح، ونحن نؤكد له التزام هنغاريا ودعمها لجهوده. وشكرا لك س يدتي  الرئيسة." الثابت للسير بالأهداف اإ

 وأأدلى وفد أألمانيا بالبيان التالي: .31

لى مديرنا العام القديم والجديد  "شكرا س يدتي الرئيسة. اسمحي لي في هذه المناس بة ولمرة أأولى أأن أأتوجه اإ
مباشرة. س يدي الدكتور غري دعني أأن أأعبر لك عن تهاني حكومتي وبطبيعة الحال تهاني الخاصة والشخصية على 

يتك المقبلة. والويبو هذه المنظمة الرائدة في مجال انتخابك من جديد مديراً عاماً. أأتمنى لك النجاح كل النجاح في ول
الدكتور غري في فقد شدّد الملكية الفكرية تكتسي أأهمية محورية في أألمانيا التي تنتفع بخدماتها العالمية أأقصى الانتفاع. 

ذ عملت في عدة هيئات من هيئات الويبو ومع ز  القبول خطاب ملاء كثر في على أأهمية فهم مشترك للملكية الفكرية. واإ
ذا أأن تعتمد على دعم وفدي  مكانك اإ هذه القاعة بالذات على مدى العامين الماضيين، لبد لي أأن أأوافق معك تماماً. وباإ

بالمطلق وفريقه في جنيف لس تخدام نظام متواز وفعال ينهض بالبتكار على المس توى العالمي والتنمية والإبداع، فضلًا 
 تماعية في جميع الدول الأعضاء. جزيل الشكر وبالتوفيق."عن التنمية الاقتصادية والاج

 وأأدلى وفد البرازيل بالبيان التالي: .33

لى المدير العام، الس يد فرانسس غري مباشرة. الس يد المدير العام، باسم  "س يدتي الرئيسة، أأودّ أأن أأتوجه اإ
ن البرازيل لوا عادة انتخابكم. اإ ثقة من أأن الويبو، خلال الس نوات الستّ حكومة البرازيل، أأودّ أأن أأهنئكم بمناس بة اإ

المقبلة من وليتكم المقبلة، سوف تس تفيد من كفاءتكم وخبرتكم في قيادة العمل على القضايا المهمة في برنامج عمل 
المنظمة. وهذه القناعة نابعة من اعتراف لكم بكفاءتكم الشخصية ولكن أأيضا من التحليل الموضوعي للنتائج المحققة 

معاهدة لتيسير يتكم الأولى. ونودّ على وجه الخصوص الإشادة بالتزامكم الشخصي بنجاح المفاوضات حول خلال ول
عاقات أأخرى في قراءة  لى المصنفات المنشورة لفائدة الأشخاص المكفوفين أأو معاقي البصر أأو ذوي اإ النفاذ اإ

اليوم أأن أأقدّر لكم ما أأبديتموه من عزم على  . ومنذ البداية، كانت هذه المسأألة من أأولويات بلدي وحريّ بيالمطبوعات
برام المعاهدة. وكذلك، تقدّر البرازيل تفانيكم في العمل للسير قدما بالمسائل التي تهمّ البلدان النامية، مثل  النجاح في اإ

التقليدية والفولكلور. المفاوضات الجارية في اللجنة الحكومية الدولية المعنية بالملكية الفكرية والموارد الوراثية والمعارف 
وجهودكم من أأجل تعميم التوصيات الخمس والأربعين من جدول أأعمال التنمية هي جديرة بالتنويه. وقد أأنجز العمل على 

لى التنمية الاقتصادية للعديد من  تنفيذ تلك التوصيات تحت قيادتكم. وتكتسي هذه المسائل أأهمية كبرى بالنس بة اإ
لتأأكيد من جديد على التزامها بالعمل البناء من أأجل تحقيق توافق الآراء اللازم في الويبو بغية البلدان، وتودّ البرازيل ا

ليكم من  نفاذها، مع ضمان التوازن فيما بين مصالح الدول الأعضاء على اختلافها. واإ مواصلة النهوض بالملكية الفكرية واإ
عادة انتخابكم. وشكرا."  جديد تهانينا بمناس بة اإ

 لكرسي الرسولي بالبيان التالي:وأأدلى وفد ا .34

لى المتحدثين من قبله كي يهنئّك ويهنّئ رئيس لجنة التنس يق  "س يدتي الرئيسة، يضم الكرسي الرسولي صوته اإ
عادة انتخابه. ويتوقع الكرسي الرسولي أأن هذه المنظمة ستس تمر  ويهنّئ بصورة خاصة المدير العام فرانسس غري على اإ
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ه. والكرسي الرسولي مس تعد للتعاون. وتشهد بقاع عديدة في العالم اليوم تطوّرا هائلا، رغم نحو التوجه السليم بقيادت
أأن ذلك يتحقق من خلال استراتيجيات مختلفة، وهو مصبوغ بتحديات مس تمرة. وكل تلك المجالت تأأخذ مكانها ضمن 

والتكنولوي. لوحده غير كاف. ول بدّ القوى التي من شأأنها أأن تؤدي دورا رئيس يا في المس تقبل. والتقدم الاقتصادي 
أأن تكون التنمية متكاملة. فالخروج من التخلف الاقتصادي ل يكفي لحل المشاكل المعقدّة لتقدم البشرية. ويسري 

ذلك على البلدان الرائدة في التقدم كما على البلدان المتقدمة اقتصاديا وحتى تلك التي ل تزال تحت وطأأة الفقر. كل 
ان قد تعاني ليس فقط من كل أأشكال الاس تغلال ولكن أأيضا من العواقب السلبية عندما يكون النمو غير هذه البلد

نتاج الأدبي  المتوازي مصحوبا بعدم المساواة. والكرسي الرسولي يقرّ بدور نظام حماية الملكية الفكرية في النهوض بالإ
العام. وفي الوقت ذاته، يشدّد على الأبعاد الأخلاقية والعلمي والفني، وعموما بالنشاط الابتكاري لخدمة الصالح 

ن ثمرة التقدم العلمي عوضا من  والاجتماعية بطريقة فريدة تشمل التفاعل بين الناس. وكما قال يوحنا بولس الثاني، فاإ
ة. ولطالما نظر أأن تسخّر بخدمة البشرية جمعاء، فهيي غالبا ما توزّع بطريقة تزيد من تفاقم عدم المساواة أأو تجعلها دائم

لى هذه المسأألة في محافل أأخرى رهن اجتماعي على كل ملكية خاصة، بما فيها الملكية  ، فهناكالكرسي الرسولي اإ
لى المصنفات المنشورة لفائدة الأشخاص معاقي البصر  لى تسهيل النفاذ اإ الفكرية والمعرفة. والمعاهدة التاريخية الرامية اإ

طبوعات التي تّم توقيعها في العام الماضي بمراكش تدل على أأن القانون وحده ينبغي والأشخاص العاجزين عن قراءة الم 
أأل يضع حدودا بلا مبّرر على أأساس يات التعليم ومكافحة الجوع والمرض والفقر. وتدل مؤشرات الملكية الفكرية العالمية 

اون بشأأن البراءات ومدريد ولهاي نتائج أأنه خلال ولية المدير العام الحالية، حققّت أأنظمة معاهدة التع 1023في 
يداع الملكية الفكرية عبر الأقاليم. وفي الفترة من  لى  1007ممتازة، مع تفاوت في توزيع اإ ، شهدت البراءات 1021اإ

لى البلدان متوسطة الدخل. ورغم  والعلامات التجارية والتصاميم الصناعية توجّها في البح  من البلدان مرتفعة الدخل اإ
يداعات البراءات تتم في مكاتب الملكية الفكرية للبلدان مرتفعة الدخل من الملكية الفكرية،  ذلك، ن أأغلبية اإ %، 74فاإ

% من نشاط البراءات عالميا. والتحدي الذي 3,1في حين أأن البلدان ذات الدخل المنخفض فتمثل كلها مجتمعة حوالي 
لى واقع بنظام ميسّر للملكية الفكرية وفعال يعود بالفائدة على  س نواجهه في الس نوات المقبلة هو ترجمة هدفنا المشترك اإ

يجاد الحلول للتحديات التي تواجه البشرية جمعاء. وكل البلدان  ن خيال الإنسان ل حدود له وهو قادر على اإ الجميع. اإ
ذا جم  عنا مهاراتنا في وسّخرناها تساهم بعطاء فريد تحققه من تقاليدها الاقتصادية والاجتماعية والثقافية والروحانية. واإ

ننا سنتعاون لمواجهة تحديات اليوم والغد. ومن المجالت المهمة التي على هذه المنظمة بحثها نذكر  لخدمة الصالح العام فاإ
لى اتفا  حول نص صك قانوني  مناقشات جديدة تسترعي الاهتمام الخاص لوفد الكرسي الرسولي، مثل التوصل اإ

الحماية الفعالة للموارد الوراثية والمعارف التقليدية وأأشكال التعبير الثقافي التقليدي دولي من شأأنه أأن يضمن 
والفولكلور والسير قدما في المفاوضات حول معاهدة لحماية هيئات الب ، ومراعاة التطورات التكنولوجية السريعة، 

لى المدير العام  فضلا عن التصديق على معاهدة مراكش. وفي الختام، س يدتي الرئيسة، أأودّ أأن أأتوجّه من جديد اإ
عادة انتخابه وأأعرب ثانية عن عزمنا على التعاون معه ومع الأمانة خلال وليته الجديدة. وشكرا  بأأحر التهاني بمناس بة اإ

 لك س يدتي الرئيسة."

 وأأدلى وفد بولندا بالبيان التالي: .35

وتدعم بولندا أأيضا تقرير لجنة الويبو  "يؤيد وفد موقف منسق مجموعة بلدان أأوروبا الوسطى ودول البلطيق.
عادة تعيين الدكتور 1024مارس  7للتنس يق الصادر في  جراء الانتخاب. ونساند اإ . ونود أأن نعرب عن رضانا باإ

ن بولندا على اقتناع بأأن  ليه بأأحر التهاني والتمنيات للمس تقبل. اإ فرنسس غري في منصب المدير العام للويبو ونتقدم اإ
فرانسس غري الساطعة على الصعيد المهني والدبلوماسي وحنكته وخبرته ومعرفته س يلعب كلها دوراً  مهارات الدكتور

ننا على ثقة بأأن  ذكاء وعي أأكبر بقضايا الملكية الفكرية. واإ أأساس ياً في ترس يخ أأسس الويبو على الساحة الدولية وفي اإ
ية الملكية الفكرية في العالم والتصدي للتحديات في الويبو بقيادته ستس تمر في تشجيع النشاط الإبداعي والنهوض بحما

نه لشرف عظيم لنا أأن نواصل العمل مع الدكتور غري للس نوات المقبلة.  شؤون الشفافية والمسائلة وحسن التدبير. واإ
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ليه في المس تقبل وأأفضل مساعدة من أأجل الاس تمرار في تدبير شؤون  ليه بكامل دعمنا في كل ما يبادر اإ ونتقدم اإ
 نظمة وتعزيزها وفي العلاقة بين الويبو وجمهورية بولندا. شكرا س يدتي الرئيسة."الم 

 وأأدلى وفد نيجيريا بالبيان التالي: .37

عادة  يهنّئ "شكراً س يدتي الرئيسة. يود وفدي أأن  عادة انتخابه واإ المدير العام، الدكتور فرانسس غري على اإ
ننا نقدر النجاحاتتعيينه مديراً عاماً. كما أأود أأن أأؤكد دعم وفدي للع  التي حققّها مل معه من أأجل ولية ثانية ناجحة. واإ

. مثل هذه المنظمة منظمة ديناميكية قيادةوالتحديات التي عرفها خلال وليته الأولى. ونقر أأيضاً بأأن من غير السهل 
ننا نؤيد البيان الذي أأدلى به وفد كينيا باسم المجموعة الأفريقية ننا  مع علمنا بالمهمة، و واإ الشاقة التي تنتظر المدير العام فاإ

لى برنامج عمل يتسم بمزيد من التوازن في بنية الملكية الفكرية العالمية وبمزيد من الإنصاف والقسطاس في  ندعو اإ
لى و  ،، بما في ذلك داخل فريق الإدارة العليافي المنظمة التوزيع الجغرافي الاستثمار الاستراتيجي في أأفريقيا التي ل اإ

حراز تقدّم مماثل وفدي يرى زال تعج بموارد هائلة لم تس تغل بعد. و ت نجاز نجاح مضمون متبادل هو أأن اإ لفائدة واإ
 الويبو. ونؤكد من جديد دعمنا وتطلعنا للعمل معكم. شكرا."

 بالبيان التالي: السلفادوروأأدلى وفد  .37

في أأداء وسهولة ما أأبديته من مهنية  على شكرك، أأن أأ حكومة السلفادورأأود، باسم  .رئيسةالشكرا س يدتي "
لى رئيس لجنة التنس يق و . الدقيقةهذه العملية مهامك على طول   ود.على ما بذله من جهنتوجه بالشكر أأيضا اإ

مرشحين للحكومة السلفادور باسم متنان خاص عن ا التعبيرس يكون من المجحف للغاية من جانب وفدي عدم و 
وأألفريدو  يوري س يلينتالالسادة سفراء ال سلوك مثالي أأثناء هذه العملية، وهم ه من على ما أأبدو خرين لهذا المنصب الآ 

نؤيد البيان الذي أأدلى به وفد أأوروغواي باسم مجموعة بلدان و . أأونياما المدير العام الحالي جيفرينائب م وو سويسك
وس نولي . تعيينهعادة على اإ فرانسس غري  الس يد للمدير العامانينا تهود أأن نقدم بدورنا أأمريكا اللاتينية والكاريبي ون

لى  عوةالداهتماما لعملية التشاور و  يضاأأ  في الوقت المناسب لتشكيل فريق التي س يطلقها المدير العام  تقديم الطلباتاإ
لى ضمان تمثيلالمدير العام ، كما قال لتياو الإدارة العليا   جغرافي هذا الصباح، ينبغي أأن تأأخذ في الاعتبار الحاجة اإ

لى جانب المتوازن بين المناطق وبين الجنسين  التي عرضها رؤية نؤيد النريد أأيضا أأن و . المطلوبة هاراتالم قدرات و اإ
أأن عمل هذه المنظمة يجب أأن على ؤكد ند أأن نو التحديات المقبلة و بخصوص الس يد غري هذا الصباح  المدير العام
لى دماج مبادئ التنمية في كل  يستند اإ السلفادور ثقتها في هذه  وتجددبنا. و لتحسين رفاهية شعبه نقوم نشاط اإ

جميعا ولكن أأيضا بوصفها التي نعرفها  دارة المعاهدات المتعلقة بالملكية الفكريةلإ مؤسسة  باعتبارها المنظمة، ليس فقط
و ل . نمائياها الإ مس تو مع مراعاة لدول وسكانها للصالح العام ا وضع الملكية الفكرية في خدمةضمان مكلفة بمنظمة 

ل أأن ن  واجهة هذا نا الكامل من أأجل موفد دعمنعرب له عن وليته الجديدة و في تمنى كل النجاح للمدير العام يسعنا اإ
 ".حسن اس تماعكمشكرا على و  التحدي الجديد.

 وأأدلى وفد لتفيا بالبيان التالي: .38

جراء الانتخاب. ونتقدم "شكرا س يدتي الرئيسة. نود باسم جمهورية لتفيا أأن نعرب عن تقديرنا  لشفافية اإ
ننا  عادة تعيينه مديرا عاما للويبو واس تعداده قيادتنا في الس نوات المقبلة. واإ بالتهاني الصادقة للس يد فرانسس غري على اإ

لمامه بنظام الملكية الفكرية س يمكنه من مواجهة التحديات التي تنتظر  نعتقد أأن خبرة الس يد غري الطويلة في الويبو واإ
ن عالم الملكية الفكرية محفوف بالتحديات الو  يبو على المدى المتوسط والبعيد وكما قال الس يد غري نفسه مؤخرا، اإ

لى  ننا متأأكدون بأأنه لن يضيع فرصة وسيتغلب على التحديات ويعزز موقع الويبو أأكثر. وليس اإ آن واحد. واإ والفرص في أ
ل بمشاركة جميع الدول الأعضاء وسنبذل كل  ما لدينا من مساعدة لتحقيق تلك الأهداف. شكراً س يدتي ذلك سبيل اإ

 الرئيسة."
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 وأأدلى وفد الوليات المتحدة الأمريكية بالبيان التالي: .39

تؤيد الوليات المتحدة البيان الذي أأدلى به وفد اليابان باسم المجموعة باء. ونهنئ الرئيسة.  ةس يدال "شكرا لك، 
لى  ننا نتو  اإ ن الويبو هيئة دولية مهمة تمضي قدما بالمصالح الاقتصادية العالمية، بما فيها مصلحتنا. واإ المدير العام. اإ

لى  ن الوليات المتحدة العمل مع الجميع في هذه القاعة فنضمن أأن تظل الويبو قوية تطلع اإ الأمام. س يدتي الرئيسة، اإ
لى العمل عن كثب مع المدير  ملتزمة تماما بمبدأأي الشفافية والمساءلة في جميع المنظمات الدولية. وفي هذا الصدد نتطلع اإ

آليات الرقابة. كما المنظمة العام والأمانة وزملائنا من الدول الأعضاء لنكفل حسن التدبير في  لى بدء بما فيها من أ نتطلع اإ
ياه أأولى الأولويات. شكراً س يدتي الرئيسة."  هذا التعاون معتبرين اإ

 وأأدلى وفد تاحيلند بالبيان التالي: .40

لى سائر الوفود ويعبر عن كامل دعمه لتعيين الس يد الرئيسة.  ةس يدال "شكرا لك،  يود وفدي أأن ينضم اإ
ه الآراء في لجنة التنس يق. وتشدد تاحيلند على أأهمية عمل فرانسس غري مديرا عاما للويبو لولية ثانية كما اتفقت علي

سهامه في التنمية الاقتصادية والاجتماعية للدول الأعضاء. وقد تحقق قدر كبير من التقدم بقيادة  الويبو من حي  اإ
ذ أأبرمت المعاهدات وأأنجزت الأنشطة في مجال تقديم خدمات الملك  ية المدير العام خلال الس نوات الست الماضية اإ

لى الأمام نرى أأن الكثير من العمل ينتظر الويبو  ذ ننظر اإ برام معاهدتي بيجين ومراكش. واإ الفكرية، بما في ذلك اإ
دماج المقاربة الإنمائية في جميع أأنشطة  ول س يما ضمان الإنصاف في اقتسام المنافع المتأأتية من حماية الملكية الفكرية واإ

دارته على س يما ما يتعلق منها  الويبو ول ننا على ثقة بأأن المدير العام قادر بتاريخه وقيادته واإ بتقنين الملكية الفكرية. واإ
العمل مع الدول الأعضاء وتوجيه المنظمة نحو مزيد من الإنجازات. ونود س يدتي الرئيسة أأن نهنئ المدير العام من 

زاء المنظم زاءه واإ  شكرا." ة.خلالكم ونؤكد من جديد دعمنا والتزامنا الكاملين اإ

 وأأدلى وفد كونغو بالبيان التالي: .42

ن وفدي يعرب عن سروره لتوليكم رئاسة هذه الدورة من دورات الجمعيات. وهذه الدورة  "الس يدة الرئيسة، اإ
عادة انتخاب المدير العام يومي  وتركّز على تأأكيد ذلك الانتخاب، فضلا  1024مارس  7و 7تعُقد بعد شهرين من اإ

طابع تقنيني. ويأأتي تأأكيد انتخاب الس يد فرانسس غري مديرا عاما لولية ثانية في س يا  عام  عن النظر في بند ذي
، باعتماد معاهدتي بيجين ومراكش ومواصلة المسارات التقنينية للمشروعات التفاوضية 1023و 1021اتسم، في عامي 

نغو، أأهنّئ المدير العام وأأتمنى له كل . وباسم سعادة السفير الممثل الدائم لجمهورية الكو 1024الأخرى خلال عام 
 التوفيق في تنفيذ وليته. وشكرا لكم."

 وأأدلى وفد كندا بالبيان التالي: .41

عادة انتخابه مديرا عاما  آخذ الكلمة باسم كندا لأهنّئ الس يد غري بمناس بة اإ "الس يدة الرئيسة، يسرني أأن أ
دارة السليمة والحو  كمة الرش يدة لوكالت الأمم المتحدة المتخصصة. وبالتالي نودّ لمنظمتنا. وتولي كندا أأهمية بالغة للاإ

. وبالفعل، ل بدّ أأن تظلّ المبادئ 1023التأأكيد في هذا الصدد على اس تكمال برنامج التقويم الاستراتيجي في عام 
ليها ذلك البرنامج راسخة بشكل متين في عمل منظمتنا ونأأمل مكانية  والأهداف والممارسات الجيدة التي ارتكز اإ في اإ

مواصلة التعويل على الس يد غري لضمان ذلك. كما نشجّع الويبو على الاسترشاد دوما بأأفضل الممارسات المنُتهجة في 
لى تحسين ممارساتها الإدارية. والإدارة السليمة التي  سائر وكالت الأمم المتحدة المتخصصة في سبيل السعي، باس تمرار، اإ

لى تقارير مُعدة بوضوح ، والحوكمة الرش يدة، هما مفتاحا النجاح في تنفيذ ولية منظمتنا، مّما  تقوم على النتائج وتستند اإ
يقتضي التركيز عليهما. ونودّ التأأكيد أأيضا، كما فعله اليابان باسم المجموعة باء، على الدور المحوري الذي تؤديه الويبو 

يرادات منظمتنا. وتؤيد 90ي يمثلّ أأكثر من باعتبارها مقدم خدمات لمس تخدمي نظام الملكية الفكرية، الذ % من اإ
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كندا مبادرات من قبيل منتدى الويبو الذي يقرّب بين واقع مس تخدمي نظام الملكية الفكرية وأأعمال لجاننا، ونأأمل في 
دارة الس يد غري. الس يدة الرئيسة، نودّ أأن نعرب مجدّدا عن تهانينا الصادقة للس يد  أأن تس تمر تلك الأنشطة تحت اإ

 غري ونؤكّد له دعم كندا وتعاونها المتواصلين حياله وحيال الويبو وأأعمالها المهمة."

 وأأدلى وفد غواتيمال بالبيان التالي: .43

. وأأودّ أأن أأعتذر نيابة "شكرا س يدتي الرئيسة. يودّ وفد بلدي أأن يتقدم بالتهاني لك في رئاسة هذه الجمعيات
دواردو س بيريسن الذي كان  من المقرر أأن يلقي هذه الكلمة، ولكنه حاليا خارج جنيف في مهمة عن غياب السفير اإ

لى بيان مجموعة بلدان أأمريكا اللاتينية والكاريبي. وأأهنّئ أأيضا الس يد فرانسس غري  هصوتوفد بلدي رسمية. ويضم  اإ
ننا لنؤكّد من جديد عادة انتخابه لمنصب مدير عام المنظمة العالمية للملكية الفكرية. واإ عزمنا مواصلة العمل من  بمناس بة اإ

ذ نقدّر دوره الحيوي والرائد خلال وليته السابقة،  أأجل تحقيق الأهداف والمرامي المحددة للس نوات الستّ المقبلة. واإ
لى فترة جديدة بنفس التوجه، ومع تعزيز التواصل والتمثيل الجغرافي والشافية في المشروعات المقبلة كلها.  ننا نتطلع اإ فاإ

رساء س بل التفاوض عل المس توى متعدد  قدرهاقّ ونحن نقدّر ح لى اإ كل أأنشطة الويبو في مجال التقنين الرامية اإ
لى  آليات قانونية وتنفيذها من أأجل الاس تجابة لنشغال الدول وتلبية احتياجاتها بالنظر اإ الأطراف بغية وضع أ

ن وفد غواتيمال يتطلع باهتما جراؤها خلال التحديات الجديدة في هذا المجال. ولذلك، فاإ لى مواصلة المباحثات المقرر اإ م اإ
لى اتفاقات ملموسة تعود بالفائدة على ملايين  هذه الولية الجديدة، والمشاركة فيها بطريقة بناءة بغية التوصل اإ

ليكم بخالص التمنياتالأشخاص الذي يضعون ثقتهم في نظام الملكية الفكرية. وفي الختام، نتقدم  في هذه الولية  اإ
 ديدة. وشكرا."الج

 وأأدلى وفد أأنغول بالبيان التالي: .44

بنن باسم بيان المجموعة الأفريقية و باسم كينيا وفد  ي أأدلى بهالذ البيانجمهورية أأنغول تؤيد ، الرئيسةس يدتي "
لى وأأغتنم هذه الفرصة لأتقدم بأأحر التهاني  .البلدان الأقل نموا ثانية  ةوليلإعادة تعيينه ل الس يد فرانسس غرية فخاماإ

عادة انتخابكم على رأأس الس يد المدير العام، افي منصب المدير العام للويبو.  ن اإ  بالنس بة لنا صدفة، بلليس لويبو اإ
نه، بأأنكم  اوفد جمهورية أأنغول مقتنع ويظلالدول الأعضاء في شخصكم.  هاضع التي ت ثقة ، دليل على ال على العكس اإ

لى لمنظمة خدمة افي وخبرات  رفامعما اكتسبتم من  تسخرونس  الذي يصعب توافق الآراء من أأجل التوصل اإ
الوقت الذي يسير فيه  فيالتي تختلف حولها الآراء  ل الأعضاء بشأأن القضايا المعقدةبعض الأحيان بين الدو في  تحقيقه
ن الس يد المدير العام،  .عولمةنحو المزيد من العالمنا  من  عنصرافي رأأينا تي تعدّ ال الفكريةتعتبر أأن معالجة الموارد أأنغول اإ

ليها القدرات التي تفتقر  تعزيزنها ل يمكن الاس تغناء عالعناصر الأساس ية التي ل  هتمام تحظى بامعظم بلداننا يجب أأن اإ
المبادرات التي س تقومون بها من أأجل س ندعم و للتعاون من أأجل التنمية.  ارئيس ي شريكابصفتها خاص في هذه المنظمة 

يجاد مكاالمبادرات نفسها س أأن بثقة ونحن على الثانية،  ضاء خلال وليتكملدول الأعمصلحة ا في نتها تساعد بلداننا على اإ
 ."شكرا لكمو مجتمع الأمم. 

 وأأدلى وفد باكس تان بالبيان التالي: .45

عادة انتخابه. فقد حققت الرئيسة.  ةس يدال "شكرا لك،  لى الوفود الأخرى لنهنئ المدير العام على اإ ننا ننضم اإ اإ
ننا نعقد الأمل على أأن تحقق المزيد في الس نوات الآتية، ولا س يما تنفيذ  لويبو الكثير في الس نوات القليلة الماضية، واإ

نصافا في الأمانة. ونتمنى النجاح كل النجاح  لى توازن جغرافيا أأكثر اإ جدول أأعمال التنمية وتكوين الكفاءات. ونتطلع اإ
لى العمل معه. أأشكرك س يدتي الرئيسة."للمدير العام في مساعيه المقبلة ونتطل  ع اإ
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 وأأدلى وفد الأرجنتين بالبيان التالي: .47

بداء ارتياحها حيال الإجراء الذي اس تُكمل للتوّ والخاص بترش يح  ن الأرجنتين تودّ اإ "شكرا الس يدة الرئيسة. اإ
ئيسة الجمعية العامة ورئيس وانتخاب المدير العام، والإعراب عن شكرها لجميع الأشخاص الذين شاركوا فيه، وبخاصة ر 

عادة انتخابه. وتبدي الأرجنتين ارتياحا كبيرا  لجنة التنس يق. كما تعرب عن تهانيها الخالصة للس يد فرانسس غري على اإ
نجازات التي حققها خلال وليته الأولى ولديها تطلعات كبيرة فيما يخص الأنشطة التي س يُضطلع بها في المس تقبل  للاإ

لى مواصلة العمل مع الس يد غري من أأجل النهوض بنظام دولي للملكية الفكرية بالتعاون مع الوي  بو. وهي تتطلعّ اإ
 يتسم بالتوازن ويسهم في تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية. وشكرا لكم."

 وأأدلى وفد كوت ديفوار بالبيان التالي: .47

ن كوت ديفوار تؤيد البيان الذي أأد لى به وفد كينيا باسم المجموعة الأفريقية. وترحب، في "الس يدة الرئيسة، اإ
-1024هذا الصدد، بتجديد تعيين الس يد فرانسس غري لولية ثانية في منصب المدير العام لمنظمتنا المشتركة للفترة 

شادة مُس تحقَة بالمدير العام الجديد على بصيرته ومهارا1010 ته . وفي هذه المناس بة، تود كوت ديفوار أأن تش يد اإ
المهنية الكبيرة. وقد أأعادت، في هذا الصدد، تأأكيد تأأييدها له واس تعدادها على مساعدته في النهوض بمهامه ومجابهة 

مكانية انتفاع كل  رساء نظام دولي للملكية الفكرية يتسم بالتوازن وباإ التحديات التي تواجهها الملكية الفكرية، ول س يما اإ
ن ب لدي يود أأن يقرّ بالفضل للس يد فرانسس غري على التعاون المثالي الذي اس تفادت البلدان به. الس يدة الرئيسة، اإ

منه كوت ديفوار في وليته الأولى. وتتمنى أأن تكون الولية الثانية أأكثر سخاءً في هذا المضمار. وشكرا الس يدة 
 الرئيسة."

 وأأدلى وفد سري لنكا بالبيان التالي: .48

آس يوية و تؤيد بيان ا أأنسري لنكا تود الرئيسة،  ةس يدال " أأن تهنئ  و مجموعة جدول أأعمال التنميةبيان لمجموعة ال
عادة انتخابعلى الدكتور فرانسس غري  نعرب عن تقديرنا للعمل الممتاز الذي قام به فريق و للويبو.  اعام امدير  هاإ

ونأأمل أأن  ،صب المدير العامثانية في منال ولية الالنجاح في فترة  للس يد غرينتمنى و الإدارة في الس نوات الماضية. 
وتش يد نظام الملكية الفكرية العالمي ككل. ول في تحقيق نتائج مهمة بالنس بة للبلدان النامية،  ،تحت قيادته ،ر الويبوس تمت 

برام معاهدة مراكش لهامة ال نجازات بالإ سري لنكا  برام لويبو في العام الماضي، بما في ذلك اإ ين. يجمعاهدة ب بعد اإ
لويبو. على أأنشطة االتي اتخذها المدير العام وفريقه لضمان تعميم جدول أأعمال التنمية  مةهلخطوات الم باونرحب أأيضا 

لكثير من البلدان لتين تس تفيد منهما اال  غرين وويبومبادرتي ويبو ريسورتش مثل  يةر بتكاالمفاهيم ونقدر وضع الويبو 
ه اللجنة الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية والمعارف ي تقوم بالجاري الذللعمل أأهمية كبيرة نولي النامية. و 

ضفاء من أأجل  جهودوما تبذله من  التقليدية والفولكلور  الحماية اللازمة يرتوفالكفيلة ب قانونية الدولية الصكوك وضع الاإ
لى ري زيارة الدكتور غلعالم النامي. ونقدر بشكل خاص كثيرا سكان ا قد تفيدالبشرية والطبيعية التي  للموارد  سرياإ

بهدف زيادة تعزيز و صلا جديدا في مجال الملكية الفكرية في سري لنكا. فخلالها  التي فتح 1023لنكا في نوفمبر 
يجري بين الويبو وسري لنكا و  طانق 20من مؤلفة وضع خطة عمل تّم اقتراح التعاون بين الويبو وسري لنكا، 

 تعاونللمنظمة التزامنا بال مانة الويبو ونؤكد لأ ود مرة أأخرى أأن أأكرر تقدير وفد بلدي خير، أأ وفي الأ تفعيلها الآن. 
 "الرئيسة.ة س يدال  لك اشكر و . معهاالكامل 

 وأأدلى وفد اليونان بالبيان التالي: .49

لى ذلك، نودّ  "أأودّ، في البداية، أأن أأعرب لكم، الس يد المدير، عن خالص التهاني لإعادة انتخابكم. وبالإضافة اإ
شادة بجهودكم الدؤوبة من أأجل المضي قدما بجدول أأعمال هذه المنظمة. وفي صيف عام  أأن نغتم هذه الفرصة للاإ
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، مباشرة . وفي العام التاليالقطاع السمعي البصريلوضع المجحف لفناني الأداء في معاهدة بيجين اأأصلحت ، 1021
أأبرِّمت معاهدة مراكش بغرض التكيفّ مع احتياجات المكفوفين ومعاقي البصر والأشخاص ذوي الإعاقات في قراءة 

لى الكتب وغيرها من المواد المطبوعة، مّما يجعل تلك المعاهدة فريدة من نوعها وشاملة  المطبوعات من حي  النفاذ اإ
جراءات لأعد اد كبيرة من الناس. ودعوني، في الس يا  نفسه، أأؤكّد على المزايا التي يمكن تحصيلها بمواءمة وتبس يط اإ

عراب عن  تسجيل التصاميم بالنس بة لجميع المس تخدمين من خلال معاهدة قانون التصاميم. وأأغتنم هذه الفرصة للاإ
ننا نرى، في العام الجديد الذي باتت تسوده دعمنا للبيان الذي أأدلى به وفد اليابان باسم المجموعة با ء. الس يد المدير، اإ

العولمة والرقمنة، أأن تحديات الملكية الفكرية أأصبحت أأكثر دللة. وعليه نحن مقتنعون أأن المنظمة ستتمكنّ، بتوجيهاتكم 
التصدي للتحديات الحكيمة، من الحفاظ على نظام عالمي للملكية الفكرية يتسم بالفعالية والتوازن وذلك من أأجل 

وزيادة أأهمية القيمة المضافة التي توفرها  ب(زيادة الطلب على حماية الملكية الفكرية؛  أأ(الرئيس ية الأربعة التالية: 
شراك كل الجهات وضمان عدم تأأخّر أأي منها عن الركب في بيئة سريعة التغيّر تحتل الملكية  ج(الملكية الفكرية؛  واإ

آخرا، الفكرية فيها مركزا رئيس ي لى كل الآراء وتلبية كل د( ا؛ وأأخيرا وليس أ مكانية الاس تماع اإ الحياد اللازم لمنح اإ
لى تعميم المعرفة على الجميع من جهة، ولطلبات السو  الواقعية من جهة  دراككم العميق للحاجة اإ الاحتياجات. وبفضل اإ

اضية، ونحن واثقون من أأنكم أأخرى، اس تطعتم أأن تديروا منظمتكم بمهارة ونجاح خلال الس نوات الست الم
س تواصلون على هذا النحو في الس نوات القادمة. وفي الختام تتمنى لكم اليونان، الس يد المدير العام، كل النجاح في 

 مهامكم ومساعيكم. وشكرا جزيلا."

 وأأدلى وفد المغرب بالبيان التالي: .50

"شكرا الس يدة الرئيسة، اسمحوا لي، أأول، بأأن أأنقل لكم اعتذار سفير بلدي لعدم تمكّنه من الحضور معنا هذا 
آخر يرأأسه حاليا في مجلس حقو  الإنسان. الس يدة الرئيسة،  الصباح للاإدلء بهذا البيان وذلك بسبب التزامه باجتماع أ

ن وفد المملكة المغربية يبدي تأأييده للبيان الذي أأ  دلى به وفد كينيا باسم المجموعة الأفريقية. وأأغتنم، بدوري، هذه اإ
عادة انتخابه بتفو   الفرصة كي أأعرب مجددا نيابة عن وفد المملكة المغربية عن أأحرّ التهاني للس يد فرانسس غري على اإ

ه من الدول الأعضاء. باهر في منصب المدير العام للمنظمة العالمية للملكية الفكرية وعلى الدعم الكبير الذي حظي ب
نه لم  نما هي ثمرة ما بذله الس يد غري من جهود وما أأبداه من سمات الحكمة والدراية، حي  اإ عادة الانتخاب هذه اإ واإ
يتردّد قط في تكريس تلك السمات لخدمة الويبو والدول الأعضاء فيها خلال وليته الأولى. ونحن على يقين بأأن ما 

لمام كبير بتفاصيل عمل الويبو ومن خبرة مهنية زاخرة ومن مهارات فكرية س يكون يملكه من قدرة على التأأثير و  من اإ
أأفضل ما يتسلحّ به من ميزات لمواجهة التحديات القادمة على المدى القريب والمديين المتوسط والبعيد. ول يسعني، 

ل أأن أأعرب عن الثقة التي وضعها بلدي في شخص الس يد غري للنهو  ض بنظام الملكية الفكرية في هذا الصدد، اإ
الدولي بالتمني له كل التوفيق في وليته القادمة. وفي ختام كلمتي أأودّ، الس يدة الرئيسة، أأن أأدعو جميع الدول الأعضاء 

لى المدير العام في هذه الولية الثانية  لى بذل كل الجهود الممكنة من أأجل تيسير المهمة الكبيرة الموكلة اإ في الويبو اإ
 عيل وتنش يط عمل الويبو في كل قطاعاتها. وشكرا لكم."وبغرض تف 

 وأأدلى وفد بيرو بالبيان التالي: .52

ليك تهاني بلدي بيرو ، المدير العام س يدال شكرا س يدتي الرئيسة. " عادة انتخابأأود أأن أأنقل اإ لولية ك على اإ
شجع على تعزيز الملكية منظمة ت الويبو ل لجع المبذولة لجهودل عم البناء الدواصلة بمالتزامنا وأأود أأيضا أأن أأعرب عن ثانية 

المس تقبل، في ضع المعايير و برنامج وبخصوص . داخلها الفكرية ونقل التكنولوجيا والابتكار والتوزيع الجغرافي العادل
فاوضات المس تكمال با كبالتزام ش يدوفي هذا الصدد، ن  .ين والمغربيجمهارات قيادية في ب  أأبديته من واثقون فيمافنحن 

طار اللجنة الحكومية الدولية، التيارية الج حماية لتوفير صك ملزم الأمر يتعلق ب بيرو لأنبالنس بة ل أأولوية تشكل  في اإ
 وفد البيان الذي أأدلى بهبيرو ؤيد يفي الختام، وفعالة للموارد الوراثية والمعارف التقليدية وأأشكال التعبير الفولكلوري. 
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في  عن تمنياتنا بالنجاحلمدير العام ونعرب مرة أأخرى ل الكاريبيمريكا اللاتينية و أأوروغواي بصفته منسق مجموعة بلدان أأ 
 ."الرئيسة ةس يدال شكرا و ثانية. ال  تهولي 

 وأأدلى وفد فييت نام بالبيان التالي: .51

الثناء التي تلقيتها منكم تمنعني من الإطناب في الكلمات الحكيمة  أأن ضرتكمأأن أأؤكد لح أأود، ةالسفير الس يدة "
وفد وباسم . أأقوىظل تس  لاجتماعات الثنائية التي أأعتقد أأنها قوية جدا و السديدة والجذابة ل تكموقياد رؤيتكم على

لى الس يد فرانسس غري على يت في  عادة نام، أأود أأن أأتقدم بأأحر التهاني اإ نصب المدير العام للويبو. ونقدر لم  تعيينهاإ
لس يد غري، وخاصة في مجال ل  الحكيمة قيادةال ت الماضية تحت لويبو خلال الس نواالبارزة لنجازات لإ ا أأشد التقدير

لويبو أأن ه، يمكن لالمتميزة وتفاني هوخبرات الغنية ة المدير العامتجربكبيرة بأأنه بفضل  ثقةونحن على وضع المعايير الدولية. 
ي الذوهو الأمر  ،تنميةقق المزيد من النجاح في جميع مجالت عملها وخاصة في مجال تعميم وتنفيذ جدول أأعمال ال تح

للابتكار والإبداع والملكية الفكرية على الصعيد تطوير متين وعادل ومس تدام هم بشكل مباشر في اسسي  هأأعتقد أأن
لى جانبالعالمي،   تنادعمنا الكامل للمدير العام ومشارك على نؤكد و حديات التي تواجه المنظمة. للتلتصدي بفعالية ا اإ

لى  البناءة آس يا و نام يت في و  الويبو بين تقنيالتعاون ال تعزيز في جميع أأنشطة الويبو. ونتطلع اإ رابطة أأمم جنوب شرقي أ
 ."بشكل عام. وشكرا لكم

 وأأدلى وفد ش يلي بالبيان التالي: .53

لى الس يد فرانسس غري على  لى الوفود الأخرى التي وجّهت تهانيها اإ "شكرا الس يدة الرئيسة. نودّ الانضمام اإ
عاد ة انتخابه. وقد تمكّن الس يد غري، خلال وليته الأولى، من تحسين الإجراءات على صعيد المنظمة، وتعزيز اإ

خراج المنظمة من حالة  الشفافية، ورفع مس توى ومكانة الويبو في النظام المتعدّد الأطراف، والأهّم من ذلك كله اإ
يج ابي ومباشر على الحياة اليومية لمعاقي البصر وعلى الحياة الجفاف التشريعي. فقد اعتُمدت معاهدتاحن س يكون لهما أأثر اإ

المهنية لممثلي وفناني العالم بأأسره. وقد اس تطعنا أأن نس تخلص الدروس بما يمكّننا، في المس تقبل، من مواصلة تطوير 
ين. أأنشطة التقنين على مس توى الويبو، وذلك على نحو متوازن وبالحرص على مراعاة مصالح كل الأشخاص المعني

نجازات التكنولوجية السريعة وقدرة الإنسان غير المحدودة  وس تظلّ الملكية الفكرية في طليعة المناقشات الدولية نظرا للاإ
لى ذلك، نرى أأن الملكية الفكرية يجب أأن تكون وس يلة استراتيجية في خدمة البلدان  على الإبداع. وبالإضافة اإ

حدى الوسائل الرئيس ية للتنمية حتى تتمكنّ البلدان النامية من النامية. ونعتقد أأنه من الممكن جعل الملكي ة الفكرية اإ
لى أأن أأمريكا اللاتينية ل تأأخذ دوما هذا الواقع  يجاد مكانها في سلاسل القيمة العالمية. وتشير كل الدراسات الدولية اإ اإ

ا في منطقة أأمريكا اللاتينية لأن الأمر في الحس بان ول تساير هذا التقدم العالمي. ونتوقعّ من الويبو أأن تعزّز أأنشطته
يتعلق بفرصة ل يمكننا تضييعها. وعليه ندعم الرؤية التي كشف عنها الس يد غري اليوم بخصوص الس نوات الست 
القادمة وننتظر من الويبو أأن تعزّز أأنشطتها في مجال المساعدة التقنية في منطقة أأمريكا اللاتينية. ونؤيد البيان الذي 

 مجموعة بلدان أأمريكيا اللاتينية والكاريبي ونعرب مجدّدا عن تهانينا. وشكرا لكم." أأدلت به

 وأأدلى وفد كمبوديا بالبيان التالي: .54

ن كمبوديا تؤيد البيان الذي أأدلى به وفد بنن باسم مجموعة البلدان الأقل نمواً وبيان  "شكرا الس يدة الرئيسة. اإ
آس يوية. وين لى الدكتور فرانسس وفد بنجلادش باسم المجموعة ال لى سائر الوفود ليتقدم بأأصد  التهاني اإ ضم وفدي اإ

لى  1024أأكتوبر  2غري لإعادة انتخابه لولية ثانية اعتبارا من  ننا على كامل الثقة بقيادته 1010سبتمبر  30اإ . واإ
آلت المفيدة والتنمية في النشاط الابتكاري والمل  كية الفكرية من خلال أأنشطة القديرة في توجيه الويبو نحو مزيد من المأ

ننا نحض المدير العام على الاس تمرار في دعم البلدان الأقل نموا بصفة خاصة وتقديم المساعدة التقنية  برنامج الويبو. واإ
نجاز أأنشطة تكوين الكفاءات التي تضطلع بدور حاسم في مساعدة تلك البلدان على اكتساب المعرفة  المنظمة واإ
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الملكية الفكرية التي تقدم خير خدمة من خلال أأدوات مهمة من أأجل التنمية التكنولوجية الابتكارية في تطوير 
والاقتصادية على المدى البعيد. وفي الختام، تظل كمبوديا ملتزمة بالعمل عن قرب مع المدير العام وجميع الدول 

 الأعضاء. ويتمنى وفدي أأن تتكلل الجمعية العامة بالنجاح. شكراً."

 باراغواي بالبيان التالي:وأأدلى وفد  .55

ن باراغواي يؤيد بيان مجموعة بلدان أأمريكا اللاتينية والكاريبي  "شكرا الس يدة الرئيسة. الس يد المدير العام، اإ
ننا  لى أأصوات مختلف الوفود التي أأعربت لكم عن تهانيها لإعادة انتخابكم. الس يد المدير العام، اإ ويودّ أأن يضمّ صوته اإ

كم للأوضاع السائدة ونشاطركم الرأأي فيها، ل س يما ما يخص برنامج التقنين والتمثيل الجغرافي في أأمانة نحيط علما بمعاينت
الويبو. كما نودّ الإقرار بالفضل على دعم أأمانة الويبو وتعاونها الدائم. وفي الختام نعيد تأأكيد التزام باراغواي بالسعي من 

والثقافية من خلال نظام للملكية الفكرية يتسم بالفعالية والتوازن. أأجل تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية 
 جزيلا." وشكرا

 وأأدلى وفد الأردن بالبيان التالي: .57

لى من س بقني من المتحدثين لأهنئ الدكتور فرانسس  "شكرا الس يدة الرئيسة. أأود باسم الأردن أأن أأنضم اإ
ننا نؤيد البيا عادة انتخابه لولية ثانية. واإ ن الذي أأدلى به وفد بنغلادش باسم المجموعة الآس يوية. ونحن على غري على اإ

ذ تعرب الأردن ال نجازات الإ و  مزيد من النجاحثقة بأأن الدكتور غري سيس تمر في قيادة المنظمة نحو نجاحات  عظيمة. واإ

لى العمل معه وتؤكد له دعمنا الكام عادة انتخاب الدكتور غري لولية ثانية، تتطلع اإ ل. أأشكرك عن سرورها باإ
 الرئيسة." س يدتي

 وأأدلى وفد العرا  بالبيان التالي: .57

قليمية والدول التي  لى المتحدثين من المجاميع الإ "س يادة الرئيس، يود وفد بلادي في البداية أأن يضم صوته اإ
عادة انتخابه مديرا عاما للمنظمة، كما ونغتنم الفرصة لتهنئتكم  س يادة الرئيس على أأدلت ببياناتها لتهنئة الس يد غاري على اإ

تولي الرئاسة. كما يود وفد بلادي أأن يش يد ويثني على الدور الرائد والقيادي الذي اعتمده الس يد غاري في قيادة 
المنظمة واعتماده الشفافية في التعامل مع الدول الأعضاء وجميع أأصحاب المصلحة، فضلا عن دوره الرائد في دعم العمل 

برام العديد من المعاهد ن وفد بلادي على دراية كاملة بالتحديات الكبيرة التي تواجه المنظمة على اإ ات. س يادة الرئيس اإ
من أأجل تعزيز احترام حقو  الملكية الفكرية ويود أأن يجدد اس تعداده التام للتعاون مع المنظمة تحت رعاية الس يد 

الس يد غاري في هذا المجال ونتمنى له  غاري. وختاما يود وفد بلادي أأن يعرب عن امتنانه للعمل الحثي  الذي يقدمه
 الموفقية والنجاح ونعرب عن دعمنا التام له بهذا الخصوص وشكرا س يادة الرئيس."

 أأفغانس تان بالبيان التالي: وأأدلى وفد .58

عادة انتخابه مديراً عاماً  "س يدتي الرئيسة، يسرني باسم الوفد الأفغاني أأن أأهنئ الدكتور فرانسس غري على اإ
س يما مديرها العام لما تقدمه من برامج  غتنم هذه الفرصة لأعرب عن التقدير والشكر لقيادة الويبو ولللويبو. وأأ 

ضرورية في مجال تكوين الكفاءات دعماً للتعاون مع حكومة أأفغانس تان في المسائل المتعلقة بالملكية الفكرية. س يدتي 
لى الويبو بضعة  أأحكام في قانونها التجاري تحمي قلة قليلة من حقو  الملكية الرئيسة، كان لأفغانس تان، قبل انضمامها اإ

دارة العلامات التجارية في وزارة التجارة والصناعة مسؤولة عن تسجيل العلامات التجارية بالتعاون  الفكرية. وكانت اإ
زاء حقو  الملكية الفكرية تجربة جدي دة في بلادي. فقد مع المحاكم التجارية. على أأن انتهاج مقاربة حقيقية وواقعية اإ

أأصبح الدس تور يضمن الحقو  للمؤلفين والمترعين والمكتشفين وقد مهدت هذه الأحكام السبيل لنضمام أأفغانس تان 
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لى اتفاقية الويبو في أأغسطس  مجلس أأفغانس تان المعني بالملكية الفكرية وأألحق بوزارة  1007. ثم أأنشئ في عام 1005اإ
وزارات ومؤسسات ش تى. وفي س نوات لحقة، نظمت الويبو عدة أأنشطة لفائدة التجارة والصناعة وضم ممثلين عن 

ن  أأفغانس تان، منها حلقات عمل وندوات وزيارة دراس ية لمسؤولي الملكية الفكرية والجهات المعنية من القطاع الخاص. اإ
انس تان قد وقعت معاهدة أأفغانس تان مهتمة وسعيدة بتعزيز التعاون مع الويبو. ويسرني أأن أأذكر في هذا الصدد أأن أأفغ

آس يا والمحيط 1023مراكش في المغرب في يونيو  . وأأن بلدي يؤيد البيان الذي أأدلى به وفد بنغلادش باسم مجموعة أ
عادة انتخابه وأأغتنم هذه الفرصة لأؤكد مرة  الهادئ. وفي الختام أأتقدم من جديد بتهاني للدكتور فرانسس غري على اإ

آمل في أأن تس تمر مساعدة الويبو. شكرا س يدتي الرئيسة."أأخرى التزام أأفغانس تان بمباد ني أ  ئ الملكية الفكرية. واإ

ثيوبيا بالبيان التالي: .59  وأأدلى وفد اإ

"شكرا س يدتي الرئيسة. كان من المفروض أأن يدلي بهذا البيان وفيه التهاني سفيري الذي تعذر عليه حضور 
ثيوبيا بأأحر التهاني للدكتور فرانسس غري  ثيوبيا. لذا أأتقدم باسم وفد اإ هذه الدورة نظرا للتزامه بمراجعة دورية ثانية لإ

عادة انتخابه وتثبيته مديراً عاماً للويبو.  ن على اإ ويساند وفدي البيان الذي أأدلى به وفد كينيا باسم المجموعة الأفريقية. واإ
نجازاته خلال الس نوات الست الماضية. ونتمنى له التوفيق كل التوفيق  ثيوبيا يقدر قيادة الدكتور فرانسس غري واإ وفد اإ

 لرئيسة."في وليته الثانية. ونؤكد له دعمنا المتواصل في كل أأنشطته المقبلة. شكرا س يدتي ا

يران )جمهورية  .70  الإسلامية( بالبيان التالي: -وأأدلى وفد اإ

. يود وفدي أأن يؤيد البيان الذي أأدلى به وفد بنغلادش الموقر ومصر باسم المجموعة س يدتي الرئيسة "شكرا
يران )جمهورية  ن جمهورية اإ لى سائر الوفود  –الآس يوية ومجموعة جدول أأعمال التنمية على التوالي. اإ الإسلامية( تنضم اإ

عادة انتخابه وتعيينه لولية ثانية لى الس يد فرانسس غري بأأحر التهاني على اإ . ولبد أأن أأقول مديرا عاما للويبو لتتقدم اإ
ن الويبو قد حققت نجاحا باهراً في الس نوات الماضية ول ننا نعقد الأمل على  اإ برام معاهدتي بيكين ومراكش. واإ س يما اإ

الملكية الفكرية. شكرا نظام تس تمر هذه الإنجازات ول س يما في تنفيذ جدول أأعمال التنمية ليقوم التوازن في  أأن
 الرئيسة." س يدتي

 وأأدلى وفد نيبال بالبيان التالي: .72

آس يا  "شكرا الس يدة الرئيسة. يبدي وفد بلدي تأأييده للبيان الذي أأدلى به وفد بنغلاديش باسم مجموعة أ
ئ والبيان الذي أأدلى به وفد بنن باسم مجموعة البلدان الأقل نموا. وتودّ نيبال أأن تعرب عن خالص التهاني والمحيط الهاد

للس يد فرانسس غري على تجديد تعيينه من قبل الجمعية العامة مديرا عاما للويبو بعد ترش يحه من قبل لجنة التنس يق 
عادة انتخابه في بتوافق الآراء. ونبدي تقديرنا لكفاءته في قيادة المنظم ة على مدى الس نوات الخمس الماضية، ونرى أأن اإ

لى مواصلة العمل معه بطريقة بناّءة في الأعوام القادمة.  نما تجسّد الاعتراف بتفانيه وبصيرته. ونتطلعّ اإ هذا المنصب اإ
 وشكرا لكم."

 وأأدلى وفد المملكة المتحدة بالبيان التالي: .71

لى الوفود التي هنأأت الس يد فرانسس غري على . تود المالرئيسة ةس يدال "شكرا لك،  ملكة المتحدة أأن تنضم اإ
نجازاته  عادة انتخابه. وفرانسس غري مدير عام ذو نظرة ثاقبة تجاه المنظمة، ونود على وجه الخصوص أأن نش يد باإ اإ

آن منظمة أأكثر فعالية وشفافية. وغرس فر  انسس الجيدة على مس توى الإصلاح المؤسسي. وأأقد أأصبحت الويبو ال
لى العمل  برام معاهدة بيجين ومعاهدة مراكش مؤخرا خير دليل على ذلك. ونتطلع اإ غري الطموح والحركية في الويبو واإ

 مع فرانسس غري في المس تقبل بناء على التقدم المحرز حتى الآن. شكرا لك الس يدة الرئيسة."
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 وأأدلى وفد عمان بالبيان التالي: .73

عادة انتخابه لمدة ثانية لمنصب مدير عام المنظمة "يتقدم وفد سلطنة عمان بتهنئة ال  س يد فرانسس غري على اإ
لى  ننا نتطلع في هذا الإطار اإ دارة هذه المنظمة. واإ العالمية للملكية الفكرية. ونؤكد دعمنا الكامل له ولجهوده القيمة في اإ

تعزيز التنمية الاقتصادية والاجتماعية اس تمرار المنظمة باضطلاع دورها المهم في مواصلة تقديم مساعدتها التقنية بهدف 
نشاء وتطبيق نظام فعال يحافظ  والثقافية. وذلك من خلال تحسين الكفاءة المؤسس ية في الدول النامية وتمكينها من اإ

 على التوازن بين مصالح أأصحاب الحقو  ومصالح المجتمع بوجه عام."

قليمية الأفريقية للملكية الفكري .74  ة )الأربيو( بالبيان التالي:وأأدلى ممثل المنظمة الإ

عادة انتخابه  لى سائر الوفود التي هنأأت الدكتور فرانسس غري على اإ "شكرا س يدتي الرئيسة. تنضم الأريبو اإ
ن الأريبو تعتقد أأن الويبو س تواصل نجاحاتها بقيادة الدكتور فرانسس غري في توطيد  لولية ثانية مديرا عاما للويبو. اإ

ننا نشارك غيرنا الرأأي بأأن الملكية الفكرية قادرة على أأن تكون محركاً للابتكار والإبداع نظام الملكية الفكرية  في العالم. واإ
ولذا يتخذ عمل الويبو مكانة محورية في تحقيق ذلك الهدف. وستس تمر الأريبو في اعتبار الويبو الشريك الاستراتيجي 

مكان المنظمتين بفضل المبادرات المشتركة في تطوير نظام الملكية الفكرية في الدول الأعضاء الثما ني عشرة في أأفريقيا. فباإ
والمنسقة أأن تقدم المزيد وبطريقة فعالة للدول الأعضاء في المنظمتين. لذا نعتقد أأن المشروع المشترك بين الوكالة الكورية 

والتصالت والأطر المقترحة بشأأن للتعاون الدولي والويبو والأريبو بشأأن تحسين البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات 
لى نظام لهاي كلها يشهد على ذلك التعاون. وتتمنى الأريبو النجاح كل النجاح  البيانات الجغرافية وانضمام الأريبو اإ

 للدكتور فرانسس غري خلال وليته الثانية. وشكرا."

 التالي:بالبيان (AIPPI)  الجمعية الدولية لحماية الملكية الصناعية وأأدلى ممثل .75

عادة انتخابه مديراً عاما.  "شكرا س يدتي الرئيسة. تود منظمتنا أأن تتقدم بالتهاني للس يد فرانسس غري على اإ
لى مواصلة الاشتراك بنشاط وبصفتها منظمة غير حكومية في أأنشطة الويبو مع الس يد فرانسس غري  وهي تتطلع اإ

 وتتمنى له ولية جديدة ناجحة. شكراً س يدتي الرئيسة."

 بالبيان التالي: (CEIPIمركز الدراسات الدولية للملكية الفكرية )أأدلى ممثل و  .77

بحرارة الس يد فرانسس  (CEIPIمركز الدراسات الدولية للملكية الفكرية )"شكرا الس يدة الرئيسة، يهنئ 
ام عن الدعم غري على تعيينه مديرا عاما، وهو تعيين يشرفنا بشكل شخصي. ويود المركز أأن يعرب للس يد المدير الع

 الكامل له أأثناء فترة الولية الثانية. وشكرا لكم."

 بالبيان التالي: (HEPبرنامج الصحة والبيئة )وأأدلى ممثل  .77

عادة تعيينه  أأن يهنئ الس يد فرانسس (HEPبرنامج الصحة والبيئة )"شكرا الس يدة الرئيسة، يود  غري على اإ
 مديرا عاما للويبو، ويشرفنا أأن نعمل معه من أأجل تطوير الملكية الفكرية وحمايتها في أأفريقيا. وشكرا جزيلا لكم."

 وأأدلت الرئيسة بالبيان التالي: .78

عادة انتخابه. وأأتوجّ  لى "باسم حكومة بلدي فنلندا، وأأصالة عن نفسي، أأودّ أأيضا أأن أأهنّئ المدير العام على اإ ه اإ
 المدير العام بأأصد  التماني للنجاح في وليته الثانية."
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 وأأدلى المدير العام بالبيان التالي: .79

"شكرا س يدتي الرئيسة. باختصار شديد، أأودّ أأن أأعرب من جديد عن شكري لجميع الوفود على دعمهم 
لى جم  لى جميع البيانات والملاحظات واإ يع المسائل التي تكتسي أأهمية لكم وتأأييدهم لهذا القرار. فقد أأصغيت بحرص اإ

ونحن نسير قدما بهذه المنظمة. وأأشكركم جزيل الشكر على التزامكم. وأأشكركم على حضوركم هذا الصباح، وأأتطلع مرة 
لى العمل معكم في الس نوات المقبلة."  أأخرى اإ

لى الوثيقة  .70 نشاء فريق عامل  WO/GA/45/1وأأشارت رئيسة الجمعية العامة اإ يعنى بالنظر في وذكرت التفا  بشأأن اإ
 ، الس يد فرانسس غري.الشروط التي س تضعها الجمعية العامة لتعيين المدير العام المنتخب

وفتحت الرئيسة البند من جديد وذكّرت بأأن الجمعية العامة كانت قد قرّرت في الجلسة السابقة تجديد تعيين الس يد  .72
لى الجمعية العامة بشروط تجديد التعيين. فتحدّثت فرانسس غري لولية جد يدة، وأأنشأأت أأيضا فريقا عاملا يتولى التوصية اإ

لى الجمعية العامة  نها سعيدة بأأن تخبر الوفود أأن الفريق العامل قد اتفق على التوصية اإ بصفتها رئيسة الفريق العامل، وقالت اإ
وعليه، اقترحت أأن تنظر الجمعية العامة . WO/GA/54/3الوثيقة بشروط تجديد تعيين المدير العام، كما هي واردة في 

لى التوصيات التي تقدم بها الفريق العامل وأأن تحدّد الشروط كما هي واردة   .WO/GA/54/3في الوثيقة للويبو بالإيجاب اإ

كما وردت في  تعيين المدير العامتجديد واعتمدت الجمعية العامة بالإجماع تقرير الفريق العامل المعني بشروط  .71
 .WO/GA/45/3 الوثيقة

 من جدول الأعمال 4البند 

لى عقد مؤتمر دبلوماسي لعتماد معاهدة بشأأن قانون التصاميم  النظر في الدعوة اإ

 (.WO/GA/45/4انظر تقرير دورة الجمعية العامة للويبو )الوثيقة  .73

 من جدول الأعمال 5البند 

 اعتماد التقارير

دراجها في الصيغ أأحاطت الأمانة علماً بتعليقات عدّة وفود  .74  النهائية للتقارير.من أأجل اإ

هذا  وجمعية اتحاد برن جمعية اتحاد باريسو والجمعية العامة للويبو واعتمدت جمعيات الدول الأعضاء في الويبو  .75
 .1024مايو  9في  التقرير العامّ بالإجماع

  . 1024مايو  9ريرها بالإجماع في واعتمدت الجمعية العامة للويبو تق .77
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 من جدول الأعمال 7البند 

 اختتام الدورات

 لبيان التالي:باأأدلى وفد الصين  .77

 أأتمتّالتي بذلتها كّل الدول الأعضاء،  المشتركةالجهود و قيادتك القديرة  بفضل .س يدتي الرئيسةشكراً لك "
مانة على العمل  . ويودّ وفدةهذه الجمعيات كّل بنود جدول الأعمال المقرّر الصين الإعراب عن خالص شكره لك وللأ

 تكوننأأمل أأن و  ،نجزتماه. ويسّرنا تعيين الجمعية العامة الس يد غري في منصب المدير العامّ للولية المقبلةالفعال الذي أأ 
لصين أأن الرئيسة، تأأمل ا س يدتي .التقدّمعمل الويبو باتجاه دخول مرحلة جديدة من لطة انطلا  نق هذه الخطوة

لى الأمامعلى  بجدّ  المنظمة بتدأأ  لى اتفا   دفع عمل اللجنة الحكومية الدولية اإ النصوص  علىمن أأجل التوصّل اإ
 تنفيذ توصيات جدول أأعمال التنميةوأأن تس تمرّ المنظمة في تيسير المتعلقة بالموضوع في أأقرب وقت ممكن؛ القانونية 

الإصلاح سير كّل البلدان النامية ول س يما البلدان الأقلّ نمواً؛ وأأن تضمن المنظمة على  يعود بفوائد فعليةتنفيذاً فعالً 
مع تخصيص سهولة الاس تخدام والنوعية و  الفعالية رفع مس توى باتجاه معاهدة التعاون بشأأن البراءات لنظام الحالي

في الوقت نفسه، ينبغي للويبو . وعملية الإصلاحخلال  والصغيرة والصغرى المتوسطةلحاجات الشركات  تاحمةعناية 
مواصلة تحسين التوازن الجغرافي لمواردها البشرية. س يدتي الرئيسة، وفد الصين مؤمن بأأن الويبو س تكمل مسيرة 

لى تحقيق الإنجازات تحت قيادة المدير العام غري،  تنمية الملكية الفكرية في أأنحاء العالم. والصين ب  النهوضمّما س يؤدي اإ

 تحقيق الأهداف المحدّدة".ل  توفير الدعم المشترك بغية مانةالوثيق مع سائر الدول الأعضاء والأ للعمل  مس تعدّة

 وأأدلى المدير العام بالبيان التالي: .78

تعب حلّ على الجميع في . طاب يومكم جميعاً. أأظنّ أأن ال جميعهاوشكراً للوفود "شكراً جزيلًا س يدتي الرئيسة 
لكم على ثقتكم بي التي تجلتّ بتعييني لولية  شكريأأن أأكرر  بساطةب  الجمعة. اسمحوا ليهذه الساعة المتأأخرة من مساء 

لى قرار ثانية آسف لعدم تمكننا من التوصل اإ  أأصغيتُ ، وقد ميماقانون التصبشأأن عاهدة حول مسأألة الم توافقي. وأأنا أ
لى كّل بيانات المجموعات والوفود بهذا الخصوص  آمل فعلاً اإ عمل وفقاً لهذه البيانات وللنية الحس نة ال ن نتمكن منأأ  وأ

من أأجل المضّي قدماً في هذا البند في شهر سبتمبر من العام الحالي. واسمحي لي س يدتي الرئيسة أأن  هاظهر التي تُ 
لىأأشكرك على جهودك الدؤوبة  لى قرار  الساعية اإ بشأأن هذه المسأألة وعلى الطريقة المثالية التي  توافقيالتوصل اإ

لى المترجمين الفوريين على عملهم  التوجههذه الإجراءات. وأأشكر كّل الوفود على تعاونهم، كما أأودّ  بها تناولتِّ  بالشكر اإ
لى زملائي كافة ول س يما  لجمعيات على عملهم الجيّد في تنظيم ا ناريش براسادالس يد  لأمين الجمعيةشديد الدقةّ واإ

 وسيرها. شكراً جزيلًا لكم".

 التالي: وأأدلت الرئيسة بالبيان .79

لى  ليّ اإ  اتهجّه على هذه الكلمات اللطيفة التي و  "شكراً جزيلاً  ل أأودّ أأن أأتوجه بالفعو في الأمانة. زملائكواإ
لى المترجمين الفوريين على مساعدتهم وعملهم على مدى هذين اليومين. وقبل أأن أأختم، أأودّ كبالش ر الجزيل باسمي اإ

عادة انتخابك وأأتمنى لك كل التوفيق في وليتك الثانية أأجدّد تهنئتي لك أأن بالطبع  آملالس يد المدير العام على اإ أأن  وأ
حراز تقدم في  على المساعدة  كما س بق وذكرت. وأأودّ أأيضاً أأن أأشكر الس يد براساد وفريقه الجمعيات المقبلةنتمكن من اإ

كم لطلبات الرئيسة. وبهذه الكلمات، أأعلن الآن التي قدّماها للرئيسة، شكراً جزيلًا على جهودكم المتفانية واس تجابت
 لكل المندوبين نىتملدول الأعضاء في الويبو. وأأ اهيئات سائر لجمعيات و ل  ينسلسلة الاجتماعات الثالثة والخمساختتام 

آمنة  عودة رحلة لى أ  على أأمل اللقاء مجدداً في شهر سبتمبر. شكراً جزيلًا". بلدانهماإ
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لدول اهيئات سائر للجمعيات و  ينسلسلة الاجتماعات الثالثة والخمسامة للويبو واختتمت رئيسة الجمعية الع .80
 الأعضاء في الويبو. 

 [يلي ذلك المرفق]
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 المرفق

 والمنظمات الدولية غير الحكومية وفود الدول والمجموعات الإقليمية وممثلي المنظمات الحكومية الدوليةفهرس كلمات 

لى الفقرات في هذه الوثيقة(  )تشير الأرقام اإ
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