
 

WO/PBC/37/13 

             بالإنكلي  يةالأصل: 
 2024 يونيو  14 التاري    خ: 

نامج والمي  انيةلجنة                        الي 

 والثلاثون   ابعةسالالدورة 
 2024 يونيو  14إلى  10 جنيف، من

 قائمة القرارات

 الأمانة  من إعداد 

 افتتاح الدورة  . من جدول الأعمال 1البند 

نامج والمب  انية ل رئيس بالنيابة  نائب)ة( انتخاب  . من جدول الأعمال 2البند                             لجنة الب 

نامج والمب  انية، لدور    عام   المزمع عقدها تها ا                                       انتخبت لجنة الب 
       ف 
 لرئيس  2025و 2024   

 
        ، السفب  بلال أحمد )باكستان( نائبا
 
                                 

 اللجنة بالنيابة. 

 اعتماد جدول الأعمال  . من جدول الأعمال 3البند 

 .WO/PBC/37/1الوثيقة  

نامج والمب  انية  اعتمدت  (. WO/PBC/37/1جدول الأعمال )الوثيقة                             لجنة الب 

 الاستشارية المستقلة للرقابة تقرير لجنة الويبو  . الأعمال لمن جدو  4البند 

 .WO/PBC/37/2الوثيقة  

نامج والمب  انية الجمعية العامة للويبو بالإحاطة علم                                                                   أوصت لجنة الب 
 
 ا
 
بمضمون "تقرير لجنة الويبو الاستشارية المستقلة للرقابة"    

 (. WO/PBC/37/2)الوثيقة  
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                       تقرير المدقق الخارج    . الأعمال لمن جدو  5البند 

 .WO/PBC/37/3الوثيقة  

 بمضمون "تقرير المدقق الخارج  "  
 
نامج والمب  انية جمعيات الويبو، كل فيما يعنيه، بالإحاطة علما                                  أوصت لجنة الب 
 
                                                                         

 (. WO/PBC/37/3 )الوثيقة

 التقرير السنوي لمدير شعبة الرقابة الداخلية  . الأعمال لمن جدو  6البند 

 .WO/PBC/37/4الوثيقة  

نامج والمب  انية الجمعية العامة للويبو بالإحاطة علم                                                                   أوصت لجنة الب 
 
 ا
 
"  التقرير السنوي لمدير شعبة الرقابة الداخليةبمضمون "  

 (. WO/PBC/37/4 )الوثيقة

                                                    التعديلات المقب ح إدخالها على ميثاق الرقابة الداخلية . الأعمال لمن جدو  7البند 

 .WO/PBC/37/5الوثيقة  

ح إدخالها على ميثاق الرقابة الداخلية والوار  نامج والمب  انية الجمعية العامة للويبو بالموافقة على التعديلات المقب                                                                                                                                 أوصت لجنة الب 
   دة ف 
     

  من الوثيقة  
              المرفقي   الأول والثان 
                      WO/PBC/37/5 . 

                                    تنفيذ توصيات وحدة التفتيش المشب كة  عن            تقرير مرحلى   . الأعمال لمن جدو  8البند 

 ..WO/PBC/37/6 Revالوثيقة  

نامج والمب  انية:                                 إن لجنة الب 

 بهذا التقرير )الوثيقة " 1"
 
                       أحاطت علما
 
           WO/PBC/37/6 Rev. ؛) 

  إطار الوثائق التالية " 2"
  هذا التقرير، ف 

                       وأبدت ترحيبها وتأييدها لتقييم الأمانة لحالة تنفيذ التوصيات الواردة، بصيغتها المبي نة ف 
                 

                                                                                       : 

• JIU/REP/2023/8   (؛ 6و 5و 4و 3)التوصيات 
• JIU/REP/2023/6   (؛ 6و 5و 3و 1)التوصيات 
• JIU/REP/2023/4   (؛ 11و 8و 5و 4و 1)التوصيات 
• JIU/REP/2023/2   (؛ 7و 6و 4و 3و 1)التوصيات 

• JIU/REP/2019/8  (؛ 4)التوصية 
• JIU/REP/2018/4  (؛ 10)التوصية 

  إطو  " 3"
     أوصت بإبقاء حالة تنفيذ التوصيتي   الواردتي   ف 
 ؛ ( قيد النظر 10و   2)التوصيتان  JIU/REP/2023/4ار الوثيقة                                                

  إطار الوثيقة و  " 4"
               أوصت بإغلاق التوصيتي   الواردتي   ف 
                                   JIU/REP/2021/3  (؛ 2و 1)التوصيتان 

كة ك  تنظر فيه الدول  " 5"
متها وحدة التفتيش المشب 

 
  قد

اح تقييم للتوصيات المفتوحة الت                       ودعت الأمانة إلى اقب 
                        

 
    

 الأعضاء.                                                   

 23/ 2022تقرير أداء الويبو للثنائية  . الأعمال لمن جدو  9البند 

 .WO/PBC/37/7الوثيقة  

نامج والمب  انية، إذ استعرضت "تقرير أداء الويبو                            (، وأقر ت بطبيعة التقرير  WO/PBC/37/7لوثيقة  " )ا 23/ 2022للثنائية                                                              إن لجنة الب 
، كل فيما يعنيه، بالأداء المالى  الإيجان   وت 

 
 للأمانة، أوصت بأن تحيط جمعيات الويبو علما

 
 ذاتيا

 
                                           بوصفه تقييما

 
                                         

 
      

 
لنتائج  ل  حقيق القطاعات             
  
  المرتقبة ف 
 . 23/ 2022الثنائية            
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 23/ 2022تقرير أداء الويبو للثنائية لتثبيت شعبة الرقابة الداخلية  . الأعمال لمن جدو   10البند 

 .WO/PBC/37/8الوثيقة  

 
 
نامج والمب  انية علما  أحاطت لجنة الب 
 
"  2022/23"تثبيت شعبة الرقابة الداخلية لتقرير أداء الويبو للثنائية    بمضمون                                    

 (. WO/PBC/37/8 )الوثيقة

  و ؛ 2023البيانات المالية السنوية لعام  . من جدول الأعمال  11البند 
اكات ف    وضع تسديد الاشب 
 2024أبريل  30                        

 2023                                                     التقرير المالى  السنوي والبيانات المالية السنوية لعام  )أ( 

 .WO/PBC/37/9الوثيقة  

نامج والمب  انية جمعيات الويبو                                                                          ، كل فيما يعنيه، بالموافقة على "التقرير المالى  السنوي والبيانات المالية                                               أوصت لجنة الب 
 (. WO/PBC/37/9" )الوثيقة 2023السنوية لعام 

 بشأن الاستثمارات  تحديث )ب( 

    )ج( 
اكات ف     وضع تسديد الاشب 
 2024أبريل  30                      

 .WO/PBC/37/10الوثيقة  

 بمضمون "وضع تس
 
نامج والمب  انية علما                 أحاطت لجنة الب 
 
                                      

اكات ف    ديد الاشب 
"  2024أبريل  30                

 (. WO/PBC/37/10 )الوثيقة

ية عنالتقرير السنوي  . من جدول الأعمال  12البند                   الموارد البش 

 . WO/PBC/37/INF/1الوثيقة  

وعات الخطة الرأسمالية الرئيسية  . من جدول الأعمال  13البند                                     مش 

 .WO/PBC/37/11الوثيقة  

نامج والمب  انية جمعيات الويبو، كل فيما يعنيه، بالموافقة على الخطة الرأسمالية الرئيسية حة                                                                                                       أوصت لجنة الب            المقب 
 الثلاثة المو   (WO/PBC/37/11 )الوثيقة

 
وعات مو ل من أموال الويبو الاحتياطية المش 

 
            أن ت

 
                                        

 
ل             فص 

   ة ف 
                      الوثيقة، بمبلغ إجمالى  مرفق     

وع المرحلة الثانية لمنصة مدريد المعلوماتية كما هو مبي           ي   التالي            التعديلي   ، مع إدخال سويشيمليون فرنك    43.3قدره                                                                  على مش 
  
  ف 
 المرفق:    

 تعديل المخاطرة الثانية؛  " 1"

اتيجية ثانية للحد من المخاطر.  " 2"                                           وإضافة اسب 

  



WO/PBC/37/13 
4 
 
 

يات . من جدول الأعمال  14البند    سياق المشب 
                 الاستدامة ف 
            

 .WO/PBC/35/6الوثيقة  

نامج والمب  انية:                                 إن لجنة الب 

"1 "    
 بأنه لم يتم التوصل إلى توافق ف 

 
  دورتها السابعة والثلاثي   وأحاطت علما

يات ف    سياق المشب 
   ناقشت الاستدامة ف 

                               
 
                                      

                   
                 

  
  الآراء، ف 
                                                تلك المرحلة، بشأن تعديل النظام المالى  ولوائحه؛           

 ، إلى جانب معايب  أخرى،و  " 2"
فت بأنه ينبغ                          اعب 
 لأ                   

 
يات وفقا   أنشطة المشب 

   إيلاء الاعتبار الواجب للاستدامة ف 
 
                      

حكام                                
دت على5)ب(" 8.3 مادةال

 
      " من النظام المالى  ولوائحه، وأك
 
صالح البلدان النامية والبلدان بم تطبيق هذا الحكم         لا يض   أ  لزوم                                 

  تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية؛ 
 والبلدان الت 

 
                                  الأقل نموا

              
 
          

   ،الأمانة أن تدرج وطلبت إلى " 3"
  ف 
  تقرير أداء الويبو  إبلاغها   

يات ف                      عن المشب 
يات.   ،                  سياق المشب 

                  تطبيق الاستدامة ف 
                  

                                                   إنشاء كيان منفصل للتأمي   الصح  بعد انتهاء الخدمة  عندراسة  . من جدول الأعمال  15البند 

 .WO/PBC/37/12الوثيقة  

وط     الش 
اح إنشاء خطة متعددة أرباب العمل تستوف  نامج والمب  انية جمعيات الويبو، كل فيما يعنيه، بالموافقة على اقب            أوصت لجنة الب 
                                                                                                                    

  المعيار رقم 
              المنصوص عليها ف 
  خصصتها   39                

          من المعايب  المحاسبية الدولية للقطاع العام وتتولى المسؤولية عن الأموال الت 
                                                                         

  الوثيقةجمعيات الويبو ومج 
          لس الأوبوف لتمويل الب  امات استحقاقات الموظفي   المبي نة ف 
                                                           WO/PBC/37/12 . 

وع . من جدول الأعمال  16البند   2021مواصفات تقييم مكاتب الويبو الخارجية لعام        مش 

 . WO/PBC/35/7ومرفق الوثيقة   WO/PBC/31/3و  A/55/INF/11الوثيقتان 

وع مواصفات تقييم مكاتب الويبو الخارجية لعام  نامج والمب  انية، إذ ناقشت مش  المرفق   ، طلبت إلى الأمانة تحديث2021                                                                                      إن لجنة الب 
  المرفق الأول من الوثيقة  WO/PBC/35/7  الوثيقة الأول من

 إلى آراء الدول الأعضاء المعرب عنها ف 
 
                         استنادا

                                    
 
       WO/PBC/35/7    

   وف 
   

نامج والمب  انية الدورة السابعة والث   الوثيقة                                  لاثي   للجنة الب 
          ، والمبادئ التوجيهية الواردة ف 
                               A/55/INF/11،  نامج  وتقديمه إلى                لجنة الب 

  دورتها الثامنة والثلاثي                والمب  انية
                           ف 
 .             ك  تنظر فيه    

 منهجية تخصيص الإيرادات والنفقات بحسب كل اتحاد . من جدول الأعمال  17البند 

 . A/59/INF/6و  A/59/11و  A/59/10 الوثائق

  الدورة الثامنة  
نامج والمب  انية مواصلة المناقشة بشأن منهجية تخصيص الإيرادات والنفقات بحسب كل اتحاد ف                    قر رت لجنة الب 
                                                                                                    

نامج والمب  انية،     ذلك                                       والثلاثي   للجنة الب 
      بما ف 
  قدمتها الدول الأعضاء خلال الدورات السابقة.        

حات ذات الصلة الت                                             المقب 
                         

 اختتام الدورة  . من جدول الأعمال  18ند الب

[                يلى  ذلك الملحق]
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 الملحق 
 

 
 المخاطر 

 

اتيجيات الحد من المخاطر المخاطر                                اسي 

  
  قد تؤدي صعوبة الحصول على موارد تقنية عالية الجودة للعمل ف 
وع                                                          وع إلى تأخب  تنفيذ المش                                  المش 

  والتوعية لتوفب  الموارد التقنية المطلوبة. 
                                            التخطيط الاستباف 
                

 .                                  استكشاف إمكانية التنقل الداخلى 

ات     تتطلب إدخال تغيب 
ورية الأخرى الت    والأعمال الض 

  تطرأ على إطار مدريد القانون 
ات الت                         التغيب 

                             
                             

              
لة 
 
   ذات أولوية على نظام معلومات سجلات مدريد الدولية الحالى  لدعم المتطلبات الم عد
 
)مثل اللغات                                                                            

  نظام مدريد للعمل على   أو المعاملات الجديدة(
                       ستؤدي إلى عدم توفر/ محدودية توفر موظف 
                                     

 جديدة لمنصة مدريد المنجزات المستهدفة ال

  الحالى  باستخدام نهج  
  نظام مدريد المعلومان 

ات ف                         تنفيذ تغيب 
                       

                
"التوصيل والتشغيل"، قدر الإمكان، بحيث يمكن إعادة استخدامها  

  منصة مدريد المعلوماتية الجديدة. 
                                  ف 
   
 

                                                           اتخاذ أي تدابب  إضافية، حسب الاقتضاء، لضمان ألا يكون لتنفيذ  
وع المرحلة الثانية                                          منصة مدريد المعلوماتية الجديدة أي تأثب   ل                       مش 

  
ات تجرى على نظام مدريد ف    سلت   على التنفيذ الفعال لأي تغيب 
                                                        

 المستقبل. 

نقص الموارد المتاحة وذات المهارات الكافية على المدى الطويل المطلوبة لتنفيذ خطة الانتقال إلى  
، ولاستمرار دعم وصيانة 

 
 فعالا

 
                      العمليات تنفيذا

 
     

 
وع.                 مة بعد الانتهاء من المش 

 
                           الأنظمة الم قد
 
              

  نظام مدريد، 
              إعادة صقل مهارات القوى العاملة الحالية ف 
                                         

واستكشاف الفرص الخاصة بمركزية تكنولوجيا المعلومات 
  شت  فرق تكنولوجيا 

                    والاتصالات لاستخدام الموارد الحالية ف 
                                   

  لموارد جديدة. 
                المعلومات، والتخطيط الاستباف 
                             

 ]نهاية الملحق والوثيقة[ 
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