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INFORME SOBRE EL REMIMIENTO DE LOS PROGRAMAS EN 2002

preparado por la Secretaria

I. INTRODUCCION

1. El presente documento (en adelante denominado el “Informe”) es el informe de mitad
del bienio correspondiente al afio 2002 sobre el renditoide los programas de la OMPI y

fue preparado en la OMPI en el marco del establecimiento de un presupuesto por programas
basado en la obtencion de resultados.

2.  ElInforme ha sido preparado de conformidad con los criterios establecidos en el
Presupuesto por Programas 23 (documento A/36/2) aprobado por los Estados
miembros en septiembre @801, documento que senté las bases para la labor de la
Organizacion en el bienio 20€2003.

3. ElInforme da cuenta de los avances de MR durante el afio 2002 en la consecucion

de los objetivos propuestos y los resultados previstos para el bienio. Esta estructurado
mediante la descripcidn sucesiva de cada uno de los Programas Principa2es, I Icon
estudios en los que se evaluas kubprogramas correspondientes, seguido de cuadros
indicadores de rendimiento en los que se ofrece un resumen de la informacion relativa a los
objetivos resultados previstgsesultados obtenidasindicadores de rendimientdSe ha
mejorado la present&n general para seguir facilitando la lectura del Informe por los Estados
miembros, por ejemplo, en la Parte II, que constituye un resumen de los avances de 2002 en
pos de los objetivos estratégicos de la OMPI, segun los logros obtenidos en los Programas
Principales.
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4. En el Anexo | del presente Informe figura una lista de las siglas utilizadas en el
documento. El Anexo Il contiene un indice del documento.

Il. RESUMEN DE LOSAVANCES DE 2002 EN ®S DE LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DE LA Q/PI

5. Enseptiembre de 1999, las Asambleas de la OMPI aprobaron la Visién y Orientacion
Estratégica de la OMPI (documento A/34/3) a mediano plazo, con inclusion del Programa
Digital de la OMPI. Los objetivos estratégicos alli presentados por etfir&eneral
constituyeron los principios rectores de la labor de la Organizacion en el bienie2R032

6. Asimismo, los objetivos estratégicos de la OMPI deberian evaluarse en funcion del
contexto amplio de la Declaracion del Milenio paraetarrollo de las Naciones Unidas

adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en septiembre de 2000, que
establece la prioridad a escala mundial de alcanzar los ocho Objetivos de Desarrollo del

Milenio. La OMPI tiene la certeza de que, en dmeacion con sus Estados miembros y otras
partes interesadas, se puede ayudar sustancialmente a hacer realidad estos Objetivos ya que la
propiedad intelectual (denominada en adelante “la P.1.”) se esta convirtiendo cada vez mas en
una fuerza motriz para éesarrollo econémico y social, una condicién de base fundamental

para alcanzar muchos de los Objetivos.

7. Tomando en consideracion este contexto, a continuacion se resumen las prestaciones
ofrecidas y los resultados obtenidos por la Organ@@aen 2002, o sea a mitad del bienio,
junto a cada una de las esferas estratégicas de la OMPI:

- Creacion de una culturade laP.l.;
- Proteccion de la P.l. y mejora del sistema de P.1., y
- aumento de la eficiencia de la Secretaria.

CREACION DE UNA CULTURA DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

8. ENn 2002, la OMPI siguié considerando prioritaria la creacion de una cultura de la P.1I.,
por conducto de actividades de desmitificacién y de divulgacion publica destinadas tanto al
publico en general como a @eminados sectores en particular.

9. Lasrelaciones exteriores con los Estados miembros y con organizaciones nacionales e
internacionales, entre las que figuran otros organismos de las Naciones Unidas, siguieron
afianzandose tanto en alcan@® en intensidad, aumentando la notoriedad de la
Organizacion y la sensibilizacién sobre el sistema de P.l. La inauguracion de dos nuevas
oficinas de coordinacion en Washington y en Bruselas constituye un paso considerable en la
estrategia de divulgacidte la OMPI, con el fin de expandir y estrechar los vinculos de la
Organizacion con los circulos intergubernamentales, gubernamentales, econémicos y demas
sectores.

10. Por segunda vez, la OMPI organiz6 y promovio el Dia Mundial de la Propiedad
Intelectual, celebrado el 26 de abril. 67 paises y nueve organizaciones internacionales y
regionales informaron a la OMPI sobre las actividades planificadas para conmemorar esa
fecha.
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11. Bajo los auspicios del Comité Intergubernamental sobrpidad Intelectual y

Recursos Genéticos, Conocimientos Tradicionales y Folclore (Comité Intergubernamental), la
labor de la Secretaria ayudd a que una gran cantidad de sectores interesados conocieran en
mayor profundidad las opciones practicas y de palitie las que se dispone en la actualidad
para salvaguardar los intereses de los titulares de conocimientos tradicionales (denominados
en adelante los CC.TT.) mediante el sistema de P.l., y colaboré en el establecimiento de un
marco conceptual sélido parbdebate sobre politica y para el desarrollo.

12. Mediante una importante campaifa de desmitificacion destinada a pequefias y medianas
empresas (Pymes) se obtuvieron resultados notables en relacion con los niveles de
sensibilizacion y de uso deilstema de P.1. por las Pymes a escala mundial.

13. Con miras a desmitificar la P.l., las actividades en 2002 se centraron en aumentar y
delimitar el alcance del sitio Web de la OMPI. Uno de los logros mas importantes fue la
introduccion de unaersion en chino del sitio Web, lo que convierte a la OMPI en una de las
pocas organizaciones de las Naciones Unidas que posee un sitio Web en los seis idiomas
oficiales.

PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y MEJORA DEL SISTEMA DE
PROPIEDAD INTELECTUAL

14. El hecho de que una gran cantidad de paises se adhirieran a los tratados administrados
por la OMPI, el incremento de las solicitudes recibidas en los sistemas de proteccion mundial,
en particular, en el Tratado de Cooperaciéon en materia mfea (PCT), los avances en el
derecho internacional de la P.1., y los progresos en cuestiones de actualidad en materia de P.1.,
dan muestra del reconocimiento creciente de la pertinencia de los derechos de P.l. en una era
en que cada vez mas el desawakondmico se rige por el conocimiento y la informacion.

15. En 2002 se depositaron 54 instrumentos de adhesion o ratificacion de tratados en poder
del Director General de la OMPI.

16. En 2002, Djibouti se adhirié al Convenio de la OMHIev¢ la cifra total de Estados
miembros a 179.

La propiedad intelectual y los recursos genéticos, los conocimientos tradicionales y el
folclore

17. El Foro Internacional Ministerial organizado por la OMPI y el Gobierno de la Sultania
de Oma con el lema “La propiedad intelectual y los conocimientos tradicionales: nuestra
identidad, nuestro futuro” concluyo con la adopcidn, en enero de 2002, de la Declaracion de
Mascate, con el fin de alentar a los titulares de los CC.TT. a beneficiarspderne del

sistema de P.l.

18. EI Comité Intergubernamental siguid consolidando su papel de foro internacional para
el didlogo sobre politicas y el intercambio de experiencias en distintos aspectos relativos a la
P.l. y los recursos genéticossl€C.TT. y las expresiones culturales tradicionales. En su
sesion de diciembre de 2002, el Comité Intergubernamental, entre otras cosas, decidio:

- Examinar en su préxima sesion las experiencias nacionales relacionadas con la proteccion
juridica de las exqesiones del folclore, y abordar nuevamente la cuestion del
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asesoramiento en materia legislativa en forma de disposiciones tipo y de elementos de un
posible sistemaui generigara la proteccion del folclore;

- Apoyar los esfuerzos destinados a la Guiaparmestion de la propiedad intelectual en la
catalogacion de los CC.TT;

- Encargar un estudio global que ha de ser examinado en la proxima sesion del Comité
Intergubernamental, en el que se incorporen distintos enfoques de la definicion de los
CC.TT., exgriencias nacionales relacionadas con la proteccion de los CC.TT. y analisis
de los elementos de un sistemasui gengasa la proteccion de los CC.TT.;

- Iniciar un estudio técnico sobre los requisitos de divulgacion de patentes en relacion con
los recurse genéticos y los CC.TT. conexos;

- Avanzar en la elaboracion de una base de datos electronica de practicas contractuales
relativas a la P.l., al acceso a los recursos genéticos y a la distribucion de beneficios.

Comercio electrénico

19. Endicienbre de 2002, la OMPI publicé un importante estudio titulado “La propiedad
intelectual en Internet: un estudio de temas”, en el que se examina la repercusion de las
tecnologias digitales, en particular Internet, en la P.l. y en el sistema internacida# .de
Asimismo, en el estudio se proporciona un informe sobre la marcha del Programa Digital de
la OMPI.

Observancia

20. En septiembre de 2002, en el marco de las Asambleas de los Estados miembros de la
OMPI, los Estados miembros decidieramega Organizacion delegara su labor relativa a la
observancia a un unico Comité Asesor en materia de Observancia encargado de cuestiones
mundiales sobre este tema, que se ocupara del derecho de propiedad industrial, el Derecho de
autor y los derechos coxes. Las funciones del Comité consistirdn en brindar asistencia y
coordinacion técnicas y deberan concentrarse en la cooperacion amplia con las organizaciones
pertinentes, asi como con el sector privado. Asimismo, el Comité llevara a cabo actividades
deinstruccion publica y pondré en practica programas de asistencia técnica a escala nacional

y regional.

Clasificacion

21. En 2002, Kazajstan, Mozambique y Uzbekistan pasaron a ser parte del Arreglo de Niza
relativo a la Clasificacion Internaciolhde Productos y Servicios para el Registro de Marcas,
con lo que el nimero total de Estados contratantes ascendio a 69.

22. En 2002, al adherirse al Arreglo de Locarno que establece una Clasificacion
Internacional para los Disefios Industrialéazajstan llevo la cantidad total de Estados
contratantes a 70.

23. En 2002, mediante la adhesion de Eslovenia, Kazajstan, la Republica Popular
Democrética de Corea y Uzbekistan, el Arreglo de Estrasburgo relativo a la Clasificacién
Internacionate Patentes alcanzo la cifra de 52 Estados contratantes.
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a) Sistemas y servicios de protecciéon mundial

24. En 2002, Nicaragua, San Vicente y las Granadinas, y Seychelles se adhirieron al
Tratado de Cooperacion en materia de Patentes (PCT)o cpure el nimero total de Estados
contratantes paso a ser de 118.

25. Por segundo afio consecutivo, el nimero de solicitudes internacionales recibidas por la
OMPI en virtud del PCT super6 los 100.000 en un solo afio. En 2002 se presentaroa en tod
el mundo alrededor de 114.000 solicitudes en virtud del PCT, lo que constituye un aumento
del 10% con respecto a 2001. De 1997 a 2002, la cantidad de solicitudes procedentes de
paises en desarrollo aumenté aproximadamente un 700%.

26. En su seion anual de septiembre de 2002, la Asamblea de la Unién del PCT adopt6
varias medidas destinadas a seguir modernizando y simplificando el sistema de presentacion
de solicitudes en virtud del PCT. Entre dichas medidas figura un sistema de busqueda
intermacional y examen preliminar internacional mejorado, la introduccién de un nuevo
sistema para designar los paises en los que se solicitan patentes, y la reduccion de los costos
de las solicitudes presentadas electrénicamente.

Marcas

27. En 2002 Belarus y la ex Republica Yugoslava de Macedonia se adhirieron al Protocolo
de Madrid, con lo que el nimero total de Partes contratantes pasoé a ser de 56, y el total de los
miembros del Sistema de Madrid, de 70.

28. EN 2002, la OMPI registr6 2236 marcas en virtud del Sistema de Madrid para el
registro internacional de marcas, lo que representa una baja del 7,2% en relacién con 2001,
posiblemente a causa de la recesion econdmica mundial.

29. En abril de 2002 se introdujeron varias me@destinadas flexibilizar y facilitar la
utilizacion del Sistema de Madrid. Entre ellas, cabe destacar la incorporacién de una nueva
disposicion sobre el registro internacional de licencias de marcas a escala internacional y
ciertas enmiendas a las nasrelativas a la presentacion de solicitudes de inscripcion de
cambios en el Registro Internacional, encaminadas a permitir, en particular, que estas
solicitudes sean presentadas directamente ante la Secretaria.

Denominaciones de origen

30. ENn2002 entrd en vigor una version ampliamente revisada del Arreglo de Lisboa relativo
a la Proteccion de las Denominaciones de Origen y su Registro Internacional, que simplifica y
clarifica los procedimientos con la finalidad de lograr que el sistema serangparente y

facil de utilizar. Se registré una nueva denominacion de origen en el periodo en cuestién, con
lo que el nimero de denominaciones de origen registradas internacionalmente pasoé a ser
de844.

Disefios industriales

31. En 2002, Esleenia, Estonia, Suiza y Ucrania se adhirieron al Acta de Ginebra del
Arreglo de La Haya de 1999 relativo al depoésito internacional de disefios industriales, con lo
gue el numero total de Partes Contratantes ascendlidGhActa entrara en vigor tres meses
después de que seis estados hayan depositado sus instrumentos de ratificacién o adhesion,
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siempre que tres de dichos estados cumplan por lo menos con una de las siguientes
condiciones: i) que al menos 3.000 solicitudes de proteccion de los disefiosialdsistayan

sido presentadas en el estado en cuestion o para dicho estado, o ii) que al menos 1.000
solicitudes de proteccion de disefios industriales hayan sido presentadas en o para ese estado
por residentes de otros estados.

32. Elnumero de tsefios industriales que se busco proteger por conducto del Sistema de La
Haya relativo al depdésito internacional de disefios industriales se mantuvo estable durante el
ano 2002, registrandose 20.705 disefios. Desde enero de 2002, los usuarios se han
benefigado de una reduccion promedio de 10% en las tasas de registro como resultado del
método simplificado de célculo de tasas.

Nombres de dominio

33. En su condicion de proveedor destacado de servicios en lo que respecta a los nombres
de dominio y @ras cuestiones que son objeto de controversia en el campo de la P.I., el Centro
de Arbitraje y Mediacion de la OMPI contribuy6 significativamente a la observancia del
Derecho de marcas. En 2002 el Centro recibi6 la mayor cantidad de casos relativos a
nonbres de dominio desde que comenzaran, en 1999, las actividades de la OMPI en materia
de solucién de controversias. En particular, el Centro de Arbitraje y Mediacion de la OMPI
presté sus servicios de solucion de controversias a los administradores @@eno wreciente

de dominios de nivel superior correspondientes a codigos de pais (los ccTLD) amplios y
establecidos.

34. Desde el 5 de julio de 2002 es posible consultar en linea una base de datos que contiene
informacion detallada sobre miles dasos de “ciberocupacion indebida” tramitados por el

Centro de Arbitraje y Mediacion de la OMPI, base que representa la primera puesta a
disposicion por un proveedor de servicios de solucién de controversias planteadas en virtud de
la Politica Uniforme dé&olucién de Controversias en materia de Nombres de Dominio

(Politica Uniforme). La base de datos ayudara a las partes a presentar sus alegaciones, y a los
miembros de los grupos de expertos, a tomar decisiones, y facilitara el acceso publico a la
ampliainformacién relativa a los casos y la jurisprudencia cada vez mayor que existe en

virtud de la Politica Uniforme.

b)  Evolucién de las legislaciones internacionales sobre propiedad intelectual

35. En 2002, Djibouti y Seychelles se adhirieron @r¥enio de Paris para la Proteccion de
la Propiedad Industrial, con lo que el nUmero de Estados contratantes ascendio a 164.

36. En 2002, Eslovaquia, Eslovenia, Kirguistan y Nigeria se adhirieron al Tratado sobre el
Derecho de Patentes, con loegel nUmero de Estados contratantes ascendio a cinco. El

Tratado sobre el Derecho de Patentes entrara en vigor tres meses después de que diez Estados
hayan depositado en poder del Director General sus instrumentos de ratificacién o adhesion.

37. Ensu octava sesion, celebrada en noviembre de 2002, el Comité Permanente sobre el
Derecho de Patentes (SCP) examind disposiciones revisadas del Proyecto de Tratado sobre el
Derecho Sustantivo de Patentes (SPLT). El SCP sigui6 progresando hacia gbalgeti

lograr un entendimiento comun sobre varias cuestiones derivadas de las diferencias que
existen entre los distintos sistemas de patentes. Si bien se alcanzé un acuerdo en principio
acerca de varios proyectos de disposiciones, se pospusieron lossistiate otras

disposiciones como las relativas al periodo de gracia y el alcance de la materia patentable. Se
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decidié asimismo incluir en el proyecto de Tratado propuestas relativas a la proteccion de la
salud publica, los recursos genéticos, los CCylatras cuestiones de politica, a sabiendas de
gue se pospondria el debate de dichas disposiciones.

38. En el contexto del Plan de Accion de la OMPI sobre Patentes, en septiembre de 2002 se
present6 un informe sobre el futuro desarrollo del sisténternacional de patentes

(documento A/37/6) a los Estados miembros de la Asamblea general de la OMPI, a la
Asamblea de la Union de Paris y a la Asamblea de la Union del PCT. Dicho informe estaba
basado en una solicitud de que los Estados miembrosufaran comentarios (Anexo del
documento A/36/14), publicacion realizada en noviembre de 2001, y en los debates surgidos
durante la Conferencia de la OMPI sobre el Sistema Internacional de Patentes, que se llevo a
cabo del5 al27 demarzo de2002. La Asanblea también puso de manifiesto la importancia

de este informe, al decidir que la Secretaria prepararia un estudio completo sobre las
repercusiones del plan de accidn internacional sobre patentes en los paises en desarrollo,
estudio que debia realizarssoh caracter urgente”. El mismo Director General expreso el
grado de relevancia que tenia la preparacion de dicho informe. La Asamblea General de la
OMPI, la Asamblea de la Unién de Paris y la Asamblea de la Unién del PCT tomaron nota de
los contenidos del documento A/37/6 y decidieron que se siguiera deliberando acerca del Plan
de Accion de la OMPI sobre Patentes en su préximo periodo de sesiones en 2003.

39. En 2002, Kazajstan y la ex Republica Yugoslava de Macedonia se adhirieron al Tratado
de Budapest sobre el Reconocimiento Internacional del Depdsito de Microorganismos, con lo
que el numero total de Estados contratantes paso a ser de 55.

Derecho de marcas

40. En 2002, mediante la adhesion de Eslovenia, Kazajstan y Kirguistarataldb sobre el
Derecho de Marcas (TLT) alcanzé la cifra de 29 Estados contratantes.

41. Los Estados miembros que asistieron a las sesiones del Comité Permanente sobre el
Derecho de Marcas, Disefios Industriales e Indicaciones Geograficas (£CTayd y

noviembre de 2002, hicieron hincapié en la importancia de seguir simplificando y
modernizando los procedimientos relativos a los requisitos formales para el registro de las
marcas Yy otros procedimientos conexos, como las disposiciones relat@vpseaentacion
electrénica de comunicaciones en las oficinas de P.l., y consideraron prioritaria la revision del
TLT. Los Estados miembros acordaron examinar las practicas nacionales existentes con
miras a promover la convergencia de las practicas iatéonales relacionadas con el

Derecho de marcas y fomentar la adopcion de un enfoque comun para el examen de las
solicitudes de marcas. En relacion con las indicaciones geogréficas, el SCT pidi6 que la
Secretaria de la OMPI preparase un estudio en esqueesentara a los miembros un

panorama general de las cuestiones planteadas por los distintos sistemas de proteccién. El
estudio esta destinado a servir de base para el debate a fin de promover una mejor
comprension de la definicion en forma méas corergtproporcionar informacion,

especialmente a los miembros que se encuentren en proceso de establecer sus propios
sistemas. ElI SCT también abord6 el tema de los disefios industriales, en particular, la interfaz
entre la proteccion de los disefios industisay las marcas tridimensionales, y convino en
proseguir los debates sobre esta cuestién en su proxima sesion.
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Derecho de autor

42. En 2002, al adherirse al Convenio de Berna para la Proteccion de las Obras Literarias y
Artisticas, Djibouti e¢vo el nimero total de Estados contratantes a 149.

43. En 2002, Kirguistan se adhirié al Convenio de Ginebra para la Proteccién de los
Productores de Fonogramas contra la Reproduccion no Autorizada de sus Fonogramas, con lo
gue el numero total dEstados contratantes ascendi6 a 69.

44. En 2002, mediante la adhesion de Israel, Portugal y Ucrania, la Convencién de Roma
sobre la Proteccion de los Artistas Intérpretes o Ejecutantes, los Productores de Fonogramas y
los Organismos de Radiod#ion pasé a contar con 71 Estados contratantes.

45. En 2002, Filipinas, Guatemala, Guinea, Honduras, Jamaica, Mali, Mongolia, Nicaragua
y Senegal, al adherirse al Tratado de la OMPI sobre Derecho de Autor (WCT), llevaron la
cifra total de Estadosontratantes a 39. Este Tratado entr6 en vigor el 6 de marzo de 2002.

46. En 2002, Filipinas, Guatemala, Guinea, Honduras, Jamaica, el Japon, Kirguistan,
Mongolia, Nicaragua, el Pert y Senegal se adhirieron al Tratado de la OMPI sobre
Interpreticion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT), con lo que el nimero total de Estados
contratantes paso a ser de 39. EI WPPT entr6 en vigor el 20 de mayo de 2002.

47. Laentrada en vigor de “los Tratados Internet”, concretamente el WCT y el WPPT,
constituyd un hito en la historia del derecho internacional de la P.l. Esos tratados establecen

un marco juridico para salvaguardar los intereses de los creadores en el ciberespacio y adaptar
la legislacion relativa al derecho de autor a la era digital, abrien@wos horizontes a fin de

que los compositores, artistas, escritores y demas personas puedan utilizar Internet con
confianza para crear, distribuir y controlar la utilizacion de sus obras en el entorno digital.

48. Los Estados miembros, en lessdén de noviembre de 2002 del Comité Permanente de
Derecho de Autor y Derechos Conexos (SCCR), convinieron ain mas en la naturaleza de los
derechos concedidos a los organismos de radiodifusién. ElI Comité concordé en la necesidad
de aclarar con precisiG@ual sera el alcance de la proteccion antes de conceder derechos
especificos a los diversos sectores interesados, asi como en la necesidad de equilibrar los
intereses de los sectores en cuestidn con los del publico. Al Comité se le entregd un
documento dérabajo sobre “términos y conceptos” relacionados con la cuestion de la
proteccion de los derechos de los organismos de radiodifusion, a fin de explicar y aclarar las
numerosas cuestiones técnicas y juridicas pertinentes. Asimismo, el Comité acorgdien se
examinando la proteccion de las bases de datos no originales en sus préximas sesiones. El
programa futuro del SCCR fue ampliado considerablemente después de que se llevara a cabo
en noviembre la primera ronda de debates del Comité acerca de nuestsraes de

actualidad: la responsabilidad de los proveedores de servicios de Internet, el derecho
aplicable respecto de las infracciones internacionales, los sistemas de registro voluntario del
Derecho de autor, los derechos de reventa, la titulariddosderoductos multimedios y la
autorizacion para usarlos, las medidas tecnoldgicas de proteccién y sus limitaciones y
excepciones, las economias de Derecho de autor, la gestidon colectiva del Derecho de autor y
de los derechos conexos, y la protecciénfdkdlore mediante el Derecho de autor.
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Nombres de dominio

49. Enlo que atafie a los nombres de dominio, otro de los resultados mas importantes fue la
adopcion por la Asamblea General de la OMPI, en septiembre de 2002, de la mayoria de las
reconendaciones del SCT en relacion con los nombres de dominio de Internet. En particular,
por lo que respecta a los nombres de dominio correspondientes a identificadores que son los
nombres y siglas de organizaciones internacionales intergubernamentalesiibléa

General adopt6 la recomendacion del SCT de que se amplie el alcance de la Politica Uniforme
hasta brindar proteccion a dichos identificadores. Asimismo, los Estados miembros pidieron

a la Secretaria que transmitiese la recomendacion relativanatolsres y las siglas de
organizaciones internacionales intergubernamentales a la Corporacion de Asignacion de
Nombres y Numeros de Internet (ICANN).

c) Cooperacion para el desarrollo

50. En 2002, la OMPI siguié apoyando a los paises en detapof medio de sus

actividades, optimizando sus sistemas de P.I. para la obtencion de beneficios econdémicos,
sociales y culturales. Se hizo hincapié en las actividades destinadas a facilitar la tarea de los
encargados de la toma de decisiones politied®s paises en desarrollo de formular politicas
informadas y oportunas, particularmente en respuesta a las nuevas cuestiones de P.I. A este
respecto, se organizaron tres Reuniones Ministeriales: el Foro de la OMPI sobre Propiedad
Intelectual para Ching Africa, celebrado en Beijing (China); el Foro Internacional

Ministerial de la OMPI titulado “La propiedad intelectual y los conocimientos tradicionales:
nuestra identidad, nuestro futuro”, que se llevé a cabo en Mascate (Oman); y la Reunién
Ministerid de la OMPI sobre Propiedad Intelectual para los Paises del Caribe, celebrada en
Paramaribo (Suriname). En 2002, un nimero creciente de paises en desarrollo comenzé a
introducir una formulacién dinamica de politicas y estrategias relativas a la Pl fiorde
estimular la innovacion local, el desarrollo tecnoldgico de las comunidades indigenas, y la
creacion y el uso de activos de P.l. De esta manera, varias de las actividades que se llevaron a
cabo en 2002 se concentraron en ayudar a las oficinBsl d& cambiar paulatinamente sus
funciones y responsabilidades, pasando de ser organismos de registro a entidades que
promueven el uso de la P.l. para el desarrollo.

51. Lapromocion del PCT, y de los Sistemas de Madrid y de La Haya en los paigs en
desarrollo dio como resultado la adhesion de tres paises en desarrollo al PCT, dos paises en
transicion al Protocolo de Madrid, y de tres paises en transicion al Acta de Ginebra del
Arreglo de La Haya.

52. Se contribuy6 significativamentel@ consolidar los sistemas de P.I. de algunos paises

de Europa y de Asia, y a redactar la parte relativa a la P.I. del Cédigo Civil tipo para la
Comunidad de Estados Independientes. Los funcionarios de gobierno, los circulos
empresariales con inclusiomr tas Pymes, los juristas especializados en P.I. y el publico en
general tomaron una mayor conciencia de la importancia vital de la P.l. como una herramienta
potente para el crecimiento econémico.

53. La Academia Mundial de la OMPI sigui6 abocaalaaprovechamiento de los recursos
humanos en los paises en desarrollo para la aplicacion y el uso eficaces del sistema de P.I. La
cantidad de participantes en el Curso General sobre Propiedad Intelectual en linea continu6
aumentando, con un crecimierdel 40% con respecto al afio anterior. En 2002, el Programa

de Formacion Profesional experiment6 un leve aumento en la cantidad de personal técnico
formado en las oficinas de P.I. de los paises en desarrollo y de los paises en transicion. Se
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realizaron eentos de alto nivel a fin de aumentar el conocimiento y la capacidad de los
encargados de la toma de decisiones, los asesores de politica y de otros funcionarios
superiores, para analizar y aplicar nuevas directrices de politica relacionadas con la P.I.

54. Habida cuenta de que el plazo para el cumplimiento general de los requisitos
establecidos en el Acuerdo sobre los ADPIC vence en 2006, la asistencia de los paises menos
adelantados (PMA), por ejemplo, con la Iniciativa Conjunta presentadap®ilectores

Generales de la OMPI y de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) en 2001, y en
particular, la asistencia para la formulacion de politicas que permitan la aplicacion y

utilizacién eficaz de los sistemas de P.l. a efectos de que los PNAada sus objetivos de
desarrollo, es cada vez mas urgente. En el afio 2002 se constataron progresos considerables
en la realizacion de acciones concretas de asistencia para los PMA, definidas en la Tercera
Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Pb#ebrada en Bruselas en mayo de 2001,
entre estas acciones figura: aprovechar los recursos humanos por intermedio de la Academia
Mundial de la OMPI; mejorar las condiciones de acceso a las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion y favorecef intercambio de datos mediante la Red Mundial de

Informacion de la OMPI (WIPQET); crear sociedades de gestion colectiva; optimizar la
creacion de riqueza derivada de los CC.TT., los recursos genéticos y las expresiones del
folclore; ayudar a que laBymes aprovechen al maximo sus capacidades innovadoras y
creativas mediante un uso mejor del sistema de P.I.

55. En 2002 se desplazé el centro de atencidn y se asigné un mandato nuevo a la asistencia
prestada por la OMPI en materia de automaiiza a los paises en desarrollo, los paises

menos adelantados y los paises en transicion. Se adoptd un enfoque mas global y armonizado
al aplicar y mantener soluciones de automatizacion para las oficinas de P.l. y las
organizaciones de gestion colectival Berecho de autor y los derechos conexos. Este nuevo
enfoque se ha plasmado concretamente en soluciones de automatizacion integrales y
rentables, y en la inestimable orientacién técnica a los Estados miembros.

AUMENTO DE LA EFICIENCIA DE LA SECRETARA
Recursos humanos

56. En 2002 se siguieron modernizando los procedimientos de contratacion de personal de
la OMPI. Se tomaron varias medidas para mejorar las condiciones de trabajo del personal,
entre las que cabe mencionar la creacién deugsio de mediador, que desempeiiara la
funcion de defensor del personahfbudsman

57. Continud la implantacion gradual de los equipos de tramitacion del PCT, y mas de la
mitad de los que se habian previsto estaban en funcionamiento a fin@e82leSe espera

que de la aplicacion total de los equipos y del Sistema de Gestidn de la Informacién relativa al
Tratado de Cooperacion en materia de Patentes (IMPACT) resultara un incremento
significativo de la eficacia en las actividades del PCT.

Edificios

58. Con el fin de ampliar las instalaciones de la Organizacion, en las Asambleas de la

OMPI celebradas en septiembre de 2002, los Estados miembros aprobaron la construccion de
un nuevo edificio administrativo y de una sala de conferendisavanzado

significativamente la renovacion y la ampliacion del antiguo edificio de la OMM.
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Tecnologias de la informacion

59. Lainfraestructura existente en tecnologias de la informacion resulté ain mas mejorada
y racionalizada con la finalacion exitosa del proyecto de infraestructura protegida de la

OMPI de tecnologias de la informacion, orientada al usuario, actualizable y segura (FOCUS),
por el cual se aplica una arquitectura técnica que no sélo puede admitir los sistemas actuales,
sinoque también se adapta a los nuevos requisitos de los sistemas tales como IMPACT y
WIPONET.

60. Haciafinales de 2002, eran 52 las oficinas de P.l. que habian aplicRdQetTE

WIPONET, y 520 los usuarios registrados que ya se valian de logcgesampliados

ofrecidos en la red, entre los que figura la transferencia de informacion para la Biblioteca
Digital de Propiedad Intelectual, y las actividades del PCT del Programa Informatico Seguro
para la Presentacion Electrénica de Solicitudes {SBIFE).

61. Porlo que respecta a los esfuerzos en automatizar los procesos relativos al PCT,
en2002, en el marco del proyecto IMPACT se pusieron en marcha los servicios de
comunicacién previa peticion, cuyo propdésito es que las oficinas deuedan recibir copias

de folletos electronicamente. Hacia finales de 2002, cuatro oficinas habian planeado recibir
sus folletos por conducto de medios electronicos (DVD), y tres oficinas mas se encontraban
en periodo de transicion del papel al CD/DVD.

62. En noviembre de 2002, en el marco del REAFE se puso en marcha un sistema piloto
para la presentacion electronica de solicitudes del PCT para que cuarenta usuarios elegidos lo
evaluaran. Posteriormente en el mismo mes, el PCT recibio la&episolicitud electrénica

enviada mediante dicho sistema.

63. El proyecto del Sistema Integrado de Gestion para la Administracion (AIMS), ideado
para remplazar el antiguo sistema financiero de la OMPI con un sistema integrado de gestién
financiem y presupuestaria, avanzo considerablemente en 2002, y se sigue esperando su
puesta en préactica para fines de 2003.

Estructura de gobernanza

64. La Asamblea General de la OMPI, en septiembre de 2002, autoriz6 al Director General

a seguir adelae con el proceso de modernizacion y simplificacion de la gobernanzay la
estructura constitucional de la OMPI, con el fin de reforzar la transparencia y la eficacia.

Estas modificaciones abarcan la disolucion de la Conferencia de la OMPI y la adopcion

formal de un sistema de contribucion Unica y cambios en las clases de contribuciones a los
efectos de reflejar la practica actual, por la que se tienen en cuenta, en forma mas equitativa,
las diferentes situaciones econémicas de los Estados miembros ddPla Qb4 tratados

pertinentes administrados por la OMPI también seran modificados para que los periodos
ordinarios de sesiones de las Asambleas de la OMPI se celebren anualmente, en lugar de cada
dos afios.
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lll.  INFORME SOBRE EL REIMIENTO DE LOS PROGRAMAS
DURANTE LA MITAD DEL BIENIO, DESGLOSADO
POR PROGRAMAS PRIN@ALES

PROGRAMA PRINCIPAL 02-Direcciony gestion ejecutiva

65. El Grupo del Personal Directivo Superior (SMT), por intermedio de la coordinacion de
la Oficina del Director Generapresto al Director General asesoramiento en materia de
politica, apoyo administrativo y otros servicios especificos relacionados con el
funcionamiento interno y externo de la Organizacion.

Subprograma02.1— Oficina del Director General

OBJETIVO: Brindar apoyo administrativo al Director General

66. La Oficina del Director General proporcioné los servicios de asistencia inmediata que el
Director General requiere diariamente. Otras oficinas de gestidn ejecutiva participaron
también en la coordacion global, como el Consejero Juridico, el Consejero Especial, la
Oficina de Planificacidon Estratégica y Desarrollo de Politicas, la Oficina del Verificador y la
Division de Auditoria y Supervision Internaga Oficina del Director General garantiz6 que

el Director General recibiera oportunamente asistencia de base en: la preparacion de
correspondencia con los gobiernos de los Estados miembros, las organizaciones regionales,
las organizaciones no gubernamentales (ONG), otras instituciones y persaslidad
destacadas; la preparacion de discursos, material de informacién y alocuciones, asi como los
servicios de protocolo; la consolidacion de contribuciones de fondo de los directores de
programas; la coordinacion de los servicios de apoyo para las AsaswlConferencias de

los Estados miembros; y la prestacidon de servicios importantes de apoyo y seguimiento para
las reuniones y decisiones del SMT.

67. En 2002, el Director General realiz6 friisiones oficiales al extranjero y recibi6 la
visitade 262 representantes de los Estados miembros, entre ellos, Jefes de Estado o de
gobierno, ministros, embajadores y directores de organizaciones nacionales e internacionales.

Subprograma 02.2— Consejero Especial y Comisiones Asesoras

OBJETIVOS: Prestar asesoramiento al Director General con miras a facilitar las relaciones con los Estados
miembros y las organizaciones internacionales y nacionales en la puesta en aplicacion de las
politicas y programas de la OMPI.

Brindar asesoramiento en materia de politias al Director General en cuestiones relativas a la
coordinacion interna, los recursos humanos y los asuntos relacionados con el programa.

Prestar a la Comision Asesora en materia de Politicas y la Comision Asesora de la Industria un
apoyo administrativo de importancia con miras a garantizar que sigan siendo capaces de
prestar servicios especializados en su calidad de grupos de expertos

68. Durante el afio 2002, las relaciones exteriores de la OMPI con los Estados miembros y
con las organizacionescionales e internacionales siguieron creciendo en alcance y en
intensidad, gracias a una serie de actividades que contribuyeron a establecer nuevos contactos
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y a mejorar las relaciones existentes. Este hecho ayudoé a la Organizacion en la aplicacion
exitosa de muchas de sus politicas y programas, y se tuvo debidamente presente evitar la
duplicacion de esfuerzos.

69. Al mantener y continuar un intercambio completo de informacién con los directores de
programas, el Consejero Especial logré comsolun entendimiento global sobre la

coordinacioén interna, la cooperacion y el funcionamiento de los programas de la OMPI. El
Director General conté a diario con un asesoramiento en materia de politicas, asesoramiento
gue contribuy6 de manera sustanciduacionamiento fluido de la Organizacion.

Internamente, se avanzo en forma significativa en el establecimiento de un entorno de trabajo
mejor, por ejemplo, con la creacion de una funcion de mediador dentro de la Secretaria, que
representard a un defensodel pueblo.

70. La gestion diaria dasuntos con otras organizaciones abarco la recepcion de
aproximadamente 450 cartas o envios, y de alrededor de 60 documentos oficiales y
publicaciones por semana procedentes de organizaciones internacienaetas que figuran

los departamentos y organismos especializados de las Naciones Unidas, el ECOSOC vy la
OMC, que fueron analizados, tramitados y redistribuidos adecuadamente a los sectores
pertinentes de la Secretaria. Se prepararon cerca de 8@sespuaorrespondientes, con

inclusion de contribuciones a informes y respuestas a cuestiones y comunicados de politicas.
Asimismo, se respondieron aproximadamente 60 preguntas del personal de la OMPI relativas
a la cooperacion y la colaboracion entre lglB), las Naciones Unidas y otras organizaciones
internacionales. La OMPI contribuy6 en gran medida a la preparacién de los informes que
estaban siendo redactados por el Secretario General de las Naciones Unidas, para su
divulgacién en la Asamblea Genedd las Naciones Unidas, el ECOSOC y otros 6érganos
superiores. Se hicieron aportes significativos al estrechamiento de los vinculos de la OMPI
con los gobiernos de los Estados miembros, la comunidad de la P.1., los érganos industriales y
profesionales, labBlaciones Unidas y la comunidad diploméatica de Nueva York. Para este fin,

la OMPI estuvo presente en varias reuniones internacionales y organizo otras en las que
establecio un contacto personal con miembros de los grupos anteriormente mencionados y, de
eda manera, se estrecharon los vinculos y se intensifico la cooperacion con ellos.

71. Lapresenciade la OMPI en las reuniones internacionales mas importantes de alto nivel
durante el afio 2002, como la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sogtgridol

Conferencia de Monterrey sobre la Financiacion para el Desarrollo, aumento6 su notoriedad.
Otro de los logros de la OMPI fue su aporte en la sensibilizacion de los gobiernos, las
organizaciones y organismos profesionales sobre el sistema ded? fagilitar una mayor
comprension sobre cuestiones relativas a la P.I. mediante su participacion en reuniones con,
entre otras instituciones, el ECOSOC, la FAO, la OIT, la UIT, la UNCTAD, el PNUD, la
UNESCO, el ACNUDH, la UPQV, la OMS y la OMC, en sesiones del Grupo de Trabajo de

la ONU sobre Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, y del Comité Organizador
de Alto Nivel para la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion, y en todas las
sesiones regulares de la Junta de Jefes Ejecutivesygliorganos el Comité de Alto Nivel

sobre Gestion y el Comité de Alto Nivel sobre Programas.

72. Lacooperacion entre la OMPI y la OMC continu6 en todos los niveles de las dos
Secretarias. Dicha cooperaciéon quedé puesta de manifiesto caiitdadl Director General
recientemente nombrado de la OMC al Director General de la OMPI, en cuya ocasion la
importancia de la colaboracion de las dos Organizaciones quedé confirmada. Tal como
estaba previsto en la Iniciativa Conjunta presentada pd@ilextores Generales de las dos
Organizaciones en 2001, se organizaron dos talleres destinados a los PMA sobre la aplicacion
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del Acuerdo sobre los ADPIC y sobre cuestiones de actualidad relacionadas con la P.1. El
primer taller se llevé a cabo en abril @anzania, y estaba concebido para los paises menos
adelantados del Africa Subsahariana y Haiti; y el segundo se realizé en diciembre en
Bangladesh, y estaba destinado a los paises menos adelantados de la region de Asia y el
Pacifico y Yemen. Ademas, eril se celebrdé en Qatar una conferencia regional conjunta de
la OMPI y la OMC para los Paises Arabes, a los fines de debatir en particular sobre las
cuestiones de P.l. contenidas en la Declaracion de Doha. Durante 2002, la OMPI sigui6 de
cerca las negaaciones del Programa de Doha para el Desarrollo, asi como los
procedimientos regulares de varios de los 6rganos de la OMC, con inclusion del Consejo
General, el Consejo de los ADPIC, el Comité de Comercio y Desarrollo, y el Comité de
Comercio y Medio Amlente. Como en afios anteriores, la OMPI siguio enviando personas
competentes a los cursos y seminarios de formacién de la OMC.

73. Se proporcion6 un apoyo administrativo de importancia a las operaciones de la
Comision Asesora en materia de Palis, y a la Comision Asesora de la Industria. ElI Grupo
Especial de la Comision Asesora en materia de Politicas se reunié en mayo de 2002, en
Beijing, reunion que contd con la participacion del Director General y de ocho altos
representantes gubernamergalale instituciones internacionales. El Grupo Especial

examino tres documentos de debate: Patentes y Salud; Derecho de Autor, Culturay
Desarrollo: el papel de la propiedad intelectual y de la OMPI en las industrias culturales; y
Observancia, con éin de crear nuevos temas de debate para la proxima reunién plenaria. Se
preparo un informe que se hizo llegar a los miembros de la Comision. Asimismo, un
representante del Grupo Especial elaboré un informe sobre la Comision Asesora en materia de
Politicas para su examen en las Asambleas de la OMPI de septiembre de 2002.

Subprograma 02.3- Supervision interna

74. Los Estados miembros, reunidos en las Asambleas de la OMPI en septiembre de 2002,
aprobaron el Informe sobre el rendimiento de lasgpamas en el bienio 20e@D01

(documento A/37/3). Concretamente, en dicho informe se ponian de relieve algunos de los
mas importantes logros en el marco de la direccion estratégica clave de la OMPI.

75. Se hicieron nuevos esfuerzos para cowlsolla utilizacion de los conceptos e

instrumentos de evaluacién en la Organizacion. Los directores de programas estan usando
cada vez mas los marcos de evaluacidn de resultados en la fase de planificacién, lo que refleja
su comprensién y su confianza elrenfoque orientado hacia la obtencion de resultados. Se

llevé a cabo una evaluacion interna independiente para la gestion ejecutiva de la OMPI.

76. En 2002 se realizaron auditorias internas con el objeto de garantizar que se respeten los
reglanentos, las normas y los procedimientos de la OMPI, y para la adecuacion de los
controles internos, y la economia y eficiencia de las operaciones. Se prepard una Carta de
auditoria interna para su examen dentro de la Organizacién, sobre la base dmkss nor
revisadas para la practica profesional de la auditoria, publicadas por el Instituto de Auditores,
las cuales fueron adoptadas en junio de 2002 por los representantes de auditoria interna del
sistema de las Naciones Unidas.

77. Asimismo, alguns auditores externos prestaron su asistencia para los procesos de
evaluacion de la construccion de los nuevos locales. A este respecto, anteriormente se habian
preparado dos informes con informaciones documentales y estadisticas.
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78. Continud éintercambio de informacion y experiencias de evaluacion, auditorias y
demas practicas y metodologias de supervision con rganos de las Naciones Unidas y otras
organizaciones internacionales.

OBJETIVOS: Reforzar la planificacion y aplicacion del programaen la Organizacion.

Lograr una mayor coherencia, pertinencia y eficacia en las actividades de la Organizacion en
relacion con sus objetivos.

Resultado previsto Supervision y seguimiento sistematicos del rendimiento de los programas.

Resultado(s) olenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Mayor uso del sistema instalado para la evaluacion regular y sistematica de
resultados:

Mejora de la supervisiorl  Aumento del uso de los instrumentos y metodologias de seguonjentaluacion
y la evaluacion de los entre los directores de programas.

rogramas. . o . . .
prog Se hizo una evaluacion interna independiente de un importante programa de la OMPI.

En la Reunion Anual deBrupo Mixto de Trabajo sobre Evaluacion de las Naciones
Unidas, llevada a cabo en Viena, en else junio, y en la Conferencia de la

Sociedad de Evaluacién Europea, celebrada en Sevilla, en octubre, se intercambiaron
informaciones y experiencias con érganos de las Naciones Unidas y otras
organizaciones internacionales.

Resultado previsto Uso innterrumpido de los indicadores de rendimiento para medir los logros en funcién de los
objetivos.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Aumento del uso de Comentarios periodicos de los directores de programas sobre el uso del control del
marcos de evaluacion de rendimiento como un instrumento de gestion, y sobre la adopcion de las medidas
resultados en el correctivas que procedan:

planeamiento y la
evaluacion del
rendimiento de las
actividades eme los
directores de programas.

En las informaciones presentadas por los directores de programas acerca del informe
sobre el rendimiento de los programa2€00-2001 se aprecia una aplicacién mayor
y mas sistemética de los instrumentos de medicién del rendimiento.

OBJETIVO: Garantizar el rendimiento de cuentas y la utilizacién eficaz de los recursos en las operaciones,
sistemas y procedimientos de la Organizacion, y salvaguardar los activos

Resultado previsto Cumplimiento con los reglamentos, las normas y procedimientos de la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Las operaciones Informes y opiniones adecuados de los auditores externos:
administrativas y
financieras continuaron
ejecutandose conforme ja
los reglamentos, normas
y procedimientos de la
OMPI

En 2002, el Interventor de Cuentas emitié un dictamen favorable acerca de las cuentas
de la Organizacién correspondientes al bienio 22001.
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Resultado previsto Mejora de los procedimientos administrativos y de gestion.

Resultado(s) obtenido(s Indicador(es) de rendimiento

Contiibucion a la mejoraj] Numero de 6rdenes de servicio destinadas a mejorar los procedimientos
de los procedimientos
administrativos y de
gestién, mediante la

interaccion regular con En la 32 Conferencia de Investigadores Internacionales, celebrada en Washington en el
otros sectores dela mes de marzo, y en la 332 Reunion de Representdat8grvicios Internos de
Organizacion. Auditoria, celebrada en Nueva York en junio, se intercambiaron informaciones y
experiencias con érganos de las Naciones Unidas y otras organizaciones
internacionales.

Mas de 105rdenes de servicio y otras comunicaciones publicadas por la Secretaria
trataban de la mejora de los procedimientos.

Gasto total del Programa Principal 02 en 2002: Fr.S. 5.955.000

PROGRAMA PRINCIPAL 03-Consejero Juridico

79. En 2002, la importancia cada vez mayor que se le otorga a los derechos de P.I. quedd
reflejada por el aluvién de 54 nuevas adhesiones a los tratados administrados por la OMPI, de
las cuales €b4% provenian de paises en desarrollo, 42% de paises en transicion, y un 4% de
paises desarrollados.

80. Entre los acontecimientos significativos de 2002, cabe mencionar la entrada en vigor del
Tratado de la OMPI sobre Derecho de Autor (WCT) Yy Tiatado de la OMPI sobre

Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT), el 6 de marzo y el 20 de mayo de 2002
respectivamente, y la adopcién por las Asambleas de la OMPI, en septiembre de 2002, de tres
recomendaciones del Grupo de Trabajo sobre Ref@amstitucional, a saber: la disolucién

de la Conferencia de la OMPI; en cuanto al sistema de contribucion Unica y los cambios en
las clases de contribuciones, la oficializacion en los tratados de lo que ya estaba en practica; y
un cambio en la frecuereide los periodos ordinarios de sesiones de la Asamblea General y

de las Asambleas de las Uniones, para que se celebren una vez al afio en lugar de cada dos
afos. Otra decision importante de las Asambleas fue la aprobacién, en septiembre de 2002,
de la reomendacion de que las deliberaciones de las Asambleas de los Estados miembros
deberian estar abiertas a organizaciones no gubernamentales nacionales, y no sélo
internacionales, en calidad de observadores.

81. La Oficina de Asuntos Juridicos y @rganizacion manejo con eficacia el incremento

de la cantidad y a la variedad de asuntos juridicos en la labor de la Organizacion, y garantizé
el ejercicio eficiente de las funciones de depositaria de la OMPI, con inclusién del examen
interno y el asesoraiento juridicos con respecto a un numero elevado de contratos celebrados
con entidades externas, cuyo valor se calcula en mas de 160 millones de francos suizos,
asegurando el uso prudente de los recursos con la proteccion juridica apropiada de la
Organiza@n.

82. En 2002, un hecho particularmente destacado fue el establecimiento del Comité de
Examen de Contratos, constituido por miembros del personal directivo. La funcion del
Comité es la de supervisar que los contratos propuestos se conctuyarreglo a los
intereses fundamentales de la Organizacion.
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Asesorar al Director General, a la Secretaria y dos Estados miembros en los aspectos

juridicos de la labor de la Organizacion, incluidas las cuestiones de Derecho administrativo y
constitucional, los contratos y los asuntos juridicos de caracter general.

Facilitar las relaciones entre la direccion y el personal previniendo y dando solucion a las
reivindicaciones del personal.

Resultado previsto

Suministro de asistencia y aseanriento oportunos y de calidad a los Estados
miembros, la Secretaria y otras entidades, en relacion con toda una serie de
cuestiones juridicas relativas a la labor de la Organizacion.

Resultado(s) obtenido(s

A pesar del claro
aumento del volumen de
trabajo de la Oficina, se
siguieron
proporcionando
servicios con prontitud y
eficiencia.

)

h

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero y naturaleza de las solicitudes de asesoramiento recibidas y numero y
ejecucion oportuna de las respuestas preparadas:

Se recilieron mas de 100 solicitudes de autorizacion para reimprimir material de la
OMPI y se le brind6 asesoramiento juridico a miembros del personal, a los Consejeros
Juridicos del sistema de las Naciones Unidas y a entidades privadas y publicas sobre
la utilizacién del nombre, la sigla y el logotipo de la Organizacion, y sobre el
establecimiento de enlaces externos al sitio Web de la OMPI.

Tras la decision de la Asamblea General con respecto a la condicidn juridica del
proyecto de la nueva construccion, se sraitié un dictamen juridico oficial a los
representantes de los Estados.

Se respondieron mas de 200 solicitudes de informacién sobre varias cuestiones como
la condicion de paises y territorios, las resoluciones de las Naciones Unidas, y la
situacion de la adhesiones y ratificaciones de los Tratados administrados por la
OMPI.

Ndmero de notificaciones de adhesion y otras medidas relativas a tratados que se
hayan tramitado

Se recibieron y tramitaron 54 instrumentos de ratificacién y adhesién, se publicaro
63 notificaciones de medidas relacionadas con los tratados (adhesiones, declaraciones,
territorios especiales), se prepararon 24 copias certificadas de tratados, y 10
instrumentos tipo de adhesién.

Resultado previsto

Los contratos que celebre la Orgaacién cumplen con las normas internas y el derecho
aplicable.

Resultado(s) obtenido(s

Se negociaron con éxito
los contratos de
proyectos, lo que
permitié que las
iniciativas importantes
cumplieran
consecuentemente con
los principios de buena
gokernanza,
responsabilidad y
transparencia.

Indicador(es) de rendimiento

Numero y naturaleza de los problemas juridicos relativos a la interpretacién y
aplicacion de los contratos

Se examinaron y mas de 150 contratos cuyo valor se calcula por encio®lid

millones de francos suizos, con miras a asegurar que éstos correspondieran con los
intereses juridicos fundamentales de la Organizacién, y para reducir al minimo las
demandas juridicas. La labor en el &mbito del examen de contratos abarcé la
conrstruccion, las tecnologias de la informacién, los arrendamientos comerciales
(oficinas de Washington y Bruselas), asuntos relacionados con los recursos humanos,
contratos bancarios y financieros, y las aerolineas.
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Resultado previsto Una respuesta adeada a las demandas interpuestas contra la Organizacion y por ella.

Resultado(s) obtenido(s)

Mas alla de la cantidad
de proyectos de
construccion y de
tecnologias de la
informacion
significativos que se
llevaron a cabo, en 2007
las partes externas no
interpusieron ninguna
demanda juridica
importante.

Los conflictos
eventuales del personal
se resolvieron y evitaron
por conducto de la
negociacion y el
asesoramiento juridico,
sin que existiera
necesidad de aplicar
mecanismos de recurso
externos.

Indicada(es) de rendimiento

NuUmero de respuestas juridicamente apropiadas a las demandas interpuestas contra
la Organizacion, y nimero y calidad del asesoramiento brindado con respecto a las
iniciativas propuestas por la Organizacion:

Se recibieron méas de 42@cthmenes juridicos en el contexto de iniciativas propuestas
o0 existentes de la Organizacion, en vista de garantizar que se respeten sus intereses
juridicos fundamentales.

En 2002, solo se interpuso un recurso ante la Junta de Apelacion de la OMPdgy
interpuso ninguno ante el Tribunal Administrativo de la OIT.

Resultado previsto

Marco juridico mejorado para la puesta en aplicacion de las actividades de la
Organizacion en el &mbito de las tecnologias de la informacion.

Resultado(s) obtenids)

No se interpuso ninguna
demanda con respecto 4
WIPONET o al sitio Web
de la OMPI, a pesar del
uso marcado de este sitip
Web y de la rapida
expansion d&VIPONET.

Indicador(es) de rendimiento

Numero y naturaleza de las politicas pertinentes daskits a aumentar y proteger los
intereses de la Organizacién en el &mbito de las tecnologias de la informacién

Se brindé asesoramiento sobre varias politicas en el ambito de las tecnologias de la
informacion, en particular, con respecto a la Politica de BHceptable en materia de
Seguridad de la Informacién, la Politica de Uso Aceptable para Usuarios Externos, la
politica general de la OMPI respecto de su sitio Web, y la politica del sitio Web
WIPONET.

OBJETIVO:

Prestar servicios de secretaria en las tmiones del Grupo de Trabajo sobre Reforma

Constitucional y en las reuniones de las Asambleas, los Comités Permanentes y otros érganos de
los Estados miembros.

Resultado previsto Estructura de gobernanza de la Organizacion mas simple y mejorada.

Resulado(s) obtenido(s

Las Asambleas de los
Estados miembros de la
OMPI adoptaron las tres
recomendaciones del
Grupo de Trabajo sobre
Reforma Constitucional,

asi como otras propuestas

relativas a las reuniones
de las Asambleas de la
OMPI, con inclusién de

Indicador(es) de rendimiento

Reduccién del numero de 6rganos rectodeda Organizacion:

La disolucion de la Conferencia de la OMPI esta siendo tratada conforme a los
procesos constitucionales indicados.

Aceptacioén de los Estados miembros de las recomendaciones del Grupo de Trabajo
sobre Reforma Constitucional

Recomendciones adoptadas:
- Ladisolucion de la Conferencia de la OMPI;
- Enlo que atafie al sistema de contribucién Gnica y los cambios en las clases de
contribucion, la oficializacién en los tratados de lo que ya estaba en practica;
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principios que han de - Un cambio en la frecuencia des periodos ordinarios de sesiones de la
aplicarse a la hora de Asamblea General de la OMPI y de las otras Asambleas de las Uniones, para
invitar a organizaciones que se celebren una vez al afio en lugar de cada dos afios.

no gubernamentales
nacionales para que
puedan asistir, en
calidad de observadorag
a las reuniones de las
Asambleas.

OBJETIVO: Consolidar la eficacia del Director General en su calidad de deposit@ de los convenios y
acuerdos administrados por la OMPI.

Resultado previsto Gestiébn mas eficiente y mayor disponibilidad de informacion estadistica de facil
manejo relativa a los tratados administrados por la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Se propecionaron NuUmero de consultas de la base de datos sobre tratados:
oportunamente respuesta
alas solicitudes de
informacion enviadas a
treaties.mail@wipo.int

S A finales de 2002, habia 3.000 suscriptores en la lista de correo sobre tratados.

Dada la demanda
creciente de servicios en
la Oficina del Consejero
Juridico, no se ha
avanzado en la
elaloracion de la base de
datos sobre tratados.

Gasto total del Programa Principal 03 & 2002: Fr.S. 2.151.000

PROGRAMA PRINCIPAL 04- Planificacion, presupuestacion y
control

83. Por medio de este Programa Principal se pretende prestar asistencia al Director General
y a los directores de programas en la mejora de la coordinadigma de las actividades, y su
readaptacion y reestructuracion a la perspectiva y a la estrategia de la OMPI, asi como
asegurar la asignacion y el control correctos de los recursos financieros. A raiz de los
cambios significativos que se observan achalte en la manera en que se percibe laP.l., la
OMPI revis6 su politica relativa a una serie de cuestiones emergentes, en consulta con los
Estados miembros y con otras partes interesadas pertinentes. Uno de los nuevos desafios de
la OMPI consiste en explorar varias medidas que se adaptan a distintos paises,
particularmente los paises en desarrollo, que podrian facultar a los creadores, los empresarios,
los inventores y demas contribuyentes a participar en la economia basada en el conocimiento
con el fin ce utilizar con eficacia los sistemas de P.1.

84. Ademas de controlar el cumplimiento del Reglamento Financiero existente, se presto
atencion al andlisis de la relacion entre una actividad propuesta y el Presupuesto por
Programas aprobado. El dool financiero se vio también reforzado por el establecimiento
del Comité de Examen de Contratos. Asimismo, se colaboré con la iniciacién del proyecto
AIMS y con la labor del grupo de expertos.
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Subprograma04.1- Planificacién estratégica y desarrollo depoliticas

85. Durante el periodo en cuestion, la asistencia y el apoyo que se brindaron al Director
General consistieron, entre otras cosas, en la revision de los Organos Constituyentes de los
Estados miembros, el asesoramiento a la Oficina delcdibr General para garantizar la
coordinacién y la ejecucion eficaces de las actividades relativas a los programas, y en la
mejora de la comunicacién interna mediante reuniones semanales de informacion para
profesionales (PRIM). También se formularon politicas y se prepararon planes estratégicos
facilitados por las reuniones del SMT, y se incrementd la cooperacion entre los sectores en la
ejecucion de ciertas actividades complejas. Se llevaron a cabo proyectos especiales con el
objeto de analizar asunts emergentes, y examinar la viabilidad y las implicaciones de nuevas
actividades posibles. Por ejemplo, se realizo una labor preparatoria considerable para
explorar la gestion de los activos derivados de la P.l. en relacién con las politicas y estrategias
de P.l1. nacionales.

OBJETIVOS: Prestar asistencia al Director General en sus responsabilidades de gestion y en la formulacion y
el perfeccionamiento de la planificacion estratégica y las politicas generales.

Asegurar la coherencia e integracion de loprogramas de la OMPI.

Resultado previsto Mayor coherencia e integracion de los programas de la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Mayor coherencia e Ndmero y naturaleza de las actividades resultantes de la planificacién de politicas y
integracion de los la coordinacién de los programas:

programas de la OMPI. - Siete reuniones del SMT;

- Aproximadamente 30 PRIM;
- Coordinacion y organizaciéde las sesiones de las Asambleas de los Estados
miembros;

11

Preparacién de una bas
sélida para seguir

readaptando y - Mesa redonda titulada “La propiedad intelectual en el orden del dia

reestucturando los internacional”, celebrada en septiembre de 2002 conjuntamente con las

programas. Asambleas de la OMPI;

- Coordinacion interna para una segaddnayor en la OMPI;

- Coordinacion externa con la Oficina Federal Suiza de Auditoria para la
evaluacion del proyecto del nuevo edificio de la OMPI y la preparacion de un
proyecto de presupuesto revisado;

- Un proyecto piloto para reflejar el concepto de latifn de los activos de P.I.
en la preparacion de estrategias nacionales relativas a la P.1. dio como resultado
un prototipo de base interna de datos empiricos.

Subprograma 04.2— Presupuesto por programas y control financiero

86. ENn 2002, las etividades en relacidén con el presupuesto por programas y el control
financiero estuvieron centradas en: el control financiero mediante la certificacion de los
compromisos para incurrir en gastos; el establecimiento del Comité de Examen de Contratos;
el perfeccionamiento del sistema de habilitacién de créditos introducido durante el
bienio2000-2001, por el que se entregan notificaciones de habilitacion de créditos a los
directores de programas; la supervision del sistema de planes de trabajo; tagéepde

un presupuesto revisado para la nueva construccion; la contribucion en la preparacion del
Informe de la Gestion Financiera en 26B001; el apoyo continuo al desarrollo del AIMS;

la preparacion de notificaciones de habilitacion de créditos pa03; y la preparacion inicial

de un proyecto de Presupuesto por Programas para el Riedd2005.
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AI39/7
pagina2l

Facilitar las deliberaciones del Comité del Programa y Presupuesto y de la Asamblea General

sobre el presupuesto por programas y las cuesties financieras y asegurar una buena gestion
financiera de la OMPI.

Resultado previsto Documentos presupuestarios e informes financieros de alta calidad disponibles en las fechas
exigidas.

Resultado(s) obtenido(s

Preparacién oportuna d¢
presupesto para la
nueva construccion.
Contribuciones en la
preparacion del Informe
de la Gestién Financierd
en 20062001, que
abarca la OMPly la
UPOV.

)

Y

Indicador(es) de rendimiento

Aprobacién por los Estados miembros de documentos presupuestarios delidial ca
basados en los resultados:

Los Estados miembros aprobaron la propuesta modificada sobre la nueva
construccion, mejorada por la aplicacion de las recomendaciones efectuadas en el
informe de evaluacién externa preparado por la Oficina Federal Suikaditrial

Contribuciones al Informe de la Gestion Financiera en 2801, preparado por el
Departamento de Finanzas. Por primera vez, el Informe incluy6 una explicacién sobre
las variaciones del presupuesto por programas, a raiz de las recomersldeitove
Estados miembros en la reunidn de abril de 2001 del Comité del Programa y
Presupuesto.

Resultado previsto Informes de supervisién y herramientas para ayudar en la toma de decisiones relativas a la
ejecucion de los programas.

Resultado(s) lotenido(s)

En 2002 se utiliz6 mas
del 98% de los créditos
habilitados.

Los directores de
programas se sirvieron
con mayor frecuencia de
las notificaciones de
habilitacion de créditos y
de los informes sobre
gastos.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de informes de supervision presentados al Director General y a los
directores de programas:

Los informes internos trimestrales sobre ingresos y gastos fueron presentados al
DirectorGeneral.

Mayor utilizacién de los instrumentos de supervision psrdoectores de
programas:

El sistema de asignacién fue desarrollado aln més para proporcionar a los directores
de programas notificaciones de asignacién y partidas presupuestarias de manera
transparente. El sistema aplicado en su totalidad complemkatiieglo de plan de
trabajo, que fue ejecutado con la iniciacion, el apoyo y el andlisis del ejercicio del plan
de trabajo para 2002, asi como con el comienzo del ejercicio en 2003.

A/37/2 “Proyecto reviado de presupuesto para la nueva construccion y presupuesto por programas

revisado para 2002003";
A/37/9 “Informe de la quinta sesion del Comité del Programa y Presupuesto”;
A/37/14 “Informe General aprobado por las Asambleas”.
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Resultado previsto Control financiero ejercido en cumplimiento deéglamento Financiero y otras
politicas y directivas pertinentes.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento
Las cuentas de Informe satisfactorio de los auditores externos sobre los estados financieros de la
20002001 eran OMPI:

conformes con lo
dispuesto en el
Reglamento Financiero.

En 2002, el Interventor de Cuentas emitié un dictamen favorable sobre las cuentas de
20002001 de la Organizacion.

En 2002 se analizaron y certificaron alrededor de 10.000 compromisos financieros.
Los propios gastos

anuales de 2002 fueron
efectuados dentro de las
asignhaones aprobadas,

Gasto total del Programa Principal 04 en 2002: Fr.S. 3.409.000

PROGRAMA PRINCIPAL 0 5—-Desarrollo del derecho de
propiedad industrial

87. Uno de los logros masnportantes de 2002 en el ambito del Derecho de patentes fue la
promocién activa del Tratado sobre el Derecho de Patentes (PLT), relativo a los requisitos
oficiales que se derivan de las patentes, que contribuy6 a que cuatro Estados presentaran sus
instrumentos de ratificacion o de adhesién al PCT (Eslovaquia, Eslovenia, Kirguistan y
Nigeria). De la misma manera, la promocion de los beneficios derivados de la adhesién a los
tratados administrados por la OMPI o0 a las recomendaciones conjuntas en méteria de
Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geogréficas, y de su aplicacion
efectiva, dio como resultado un aumento de las adhesiones al Convenio de Paris y al Tratado
sobre el Derecho de Marcas: dos estados se adhirieron al Convenio d@jtoisti y

Seychelles), un Estado, miembro de la Unién de Paris, se adhiri6 al Acta de Estocolmo del
Convenio de Paris (Republica Arabe Siria), y tres Estados al Tratado sobre el Derecho de
Marcas (Eslovenia, Kazajstan y Kirguistan)

88. Asimisno, continud la labor del Comité Permanente sobre el Derecho de Patentes
(SCP), que se centr6 en el debate sobre un proyecto de disposiciones sobre la armonizacion
del Derecho sustantivo de patentes. También se avanz6 en las actividadesdél C

Permanete sobre el Derecho de Marcas, Disefios Industriales e Indicaciones Geogréficas,
cuyo objetivo es lograr una armonizacién sustancial del Derecho de marcas y una revision del
Tratado sobre el Derecho de Marcas (TLT).

Subprograma 05.1- Derecho de patentes

89. EI 2002 fue un buen afio en cuanto a la sensibilizacion sobre la importancia y los
beneficios dimanantes de la armonizacion del Derecho de patentes. El SCP, que celebré dos
sesiones eR002, continud con su examen del proyecto de disposiciaies fa

armonizacion del derecho sustantivo de patentes en el contexto del proyecto del Tratado sobre
el Derecho Sustantivo de Patentes (SPLT). ElI SCP estuvo de acuerdo, en principio, con una
serie de disposiciones que figuran en el proyecto (por ejerapéd¢ance del SPLT, la
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definicion del estado de la técnica, la actividad inventiva/no evidencia, la divulgacion
suficiente); ademas, logro realizar progresos Utiles y alcanzé un entendimiento mutuo mayor
de las coincidencias y las diferencias en rela@on muchos temas. Con respecto a unas

pocas cuestiones (por ejemplo, disposiciones sobre la materia, 0 sobre las excepciones que
han de incluirse en el Tratado), hubo diferencias fundamentales entre los Estados miembros,
gue revelaron la necesidad deawglaboracién y deliberacion mayores. Dado que el SCP
decidié concentrarse en seguir armonizando las legislaciones y practicas en materia de
patentes, se dejaron de lado en esta fase otros proyectos, como el examen de la conveniencia y
la viabilidad de emblecer un sistema para la inscripcion centralizada de cambios en patentes
y solicitudes de patentes, o el establecimiento de un sistema para el depdsito de las listas de
secuencias de ADN. Sin embargo, este ultimo punto esta siendo examinado en aelerlarco
reforma del PCT. Por lo que respecta al suministro de informacioén relativa a cuestiones
actuales sobre el Derecho de patentes, la OMPI estuvo particularmente activa en 2002 en lo
que atafie al Plan de Accion de la OMPI sobre Patentes. En relamidste punto, se ha

creado un sitio Web y se ha preparado un documento de debate (documento A/37/6) que fue
presentado a las Asambleas de la OMPI en septiembre de 2002. En Marzo de 2002 se
organizo una Conferencia sobre el Sistema Internacional de Eaitehtlla asistio un

namero considerable de delegados (alrededor de 400). Cerca de 60 oradores intercambiaron
puntos de vista sobre una amplia gama de cuestiones.

OBJETIVO: Sensibilizar aln mas a los Estados miembros y otras partes interesadas acedeala importancia
y los beneficios de la armonizacién del Derecho de patentes y avanzar hacia la adopcién de un
instrumento juridico destinado a lograr una mayor armonizacion del Derecho de patentes

Resultado previsto Mayor sensibilizacidn acerca de importancia y los beneficios de proseguir la
armonizacioén del Derecho de patentes y de efectuar progresos sustantivos hacia la posible
adopcién de un instrumento juridico para lograr una mayor armonizacion del Derecho de
patentes.

Resultado(s) obtenidg(s Indicador(es) de rendimiento

Numero de reuniones del Comité Permanente sobre el Derecho de Patentes (SCP) y
avarces hacia la adopcion de un instrumento juridico para el logro de una mayor
armonizacion del Derecho de patentes

Se lleg6 a un acuerdo en
principio entre los
Estados miembros sobre
varias disposiciones, si En 2002 se celebraron dos sesiones del SCP para debatir sobre el SPLT y el proyecto
bien adn existen de reglamento, asi como sobre las directrices practicasted del SPLT. Hubo un
diferencias sobre otras.| entendimiento mayor de las coincidencias y las diferencias existentes, y un acuerdo
comun de proseguir los debates.




OBJETIVOS:
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Promover la adhesion y la aplicacion adecuada de los tratados en materia de patentes

administrados por la OMPI, en particular, el Tratado sobre el Derecho de Patentes (PLT), y
proporcionar informacién sobre cuestiones de actualidad relativas al Derecho de patentes.

Examinar la conveniencia y la viabilidad de elaborar normas sobre los aspectos de iedad
industrial relacionados con el Derecho espacial.

Examinar la conveniencia y viabilidad de elaborar normas sobre las consecuencias para la
patentabilidad que suponen las divulgaciones que se efectian en Internet y la infraccion de
patentes en Intenet

Resultado previsto Mayor conocimiento de los beneficios de la adhesion a los tratados en materia de patentes
administrados por la OMPI y, en particular, de la adhesion al PLT.

Resultado(s) obtenido(s

Adhesioén de tres Estadd
al Convenio de Paris

Adhesion de dos Estadg
al Tratado de Budapest.

Adhesioén de cuatro
Estados al PLT.

)

S

n

Indicador(es) de rendimiento

Numero de misiones, reuniones y talleres para la promocién de los tratados e
informacion recibida al respecto

Ademas de la participaaien muchos seminarios y eventos llevados a cabo en
Ginebra, se realizaron 16 misiones en diez paises diferentes y se mantuvieron
contactos regulares con los Estados. Por lo que respecta al Tratado de Budapest, se
organizaron seminarios en tres paisefimiiss y se actualizaron los documentos de
informacion.

Resultado previsto Mayor nivel de conocimiento y de comprensién de las cuestiones de actualidad en materia
de Derecho de patentes.

Resultado(s) obtenido(s

Las Asambleas de la
OMPI tomaron notale
los contenidos del
documento A/37/6 y
decidieron dejar el
analisis sobre el Plan deg
Accién de la OMPI
sobre patentes para su
préxima serie de
reuniones en 2003.

Inclusién de normas
generales relativas al
efecto del estado de la
técnica de las
divulgadones que se
efectlian en Internet en
las directrices
practicas en virtud del
SPLT.

)

Indicador(es) de rendimiento

NUmero y naturaleza de los estudios y guias publicados sobre cuestiones de
actualidad en materia de Derecho de patentes

Se preparé un docuento de debate sobre el Plan de Accién de la OMPI sobre
patentes (documen®#&/37/6), que fue presentado a las Asambleas de la OMPI en
septiembre de 2002.

Se cred un sitio Web del Plan de Accion de la OMPI sobre patentes a fin de
proporcionar informacionabre esta iniciativa y facilitar la presentacion de
comentarios. Se recibieron 55: 26 provenientes de los Estados miembros; tres de
organizaciones intergubernamentales; 17 de organizaciones no gubernamentales y
nueve de particulage

En marzo de 2008e celebré una Conferencia sobre el Sistema Internacional de
Patentes. A la Conferencia asisti6 un numero considerable de delegados (alrededor de
400). 60 oradores intercambiaron sus puntos de vista sobre una amplia gama de
cuestiones

Tras la presenté@n de un cuestionario que se habia distribuido a los Estados
miembros en 2001 relativo a la divulgacion de informacion por Internet y otras
cuestiones en relacién con Internet, se llevé a cabo un debate sobre este tema en el
SCP.
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OBJETIVOS: Estudiar la conveniencia y viabilidad de establecer un sistema para la inscripcion centralizada
de cambios en patentes y solicitudes de patentes.

Examinar la conveniencia y viabilidad de continuar el desarrollo del Tratado de Budapest sobre
el Reconocimiento Internaconal del Deposito de Microorganismos a los fines del Procedimiento
en materia de Patentes, incluida, en particular, la consideracion de un sistema para el depésito
de las listas de secuencias de ADN a las que se hace referencia en las solicitudes de gatent

Resultado previsto Acuerdo de los Estados miembros sobre el modo de seguir abordando la cuestién.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiemt

Progreso en los debates pertinentes:

Se definieron varias En 2002 se establecieron los primeros contactos y se llevaron a cabo las primeras
cuestiones posibles investigaciones sobre la necesidad y la viabilidad de revisar el Tratado de Budapest.
relativas a la revisién de] Las cuestiones definidas deberan presentalee Bstados miembros a fin de que se
Tratado de Budapest. examinen posteriormente.

No se analizé en el SCP el establecimiento de un sistema para la inscripcion
centralizada de cambios en patentes y solicitudes de patentes dado a que habia otras
prioridades. Sin embargo, caldestacar la labor emprendida en el marco de la

reforma del Tratado de Cooperacion en materia de Patentes (PCT), en que ha habido
debates sobre esta cuestion.

Subprograma 05.2— Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones
geograficas

90. Los Estados miembros convinieron en que la labor del SCT deberia avanzar con miras a
lograr una armonizacion sustantiva del Derecho de marcas y una revision del TLT. Sin
perjuicio de la introduccion de disposiciones sobre la presentacion eleetdmgolicitudes,

el SCT también decidi6 abordar otros requisitos oficiales para el registro de marcas y
procedimientos conexos. Por lo que respecta a la proteccion de las indicaciones geograficas,
en2002 la labor del SCT se concentro en la promociénmentendimiento mayor de los

temas en cuestion y de las caracteristicas de los sistemas de proteccion vigentes. En ese
sentido, el SCT abordo, en particular, las cuestiones relativas a las definiciones, la proteccion
en el pais de origen, la protecciom & extranjero, las diferencias practicas entre los sistemas
existentes, los términos genéricos, los conflictos que pueden existir entre las marcas y las
indicaciones geograficas, y entre indicaciones geograficas homdnimas. Ademas de las
actividades rel@vas a la promocion de la sensibilizacién acerca de los beneficios de la
adhesion a los tratados administrados por la OMPI o las recomendaciones conjuntas en el
ambito del Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas, la Secretaria
brind6 un asesoramiento juridico a instancias de varios paises en desarrollo y paises en
transicion.
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Sensibilizar y establecer consenso entre los Estados miembros y otras partes interesadas acerca

de la necesidad de armonizar ciertos principie y normas del Derecho de marcas, disefios
industriales e indicaciones geogréficas.

Revisar y modernizar el Tratado sobre el Derecho de Marcas.

Resultado previsto Mayor sensibilizacion acerca de la necesidad de armonizar ciertos principios y normas del
Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas y consenso para
adoptar medidas al respecto.

Resultado(s) obtenido(s)

Se lleg6 a un acuerdo
entre los Estados

miembros para continuar

la labor en el SCT, con
miras a lograr una
armongiacion mayor del
Derecho de patentes 'y
una revision del TLT.

Indicador(es) de rendimiento

Informaciones recibidas e informes del SCT relativos a la necesidad de armonizar
ciertos principios y normas juridicas en esos sectores:

Ademas de la introducciéae disposiciones sobre la presentacion electrénica de
solicitudes, el SCT convino en abordar otros requisitos oficiales para el registro de
marcas y procedimientos conexos.

Con miras a que los titulares de marcas y las oficinas de propiedad industrial
emnomicen mas costos y ganen en eficiencia como resultado de la armonizacion del
Derecho sustantivo de patentes y la convergencia de las practicas de examen relativas
a las solicitudes de marcas de las oficinas de P.l., los Estados miembros también
acordara iniciar un estudio sobre las practicas existentes que, finalmente, sera la base
para desarrollar las directrices internacionales de examen tipo.

Las dos sesiones del SCT contaron con la presencia de los delegados de més de 75
paises y de alrededor de 8yanizaciones, en calidad de observadoras.

OBJETIVO:

Proporcionar informacién sobre cuestiones de actualidad relativas al Derecho de marcas,

disefios industriales e indicaciones geograficas

Resultado previsto Mayor nivel de sensibilizacién acerca tes cuestiones de actualidad en materia de
Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas.

Resultado(s) obtenido(s

Mayor conciencia de los
Estados miembros y los
observadores acerca de
cuestiones
fundamentales relativas
a las macas, los disefos
industriales y las
indicaciones
geograficas.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de estudios y guias publicados sobre cuestiones de actualidad en materia de
Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas:

Por lo gle respecta a las indicaciones geograficas, el SCT abordé, en particular,
cuestiones relativas a las definiciones, la proteccion en el pais de origen, la proteccién
en el extranjero, las diferencias practicas entre los sistemas vigentes, los términos
genércos, los conflictos que pueden existir entre las marcas y las indicaciones
geograficas, y los conflictos entre indicaciones geograficas homénimas.

Se organizé6 un taller sobre indicaciones geogréficas destinado a los delegados de las
misiones permanentes Ginebra.




OBJETIVO:

AI39/7
pagina27

Promover la adhesion y aplicacion de los tratados administrados por la OMPI en materia de

Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas.

Resultado previsto Mayor sensibilizacion acerca de los beneficios dadéesion a los tratados administrados
por la OMPI o a la aplicacion de las recomendaciones conjuntas en materia de Derecho de
marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas.

Resultado(s) obtenido(s

Varios paises en
desarrollo y paises en
transicion se
encontraban preparandg
leyes en las que se
incorporaban las
disposiciones de las
recomendaciones
conjuntas.

Aumento de las
adhesiones al Convenio
de Parisy al TLT.

Gestion efectiva del
Articulo 6ter de la
Convencién d Paris.

)

D

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de misiones, reuniones y talleres para la promocion de los tratados y de las
recomendaciones conjuntas e informacion recibida al respecto

Dos seminarios nacionales y un curso regional de formacion organgada OMPI
en cooperacion con las Oficinas de Propiedad Industrial nacionales de Argelia, la
Republica de Moldova y Santa Lucia.

Participacion en dos seminarios o cursos de formacién en Rumania y Tailandia por
invitacion de la Oficina de Propiedad Irgidal de Rumania y la Oficina de
Armonizacion del Mercado Interno (OAMI).

Participacion en 10 seminarios, conferencias, simposios o reuniones, por invitacién de
organizaciones gubernamentales, intergubernamentales, o no gubernamentales.

Formacion de miembros del personal de la Oficina de Propiedad Industrial de Belice,
en el lugar.

Misiones en China y el Japén para reunirse con los funcionarios del gobierno de los
respectivos paises.

Participacion en numerosos seminarios y talleres organizados poatefia
Mundial de la OMPI.

Se brindé asesoramiento juridico a solicitud de varios Estados miembros en lo que
atafie a la aplicacion de las recomendaciones conjuntas, en particular.

Se llevaron a cabo reuniones con varias delegaciones gubernamentales y no
gubernamentales de visita por Ginebra.

Publicacién de la recomendacion conjunta relativa a las Disposiciones sobre la
Proteccién de las Marcas, y otros Derechos de Propiedad Industrial sobre Signos, en
Internet (N° 845).

Dos Estados miembros se adhideral Convenio de Paris (Djibouti y Seychelles).

Un Estado, miembro de la Unién Qie Paris, se adhirié al Acta de Estocolmo del
Convenio de Paris (la Republica Arabe Siria).

Tres paises se adhirieron al Tratado sobre el Derecho de Patentes (Eslovenia,
Kazajstan y Kirguistan).

Hubo 11 Comunicaciones en virtud del Articule63) del Convenio de Paris (dos en
relacién con paises y hueve correspondientes a organizaciones intergubernamentales).

Se dio respuesta a 28 solicitudes de informacién de los Estagambros o de
organizaciones intergubernamentales.

Gasto total del Programa Principal 05 en 2002:

Fr.S. 3.640.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 06 — Sistema del Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes (PCT)

91. Con 114.048 solicitudes recibidas 2002, el PCT superd la cifra de 100.000 por

segundo afio consecutivo, y las solicitudes en virtud del Tratado se incrementaron en
aproximadamente un 10% con respecto al afio anterior. Al adherirse Nicaragua, San Vicente
y las Granadinas y Seychelles, éimero de paises que participan en el sistema del PCT
ascendio d4.18.

92. Lareforma del sistema del PCT avanzé significativamente con la adopcion de la
Asamblea del PCT, en octubre de 2002, de una serie de medidas destinadas a seguir
modernizandy simplificando dicho sistema.

93. Continud la ejecucion de varias medidas cuyo objetivo es el de ofrecer nuevas opciones
a los solicitantes y hacer frente al numero creciente de solicitudes presentadas en virtud del
PCT. Asimismo, aumento laaatidad de informacidn que se encuentra a disposicion de los
solicitantes.

Subprograma 06.1- Funcionamiento del sistema del PCT

94. Altiempo que el numero de solicitudes internacionales recibidas por la Oficina
Internacional aumento6 en un 9,7% elacion con 2001, la presentacion de solicitudes
internacionales a la Oficina Internacional en calidad de Oficina receptora se incremento en
mas del doble, y de esta manera las expectativas para el afio 2002 fueron superadas con
creces.

95. Asimismo, ademas del incremento del 4,6% con respecto a 2001 en el nimero de
solicitudes internacionales que fueron publicadas, la Oficina Internacional experiment6 una
subida marcada del 125,8% en la reiteracion de publicaciones de solicitudes internacionale
debido en gran medida a la publicacién tardia de los informes de busqueda internacional.

96. La entrada en funciones gradual de los equipos de tramitacién continué con el
establecimiento de 8 equipos de un total de 13, de los cuales cadatarmmestituido por 20
miembros del personal. Se puso en practica un programa de formacion intensivo para
preparar al personal en las nuevas tareas multifuncionales de los equipos de tramitacién. Se
espera que todos estén funcionando en abril de 2003.

97. Como consecuencia de la reestructuracion de la Division de Operaciones, quedd
atrasado el procesamiento de algunas solicitudes internacionales. No obstante, se espera que
la entrada total en funciones de los equipos de tramitacion y del sisSdPACT, que

permitiran la introduccion de nuevos métodos de trabajo mas eficientes y rentables, dara
como resultado un incremento de la productividad en las operaciones del PCT.

98. Al mismo tiempo que en 2002 continud el examen de documemtpsidridad, que

fueron divulgados en DVD para su transmision sistematica a las oficinas nacionales y
regionales, se logré mejorar ain mas la comunicacion de los documentos del PCT en formato
electrénico. Desde octubre de 2002, todos los documentos tisibes del PCT (folletos,
documentos de prioridad, informes de examen preliminar internacional y sus traducciones)
fueron examinados por conducto del sistema IMPACT. Actualmente, la Oficina Internacional
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esta en condiciones de divulgar estos documeatus ien forma electrénica como en papel,
de acuerdo con los pedidos de las oficinas nacionales y regionales de que sean comunicados
sistematicamente, en virtud del Articulo 20 y la Regla 87 del PCT, y transmitidos

especificamente.

OBJETIVOS: Facilitar de manera rapida, fiable y rentable los servicios encomendados a la Oficina
Internacional en el marco del PCT.

Mejorar la difusion en papel o en formato electrénico de informacién sobre las solicitudes
internacionales e informaciones conexas.

Resultado presgto:

Tramitacion de manera rapida, fiable y rentable de hasta 114.000 solicitudes
internacionales en el 2002 y de 122.000 en el 2003; hasta 79.000 solicitudes en virtud
del Capitulo 1l en el 2002 y 84.000 en el 2003; hasta 2.500 solicitudes intemales

en la Oficina Internacional en su calidad de Oficina receptora en el 2002 y 2.900 en el
2003; y publicacion de hasta 106.000 folletos en el 2002 y 113.000 en el 2003.

Resultado(s) obtenido(s)

En cuanto a casi la

totalidad de los aspectos,

los objetivos definidos y
presupuestados para
2002 fueron alcanzados
0 superados.

La totalidad de las
publicaciones del PCT
se realiz6 dentro de los
plazos.

Ocurrieron algunos

retrasos en la tramitacion

de las solicitudes
internacionales.

Indicadbr(es) de rendimiento

Numero de solicitudes internacionales recibidas y tramitadas y nimero de folletos
publicados:

En 2002 se recibieron 114.048 solicitudes internacionales, lo que equivale a un 9,7%
mas frente a 2001.

Las solicitudes en virtud del Céplo Il, en 2002, fueron 80.853, en relacién con las
80.530 de 2001.

La Oficina Internacional, en su calidad de Oficina receptora, recibid y tramit6 5.862
solicitudes internacionales durante el afio 2003, cifra que equivale a un incremento del
103% con repecto a 2001.

En 2002 se publicaron 104.173 folletos, o el 4,6% mas frente a 2001. Ademas, se
realizaron nuevamente 40.397 publicaciones, lo que corresponde a un aumento del
125,8% con respecto a 2001.

Ejecucidn oportuna de la tramitacién (incluidasslgublicaciones y solicitudes en
virtud del Capitulo Il) de las solicitudes internacionales

Todas las publicaciones se distribuyeron dentro de los plazos. Dada la
reestructuracion de la Division de Operaciones, se produjeron algunos retrasos en la
tramitacién de las solicitudes internacionales.

En 2002 se publicaron 52 niumeros de la Gaceta del PCT, ademas de tres niimeros
especiales en papel y en forma electrénica.

Resultado previsto Mejora de la productividad en la traduccién de resiimenes e infodaeesxamen preliminar
internacional.

Resultado(s) obtenido(s

Mejora de la calidad e
incremento de la
eficiencia en las
actividades de
traduccién, mediante la
automatizacion, los
sistemas de tecnologiag
de la informaciony la
formacion del personal.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de traducciones en cada categoria:

El nimero de resimenes traducidos en 2002 fue de 125.200, lo que equivale a un
aumento del 7,5% con respecto a 2001.

En 2002, la cantidad de informes de examen preliminar intesnattraducidos pas6

a ser de 13.941, cifra que corresponde a una reduccion del 2% con respecto a 2001.
Se prepararon también traducciones de aproximadamente 6.000 informes de examen
preliminar internacional racionalizados.
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OBJETIVO: Aumentar la capaddad de la Oficina Internacional para tramitar la cantidad cada vez mayor de
solicitudes internacionales que se reciben.

Resultado previsto ~ Aumento de la productividad de las operaciones del PCT en la Oficina Internacional.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Relacién entre el nimero total de miembros del personal del PCT y el nUmero de
solicitudes internacionales:

Se mantuvo la En 2002, la proporcion entre el nimero total de soli@sighternacionales recibidas y
productividad de las el ndmero total de miembros del personal del PCT en virtud del subprograma 6.1 fue
operaciones del PCT. 353al.

Comparacion entre el crecimiento de los gastos totales del PCT y el aumento del
ndmero de solicitudes internacionales.

En 2002, logyastos del PCT decrecieron en un 0,4% con respecto a 2001, mientras
que el nimero de solicitudes del PCT se incrementd en un 9,7% en relacién con el afio
anterior.

Resultado previsto Aumento del porcentaje de solicitudes internacionales preparadazandp el
soporte logico PCT/EASY.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento
. , Numero de solicitudes internacionales presentadas utilizando el soporte 16gico
Aumento aun mas la .
L PCT/EASY:

utilizacion del soporte

I6gico PCT/EASY En 2002, el sporte l6gico PCT/EASY fue utilizado para la presentacion del 39,7%
(45.300) del total de las solicitudes, en relacidn con el 35% (36.428) correspondiente a
2001.

Subprograma 06.2— Marco juridico, actividades de informacion y de
formacion; reforma del PCT

99. Se espera que la aprobaciéon de modificaciones fundamentales del Reglamento del PCT
por la Asamblea del PCT, en 2002, conducird a una modernizacion del sistema del PCT que
generara la simplificacion de su uso, asi como una mayor eficigmeiatabilidad. Estas

mejoras del marco juridico del PCT beneficiaran a los solicitantes de todo el mundo para la
utilizacion del sistema del PCT a fin de obtener proteccion por patentes. Entre las
modificaciones, cuya mayoria se espera entraran en eidode enero de 2004, figura la
introduccién de un sistema ampliado de busqueda internacional y examen preliminar
internacional, la puesta a punto del sistema de designacién, y la unificacion de ciertos
requisitos del PCT y del PLT.

100. El incremento del nimero de solicitudes internacionales presentadas y la cantidad de
solicitantes del PCT da muestras de que sus usuarios, los agentes de propiedad industrial, los
gobiernos y las organizaciones internacionales tienen mas conciencia y cono@ra@rs

su funcionamiento y los beneficios que origina. Esto fue logrado por conducto del programa
de seminarios del PCT, el establecimiento de canales eficaces de comunicacion con una
mayor cantidad de interlocutores en mas oficinas de P.I., el aumehtisa del sitio Web del

PCT (la parte méas visitada del sitio Web de la OMPI), e instrumentos conexos destinados a
difundir informacioén pertinente del PCT, asi como mediante el ofrecimiento de asesoramiento
juridico adaptado a cada caso sobre cuestiorecétas.



AI39/7
pagina3l

101. Tras haber realizado largas reuniones de consulta con las partes en cuestion, ademas de
la aplicacion de elementos relacionados con la reforma del PCT, se pusieron en practica varias
medidas que afectan a los solicitantes y a gightes, a las oficinas de P.I., y a la tramitacion
interna de la Oficina Internacional. Entre estas medidas figura la introduccion de un sistema
de numeracién para las publicaciones internas con el fin de facilitar la publicacién de méas

de 100.000 solicmdes por afo, y de un marco legal ampliado para la presentacién y la
publicacion electrénica de cuadros relativos a listas de secuencias de nucleétidos y
aminoacidos.

OBJETIVO: Mejorar el marco juridico del PCT, y simplificar y hacer mas econémica la obtacion de
proteccion por patente en el mundo entero mediante el uso del PCT.

Resultado previsto Mejora del marco juridico para la obtencion de proteccion de las invenciones en virtud del
PCT, que facilite en particular la presentacion electrénica dedabcitudes
internacionales.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Adopcién de las modificaciones necesarias en el Reglamento del PCT y las
instrucciones administrativas

Reforma del PCT: Ensu| La Asamblea del PCT adoptd las siguientes modificaciones del Reglamento del PCT
trigésima primera serie d¢  en funcién de una labor preparatorichaustiva tanto del Grupo de Trabajo como del
reuniones, la Asamblea Comité sobre la Reforma del PCT:

del PCT adopt6 medidas - Laintroduccion de un “sistema mejorado de busqueda internacional y de
significativas destinadas a examen preliminar internacional”, cuyo objetivo es el de seguir racionalizando
seguir modernizando y los procedimientos de examé@ternacional y de examen preliminar
simplificando el sistema internacional;

del PCT. - La modernizacion y la racionalizacion del modo en que los solicitantes pueden

“designar” a los Estados contratantes del PCT en los que desean que la
solicitud internacional surta efecto;

- Laintroducciénde tasas de presentacion de solicitudes internacionales fijas,
gue remplazaran las distintas tasas bésicas actuales y las tasas que se pagan por
cada designacién que se realiza;

- La sustitucién del sistema actual de “comunicacion sistemética” a una oficina
designada, de todos los documentos relativos a las solicitudes internacionales
que designan a dicha oficina, por un sistema de “comunicacién, a solicitud de
los interesados”; y

- Elaumento de la armonizacion de los requisitos del PCT con los del PLT.

El cambio de plazo en Seaplico el cambio del plazo en virtud del Articulo 22 del PCT, y se modifico
virtud del Articulo 22 consecuentemente la Reglab®a tiempo.

del PCT entro en vigor
el 1 de abril de 2002.

Todos los Estados Se brind6 asesoramiento juridico sobre los efectos del cambio, y sobre la necesidad
contratantes recibieron posible de las oficinas de presentar una notifiéacle incompatibilidad.

asesoramiento juridico
sobre los efectos del
cambio.

Se brindé un mayor asesoramiento a peticién para aquellos Estados que se disponian a
retirar la notificacién que habian presentado.

Se modificaron convenientemente 22 formularios del PCT.

Se completd a tiempo, para su entradiavigor el 1 de julio de 2002, la aplicacion de
los cambios del sistema de numeracion de las solicitudes publicadas del PCT (para
hacer frente a mas de 100.000 solicitudes que han de ser publicadas por afio)

Aplicacion del cambio
del sistema de
numeracion a partir del 4
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de julio de 2002 (en
relacion con la primera
fecha de publicacion).

Se ampli6 el marco
juridico, modificacion
que surtira efecto a part
del 6 de septiembre de
2002.

Las modificaciones del
Reglamento del PCT
relativas a cuestiones
linguisticas y al
redablecimiento de
derechos entraron en
vigor el 1 de enero de
2003.

Las modificaciones del
Reglamento del PCT
relativas a la reduccién
de las tasas, siempre qU
la solicitud del PCT se
presente
electrénicamente,
entraron en vigor el 17
de octubre de 2002.

=

El marco juridico existente fue ampliagara la presentacién y la publicacion, en

forma electrénica, de las listas de secuencias de nucleétidos y aminoacidos contenidas
en las solicitudes del PCT, para pasar a abarcar también los cuadros relativos a las
mismas, y se completé la aplicaciéon copesdiente.

Modificacion de seis Secciones y un Anexo de las Instrucciones Administrativas.

La aplicacién de las modificaciones del Reglamento del PCT relativas a cuestiones
linguisticas y al restablecimiento de derechos (adoptadas por la Asamblea dehPCT
su trigésima primera serie de reuniones, celebradas en septiembre de 2002) fue
completada a tiempo.

Se modificaron 12 Secciones de las Instrucciones Administrativas del PCT y se
revisaron 12 formularios del PCT.

Se completd a tiempo la aplicacioe ths modificaciones del Reglamento del PCT
relativas a las reducciones de las tasas, en el caso de que las solicitudes del PCT se
presenten en forma electrénica (modificaciones aprobadas por la Asamblea del PCT,
en su trigésima primera serie de reunioretebrada en septiembre de 2002).

Se modificaron dos Secciones de las Instrucciones Administrativas del PCT, y se
revisaron dos formularios del PCT.

OBJETIVO:

Aumentar la concienciacion y los conocimientos relativos al funcionamiento y a los beneficios

del sistema del PCT entre sus usuarios, los usuarios potenciales, los agentes de propiedad
industrial, los gobiernos y las organizaciones internacionales intergubernamentales

Resultado previsto

Aumento de los conocimientos relativos al sistema dél.PC

Resultado(s) obtenido(s

Mayor cantidad de
informacion disponible
relativa al PCT en al
menos 4 idiomas, con el
fin de atender las
necesidades de los
usuarios y aumentar el
uso de dicha
informacion.

)

Indicador(es) de rendimiento

Calidad, cantidad y accesibilidad da Informacion relativa al PCT.:

Informacién del PCT en general:

- Se enviaron a 3.250 suscriptores 44 avisos en forma electrénica sirviéndose de
listas de destinatarios, para informar sobre noticias de Ultima actualidad acerca
del PCT;

- En 2002, la edicionmepapel de la Guia del Solicitante del PCT fue actualizada
dos veces, y la version electrénica disponible en el sitio Web, al menos dos
veces por mes;

- En 2002 se public6 mensualmente el boletin mensual del PCT;

- Lainformacién estuvo disponible en diversaemas: cuadros acumulativos,
listados, preguntas frecuentes y advertencias, informacion que fue incluida y
actualizada regularmente en el sitio Web del PCT;

- Seincrementd la cantidad de informacién vital y pertinente destinada a los
usuarios del PCT y ks oficinas de P.I., informacién que fue puesta a
disposicion en al menos cuatro idiomas (espafiol, aleman, francés e inglés);

- El Servicio de Informacion del PCT respondié a mas de 25.000 preguntas,

- Se puso a disposicion, para la evaluacion de los ussjarionuevo prototipo en
forma electrénica de la Gaceta del PCT, con mejoras como un disefio
simplificado, campos “reactivos”, un acceso durante las bisquedas al texto
completo de la descripcién y las reivindicaciones de las solicitudes publicadas,
y la pulicacién nueva de datos e imagenes; todas estas mejoras estan
destinadas a aumentar el acceso a los datos contenidos en la version electrénica
de la Gaceta que puede encontrarse en el sitio Web del PCT;
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- Laversion electrénica de la Gaceta del PCT recibgularmente mas de
25.000 visitas mensuales;

- Aumenté el nimero de formularios del PCT, lo que llevo la cantidad total a
siete formularios disponibles en cuatro idiomas y en forma editable para su uso
en linea por los solicitantes.

Se siguié brindando un Se brind6 asesoramienjuridico a alrededor de 1.200 casos especificos relativos al
asesoaimiento juridico PCT.

individualmente para
casos especificos
relativos al PCT.

Continuaron los Seminarios y presentaciones del PCT: se llevaron a cabo 67 seminarios, cursos de
esfuerzos en establecer| formacion y presentaciones en siete idiomas y en quince paises distintos, en los que
un contacto con un asistieron mas dé.900 usuarios y usuarios potenciales; varios de estos cursos se
publico especifico de realizaron en el marco de los programas de aprendizaje sobre propiedad industrial en
usuarios y usuarios universidades y academias de derecho, por ejemplo, el Centro de Estudios

potenciales del sistema| Internacionales de la Propiedbtiustrial (CEIPI), establecido en Estrasburgo.
del PCT.

Aumento de los Se organizaron 18 sesiones y presentaciones de formacion para 414 miembros del
conocimientos sobre el personal de la OMPI.

sistemadel PCT entre el
personal de la OMPI.

Mayor conocimiento del|  Se llevaron a cabo cinco presentaciones especificas destinadas a 20 representantes de
sistema del PCT entre grupos industrias y estudios privados de abogados especializados en patentes de

los grupos industriales y|  visita por la OMPI.

los estudios de abogadq
especializados en
patentes de visita por la
OMPI.

2}

Subprograma 06.3- Clasificacioninternacional de patentes (CIP)

102. En 2002 continu6 desarrollandose la CIP con los programas establecidos de revision y
de rdorma de la CIP. Es preciso revisar la CIP para mejorar el sistema y abarcar los
adelantos técnicos. El objetivo principal de la reforma es adaptar la Clasificacion para que
pueda utilizarse en el entorno electronico, y acelerar su evolucion. Ambaspragson

admitidos por las herramientas modernas de las tecnologias de la informacion elaboradas con
arreglo al proyecto IBIS, y se finalizaran con la publicacién de la pr6xima edicion de la CIP,

en 2004.

103. Con la futura edicién de la CIP, laisqueda de documentacién sobre patentes y sobre

los textos relacionados con las patentes sera mas eficaz. La revision ininterrumpida de la CIP
en 2002 dio como resultado que se introdujeran nuevas entradas representativas de nuevos
procesos, productosgparatos, usados hoy en dia en la tecnologia. Para complementar la
busqueda electronica y la recuperacion de informacion, se prepard un conjunto amplio de
datos electronicos que comprende definiciones de la clasificacion, férmulas quimicas
ilustrativas yotros graficos. Entre las partes importantes del programa de revisién, cabe citar
la preparacion de una propuesta de elaboracién de un nuevo esquema de CIP con el fin de
clasificar la documentacion en materia de CC.TT., que sera examinada en 2003.

104. En 2002 prosigui6 exitosamente la reforma, y se finaliz6 la mayoria de las tareas de la
misma. Sin embargo, aun queda mucho por hacer para completar el periodo basico de la
reforma en 2004 y para garantizar la publicacién oportuna de la CIP raflarcomo una
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nueva edicion que entrara en vigor el 1 de enero de 2005. El nuevo sistema de gestion de la
CIP (IBIS), que entré en funcionamiento en 2002, pudo admitir la revisidn, el mantenimiento
y la publicacion de la CIP, asi como la continuacion deefarma. El proximo paso sera

integrar el sistema IBIS en la Base de Datos Maestra de Clasificacion mundial, cuya
elaboracion ha comenzado en colaboracion con la OEP.

OBJETIVOS:

Aumentar la eficacia de la CIP como herramienta de blsqueda independienteedos idiomas

para la recuperacion de informacién sobre patentes.

Promover en el mundo entero la utilizacién de la CIP para la clasificaciéon y busqueda de
documentos de patente y de literatura relacionada con patentes.

Resultado previsto Aumento de l&ficacia y la utilizacién de la CIP en la busqueda de documentos de
patente y de literatura relacionada con patentes, incluida la adaptacién de la CIP para
su uso en el entorno electrénico

Resultado(s) obtenido(s)

La revision de la CIP
comenzo sudse final
para la preparacién de la
octava edicion de la CIP.

Comenzé la revision de
la Guia de la CIP.

Se preparé una
propuesta para que la
CIP abarque los CC.TT.

Se amplioé el contenido
del sitio Web de la CIP.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmeo de nuevas entradas y otras modificaciones preparadas para su introduccion
en la octava edicion de la CtP

El Grupo de Trabajo sobre la Reforma de la CIP llevé a cabo dos reuniones y examiné
26 proyectos de revision de la CIP, de los cuales 17 se ctempieen versiones en
francés y en inglés. Estos proyectos dieron como resultado la aprobacién de casi 400
nuevas entradas y mas de 300 modificaciones adicionales para la octava edicion de la
CIP. El Grupo de Trabajo también elabor6 un conjunto de da&xsronicos para la
octava edicion.

Preparacion de la Guia de la CIP revisada:

En su primera reunién, el equipo técnico sobre la revisioén de la Guia de la CIP aprobé
ocho de los 13 capitulos de la nueva Guia.

El Grupo de Trabajo de la OMPI sobre la 8lficacion de los Conocimientos
tradicionales prepard una propuesta de revision de la CIP en el campo de la medicina
tradicional. La propuesta sustituye cuatro grupos existentes por un nuevo esquema
con mas de 200 grupos, y se examinara en 2003.

A instancias de la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas, se prepard y se puso a
disposicion en el sitio Web de la OMPI una version espafiola de la CIP. La
informacion adicional destinada a los usuarios fue publicada bajo la rdbrica
“preguntas frecuentes sobeeCIP”.
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OBJETIVO: Garantizar el uso eficiente de la CIP en un entorno electrénico realizando una reforma de la
CIP y creando herramientas de clasificacion basadas en la informatica.

Resultado previsto Elaboracién de herramientas automatizadas geenfitan el mantenimiento y la revisién
de la CIP y creacién de bases de datos de clasificacién

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Aplicacién de un nuevo sistema de gestion de la CIP elaborado con arreglo al
proyecto de Sistentais de Informacion sobre la CIP (IBIS):

En el marco de la El Grupo de Trabajo sobre la Reforma de la CIP llevé a cabo dos reuniones y finalizé
reformadela CIP,sela| 11 de sus 19 tareas. Se elaboraron los documentos béasicos para la reforma de la CIP:
siguié adaptando para su Procedimientos y Politicas de la Revision d€I&, Ciclos de Revision de la CIP, y

uso en el entorno Guia para la Clasificacion. El Comité de Expertos aprob6 el Plan de Reforma de la

electrénico. CIP.

Se completd el Durante la evaluacion técnica del nuevo sistema de gestién electrénica de la CIP

desarrollo dehuevo (IBIS), aumentd el rendimiento del sistema, gurerd en una fase de produccion. En

sistema de gestién de lg  virtud del proyecto del Sistema Automatizado de Informacion sobre Clasificaciones

CIP. (CLAIMS), se comenzaron a elaborar herramientas automatizadas de clasificacion e
instrumentos de traduccidn asistida por computadora.

Se establecieron los Seestablecieron y describieron, en colaboracion con la OEP, los principios de la

requisitos de la Base de| creacidn, mantenimiento y funcionamiento de la Base de Datos Maestra de

Datos Maestra de Clasificacion mundial en el Plan de Operaciones Posteriores a la Reforma de la CIP.

Clasificacion mundial. El Plan de Operaciwes fue presentado, para su andlisis, al Comité de Expertos de la
CIP.

Gasto total del Programa Principal 06 en 2002: Fr.S. 62.082.000

PROGRAMA PRINCIPAL 07 - Sistemas de Madrid, La Hayay
Lisboa

105. Durante el afio, las adhesiones al Protoc@ddadrid ascendieron a 56, mientras que

las del Arreglo de Madrid y las de la Unién de Madrid permanecieron en 52 'y 70
respectivamente. De la misma manera, hubo una adhesion al Sistema de La Haya, con lo que
el total alcanz6 las 30 adhesiones, y se d¢poon cuatro nuevos instrumentos de ratificacion

o adhesion al Acta de Ginebra del Arreglo de La Haya de 1999, y el nimero de dichos
instrumentos depositados ascendio a 7. Esta nueva Acta entrara en vigor tras su ratificacion o
adhesion por seis paise® los cuales al menos tres deben presentar cierto nivel de actividad

en el campo de la proteccién de los disefos industriales. En enero de 2002, entrd en vigor una
serie de modificaciones del Reglamento del Arreglo de La Haya, que fueron adoptadas por |
Asamblea de la Uni6n de La Haya. En abril de 2002 se introdujeron varias modificaciones

del Reglamento Comun del Arreglo y del Protocolo de Madrid, que fueron adoptadas por la
Asamblea de la Unién de Madrid. El nuevo Reglamento adoptado por la Asadeblea

Union de Lisboa para la aplicacion del Arreglo de Lisboa entré en vigor en abril de 2002. La
Oficina Internacional sigui6 trabajando muy activamente en la promocion de los Sistemas de
Madrid y de La Haya mediante la organizacion de un namero sigtifo de actividades y

eventos de sensibilizacion, y su participacion en ellos, tanto en la sede de la OMPI como en
otros sitios.
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Subprograma 07.1- Funcionamiento de los Sistemas de Madrid, La Haya y
Lisboa

106. En 2002 se produjeron 22.236 rsigos internacionales de marcas en virtud del Sistema
de Madrid. Esto representa una baja del 7,2% con respecto al afio anterior, baja que puede
asociarse a la recesion econdmica mundial. Dado que en cada registro internacional
efectuado en virtud del Smma de Madrid se designan, en promedio, 12 paises en los que se
desea que surta efecto el registro, el nimero total de registros internacionales de marcas
equivale a 266.832 solicitudes nacionales de marcas. En 2002 se renovaron 6.023 registros
internaconales de marcas existentes, lo que constituye aproximadamente la misma cifra que
en 2001. Hacia finales de afo se habian efectuado 399.865 registros en virtud del Sistema de
Madrid. En lo que atafie a los registros internacionales efectuados en efr&egist
Internacional, en 2002, la Oficina Internacional registrd6 mas de 50.000 modificaciones, como
cambios en la titularidad, designaciones ulteriores, etcétera.

107. En virtud del Sistema de La Haya, el nimero de depdsitos internacionales efectuados
en2002 equivalio a 4.177, y permanecio estable en comparacion con el afio anterior. El total
de renovaciones aumentd un 13% y el nimero de cambios con respecto a los depdsitos
internacionales realizados se increment6 en un 37%. Dado que para un depésiarional
efectuado en virtud del Sistema de La Haya se designan, en promedio, 11 paises en los que el
depdsito surte efecto, esa cifra representa el equivalente de 46.000 presentaciones nacionales.
Desde enero de 2002, los usuarios gozan de un@cenuen las tasas de registro que resulta

de un método simplificado para calcular las tasas de publicacién, y de la modernizacién de los
requisitos de presentacion de reproducciones, tal como lo conviniera la Asamblea de la Unién
de La Haya

108. Se sigui6é avanzando en la mejora del acceso de las oficinas de la Partes contratantes y
del publico en general a los datos contenidos en los registros internacionales de marcas y de
disefios industriales. Cabe sefialar el aumento del uso de los recuctameles para la
transmision de comunicaciones en virtud de los procedimientos del Sistema de Madrid,
en2002. La Oficina Internacional transmitié6 comunicaciones electrénicas a 5 oficinas de las
Partes contratantes (Eslovenia, Federacidén de Rusia, Gresigria y Republica Checa) mas

gue en el aflo anterior, con lo que el total de oficinas que reciben este tipo de comunicaciones
paso a ser de 23. La Oficina Internacional recibe comunicaciones electrénicas de dos de estas
oficinas, a saber, las Oficinale Australia y de Suiza.
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OBJETIVO: Suministrar de manera rapida, fiable y econémica los servicios encomendados a la Oficina
Internacional en virtud del Arreglo de Madrid y del Protocolo de Madrid, del Arreglo de La
Haya, y del Arreglo de Lisboa.

Resutado previsto Tramitacion de manera rapida, fiable y rentable, sin ningiin aumento de tasas, del niimero
siguiente de transacciones en virtud de los Sistemas de Madrid y de La Haya:

— en virtud del Sistema de Madrid:

2002
Solicitudes internac. 27.000
Renovaciones 6.500
Total: registros
y renovaciones 33.500
Designaciones posteriores 6.500
Otros cambios 44.000

Denegaciones y notificac.conexas85.000

— en virtud del Sistema de Lish:

— en virtud del Sistema de La Wa:

2003 2002 2003
27.600 Depositos internacionales  4.800 5.000
6.900 Renovaciones 3.100 3.200
Total: depositos
34.500 y renovaciones 7.900 8.200
6.500 NUmero total de disefios
44.000 contenidos en los depdésitos22.500 23.500
85.000 Cambios 2.700 2.700

No se pueden efectuar calculos respecto del reducido nimero de
solicitudes de registros de denominaciones de origen previsto para
el 2002 y el 2003.

Resultado(s) obtenido(s)

Indicador(es) de rendimiento

Namero de registros internacionales, renovaciones y otras entradas en el Registro
Internacional de marcas y disefios industriales que tienen lugar realmente:

En comparacion con Estadisticas del Sistema de Madrid para el 2002:

2001, en virtud del Solicitudes intemacionales: 23.145
Sistema de Madrid, el Registros internacionales: 22.236
numen de solicitudes Renovaciones: 6.023
internacionales recibidas Total (registros y renovaciones): 28.262
baj6 un 4,3%; el total dg Designaciones posteriores: 6.090
registros internacionales Otros cambios (cambios de titularidad, etc.): 46.722
efectuados disminuyé un Denegaciones, decisiones finales eaiaciones: 100.281

7.,2%:; la cantidad de
renovaciones

Estadisticas para el Sistema de La Haya para el 2002:

permaneci estable; v el Depésitos internacionales: 4177
ndmero de cambios Renovaciones: _ 3.302
registrados en el Total (depdsitos y renovaciones): . 7.479
Registro Internacional Numero total de disefios contenidos en los depésitos:  20.705

Cambios: 3.466

aumento un 9,8%.

Estadisticas para el Sistema de Lisboa para el 2002:
Registros internacionales: 1

Puntualidad de los registros internacionales y otras formas de inscripcién

Con respecto a 2001, en En virtud del Sistema de Madrid, a pesar de que se necesite un tiempo medio mayor
virtud del Sistema de La| para la tramitacién de cada solicitud o denegacion de registro internacional, o peticion

Haya, el nUmero de de modificacion de un registro internacional, no se informé sobre retrasos
depositos internacionalgs  significativos en cuanto a la tramitacion de solicitudes y denegaciones. Enlo que
efectuados en 2002 atafie da tramitacion de peticiones de modificacion, hacia finales del afio se produjo

permanecié estable; la un ligero retraso, lo que exigio que se reestructurara el personal para normalizar la

cantidad de situacion.
renovaciones se
incrementd en un 13%;
y el total de cambios
registrados aumento un
37%.

solicitudes.

Por lo que respecta al Sistema de La Haya, no hubo retrasos significativoel)ades
las fluctuaciones normales atribuibles a la naturaleza variable de la presentacion de
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Comparacion entre el aumento de los gastos relacionados con las actividades de
registro y el aumento de dichas actividades:

En cuanto al Sistemde Madrid, la introduccion en 2002 de cambios en la Clasificacion
de Niza y en el Reglamento Comun del Arreglo y el Protocolo de Madrid dio como
resultado un tiempo medio mayor para la tramitacion de cada solicitud o denegaciéon de
registro internacionah peticién de modificacién de un registro internacional.

Subprograma 07.2— Marco juridico, actividades informativas y de
formacion

109. La Oficina Internacional siguié dando a conocer el Sistema de Madrid y su uso eficaz,

en concreto, medianta organizacion de seminarios destinados a profesionales que trabajan
en el ambito de las marcas, asi como al personal de las oficinas de propiedad industrial.
Asimismo, cabe destacar la organizacion del Taller sobre los Aspectos Practicos de la
Aplicacion y la Administracion del Sistema de Madrid, destinado a los paises en desarrollo y
los paises en transicion. Mediante las modificaciones del Reglamento Comun, aprobadas por
la Asamblea de la Unién de Madrid en abril de 2002 se facilita la utilizacio®idedma de

Madrid y se lo adapta mas a las necesidades de los usuarios y de los gobiernos de los Estados
miembros. No obstante, con estas modificaciones también se alarga el tiempo medio
necesario para la tramitacién de cada solicitud o denegacion idaoggternacional, o

peticion de modificacion de un registro internacional por la Oficina Internacional. La
Asamblea de la Unién de Madrid, en su periodo de sesiones de septiembre de 2002, también
debatio sobre la posible inclusion del idioma espafiobryino en volver a la cuestion en su
proximo periodo de sesiones.

110. Gracias a las modificaciones del Reglamento del Arreglo de La Haya introducidas en
enero de 2002, los usuarios se benefician de una reduccién de las tasas de registeesal hab
simplificado el método para calcular dichas tasas, asi como los requisitos para la presentacion
de reproducciones. Hacia finales del afio, siete Estados habian ratificado o se habian adherido
al Acta de Ginebra del Arreglo de La Haya de 1999, de ledes dos satisfacen el nivel de
actividad exigido en el ambito del registro de disefios, y por consiguiente comenzo la
preparacion de la aplicacién del Acta.

111. En el nuevo Reglamento que adoptod la Asamblea de la Union de Lisboa se introdujeron
dos nuevos idiomas de trabajo: espafiol e inglés, y se especificaron con mayor claridad los
procedimientos relativos a la proteccién internacional de las denominaciones de origen.
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OBJETIVO: Aumentar la concienciacién y el conocimiento sobre los sistemds registro internacional, su
funcionamiento y beneficios entre los usuarios, los usuarios potenciales, los agentes de
propiedad industrial, los gobiernos y las organizaciones intergubernamentales.

Resultado previsto

Aumento de la sensibilizacion, @nocimiento y la utilizacién de los Sistemas de
Madrid y de La Haya.

Resultado(s) obtenido(s

Concienciacion,
conocimiento y uso mas
arraigados de los
sistemas de registro
internacional.

)

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero y naturaleza de lastiddades de sensibilizacion:

Organizacién de cuatro seminarios de dos dias (tres en francés y uno en inglés), en la
sede de la OMPI, sobre los procedimientos del Sistema de Madrid, cada uno de los
cuales conté con la presencia de alrededor 50 parti@pant

Organizacion de cursos de formacion sobre los Sistemas de Madrid y de La Haya, en
las Oficinas nacionales de Propiedad Industrial de Alemania, China, Cuba,
Dinamarca, Espafia, Finlandia, Francia, Noruega, el Reino Unido, Suecia, Suiza y en
la OAMI, paralos miembros del personal de dichas oficinas.

Organizacion de un taller sobre los aspectos practicos de la aplicacion y la
administracion del Sistema de Madrid, que se llevo a cabo en la sede de la OMPIl y en
el Instituto Federal Suizo de la Propiedacklettual, destinado a paises en desarrollo

y paises en transicion, al cual concurrieron las delegaciones de 32 paises.

Mision en Chile para la realizacion de reuniones informativas sobre el Protocolo de
Madrid, destinada a los funcionarios de gobierno.

Debates y reuniones de trabajo en la Comisién Europea y en la OAMI.

Organizacion de nueve programas de estudio destinados a los funcionarios de las
Oficinas nacionales de Propiedad Industrial de Australia, Belarus, Iran, Jordania,
Lituania, Portugal, Serbiy Montenegro, Sudan y Ucrania en la sede de la OMPI.

Participacion en dos seminarios nacionales organizados por la OMPI en cooperacion
con las Oficinas de Propiedad Industrial de Arabia Saudita y la Republica de Corea,
realizados en los dos paises meneidos, y en una reunidn regional de coordinacion
que se llevo a cabo en Qatar, organizada por la OMPI y la Liga de los Paises Arabes.

Participacion en un foro, por invitacién de la OAMI y la Oficina Nacional de
Propiedad Intelectual de la Republica Checa

Participacion en ocho seminarios, foros, simposios, cursos o reuniones de formacion
en Cuba, Dinamarca, Eslovenia, Nepal, Republica Checa, Sudafrica y Suecia, por
invitacién de las oficinas nacionales respectivas de P.l.; en Camerun, por invitacién
dela Organizacion Africana de la Propiedad Intelectual (OAPI); y en Filipinas, por
invitacion de la OAMI.

Participacion en 17 seminarios, conferencias, talleres, cursos o reuniones de
formacién, por invitacion de organizaciones gubernamentales, intergubentales o
no gubernamentales.

Participacion en varios seminarios y talleres organizados por la Academia Mundial de
la OMPI, sobre los Sistemas de Madrid y de La Haya, entre otros contenidos.

indice de crecimiento del nimero de solicitudes internaciesial

Sistema de Madrid: aunque el nimero de solicitudes internacionales recibidas
decrecié en 4,3% en relacién con 2001, el numero de modificaciones (cambios de
titularidad, etc.) solicitadas con respecto a registros internacionales aumenté el 9,8%.

Sisema de La Haya: aunque la cantidad de depdsitos permanecié estable en relacion
con 2001, el nimero de modificaciones (cambios de titularidad, etc.) solicitadas con
respecto a los registros internacionales presenté un incremento del 37%.
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OBJETIVOS: Adaptar los sistemas de registro internacional a las necesidades de los usuarios, ampliando su
cobertura geografica y mejorando sus procedimientos.

Resultado previsto ~ Aumento del nimero de Partes contratantes en el Sistema de Madrid y en la adhesion
de vaios estados al Acta de Ginebra del Arreglo de La Haya.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Aumento del nimero de| NUmero de nuevas Partes contratantes en la Unién de Madrid y nUmero de Estados
Partes contratantes en el que se hayan adherido al Acta de Ginebra del Arreglo de LasHay

Protocolo de Madrid . . ,
Dos Estados quedaron obligados por el Protocolo de Madrid (Belarus y la ex

Aumento del total de Republica Yugoslava de Macedonia).
Partes contratantes en la

Union de La Haya. Un Estado quedé obligado por el Acta del Arreglo de La Haya de 1960(Ucrania).

Cuatro Estados depositaron sus instrumentos de ratificaciéradliesion al Acta de

Incremento considerable ) : i . .
Ginebra del Arreglo de La Haya de 1999 (Eslovenia, Estonia, Suiza y Ucrania).

de la cantidadie
ratificaciones o
adhesiones al Acta de
Ginebra del Arreglo de
La Haya de 1999.

Resultado previsto Mejora del marco juridico para la obtencién de proteccion para las marcas en virtud
del Arreglo y el Protocolo de Madrid y del Arrembe la Haya.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Nuevos procedimientos para la aplicacion del Acta de Ginebra del Arreglo de La

Haya:
Introduccién de Ademas de las modificaciones de los Reglamentos de los Sistemas de Madrid, La
revisiones del Haya y Lisboa, la Oficina Internacional empez6 a preparar la aplicacion del Acta de
Reglamento de los Ginebra del Arreglo de La Haya de 1999, que entrard en vigor una vez que seis paises
Sistemas de Madrid, La| hayan presntado sus instrumentos de ratificacion o adhesidn, de los cuales por lo
Haya y Lisboa menos tres deberan presentar cierto nivel de actividad en el campo de la proteccion de

los disefios industriales. Siete Estados han depositado sus instrumentos de ratificacion
o adhe®n al Acta de Ginebra, de los cuales dos satisfacen el nivel de actividad

exigido en el ambito del registro de disefios industriales. Con miras a la posibilidad de
que un tercer Estado que satisfaga el nivel exigido, presente un instrumento de
ratificaciono adhesion, la Oficina Internacional ha comenzado la preparacién de
propuestas para modificar o complementar el Reglamento adoptado por la
Conferencia Diplomatica en julio de 1999, y las propuestas para modificar, por ende,

el Reglamento de las Actas d&ireglo de La Haya de 1934 y 1960.

Subprograma 07.3- Clasificaciones internacionales en el &mbito de las
marcas y los disefios industriales

112. La nueva (octava) edicion de la Clasificacion de Niza, publicada en junio de 2001, entré
en vigor ell de enero de 2002. Una nueva (quinta) edicion de la Clasificacion de Viena fue
publicada en francés y en inglés, y entré en vigor el 1 de enero de 2003. El Comité de
Expertos de la Unién de Locarno celebrd su octava sesion en octubre de 2002. La Oficin
Internacional siguié dando a conocer estos sistemas de clasificacion y su uso eficiente, en
concreto, mediante la organizacion de seminarios destinados a profesionales que trabajan en
el ambito de las marcas, y sigui6 esforzandose en brindar aseso@enaniteria de

clasificacion a las oficinas de propiedad industrial y a formar el personal de dichas oficinas.
Por ejemplo, la OMPI organizé en su sede un seminario de un dia sobre las principales
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innovaciones de la Clasificacion de Niza y sobre cues8awoncernientes a la clasificacion de
productos y servicios relativos a Internet y a los servicios que brindan los establecimientos
comerciales, seminario al que asistieron cerca de 55 participantes. Asimismo, se llevé a cabo
un seminario de un dia sobeeclasificacion internacional de productos y servicios a los fines
del registro de marcas en virtud del Arreglo de Niza, y su uso con arreglo al Sistema de

Madrid.

OBJETIVO:

Proporcionar a las oficinas de propiedad industrial y a otros usuarios herramiatas efectivas

para la clasificacién de las marcas y los disefios industriales, a los efectos de la administracion y
busqueda de derechos sobre marcas y disefios industriales.

Resultado previsto Mejora y actualizacion de las clasificaciones internaciosale

Resultado(s) obtenido(s)

Introduccion o adopcién
de nuevas entradas y
otras modificaciones.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de nuevas entradas y otras modificaciones introducidas o preparadas para
su introduccién en las clasificaciones dezdl Viena y Locarno:

La nueva (octava) edicion de la Clasificacién de Niza, publicada en junio de 2001,
entro en vigor el 1 de enero de 2002.

En mayo de 2002 se publico una nueva (quinta) edicién en francés y en inglés de la
Clasificacion de Viena, engpel, y en noviembre del mismo afio se dio a conocer la
version en CBROM de esta nueva edicidn, que entrara en vigor a partir del 1 de
enero de 2003.

Entre el 21 y el 29 de octubre de 2002, el Comité de Expertos de la Union de
Locarno celebrod su octavassén. Este Comité aprobo una serie de modificaciones e
incorporaciones que han de introducirse en la actual (séptima) edicién de la
Clasificacion de Locarno. En consecuencia, la nueva (octava) edicion de esta
Clasificacion, que entrara en vigor el 1 deeemde 2004, se publicara en francés y
en inglés en noviembre de 2003.

Resultado previsto

Elaboracidn de estrategias para el desarrollo futuro de las clasificaciones
internacionales.

Resultado(s) obtenido(s

Trabajo preparatorio
para incorporanuevas
entradas y otras
modificaciones en las
Clasificaciones de Niza,
Viena y Locarno.

)

Indicador(es) de rendimiento

Estudios llevados a cabo sobre la manera de mejorar la eficacia y la pertinencia de
las clasificaciones internacionales:

Entre el 8 y €12 de abril de 2002, tuvo lugar en Ginebra una reunién de una semana
del Grupo de Trabajo Preparatorio del Comité de Expertos de la Unién de Niza, a los
efectos de continuar la revision de la octava edicién de la Clasificacion.
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OBJETIVO: Promover unaaceptacién mas amplia y un uso mas eficaz de las clasificaciones de Niza, Viena y
Locarno.

Resultado previsto ~ Una aceptacién mas amplia y un uso mas eficaz de las clasificaciones internacionales.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de oficinas de propiedad industrial que utilizan las clasificaciones
internacionales:

Mayor conciencia, Tres Estados quedaron obligados por el Arreglo de Niza (Kaza)d@zambique y
conocimiento y uso de Uzbekistan).
los sistemas

La Clasificacion de Niza estaba siendo utilizada por las oficinas de propiedad

internacionales de . ; L
industrial de 150 Estados y por tres organizaciones.

clasificacion.

Las oficinas de propiedad industrial de 49 Estados y dos organizaciones se
encontraban utilizaralla Clasificacién de Viena.

Un Estado quedo obligado al Arreglo de Locarno (Kazajstan).

La Clasificacion de Locarno estaba siendo utilizada por las oficinas de propiedad
industrial de 55 Estados y por una organizacion.

Ndmero de notificaciones en matede clasificacion publicadas por la Oficina
Internacional:

La Oficina Internacional publicd las recomendaciones semestrales sobre la
clasificacion de nuevos productos y servicios.

A peticion de las oficinas de propiedad industrial, se prepararon dioede 100
informes de clasificacion sobre de indicaciones de productos y servicios relativos a la
clasificacion de Niza.

Numero de personas formadas en el uso de las clasificaciones internacionales:

El personal de las Oficinas de Propiedad Industrialovaales de Iran, Israel, Malasia,
Malta, Turquiay de la OAMI asisti6 a cursos de formacion sobre las clasificaciones
internacionales, en sus respectivas oficinas.

Organizacion de un programa de formacion destinado a los funcionarios de las
Oficinas de Popiedad Industrial nacionales de Botswana, Namibia y la Republica
Unida de Tanzania (Oficina de Zanzibar), en la sede de la OMPI.

Entre otras actividades de sensibilizacion, cabe sefialar la participacién en un Foro,
por invitacién de la OAMI y la OficindNacional de Propiedad Industrial de la
Republica Checa, y la participacion en una reunion, por invitacion de una
organizacion no gubernamental.

Gasto total del Programa Principal 07 en 2002: Fr.S. 14.504.000

PROGRAMA PRINCIPAL 0 8 — Desarrollo del derecho de autor y
los derechos conexos

113. En 2002, mediante las actividades se buscd intensificar el papel internacional de la
OMPI en cuestiones relativas al Derecho de autor, facilitando los debates y la creacion de
consenso sobre normas intermmazles posibles del Derecho de autor, apoyando el desarrollo
de una industria y una cultura del Derecho de autor, fomentando el dialogo acerca de los
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modelos e instrumentos de gestion del Derecho de autor y de los derechos conexos, y
promoviendo la sensilizacion publica.

114. Se brind6 asistencia y asesoramiento a los Estados miembros, aclarando ciertas
cuestiones de actualidad que son objeto de preocupacion, intensificando los esfuerzos para
lograr progresos en asuntos que suponen un interi@sgiedata, y explorando nuevas
direcciones para las actividades futuras. La Secretaria, mediante reuniones de consulta, se
mantuvo cerca de los Estados miembros y tuvo encuentros regulares con mas de quince
organizaciones intergubernamentales y alredddarincuenta organizaciones no
gubernamentales nacionales e internacionales, que representan a los titulares de derechos, a la
comunidad empresarial y a la sociedad civil. Ademas, las actividades fueron llevadas a cabo
en colaboracién estrecha con otdagsiones de la Organizacion, y fueron facilitadas por la
presencia de personal adicional y expertos en el ambito del Derecho de autor, lo que origino
una mayor eficiencia y un mejor rendimiento.

115. Uno de los logros mas destacables es la datem vigor del Tratado de la OMPI sobre
Derecho de Autor (WCT), el 6 de marzo de 2002, y del Tratado de la OMPI sobre
Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT), el 20 de mayo de 2002, después de que se
hubiera alcanzado la cifra exigida de treintifigaciones o adhesiones para cada tratado.
Durante el periodo examinado, nueve paises se adhirieron al WCT, y once al WPPT, con lo
que el total de Estados contratantes paso a ser de treinta y ocho y treinta y nueve
respectivamente. Se crearon condiei®para aumentar la cantidad de adhesiones a estos
tratados, con el fin de que adquirieran dimensiones mundiales durante los afios venideros. En
septiembre de 2002 se reunieron en Ginebra las Asambleas inaugurales de los dos Tratados,
hecho que provocé lanérada en funcionamiento del WCT y el WPPT, y que preparo el

terreno para una proteccion eficaz del derecho de autor en el entorno digital.

116. Los esfuerzos del pasado para la promocion de los tratados administrados por la OMPI
en el ambito deDerecho de autor y los derechos conexos dieron como resultado la adhesién
de un pais mas al Convenio de Berna, con lo que el total de miembros ascendi6 a 149 paises,
y la adhesion de tres paises a la Convencién de Roma sobre la Proteccion de los Artistas
Intérpretes o Ejecutantes, los Productores de Fonogramas y los Organismos de Radiodifusion,
hecho que llevo el numero de miembros a 71. El asesoramiento y las reuniones de consulta
juridicas continuaron siendo un elemento importante en la labor juntogalbisrnos de los

paises en desarrollo y los paises en transicion.

117. El Comité Permanente de Derecho de Autor y Derechos Conexos (SCCR) permanecio
primero en su calidad de foro de debate entre los Estados miembros y otros grupos
interesados. Drante sus dos sesiones de mayo y noviembre, se logré un progreso sustancial
en la tarea de sentar las bases de un instrumento internacional posible de proteccién de los
organismos de radiodifusién. Dos documentos de informacién de base, preparados por la
Secretaria, facilitaron los debates. Para el examen de la proteccion de bases de datos no
originales la Secretaria proporcioné seis estudios sobre las repercusiones de la proteccion de
dichas bases de datos, asi como un panorama global de las legetadgentes nacionales y
regionales en este &mbito. La organizacion de seminarios de informacion sobre cuestiones
pertinentes para la tarea del SCCR, que constituyeron un elemento innovador, fue altamente
apreciada por sus miembros. El programa futurtadabor del SCCR fue ampliado
significativamente tras la primera ronda de debates, que tuvo lugar en noviembre, que gir6 en
torno a intereses de actualidad como: la responsabilidad de los proveedores de servicios de
Internet, la legislacion aplicablelas incumplimientos internacionales, los sistemas de

registro voluntario del Derecho de autor, los derechos de reventa, la titularidad y la
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autorizacion para utilizar productos multimedios, las medidas tecnolégicas de proteccion y
sus limitaciones y excenes, la economia del Derecho de autor, la gestion colectiva del
Derecho de autor y los derechos conexos, y la proteccion por Derecho de autor del folclore.

118. La Secretaria dio una importancia particular a la manera en que se podria fomentar |
actividad comercial mediante el Derecho de autor, sin dejar de destacar el caracter
fundamental de las obras creativas y de los activos culturales para las naciones y las empresas.
Durante el afio se realizé mucho trabajo para desarrollar una seristderientos practicos a

fin de aumentar la comprension de la importancia del Derecho de autor y su funcion en el
desarrollo de las industrias culturales, asi como de la gestién y la concesion internacional de
licencias de Derecho de autor y derechos conexos

119. Alo largo del afio, la Secretaria llevo a cabo reuniones de consulta con los Estados
miembros y otras partes interesadas sobre la materia de proteccion de las interpretaciones y
ejecuciones audiovisuales. En septiembre, la Asamblea Geleeidlo que la Secretaria

realizaria reuniones de consulta en torno a la posible convocacién de una sesién aficiosa
hocsobre cuestiones audiovisuales, en el primer semestre de 2003. Ademas, la Secretaria
comenz6 a trabajar en tres estudios analifique podran desempefiar un papel decisivo en

llenar el vacio de informacion existente en cuanto a las practicas contractuales y de
remuneracion en las producciones audiovisuales, y con respecto a la proteccion en virtud de la
legislacion vigente y los priipios aplicables del derecho internacional privado.

120. El aumento de la conciencia publica sobre el Derecho de autor y los derechos conexos
constituy6 un centro de atencién considerable, y se tuvieron en cuenta algunas tendencias
negativas erd percepcion que tiene el publico en relacion con esos derechos. A este
respecto, se realizaron 84 misiones para brindar asesoramiento, participar en reuniones, y
establecer vinculos sélidos con los gobiernos, las industrias y las comunidades creativas,
particularmente en los paises en desarrollo y los paises en transicién.

OBJETIVOS: Promover la adhesion y la correcta aplicacion del WCT y el WPPT.

Aumentar el conocimiento y la conciencia, entre los Estados miembros de la OMPI y otros
grupos interesadosde las cuestiones planteadas por la tecnologia digital, particularmente
Internet, en lo que atafie a la proteccidn, el ejercicio y la gestion colectiva del Derecho de autor y
los derechos conexos.

Resultado previsto  Mejora de la orientacién a los Estadaniembros sobre las repercusiones del WCT y
del WPPT

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero y nairaleza de las publicaciones y demas actividades de informacion:

Entrada en vigor del El 6 de marzo de 2002 entr6 en vigor el WCT, y el 20 de mayo de 2002, el WPPT.
WCT y el WPPT. Las Asambleas inaugurales de los dos tratados se reunieron en septiembre.
Mayor nimero de Nueve paises se adhirieron al WGTgnce al WPPT. Un pais se adhirié al Convenio

adhesiones a los tratadas de Berna. Tres paises se adhirieron a la Convencion de Roma.
administrados por la
OMPI.

Continué la creacién de| Tuvo lugar en Ginebra una reunién informativa acerca de los desafios y las
herramientas practicas oportunidades que plantea la tecnologia digital para los cremgi@nus obras.
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para la apliecion del
WCT y el WPPT.

Mayor sensibilizacion
acerca de cuestiones
relativas al Derecho de
autor

Mayor conocimiento de

las condiciones para una

industria del Derecho dg
autor en el entorno
digital.

En la labor iniciada en 2002, que finalizara en el primer semestre de 2003, se incluye:
- Un estudio sobre la aplicacion del WCT y el WPPT en los paises miembros;
- Una guia sobre los tratados internacionales de la OMPI relativos al Detecho
autor y los derechos conexos;
- Un glosario de la OMPI de los términos pertinentes al Derecho de autor y los
derechos conexos.

Fue completada la version en francés de las actas de la Conferencia Diploméatica sobre
la adopcién del WCT y el WPPT.

Se llevaron a cabo 84 misiones en 17 paises en desarrollo, ocho paises en transicion y
ocho paises industrializados para realizar debates, entre otras cosas, sobre los dos
tratados, y brindar asesoramiento sobre ellos.

Més de 8.300 personas recibieron informaciébre cuestiones relativas al Derecho
de autor.

Se prepararon dos cortos audiovisuales de divulgacion general sobre el Derecho de
autor.

Se creod un sitio Web sobre el Derecho de autor en el sitio de la OMPI. Desde
septiembre hasta finales de afio,igbgecibié 38.000 visitas.

Se encomendo la preparacion de estudios sobre el estado actual de la gestion de los
derechos en el entorno digital y sobre las limitaciones y excepciones correspondientes
a este entorno, y su finalizacion se espera para elgsrsemestre de 2003.

En julio se reunié un grupo de expertos para iniciar la preparacion de un manual sobre
el analisis de las contribuciones econémicas de las industrias del Derecho de autor.

El SCCR acordd en pasar revista en sus proximas sesionevagicuestiones, con
inclusion, entre otros temas, de la economia del Derecho de autor, la gestion de los
derechos en el entorno digital, la titularidad de las obras de multimedios, y los
derechos de reventa.

OBJETIVOS:

Promover la eventual adopcidn denuevos tratados, entre otros temas, sobre la utilizacion de las

interpretaciones o ejecuciones en los medios audiovisuales, y sobre la proteccion de los derechos
de los organismos de radiodifusion y los distribuidores de programas realizados por emisoras d

cable.

Avanzar hacia la eventual armonizacion de la proteccion de las bases de datos.

Resultado previsto

Adopcidn de los tratados sobre interpretacién o ejecucién audiovisual, derechos de los
organismos de radiodifusion y bases de datos.

Resultad¢s) obtenido(s)

Se reanudaron los
debates internacionales
entorno a la proteccion
de las interpretaciones @
ejecuciones
audiovisuales.

Hubo un progreso
sustancial en la creacior
de consenso en relacién

con la proteccion de los

Indicador(es) de rendimiento

Avance hacia la adopcion exitosa de esos tratados y nimero de signatarios de los
mismos:

La Asamblea General de la OMPI sotitique la Secretaria realizara reuniones de
consulta acerca de una posible reunion oficamddocprevista para la primera mitad
de 20083.

Se comenzd a trabajar en un andlisis sobre las legislaciones nacionales sobre la
proteccidn de las interpretacionegjecuciones audiovisuales, en estudios sobre las
préacticas contractuales y de remuneracién de los artistas intérpretes o ejecutantes de
obras audiovisuales, asi como en las normas relativas a la transferencia de derechos en
las interpretaciones o ejecocies audiovisuales y los aspectos conexos del derecho
internacional privado. Se previo la finalizacion de esos estudios para el primer
semestre de 2003.

En las dos sesiones del SCCR surgieron debates fundamentales, y alli los Estados
miembros presentarorarias propuestas nuevas en lenguaje de tratado.
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organismos de La Secretaria organizé una reunion de informacion sobre radiodifusion y prepar6 dos
radiodfusion. documentos informativos sobre los derechos de los organismos de radiodifusion, que

. facilitaron los debates del SCCR.
Continuaron los debates

en torno a la proteccién
de las bases de datos no
originales.

Se presentaron en el SCCR seis estudios sobre las implicaciones de la proteccion de
las bases de datos no originales y un panorama general de las legislaciones nacionales
vigentes sobre la P.1. en relacién con las bases de datos no originales.

OBJETIVO: Suministrar y difundir informacién sobre la concesidn de licencias de Derecho de autor y
derechos conexos.

Resultado previsto  Intensificacion de la conciencia y el conocimiento sobre los aspectos practicos de la
concesion de licencias de Derecho deaawt derechos conexos.

Resultado(s) obtenido(s Indicador(es) de rendimiento

Se comenzo a redactar NUmero y naturaleza de los estudios, publicacionesasaictividades sobre la
una herramienta practica| cuestion.

para la concesion de
licencias de Derecho de
autor y derechos conexos.

Se empez6 a trabajar en una guia de la OMPI para la concesion de licencias de
Derecho de autor y derechos conexos, que se completara en 2003.

Gasto total del Programa Principal 08 en 2002: Fr.S. 3.232.000

PROGRAMA PRINCIPAL 09— Comunicacion mundial

121. Con el fin fundamental de seguir desmitificando la P.l., en 2002, la labor de la
Organizacion giré en torno a perfeccionar y expandir el alcance del sitio Web de la OMPI.
Uno de los logros mas significativéige la introduccion, a fines de septiembre, de una version
en chino del sitio Web, lo que convirti6é a la OMPI en una de las primeras organizaciones de
las Naciones Unidas que tuviera sitios Web en los seis idiomas oficiales de las Naciones
Unidas. Ademasse elaboraron nuevos productos de informacion interactivos y

audiovisuales, y en papel, con miras a explicar al publico en general y a grupos especificos la
naturalezay la contribucion de la P.l., y a perfeccionar y consolidar la imagen de la OMPI
como wa organizacion que mira al futuro. Los ingresos procedentes de los productos de
informacion y la publicidad de la OMPI beneficiaron econémicamente a la Organizacion.

122. Alo largo del afo, las actividades siguieron realizdndose en funci@ankecucion

del objetivo de consolidar y expandir los vinculos de la OMPI con los gobiernos de los
Estados miembros, la comunidad de la P.I., los érganos industriales y profesionales, las
organizaciones no gubernamentales, las instituciones acadéragcBimdiones Unidas y la
comunidad diplomatica, asi como con la sociedad civil. De acuerdo con la estrategia de
divulgacion de la OMPI, se dio un paso adelante mediante la inauguracién de dos nuevas
oficinas de coordinacion, una en Washington y la otr8erselas, a fin de expandir y
estrechar los vinculos de la Organizacion con los circulos intergubernamentales,
gubernamentales, comerciales y con la sociedad civil.

123. Por segundo afio, la OMPI organizé actividades en torno al Dia Mundial de la

Propiedad Intelectual, que se celebra el 26 de abril. Fueron 67 paises y nueve organizaciones
internacionales y regionales los que informaron a la OMPI sobre las actividades que habian
planeado para celebrar el evento. Por ultimo, en el dltimo trimestrafw, se canalizaron
esfuerzos para planificar, organizar y crear materiales para la Cumbre de la OMPI sobre la
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Propiedad Intelectual y la Economia basada en los Conocimientos, y el Foro de la Industria y
el Sector Privado sobre la Propiedad Intelecyulal Economia de los Conocimientos. Dichos
eventos iban a tener lugar en Beijing, en abril de 2003.

Subprograma09.1—Imagen de la Organizacion y creacion de productos

124. Se siguio perfeccionando y refinando aun mas la imagen de la OMPI, gaplicada a

toda una gama de productos de informacion generados por varios sectores de la Organizacion.
Siguié aumentando la cantidad y el tipo de productos de informacion creados (tanto
especializados como generales). La Revista de la OMPI fue amplgach@anera que

incluyese articulos mas analiticos y profundos sobre la P.l. El Informe Anual 2001 fue
preparado en seis idiomas, y se publicaron versiones actualizadag/tle®aGuide to

Intellectual Property Worldwidg del folleto de informacion gendrde la OMPI. La

publicacion de la OMPI tituladba Propiedad Intelectual al servicio del crecimiento
econdmicofue editada como libro y se preparo también una resefia de la misma, compuesta
de unas pocas paginas.

125. La venta de productos deformacion durante el afio genero alrededor de 3,78 millones
de francos suizos. Cada vez mas, los productos se estan regalando o vendiendo a muy bajo
costo, particularmente a las personas provenientes de paises en desarrollo y paises en
transicion. Paralamente, siguieron aumentando las ventas de la libreria electronica. Se
pusieron a disposicion de las oficinas de P.l. nacionales los textos y los formatos de las
publicaciones, para su traduccién y su impresion en los respectivos paises. Con regsecto a |
actividades en comercializacion, se duplicé el nimero de representantes oficiales de las
publicaciones de la OMPI, que abarcan varios paises de América del Norte, Europa y Asia,
llevando el total a 10. La OMPI se sigue esforzando por que cada Estadtonoi pueda

contar con al menos un representante.

OBJETIVO: Mejorar y promover la imagen de la OMPI y armonizar en toda la Organizacion el disefio y la
presentacion de los productos de informacion de la OMPI, generales y especializados.

Resultado previsto Elaboracion de productos de informacion atrayentes y de facil utilizaciéon, sobre una
mayor cantidad de temas y en varios formatos.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

NuUmenpo de productos de informacion general nuevos, revisados y actualizados:

Un crecimiento del 46%| Entre los 255 productos de informacién general nuevos, revisados y actualizados

con respecto al afio figura: el segundo informe sobre nombres de dominio, dos libros de historietas sobre
anterior en la cantidad el Derecho de autoy las patentes, un folleto en el que se aclaran nociones relativas al
de productos de sistema de patentes y al acceso a la asistencia sanitaria, panfletos, folletos, catalogos,
informacit nuevos, carpetas, colecciones, el Informe Anual 2001, que se publicé en seis idiordésCa

revisados y actualizados. Guide b Intellectual Property Worldwideel folleto de informacion general revisado y
actualizado en seis idiomas, y la tltima edicién 48P O Intellectual Property
Handbook que fue actualizado y reimpreso en 2002, del cual se distribuyeron 500
copias en papgy cuya version electrénica fue visitada 127.000 veces, lo que
constituye un aumento del 41% con respecto al afio pasado.

Se creé una nueva seccion de publicidad en la Revista de la OMPI, asi como un nuevo
catalogo bilingie ilustrado de productos, y dégeemanera se redujeron los costos de

la publicacién de dos catalogos diferentes en francés y en inglés. El catalogo fue
enviado a alrededor de 8.000 clientes, entre los que figuran los suscriptores de la
Revista de la OMPI.
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Aumento la elaboracion
de distintos productos

para las actividades y las

divisiones de la OMPI.

Las suscripciones a la
Revista de la OMPI se
incrementaron en un
15%.

Numero de nuevos productopesializados

Los 181 nuevos productos especializados comprengdegramas de conferencias;
portadas y presentaciones de informes; afiches publicitarios y embalajesde CD
ROM; nuevas publicaciones concebidas para sectores puntuales, a saberglibros d
historietas en los que se exponen nociones sobre el Derecho de autor y las patentes al
publico joven, en colaboracién con la oficina de P.l. de un Estado miembro; asi como
también materiales de difusion sobre el Foro Internacional de Mascate y la
Confeencia de la OMPI sobre el Sistema Internacional de Patentes.

Se publicaron en tres idiomas nueve niimeros de la Revista de la OMPI. En ella se
introdujeron articulos mas profundos y analiticos, y articulos que proporcionan
informacion préactica sobre lalPA sectores especificos, como el empresarial.

Resultado previsto Mejora de la imagen de la OMPI como una organizacién dinamica, innovadora, abierta y
moderna, mediante la presentacion de un nuevo logotipo.

Resultado(s) obtenido(s

Se disefiaron efeentos
posibles de un nuevo

logotipo. Se pospuso
parte de la tarea para

2003.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero y tipo de productos de la OMPI que llevan el nuevo logotipo

NO DISPONIBLE

OBJETIVO:

Crear un amplio espectro de productos atrayenteselinformacion que respondan a las

necesidades de los grupos especificos a los que van dirigidos y del publico en general.

Resultado previsto Aumento del nimero de productos de la OMPI distribuidos gratuitamente, y utilizacién de
las tecnologias de la infmacién para lograrlo.

Resultado(s) obtenido(s

Aumento la distribucién
gratuita de productos deg
la OMPI.

Mas ventas de la librerig
electrénica.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de productos de la OMPI distribuidos gratuitamente:

Un totalde 302.104 productos fueron distribuidos gratuitamente, lo que constituye un
incremento del 20% con respecto a 2001.

Ventas de la libreria electronica expresadas en porcentaje del total de ventas:

Las ventas efectuadas por conducto de la libreria éleictn representaron el 7% del
total de ventas, en relacién con el 5% correspondiente a 2001.

El nimero de encargos a la libreria electrénica (1.477) aumentd un 20%.

OBJETIVO:

Mejorar la eficiencia de las ventas y distribucién de los productos de informeién de la OMPI.

Resultado previsto Aumento de las actividades de comercializacion de los productos de la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s

Una red de comerciali
zacion mas sélida para
potenciar la ventas de
publicaciones.

El nimero de represen
tantes diciales de la

OMPI se duplicé durante

el afio, con lo que el totg
pasé a ser de 10.

)

n}

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de exposiciones a las que se asistié

La OMPI tuvo un puesto en la Exposicion Internacional del Libro de Francfort.

Volumende ventas de las publicaciones de la OMPI

Se vendieron 40.360 publicaciones que generaron 3.784.000 francos suizos.
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Subprograma 09.2— Medios de comunicacion y relaciones con el publico

126. Se dio realce a la imagen de la OMPI y a las cuestsode P.l. en general, en los medios
de comunicacion nacionales e internacionales, y se difundié una informacién mas exacta
sobre la Organizacion.

127. Con motivo de la celebracion del Dia Mundial de la Propiedad Intelectual, el 26 de abril
de 2M2 se organizaron y promovieron con éxito muchas actividades. Cabe destacar la
exposicion titulada “Historietas, dibujos animados y creatividad”, organizada por el Centro de
Informacion de la OMPI, exposicion destinada a los nifios en edad escolar,enda tgs
explicaban conceptos de creatividad en relacién con el Derecho de autor mediante historietas
y dibujos animados que mostraban la importancia del Derecho de autor en el fomento de la
creatividad. A juzgar por la alta afluencia de publico, la esigion fue particularmente

apreciada.

128. La mayor promocion de la OMPI y de las cuestiones relativas a la P.l., continu6 siendo
un objetivo primordial, en particular, para la Oficina de Coordinacion de la OMPI de Nueva
York, y para la Oficina d&Vashington, que abri6 oficialmente sus puertas en febrero de 2002.
Esta ultima Oficina contribuyo a la consolidacion de la imagen de la OMPI en los Estados
Unidos de América, mediante el establecimiento de contactos con el gobierno de Estados
Unidos, asicomo con los sectores industriales estadounidenses, asociaciones, y los grupos de
consumidores interesados en el futuro de la politica internacional en el ambito de la P.l. Tal
como esta dispuesto en el Presupuesto por programas220®? se establecién Bruselas

una Oficina de coordinacion cuya acreditacion oficial de la Comision Europea y del Gobierno
belga fue obtenida a fines de 2002.

OBJETIVO: Aumentar el interés de los medios de comunicacion internacionales y locales y su conocimiento
de las cuesones de P.l. en general, y en particular de la funcion de la OMPI, especialmente en
los Estados miembros.

Resultado previsto Mejora del perfil de la OMPI y de las cuestiones de P.I. en general.

Resultado(s) obtenido(s Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de entrevistas con la prensa, de conferencias de prensa y de reuniones de
informacion celebradas por los funcionarios de la OMPI:

Se siguieron ampliando ¥ Se organizan alrededor de 500 entrevistas con la prensa.
consolidando los
vinculos de la OMPI con
la prensa suiza e
internacional. Se tiene constancia de aproximadamente 3.500 articulos escritos en relacié@btflla

Numero de articulos y emisiones de radiodifusion relativos a la OMPI, que aparezcan en
los medios de comunicacion mundiales:

Numero de comunicados de prensa y actualidades publicados
Se publicaron 63 comunicados de prensa.
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Consolidar las tareas de divulgacion de la OMPI al publico en general, los grupos especiales de

interés, los lideres influyentes, y elextor creativo.

Resultado previsto Intensificacion de la notoriedad y la comprension por el piblico de la P.1. y de la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s

Se incrementaron y
reforzaron las iniciativas
y actividades de
divulgacién de la OMPI
en el marcale su
estrategia de
informacion, que fue
introducida en el Gltimo
bienio.

En 2002 se siguieron
ejecutando con éxito las
iniciativas relativas al
festejo del 26 de abiril,
Dia Mundial de la
Propiedad Intelectual.

Indicador(es) de rendimnto

Ndmero de personas en las distintas listas de correo de los productos de informacion
de la OMPI:

Alrededor de 3.300 personas figuraban en las listas para recibir informacién sobre los
nuevos productos por correg y cerca de 700 obtuvieron copiaspapel de
comunicados de prensa.

En las listas actualizadas de cor@@en espariol, francés e inglés) de la libreria
electrénica figuraban 5,697 personas, y en las de la Revista de la OMPI, 3.935.

Ndmero de visitantes a las exposiciones de la OMPEyelentos patrocinados por
ésta, incluido el Centro de Informacién de la OMPI:

Aproximadamente 80.000 personas vinieron a visitar las 16 exposiciones de arte
auspiciadas por la OMPI.

Se llevaron a cabo dos exposiciones en el Centro de Informacion ddfd, @Qna
titulada “Historietas, dibujos animados y creatividad”, y otra sobre los textiles de los
paises de la Asociacion de Naciones del Asia Sudoriental (ASEAN), en las que se
pusieron en evidencia varios aspectos inherentes a la P.1. y relativodbaraéla
OMPI.

Entre el 26 de abril y el 1 de agosto, 2.074 visitantes concurrieron a la exposicion de
historietas. Entre el 28 de septiembre y el 24 de diciembre, la exposicion de la
ASEAN recibié la visita de 1.852 personas. El numero de visitaredasd

exposiciones realizadas en el Centro de Informacién de la OMPI ascendi6é en un 22%
con respecto al afio anterior.

Ndmero de reuniones de informacién para visitantes especiales:

Se acogio y brindé informacion acerca de la estructura, la histormackvidades de
la OMPI a 70 grupos con alrededor de 1.800 personas, la mayoria de ellas estudiantes.

Numero de solicitudes de informacién general tramitadas:
En 2002 se recibieron cerca de 5.800 solicitudes de informacién general.

Se enviaron alrededale 1.000 notificaciones a las oficinas de P.I. de todo el mundo,
las misiones radicadas en Ginebra y acreditadas por las Naciones Unidas, los centros
de informacién de las Naciones Unidas, organizaciones no gubernamentales, y a los
medios de comunicaci¢ron el objetivo de proporcionar informacién acerca de la
preparacién y los eventos realizados en torno al Dia Mundial de la Propiedad
Intelectual. Estas entidades recibieron paquetes con laminas, un nueR@®Ddos
nuevos libros de historietas sobré.Blestinados a los més jovenes, sefialadores, una
lista de actividades recomendadas, y un mensaje del director general. Durante el mes,
se transmitié por la CNN un corto de 30 segundos con el lema “Fomentar la
creatividad”, corto que también se puso sadisicion de los Estados miembros para su
proyeccién. En la semana correspondiente al Dia Mundial de la Propiedad Intelectual,
la exposicién “Historietas, dibujos animados y creatividad” recibié la visita de cerca

de 100 alumnos de cinco escuelas locales asistieron a demostraciones de artistas y
escultores que creaban figuras de personajes de dibujos animados.
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Promover la comprensién de la OMPI y de las cuestiones de P.l. con la ayuda de las oficinas de

la OMPI en Nueva York, Washington y Bruselas.

Resultado previstdViejora de la comprension de la OMPI y las cuestiones de P.l. con la ayuda delas oficinas de
la OMPI en Nueva York, Washington y Bruselas.

Resultado(s) obtenido(s

Mayor reconocimiento
de la importancia del
sistema de P.lde la
OMPI, asi como de sus
actividades, entre los
distintos sectores.

Ha mejorado el perfil de
la OMPI en los circulos
gubernamentales,
diplométicos y entre las
ONG de Washington.

Establecimiento de la
Oficina de Coordinacion
dela OMPI en Bruselas.

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de actividades que se llevaron a cabo:

Se realizaron 35 actividades, con inclusién de numerososgrag de formacion
destinados a los diplomaticos de las Naciones Unidas de Nueva York, asi como al
personal de las Naciones Unidas, entre los que figuran talleres sobre P.l. conducidos
conjuntamente por la OMPI y el Instituto de las Naciones Unidas patartaacion
Profesional y la Investigacion; reuniones regionales de informacion sobre las
actividades de la OMPI para diploméaticos de los paises en desarrollo; una conferencia
sobre “la propiedad intelectual y la salud publica” destinada a los diplorsatietas
Naciones Unidas con motivo del Dia Mundial de la Propiedad Intelectual; una
conferencia sobre la propiedad intelectual y el desarrollo; otra conferencia sobre la
propiedad intelectual y los conocimientos tradicionales; un taller titulsd® ONET:
Practical steps to bridging the digital divide la participacién de la OMPI en la

Segunda y Tercera Comisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre
cuestiones relacionadas con la P.l. y el desarrollo, y los CC. TT.; y la partiaipaeio

un total de veinte pasantes procedentes de varias universidades y naciones en un
programa de pasantias.

Se realizaron varias presentaciones destinadas a érganos profesionales, entre las que
figuran: una presentacién que tuvo lugar en la Sociedtacional de Propiedad
Intelectual sobre el mecanismo de solucion de controversias en materia de nombres de
dominio de la OMPI; una conferencia sobre la transferencia de tecnologia destinada a
las Pymes (en Washington); y una serie ampliada de cardf@®universitarias de la
OMPI, en la que participaron nueve universidades y unos 350 estudiantes.

Los funcionarios de la Oficina de Washington supervisaron sesiones pertinentes del
Congreso de los Estados Unidos, acompafiados por sus colegas de Gindbita d

por Washington, y llevaron a cabo numerosas presentaciones destinadas a grupos de
visitantes interesados en la OMPI. Asimismo, se reunieron regularmente con
miembros del Congreso de los Estados Unidi@sorganizaciones no gubernamentales
de Waslngton y con las embajadas. Por ultimo, participaron en las reuniones anuales
de organizaciones no gubernamentales de relieve relacionadas con la P.l., como la
Asociacion Internacional de Marcas y la Asociacion Estadounidense del Derecho de la
Propiedadmtelectual. La Oficina de Washington colaboré en el patrocinio de un foro
con el Instituto Internacional de Propiedad Intelectual sobre el sistema internacional
de patentes.

En su fase inicial, la Oficina de Bruselas se esforzé en garantizar que fieisadis

los requisitos logisticos y protocolares. A fines de 2002 se obtuvo la acreditacion
oficial de la Comision Europea y del Gobierno belga, y la Oficina, que esta situada en
el sector de las Naciones Unidas junto a otras organizaciones, entrénaficia en
funcionamiento el 23 de diciembre de 2002. La Oficina comenz6 su labor de
coordinadora con el objetivo de establecer y estrechar vinculos entre la OMPl y la
Comisién Europea, mediante toda una gama de actividades relacionadas conla P.l. Se
enargo de proporcionar informacion y analisis detallados a la OMPI sobre los
acontecimientos en torno a la P.l. en el seno de la Unién Europea. Asimismo,
establecié contactos con varias entidades no gubernamentales, asociaciones
industriales y con las repsentaciones de los Estados miembros en Bruselas. La
Oficina de Bruselas brindd asistencia a la sede de la OMPI, ubicada en Ginebra, en su
participacion en eventos realizados en Bruselas, como la representacion de la OMPI
en una importante conferencia seuguracion del Sexto Programa Marco de la Unién
Europea, y contribuyé a garantizar que la OMPI estuviera representada en los eventos
que realizan las organizaciones de las Naciones Unidas en Bruselas.
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Ndmero de comunicaciones que reflejan una mejor cemgion de la OMPI y las
cuestiones de propiedad intelectual:

Desde América del Norte y otras regiones, se contact6 a la OMPI en 380

papel de la OMPI en la oportunidad_es para formular soIicitgdes en forma oral o escrita. Se recibieron
promocion del sistema de numerosas invitaciones para organizar debaterca de la OMPI y de la P.I., por

Pl ejemplo: del Programa Internacional de Visitantes del Departamento de Estado de los
Estados Unidos, para llevar a cabo reuniones informativas destinadas a cinco
delegaciones visitantes de funcionarios de varios paide la Asociacion de

Abogados de Nueva York; de la Asociacion Estadounidense de Abogados; de la
Sociedad Estadounidense de Derecho Internacional; y de sectores industriales.
Asimismo, se solicité la participacion de la OMPI en los programas de otras
organizaciones internacionales y drganos profesionales, como el Banco Mundial, la
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos, la Oficina de las
Naciones Unidas de Asuntos Juridicos, el Instituto de las Naciones Unidas para la
Formacion Pradsional y la Investigacion, la Sociedad Internacional de Propiedad
Intelectual y el Instituto Internacional de Propiedad Intelectual.

Mayor comprension del

Subprograma 09.3- Producciones de multimedios

129. Afines de septiembre se introdujo una version en chinelsitio Web de la OMPI, y

el niumero de visitas a finales de afio ascendio a mas de 500.000. Durante el afio se afiadieron
contenidos a las versiones en arabe y en ruso del sitio Web. Asimismo, continué el
incremento de las visitas a los sitios Web de lal@iMle manera muy significativa.

130. La produccién de materiales de television y multimedios aumento considerablemente
durante el afio. El primer aviso publicitario de la Organizacion, un corto de 30 segundos
llamado “Fomentar la creatividad”, éuransmitido frecuentemente en la CNN, en emisiones

de abril a diciembre de 2002. El corto fue puesto a disposicion de los Estados miembros para
su radiodifusion en los canales de television locales.

131. Las producciones de multimedios comprendierorR®DM sobre temas como la P.l. y

las Pymes, la Conferencia sobre el Sistema Internacional de Patentes, y la P.l. como
herramienta para el desarrollo econémico. Se comenzd a trabajar, con una produccion piloto
inicial, en una serie filmica sobre taeatividad y los creadores.

OBJETIVO: Suministrar en el sitio Web de la OMPI la informacion mas actualizada, Gtil y amplia al piblico
de todo el mundo, de una manera atrayente, variada e interesante.

Resultado previsto Aumento del volumen y tipo deamfnacion presentada en el sitio Web de la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Durante el afio se afia Numero de documentos disponibles en la version en cada idioma del sitio Web:
dieron paginas y
cambios al portal y el
sitio Web, haciendo
hincapié en las nuevas
iniciativas de la OMPI.

Al sitio Web de la OMPI se le afiadi6 el siguiente material:

- Nuevas paginas relaas al Plan de Accion de la OMPI sobre Patentes y la
Cumbre de China sobre la Propiedad Intelectual y la Economia de los
Conocimientos.

- Documentos de las Asambleas de la OMPI, sistematicamente incluidos en seis
Se afiadié material idiomas en el sitio Web, asi como docunntle 40 otras reuniones de la
interactivo al sitio Web. OMPI.

Sitio Web de la OMP!. - “The WIPO Tour of Intellectual Property “ Intellectual Property in Everyday

. X Life".
en chino en septiembre,
disponible en 6 idiomas,| Se incrementaron las actualidades con noticias de interés proporcionadas peecorreo
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Resultado previsto Aumento del publico quaccede al sitio Web y los sitios subsidiarios.

Resultado(s) obtenido(s

El total de visitas al sitio
Web de la OMPI sigue
creciendo

)

Indicador(es) de rendimiento

Nuamero de visitas:
240 millones de visitas en 2002, en relaciéon con 175 millone$6n.2

Se registraron mas de 500.000 visitas al sitio Web en chino de la OMPI, en su primer
trimestre de vida.

Resultado previsto Distribucién rapida, fiable y econdmica de informacion actualizada a los Estados
miembros, a los grupos interesados y al |icin

Resultado(s) obtenido(s

Siguio creciendo la
cantidad de paginas
visitadas, lo que
equivale a més
informacion obtenida.

Se ampliaron las listas
automaticas de corre®

hasta abarcar 11 grupos;

mediante estas listas, sé
comunican actualidadeg
e informaciones sobre
las actividades de la
OMPI.

)

D

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de paginas del sito Web de la OMPI consultadas:

48,5 millones de péaginas consultadas en 2002, en relacién con 33 millones en 2001.

Se enviaron regularmente actualidagor correee a alrededor de 50.000 suscriptores
de 125 listas de correo.

OBJETIVO:

Incrementar la comprension de la P.l. mediante transmisiones televisivas y por Internet de

peliculas y otros productos de multimedios.

Resultado previsto Difusion ce los mensajes de la OMPI medianideo clipsy peliculas.

Resultado(s) obtenido(s

Produccion, distribucion
y radiodifusion de toda
una gama de productos
electrénicos de
multimedios, con el fin
de transmitir el mensaje
de la OMPI a un publico
cada ez mayor.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de productos de multimedios creados:

Se produjeron cuatro GROM sobre temas como la P.l. y las Pymes, la Conferencia
sobre el Sistema Internacional de Patentes, y la P.l. como herramienta de desarrollo
econémico.

Se crearon tres animaciones en formato “Flash”.
Se produjeron tres adaptaciones para Internet.

Se elaboraron cuatro peliculas de video; un corto televisivo de 30 segundos bajo el
lema “Fomentar la creatividad”, que fue transmitido en la ON&h las cadenas

locales de televisién, asi como peliculas sobre distintos temas relativos ala P.l.: los
Tratados Internet de la OMPI; los creadores de dibujos animados de renombre; y un
seminario en video sobre el PCT.

Se elaboraron tres nuevesleoclips sobre la OMPI y sobre actividades relativas a la
P.1. que fueron producidos y difundidos por conducto de servicios nacionales e
internacionales de naoticias por television, con inclusion de un informe de noticias de
sesenta minutos sobre el Dia Mualdile la Propiedad Intelectual destinado a su
transmision por la Unién Europea de Radiodifusion.

Se produjo una filmacién piloto sobre creatividad para una eventual serie de peliculas.
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Subprograma 09.4- Asuntos no gubernamentales

132. Durante ébienio, siguieron aumentando los contactos de la OMPI con las

organizaciones no gubernamentales y los grupos industriales, con lo que aumenté la
comunicacién con los representantes de la industria y del sector comercial. Dichos contactos
ayudaron a defiear las actividades de la OMPI en ambitos de interés relativos a la industria,
particularmente en lo que atafie al sistema de patentes y el sistema de registro internacional de
marcas.

OBJETIVO: Mejorar la pertinencia de la OMPI, de su labor y de la P.1.,para la industria, los organismos
profesionales y los grupos de interés de la sociedad civil.

Resultado previsto Mejora de las relaciones y estrechamiento de la cooperacion entre la OMPI y las ONG.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de contactos entre la OMPI y los representantes de ONG:

Mayor interaccion entre| Se establecieron numerosos contactos, en todas las esferas de la P.1., entre la OMPI| y

la OMPIl y las ONG en los represemintes las organizaciones no gubernamentales como la Sociedad
toda una gama de Internacional de Concesion de Licencias, la Asociacién de Marcas de las
cuestiones sobre P.I. Comunidades Europeas, la Asociacion Internacional de Marcas, la Asociacién

Internacional para la Proteccion de la Propiettatlistrial, la Federacion

Internacional de Abogados de Propiedad Industrial, la Asociacion Estadounidense del
Derecho de la Propiedad Intelectual@awerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht

y la Asociaciéon Japonesa de Propiedad Intelectual. Cabecdesdis misiones de los
representantes de la OMPI, que participaron en conferencias, seminarios y reuniones
organizados por las ONG de todo el mundo, asi como las visitas reciprocas y la
participacion, en las reuniones de la OMPI, de los representan@kl@e

Volumen de informacién proporcionada a esas organizaciones:

Se proporciond informacion a las ONG sobre las actividades actuales de la OMPI y
detalles sobre todas las esferas de la P.1.

OBJETIVO: Mejorar los canales de comunicacion y cooperacion éme la OMPI y las organizaciones no
gubernamentales.

Resultado previsto Mejor comprension y mayor interés de las ONG por las cuestiones de P.1. y la labor que
lleva a cabo la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

El aumento de las Numero de ONG que participan en las reuniones y actividades:
relaciones de la OMPI
con las ONG dio como
resultado una
comprension mas
profunda de las
necesidades y las
prioridades de las ONG
en el campo delaP.l.

En 2002, las ONG fueron invitadasgidarmente y tuvieron una participacion
destacada en las conferencias, los grupos de trabajo y los comités organizados por la
OMPI.

Gasto total del Programa Principal 09 en 2002: Fr.S. 7.684.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 10-Cuestiones mundiales de
propiedad intelectual

133. La exploracion y la promocion de nuevos conceptos, estrategias y cuestiones de P.I.
abarcan cuatro ambitos, a saber: los recursos genéticos, los conocimientos tradicionales y el
folclore; las pequeiias y medianas empresas (Pyyiagropiedad intelectual; el comercio
electrénico y la propiedad intelectual; y las cuestiones y estrategias relativas a la observancia
de la propiedad intelectual.

134. Bajo los auspicios del Comité Intergubernamental sobre Propiedad totdlgc

Recursos Genéticos, Conocimientos Tradicionales y Folclore (el Comité Intergubernamental),
la labor de la Secretaria contribuy6 a que muchos sectores interesados tuvieran una
comprension significativamente mayor de las opciones practicas y potiedas que se

dispone actualmente en el contexto del sistema de P.l., para salvaguardar los intereses de los
titulares de los CC.TT., y con el fin de establecer un marco conceptual sélido para los debates
futuros sobre politicas y desarrollo.

135. En el subprograma en gque se alude a las necesidades e inquietudes de las Pymes a escala
mundial relativas a la P.I., creado en el bienio 2Q023, los esfuerzos estaban canalizados a

la desmitificacion de conceptos basicos del sistema de P.1., y elcaxgl vinculo que existe

entre los activos de P.l. y las necesidades de las Pymes. Desde entonces se han logrado
resultados importantes en la sensibilizacion de las Pymes de todo el mundo sobre el uso del
sistema de P.I.

136. Las actividades dia Secretaria con respecto a la relacion entre el comercio electronico

y la P.1. dieron lugar a la recomendacion de los Estados miembros de la OMPI sobre la
necesidad de proteger los nombres y las siglas de las organizaciones intergubernamentales y
los nanbres de los paises en el sistema de nombres de dominio. Asimismo, se llevaron a
cabo varias iniciativas concretas para que aumentar ain mas la comprension de la relacién
existente entre la P.l. e Internet.

137. Enlo que atafie a la observanaiaichos fueron los esfuerzos destinados a prestar
asistencia a los Estados miembros en determinar necesidades y soluciones posibles relativas a
la observancia de los derechos de P.l., y a lograr una mayor comunicacién e interaccion entre
los Estados miembsoy entre los organismos de P.l. y de observancia a escala nacional.

Subprograma 10.1— Recursos genéticos, conocimientos tradicionales y
folclore

138. ElI Comité Intergubernamental perfecciond su mandato hasta convertirse en un foro
internacionafundamental para el dialogo sobre politicas y el intercambio de experiencias
practicas en el ambito de la P.1., lo que representa una prioridad en la cooperacion
internacional. La labor del Comité Intergubernamental fue polifacética, y reunié en un foro
anico estudios empiricos, debates sobre politicas, informes sobre experiencias nacionales,
intercambio de experiencias de las comunidades locales e indigenas, analisis de opciones de
politica y de sistemas juridicos, la elaboracién de herramientas préaesigesificas, y el

debate sobre la necesidad de fortalecer las capacidades, asi como la coordinacion de
iniciativas en relacién con la P.I. y los recursos genéticos, los CC.TT. y las expresiones
culturales tradicionales o el folclore. Todo ello contrib@ygarantizar que el debate sobre
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politicas y el establecimiento de nuevos enfoques estuviera claramente basado en una
apreciacion mas informada de las necesidades y expectativas de los titulares y custodios de
los conocimientos de las culturas tradiciaglen la comprension practica del

funcionamiento del sistema de P.l. y sus principios generales, y en las experiencias concretas
que llevaron a cabo varios paises con distinto grado de desarrollo.

139. Las actividades del Comité Intergubernaméftaron apoyadas y complementadas por

una serie de foros nacionales, regionales e internacionales que propiciaron el debate intensivo
y exploratorio sobre politicas, al tiempo que generaban una mayor comprension de las
opciones politicas y las posibilidads practicas para mejorar la proteccion por P.I. de los

CC.TT. y de las expresiones culturales tradicionales. La OMPI apoy0 y contribuyd
sustancialmente a la buena marcha de los procesos regionales destinados a mejorar las
posturas regionales en relaciéon los recursos genéticos, los CC.TT. y el folclore, lo que en

dos casos llevo directamente a que se presentaran al Comité Intergubernamental unas posturas
regionales sobre cuestiones fundamentales de politica. El desarrollo de un modelo regional de
proteccién de los CC.TT. y las expresiones culturales tradicionales para los Paises Insulares
del Pacifico, constituyd un aporte notable. La OMPI continu6 trabajando estrechamente con
otras entidades del sistema de las Naciones Unidas, en particular comvelni@osobre

Diversidad Biologica (CDB), la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agriculturay la
Alimentaciéon (FAO), el Foro Permanente sobre Cuestiones Indigenas, y la UNESCO.

140. Este subprograma también contribuyé a la evolucién desgirogramas por los que se
atienden las inquietudes generadas por los CC.TT., como la revisién de la Clasificacion
Internacional de Patentes (CIP) y de un minimo de documentacion del sistema del Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes (PCT).

141. Las limitaciones en cuanto a los recursos, y la creciente precision en la seleccion de
objetivos del Comité Intergubernamental se tradujeron en una menor atencion concedida
durante 2002 a otras actividades aprobadas en este subprograma, en pdatscula

invenciones en el ambito de la biotecnologia, los aspectos de P.I. de los derechos econémicos,
sociales y culturales, asi como el derecho y la politica de la competencia. Mediante un
compromiso mayor con otros procesos internacionales y foroslideas, se empezo a

preparar el terreno en estos ambitos, a la luz de la interaccion cada vez mayor entre las
cuestiones abarcadas en el subprograma. Esto debera sentar las bases para una labor futura
mas extensa, sin que por ello pierdan énfasis lastmress relativas a este Comité.
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Organizar los debates de los Estados miembros relacionados con la P.1. y los recursos

genéticos, los CC.TT. y el folclore en el Comité Intergubernamental establecido a estos

efectos.

Suministrar asistencia téoica e informacion sobre P.I. y recursos genéticos, CC.TT. y
folclore a los Estados miembros, los custodios de los recursos genéticos, los titulares de los
CC.TT. y del folclore y a otros interesados directos.

Aumentar la comprensién de la funcién de la A. en la preservacion, la conservacién y la
difusidn de la diversidad biologica y en cuestiones conexas relacionadas con las invenciones
en el ambito de la biotecnologia.

Resultado previsto Mejor comprension internacional de la proteccion de los CCTTfplelore mediante la

P.1.

Resultado(s) obtenido(s)

Mayor comprension de
los encargados de la
formulacién de politicas
y de los titulares de los
CC.TT.ylas
expresiones culturales
tradicionales, de las
opciones de que se
dispone para la
proteccién deestos
conocimientos y
expresiones.

El Comité

Intergubernamental se
ha convertido en un forg
esencial para el
desarrollo equilibrado de
politicas y la creacion de
capacidad practica.

Cooperacién activa con
otras entidades del

sistema de las Nacioneg
Unids.

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de reuniones del Comité e informacion recibida al respecto:

En junio y diciembre de 2002 se llevaron a cabo las sesiones del Comité
Intergubernamental, y la duracién de cada una de ellas se extendi6 a siete dias
laborales. Esta extension permitio que se realizara una mayor cantidad de
presentaciones y foros, con inclusion de actividades especificas de divulgacion y de
informacion destinadas a observadores de ONG. Para las dos sesiones de 2002 se
prepararon masedcuarenta documentos basicos de informacion, y se hicieron circular
cuatro cuestionarios con el fin de promover la entrega de informaciones pertinentes
por la mayor cantidad de participantes posible.

Entre los resultados concretos de las actividade€dsiité Intergubernamental, cabe
mencionar:

- La preparacion de analisis y estudios globales sobre la proteccién por P.l. de
los CC.TT. y de las expresiones culturales tradicionales fundados en
experiencias nacionales, que abordan una amplia gama de megsdism
proteccién por P.l., mediante el sistema convencional de P.I., y también
mediante los sistemas de proteccidn especiicbgeneris

- Elandlisis de elementos de los sistemas de protestibgenerissobre la base
de estudios empiricos sobre lmfeccion de los CC.TT., presentaciones y
analisis de la proteccidsui generisde las expresiones culturales tradicionales,

y un andlisis de cuestiones de terminologia y definiciones relativo a los CC.TT.
y las expresiones culturales tradicionales;

- Se dearrollaron versiones piloto de herramientas practicas para la proteccion
positiva y preventiva de los CC.TT., entre las que figura un proyecto de guia
destinado a contribuir a la salvaguardia de los intereses de P.l. cuando los
CC.TT. estan catalogados, portal de bases de datos sobre CC.TT. para
mejorar la busqueda de patentes en esa esfera, e inventarios de publicaciones
periddicas y bases de datos para promover el proceso de basqueda y de
examen, y en consecuencia, reducir las posibilidades de quesnten
reivindicaciones invalidas de patentes en relacidn con la materia de los CC.TT.

- Lapublicacion de estudios de casos concretos correspondientes a la proteccion
de las expresiones culturales tradicionales o el folclore en laGaitar la
cultura, y de otros estudios sobre la proteccion de estas expresiones.

Se recibieron comentarios de muchos sectores interesados, incluidos los Estados
miembros, las organizaciones intergubernamentales asociadas y los observadores de
ONG, con respecto a la altalckad y el caracter completo de los documentos, al

apoyo provisto para mejorar y diversificar el dialogo y el aporte de datos, a la
cooperacién con otros foros y procesos internacionales, al apoyo a las iniciativas
complementarias regionales, a las inicias de divulgacion y las reuniones oficiosas.
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Ndmero de misiones, reuniones y talleres para promover la comprension y utilizacion
de la P.1. por los titulares de los CC.TT. y del folclore y demas sectores interesados, e
informacion recibida al respea:

Entre las iniciativas para mejorar la proteccion de los CC.TT. y las expresiones
culturales tradicionales (folclore), como misiones, reuniones o talleres, cabe citar:

- ElForo Internacional de la OMPI titulado “La propiedad intelectual y los
conocimietos tradicionales: nuestra identidad, nuestro futuro”, que se llevé a
cabo en enero en Mascate (Oman);

- El Seminario Internacional de la OMPI sobre Preservacién, Promocion y
Proteccién del Folclore y los Conocimientos Tradicionales, realizado en marzo
enSao Luis de Maranhéo (Brasil);

- El Simposio Regional OMPOAPI sobre Propiedad Intelectual y Recursos
Genéticos, Conocimientos Tradicionales y Folclore, llevado a cabo en abril en
Abidjan (Céte d'lvoire);

- La Reunién Regional sobre Propiedad IntelectuBtgteccion de las
Expresiones del Folclore y los Conocimientos Tradicionales para los paises de
habla inglesa de Africa, realizada en mayo en Lusaka (Zambia);

- LaReunion de la OMPI del Grupo de Expertos sobre Propiedad Intelectual y
Proteccion de las Expsiones del Folclore y los Conocimientos Tradicionales,
llevada a cabo en mayo en Addis Abeba (Etiopia);

- El Seminario Nacional de la OMPI sobre Preservacion, Promocion y
Proteccioén del Folclore y los Conocimientos Tradicionales, realizado en agosto
en Fbriandpolis, Santa Catarina (Brasil);

- Los Seminarios Nacionales de la OMPI sobre Propiedad Intelectual para
funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores del Ecuador, realizados en
octubre en Quito y Guayaquil (Ecuador);

- ElTaller de la OMPI sobr@ropiedad Intelectual y Recursos Genéticos,
Conocimientos Tradicionales y Folclore para los paises nérdicos, llevado a
cabo en noviembre en Sigtuna (Suecia);

- El Seminario Regional Asi®acifico de la OMPI sobre Derechos de Propiedad
Intelectual, RecursoGenéticos, Conocimientos Tradicionales y Folclore,
realizado en noviembre en Cochin (India).

Ademas del amplio abanico de materiales de informacién preparados en la serie
documental WIPO/GRTKF/IC/, en que se facilita un conjunto valioso de

informacione précticas y politicas relativas a la proteccion de los CC.TT. y las
expresiones culturales tradicionales, se publico una serie de estudios detallados sobre
la proteccidn por P.1. de las expresiones culturales tradicionales.

Resultado previsto Mejor comprension internacional de la funcién de la P.I. en lo que respecta a la

biotecnologia, la biodiversidad y los recursos genéticos

Resultado(s) obtenido(s

En el Comité
Intergubernamental se
realizaron analisis y se
plantearon debates
extensos sobre
cuestiones relacionadas
con la biodiversidad y
los recursos genéticos.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de reuniones del Comité Intergubernamental e informacion recibida al respecto:

En las sesiones del Comité Intergubernamental y en las actesdactuniones de
consulta secundarias se abordaron en detalle cuestiones relativas a la biodiversidad y a los
recursos genéticos (véasaprg).

Numero de misiones, reuniones y talleres para mejorar la comprension de la funcién de
la P.1. en la preservadin, la conservacion y la difusion de la diversidad biolégica y en
cuestiones conexas relacionadas con las invenciones biotecnolégicas, e informacion
recibida al respecto:

Con miras a la integracién de la biodiversidad y los recursos genéticos en lafabor

torno alos CC.TT. y las expresiones culturales tradicionales, la mayoria de las
actividades sobre las que se proporciond informacion anteriormente también trataba de
estas cuestiones. Asimismo, la OMPI proporcioné informacion y presto su colaboracion
para una serie de actividades internacionales y regionales en los que se abordo el vinculo
existente entre los recursos genéticos, la biodiversidad y la biotecnologia, con la
participacion, en algunos casos, del CDB, la FAO y la UNESCO.
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En colaboracionan el PNUMA, la OMPI publicé una serie de estudios sobre aspectos de
P.l. del acceso a la biodiversidad y de la distribucién de los beneficios derivados.

Se llevé a cabo un estudio preliminar sobre los requisitos de divulgacién de patentes
relativos a logecursos genéticos.

Se cre6 una base de datos en linea de disposiciones contractuales relacionadas con la P.I.
acerca del acceso a los recursos genéticos y a los CC.TT. conexos, y la distribucion de los
beneficios derivados de ellos.

OBJETIVO: Promover el conocimiento del sistema de P.l. en otros sectores para abordar cuestiones relativas
ala P.l. y los recursos genéticos, los CC.TT. y el folclore.

Resultado previsto  Mejor comprensién de la importancia practica de la P.I. en lo que respecta a
cuegiones como los derechos econdmicos, sociales y culturales y el derecho y la
politica de la competencia.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

NUmero de misiones, reuniones y talleres:

Contribuciones Las limitaciones de recursos y la seleccion de los objetivos del Comité
sustanciales al debate Intergubernamental, se tradujeron en unaao® de eventos especificos en este ambito.
internacional y a los Sin embargo, en buena medida, en las actividades anteriormente mencionadas se

procesos internacionales abordaron toda una serie de aspectos econdémicos, sociales y culturales de la proteccion de
y regionales, y esfuerzos los recursos genéticos, los CC.TT. y &agresiones culturales tradicionales. Cabe
preparatoos con miras destacar que la OMPI contribuy6 sustancialmente a los procesos internacionales y

Ur—m

a futuras actividades regionales relativos a la bioética, a la biotecnologia, a la salud publica, y a la proteccién
fundamentales de del patrimonio cultural intangible.
programas.

Ndmero de estudios y documentos publicados, y comentarios recibidos al respecto:

La OMPI brindd su aporte, por conducto de la entrega de documentos de base, la
presentacion de conferencias, etc., a los foros regionales y nacionales sobre biotecnologia,
bioética y sobre los derechos econémicos, sociales y culturales en relacién con las
culturas tradicionales y la biodiversidad.

Subprograma 10.2— Pequefias y medianas empresas (Pymes) y propiedad
intelectual

142. Durante el periodo analizado, los e$uerzos se canalizaron en formar una amplia red
internacional de socios que contribuya a inculcar el mensaje del papel vital del sistema de la
P.l. en el aumento de la competitividad de las Pymes, en todos los sectores de la economia.
Esta red esta constida por las instituciones financieras y de apoyo a las Pymes de todo el
mundo, otros organismos de las Naciones Unidas, los coordinadores nacionales de las Pymes,
asi como las oficinas de P.l. y las administraciones del Derecho de autor de los Estados
miembros.

143. Se depositaron considerables esfuerzos que se plasmaron en presentaciones a escala
mundial en varios foros nacionales, regionales e internacionales, en aumentar la conciencia y
la creacion de capacidad a fin de gestionar con efidasiactivos de P.1. y reforzar la
competitividad de las empresas en el mercado. Para este fin, se hizo hincapié en que se
abordaran cuestiones de P.I. en los eventos comerciales, mediante la presentacion de estudios
de casos, relatos en torno a la P.I|Rjgnes exitosas, y consejos practicos de P.l. destinados a

los empresarios.
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144. Alo largo del afio, se incremento regularmente el contenido interactivo y de facil

utilizacion del sitio Web de la OMPI destinado a las Pymes, y la media de visitas mensuales
aumento considerablemente, asi como el total de suscriptores a los boletines mensuales que se
envian electronicamente de forma gratuita. Se siguieron respondiendo a diario las preguntas
generales enviadas por correaelativas a la P.1. en funm de las Pymes.

OBJETIVO: Fortalecer la capacidad de las instituciones gubernamentales, privadas y de la sociedad civil de
todo el mundo para formular y aplicar politicas y estrategias destinadas a atender las necesidades
y preocupaciones de las Pymes enateria de P.I.

Resultado previsto  Fortalecimiento de la capacidad de los gobiernos y de las instituciones de apoyo a las
Pymes para proporcionar a estas ultimas servicios relacionados con la propiedad
intelectual.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Nivel y naturaleza de la asistencia suministrada en resfaua las solicitudes de
instituciones gubernamentales, privadas y de la sociedad civil de todo el mundo:

Mayor sensibilizacion Se respondié a un nimero significativo de solicitudes por conducto de la participaciéon en
acerca de laP.l. de las eventos organizados por instituciones asociadas nacionadgsnales e internacionales, y
Pymes de todo el mediante las contribuciones suministradas a publicaciones y estudios sobre las Pymes,
mundo. encargados por instituciones asociadas

Mayor y mejor A modo de contribucion al Quinto Foro Econémico de Alto Nivel de la Iniciativa Centroeuropea
interaccion entre la (ICE), celebrado en Skoplie (la ex Republica Yugoslava de Macedonia) del 13 al 15 de
comunidad de laP.l. y noviembre de 2002, la CEPE de las Naciones Unidas prepar6 una “Guia para los inversores
las instituciones de 20022003, para la cual la OMPI redacto un capitulo titulado “La propiedad intelguawalel

apoyo a las Pymes éxito empresarial de las Pymes en la regién de la Iniciativa de Europa Central”.

internacionales,
regionales, nacionales y
locales.

En el contexto de la P.1. y de las Pymes, la Secretaria organizé los siguientes eventos:

- El Taller Regional Asiatico de la OMPI sobre el Uso de las Tecnologias de la
Informacién y la Gestién de los Derechos de Propiedad Industrial por las Pymes,
realizado erfiebrero en Bangkok, Tailandia;

- El Taller de la OMPI sobre Pequefias y Medianas Empresas y Propiedad Intelectual,
llevado a cabo en abril éRio de Janeiro, Brasil;

- El Seminario de la OMPI sobre Pequefias y Medianas Empresas y Propiedad
Intelectual, realizado en mag@rasov, Rumania;

- ElTaller de la OMPI y el Centro de Comercio Internacional (CCI) en la Bienal de
Dakar sobre “El arte africano contemporaneo y el mdwdaternacional”, llevado a
cabo emtmayo en Dakar, Senegal;

- ElForo Interregional de la OMPI sobre Pequefias y Medianas Empresas y Propiedad
Intelectualrealizado en mayo en Moscu, Federacién de Rusia;

- ElI'Foro Nacional de la OMPI sobre el Uso del SistedeaPropiedad Intelectual para
el Exito Comercial de las Pequefias y Medianas Empresas, celebrado en mayo en La
Valetta (Malta);

- El Simposio Regional Asiatico de la OMPI sobre la Importancia del Sistema de
Propiedad Intelectual para las Industrias de Altaridogia llevado a cabo en julio
en Guangzhou (China);

- El Seminario Regional Asiatico de la OMPI sobre Estrategias de Propiedad
Intelectual para las Pequefas y Medianas Empresas, realizado en noviembre en
Daeduk, Daejeon (Republica de Corea);

- El Seminard Subregional de la OMPI sobre las Pequefias y Medianas Empresas y
Propiedad Intelectual, celebrado en abril en Tallin (Estonia).

Se organizaron alrededor de 60 presentaciones en varios foros de todo el mundo.

Se entablaron relaciones y se estrecharooul@s de trabajo con los oficinas nacionales de
P.l., las instituciones de apoyo a las Pymes y con varias instituciones internacionales como
la ICE; la CE; la OEP; la OIT; el CCl; la OCDE; la UNCTAD; la CEPA, la CEPE Yy la
CESAP de las Naciones Unistay la ONUDL
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En cuanto al sector privado, se fortalecieron los lazos con la Asociacién Mundial de
Empresas Pequefias y Medianas y con la Red Internacional de Pymes.

Namero y calidad de las publicaciones efectuadas o a las que se haya contribuido, con
inclusién de médulos de ensefianza y formacién para el aprendizaje a distancia:

En el marco del proyecto de la OIT para fomentar el empleo en el sector cultural, la OMPI
proporcioné comentarios e informaciones sobre los derechos de P.I. en cinco estudios d
investigacion de la OIT sobre el desarrollo de las Pymes y las industrias creativas en la
region de la Comunidad para el Desarrollo de Africa Austral, en los siguientes ambitos:
industrias musicales, artes dramaticas (con inclusion de la danza), cigeafizy

television, etnoturismo, y artes visuales y artesania.

La OMPI brind6 su colaboracién en la elaboracién del manual del CCl titulado

“Exportacion de repuestos de automdviles: una guia para pequefias y medianas empresas
con un capitulo sobre “@Pymes y la propiedad intelectual” y aport6 una gran cantidad de
informacion correspondiente a cuestiones generales relativas a la pertinencia de la P.1. para
las empresas del sector de los repuestos de automoviles.

Aumenté la demanda del Se realizaron dos nuevas ediciones @&-ROM titulado “la propiedad intelectual para las
CD-ROM sobre la P.I. pequefias y medianas empresas” a fin de atender las necesidades de las Pymes que no
para las Pymes. cuentan con un facil acceso a Internet, y se distribuyeron 12.000 copias en todo el mundo.
En el CDROM se incluye ladtalidad de los contenidos (en espafiol, francés e inglés) del
sitio Web de la OMPI destinado a las Pymes (con 300 paginas aproximadamente), e
informacion pertinente acerca de los sistemas de la OMPI de presentacidn/registro
(alrededor de 3.000 péaginas).

Mejoro el acceso de las| El nimero de suscriptores al boletin electronico mensual sobre P.I. para las Pymes (en
Pymes a la informacion | €spafiol, francés e inglés) ascendio a 2.800, en relacion con los 800 suscriptores de 2001.
sobre P.I., que fue Este boletin contiene informacién y novedades de utilidad sobre la P.lagitrecon las
aumentada y Pymes, practicas 6ptimas, herramientas de P.l., enlaces, etc.

perfeccionada. Se recibieron varias solicitudes para que se reimprimieran los nueve articulos originales cor

los que contribuyd la Division de Pymes en la Revista de la OMPI en 2002, erriearib
“La propiedad intelectual al servicio de las empresas”.

El nimero de visitas al sitio Web de la OMPI sobre Pymes se incrementé de 10.000 a
50.000 por mes, como consecuencia de las actualizaciones realizadas regularmente y la
inclusion de nuevos comelos especificos sobre la P.l. para las Pymes.

Subprograma 10.3— Comercio electronico y propiedad intelectual

145. En lo que atafie a la proteccion de la P.1. en el sistema de nombres de dominio (DNS),
se lograron importantes resultados que gued plasmados en la decision de los Estados
miembros de la OMPI sobre las recomendaciones de las sesiones especiales del SCT
correspondientes al Informe sobre el Segundo Proceso relativo a los Nombres de Dominio de
Internet (septiembrectubre de 2002)Por intermedio de esta decision, los Estados miembros
recomendaron que los nombres y las siglas de las organizaciones intergubernamentales y los
nombres de paises se protejan también contra el registro abusivo de nombres de dominio.
Asimismo, un nimero @@ vez mayor de administradores de importantes ccTLD ya
establecidos solicitd el asesoramiento de la OMPIy acept6 que el Centro de Arbitraje y
Mediacién de la OMPI fuera su proveedor de servicios de solucién de controversias.

146. Tres fueron loelementos que contribuyeron directamente a que aumentara la
comprension del vinculo existente entre la P.I. e Internet. Cabe destacar: la publicacion del
informe titulado “La propiedad intelectual en Internet: un estudio de temas”, en el que se
abordarlas repercusiones marcadas que tuvieron las tecnologias digitales, en particular
Internet, en la P.1. y en el sistema internacional de la P.l.; la elaboracion de una base de datos
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de acceso publico sobre ccTLD en el sitio Web de la OMPI, que contieneesrddos sitios

Web de 243 ccTLD, con la cual se puede determinar la disponibilidad de un acuerdo de
registro, la existencia de un servicio “WHOIS” y la adopcion de procedimientos alternativos

de solucion de controversias; y la creacion de un portabsedde datos para marcas de

acceso publico que facilita el acceso en linea a las bases de datos de marcas de las oficinas de
P.l. nacionales y regionales.

147. Ademas, se crearon condiciones para que la ICANN se valiera aun mas del
asesoramienty las recomendaciones de la OMPI, mediante la incorporacion de una
disposicion explicita en el reglamento de la ICANN que contempla la posibilidad de que la
Corporacion procure “asesoramiento especializado externo” sobre cuestiones ajenas a sus
atribucions esenciales.

OBJETIVO: Definir las nuevas cuestiones que surjan de las repercusiones del comercio electrénico y la economia
digital en la P.I., asi como las respuestas pertinentes, y sensibilizar a los Estados miembros, la
industria, los profesionales yal publico en general acerca de esos temas.

Resultado previsto ~ Mayor comprensién de la pertinencia y la funcién de la P.I. en el entorno mundial
interrelacionado del comercio electrénico.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de conferencias, seminarios y reuniones, nimero de participantes y
comentarios recibidos al respecto:

Mejor comprension del Se organizeon los siguientes eventos:

publico yde los - La Reunion Regional de la OMPI sobre Comercio Electrénico y Propiedad
representantes del sector Intelectual destinada a los paises del Caribe, en cooperacion con la Oficina
privado de los paises Jamaiquina de Propiedad Intelectual y el Ministerio de la Industria, el Comercio
desarrollados y en la Tecnologia de Jamaiceelebrada en abril en Kingston, Jamaica. Alrededor de
desarrollo, de las 50 personas asistieron a la Reunidn.

cuestiones de actualidad - El Seminario Nacional de la OMPI sobre Internet, Comercio Electrénico y

relativas a la P.1., que se Propiedad Intelectuaén cooperacion con la Oficina de Propiddatelectual de
presentan en el comercip Sri Lanka y con la asistencia de la CAmara de Comercio de Sri Lanka, realizado en
electrénico. abril en Colombo (Sri Lanka). Alrededor de 100 personas asistieron al Seminario.

- Las Consultas Regionales de la OMPI sobre Comercio Electrénico y Propiedad
Intelectual, en cooperacién con el Centro Nacional de Propiedad Intelectual
llevadas a cabo en julio en Minsk (Belarus). Cerca de 120 personas asistieron a las
Consultas, con inclusién de la mayoria de los administradores de ccTLD de la

Mayor conciencia de la
pertinencia de la P.1. en
el comercio electronix,

incluso por parte de un

P region.
publico no
especializado. Visitasal sitio Web y descargas de informes y documentos publicados o solicitudes de
versiones en papel:
Acceso mas facil a los - Endiciembre de 2002 se publicé un informe de envergadura titulado “La
datos relativos alaP.l. propiedad intelectual en Internet: un estudio de temas”, en el que se abordan las

repercusiones marcadas que tuvieron las tecnologias digitales, en particular,
Internet, en la P.l. y en el sistema internacional de la P.l. Si bien en 2002 no se
contaba con estadisticas relativas a ese informe, existen numerosos indicios de
la existencia deina demanda significativa proveniente de muchos particulares

e instituciones con respecto a ese documento.

- Seincorpord en Internet una base de datos de ccTLD que contiene enlaces a los
sitios Web de 243 ccTLD, con la cual se puede determinar la disgidaithide un
acuerdo de registro, la existencia de un servicio WHOIS y la adopcion de
procedimientos alternativos de solucidn de controversias.

bases de datos de marcaslds oficinas de P.l. nacionales y regionales.

- Secreb6 un portal de bases de datos para marcas, que facilita el acceso en linea a las
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Fortalecer la eficacia de la proteccion de la P.I. en Internet y, en particular, la promocién de un

entorno estable y sélido para el comercio electrénico.

Resultado previsto Fortalecimiento dda proteccién de la P.l. en los dominios genéricos de nivel superior del
sistema de nombres de dominio, incluidos los nombres de doerimaracteres no latinos,
mediante la colaboracion con el Centro de Arbitraje y Mediaciéon de la OMPI.

Resultado(spbtenido(s)

La Politica Uniforme fue
aceptada como la norma
principal para la
proteccién de la P.l. en
el sistema de nombres @
dominio.

Apoyo de los Estados
miembros a la
proteccién de los
nombres y las siglas de
las organizaciones
interguberamentales y
los nombres de paises €
el sistema de nombres @
dominio.

Indicador(es) de rendimiento

Aplicacién, por las autoridades de registro de nombres de dominio, de las
recomendaciones contenidas en el Informe sobre el Primer Proceso de la OMiRlaela

a los Nombres de Dominio de Internet, en relaciéon con los huevos dominios genéricos de
nivel superior y los sistemas de nombres de dominio en caracteres no latinos:

En la actualidad, para todos los dominios genéricos de nivel superior (QTLD) se ha
adoptado la Politica Uniforme que también se aplica a los nombres de dominio en
caracteres no latinos registrados en el gTLD en cuestion.

Aplicacién por las autoridades de las recomendaciones contenidas en el Informe del
Segundo Proceso de la OMPI relatiedos Nombres de Dominio de Internet en relacién
con los dominios genéricos de nivel superior:

En mayo se llevd a cabo la segunda Sesion Especial del SCT destinada al examen del
Informe del Segundo Proceso relativo a los Nombres de Dominio.

Decision ddos Estados miembros de la OMPI sobre las recomendaciones de las sesiones
especiales del SCT correspondientes al Informe sobre el Segundo Proceso relativo a los
Nombres de Dominio de Internet (septiemioatubre de 2002). Por intermedio de esta
decision, bs Estados miembros recomendaron que los nombres y las siglas de las
organizaciones intergubernamentales y los nombres de paises se protejan también contra
el registro abusivo de nombres de dominio.

En la sesion regular del SCT, celebrada en noviembr&gséeron examinando ciertas
cuestiones pendientes del Segundo Proceso relativo a los Nombres de Dominio.

Numero y naturaleza de los contactos con las autoridades en materia de nombres de
dominio que soliciten asesoramiento de la OMPI:

La cantidad de ne@mbros del Comité Consultivo Gubernamental de la ICANN permanece
estable.

Se establecié un vinculo laboral con los administradores de registro de todos los gTLD.
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Resultado previsto Fortalecimiento de la proteccion de la P.1. de los dominios de rsuekrior
correspondientes a cddigos de paises del sistema de nombres de dominio.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

NuUmero y naturaleza de los contactos con las autoridades encargadas de los ccTLD
que soliciten asesoramiento de la OMPI:

Adopcion cada vez Un nimero creciente de administradores de importantes ccTLD ya establecidos
mayor de la Politica solicito el asesoramientaeda OMPI.

Uniforme (o procedi

mientos similares) por Seleccion del Centro de Arbitraje y Mediacién de la OMPI por administradores de
los ccTLD. ccTLD, como proveedor de servicios de solucién de controversias:

Mejora de la proteccion | Una cantidad cada vez mayor de administradores de importantes ccTLD ya
delaP.l.delos ccTLD. | establecidos solicité quel Centro de Arbitraje y Mediacion de la OMPI fuera su
proveedor de servicios de solucién de controversias, con inclusiéon de: .AE (Emiratos
Arabes Unidos), .AU (Australia), .NL (Paises Bajos) y .PL (Polonia).

Un total de 30 ccTLD solicitaron que el Censea su proveedor de servicios de
solucién de controversias.

OBJETIVO: Elaborar y ejecutar proyectos que ofrezcan marcos para la proteccion de los derechos de P.I. en
el entorno digital.

Resultado previsto  Cooperacion con las autoridades competentgsirticipacion en proyectos
encaminados al desarrollo de estructuras y sistemas de gestion de derechos para la
explotacidn en linea de los materiales del patrimonio cultural en el marco de la P.I.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Se analiz6 el papel deld Numero y naturaleza de los contactos mantenidos con las autoridadesgmeesry de
OMPI en la asistenciaa| los aportes a los proyectos destinados a elaborar sistemas de gestion de derechos:
los Estados miembros en
la explotacion en linea y|
la gestidn de su
patrimonio cultural,
concentrandose en
cuestiones sobre P.I.

NO DISPONIBLE

OBJETIVO: Coordinar el programa de trabajo de la OMPI relacionado con cuestiones de comercio
electrénico, para que la OMPI pueda seguir desempeiffi@o una funcién rectora en el examen y
la modificacion de las normas existentes y en la creacién de nuevas normas que rijan la
utilizacion de la P.1. en el comercio electronico.

Resultado previsto  Liderazgo de la OMPI y coordinacién con otras institoices internacionales y
nacionales, gubernamentales 0 no gubernamentales, en relacion con la proteccion de
los derechos de P.I. en el campo del comercio electrénico.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Referencia a la labor de la OMPI en los programas de trabajo e informes de esas

- instituciones y adopcion de las recomendaciones de la OMPI:
Posibilidad de que la y P

ICANN se valga aln Incorporacién de una disposicién explicitaedmeglamento de la ICANN que

mas del asesorantito y contempla la posibilidad de que la Corporacion procure “asesoramiento especializado
las recomendaciones de externo” sobre cuestiones ajenas a sus atribuciones esenciales. Se prevé que los

la OMPI. expertos externos principales provengan de la OCDE, layUATOMPI.
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Subprograma 10.4—- Cuestiones y estrategias relativas a la observancia de
la propiedad intelectual

148. Durante el periodo examinado, las actividades se concentraron en la preparacion y la
conduccion de la Reunién de Consulta sobregdancia, y en el apoyo a las deliberaciones
de la Asamblea General de la OMPI, que tuvieron lugar en septiembre de 2002. Como
resultado de este proceso, se establecio un unico Comité Consultivo sobre Observancia, a
cargo de cuestiones de observanciacakesmundial, al que se le asigno principalmente la
tarea de encauzar, con ciertas organizaciones y con el sector privado, las actividades para
luchar contra la falsificacién y la pirateria, y ocuparse de la educacion publica, la asistencia
técnica, la comdinacion de los cursos de formacion nacionales y regionales, y el intercambio
de informacion. En octubre de 2002, fue constituida la Division de Observancia y de
Proyectos Especiales, destinada a ser el punto de convergencia de las actividades de la OMPI
en materia de observancia.

149. Asimismo, la Secretaria, entre otras actividades: se encarg6 de organizar y poner en
marcha un Foro Electrénico sobre Cuestiones y Estrategias relativas a la Observancia de la
Propiedad Intelectual; colabor6 cts organismos de P.I. y de observancia de los Estados
miembros; establecio vinculos laborales con organizaciones intergubernamentales y ONG, y
participd en sus actividades.

OBJETIVO: Suministrar asistencia a los Estados miembros para determinar las nesidades en lo relativo a
la observancia de todos los derechos de P.l., asi como posibles soluciones en la materia.

Resultado previsto  Mayor reconocimiento y sensibilizacion de los Estados miembros y otras partes
interesadas sobre la importancia de gar medidas adecuadas para la protecciony la
observancia de los derechos de P.l. y de identificar procedimientos de
observancia menos gravosos, y mas rentables y econémicos.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero y naturaleza de los estudios y encuestas sobre la observancia de los
derechos de P.l. que se hayan elaborado, y comentarios recibidos al respecto:

Intercambio de Se prepararon los siguientes documentos:

informacion sobre las - Un documento saie el “Intercambio electrénico de informacion”;

necesidadey practicas - Dos estudios detallados: “Necesidad actual de capacitacion y elaboracién de
de formacién a fin de estrategias en el campo de la observancia” y “Resefia de dificultades y
superar o minimizar las practicas en el campo de la observancia”. Los estudieoh preparados
dificultades en la sobre la base de los datos recibidos de 24 Estados miembros, dos
observancia efectiva de organizaciones intergubernamentales y 11 ONG, a raiz de una solicitud de
los derechos de P.I. informacion, fechada el 17 de julio de 2001, que fue publicada tras una

decision del antiguo Comitésesor en materia de Observancia de los Derechos
de Propiedad Industrial. Puesto que la Reunién de Consulta sobre Observancia
concluy6 que los estudios aun no eran suficientemente representativos de las
experiencias existentes de los Estados miembrosy¢mizaciones
intergubernamentales y las ONG que trabajan en el campo de la observancia, el
17 de diciembre de 2002 se envié otra solicitud de informacion a todos los
Estados miembros y observadores.

- Documentos destinados a su analisis por la Asamblear@lte la OMPI
sobre “Cuestiones relativas a la situacion del o de los comités asesores sobre
observancia” e “Informacion relativa a la Reunién de Consulta sobre
Observancia”.

La Asamblea General de
la OMPI establecié un
Unico Comité Consultivg
sobre Observancia, a
cargo de cuestiones de
observancia a eslea
mundial.
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OBJETIVO: Contribuir a que aumente la comunicacién y la interaccion entre lo€stados miembros, asi
como entre los organismos encargados de la P.1. y los organismos encargados de la observancia
en cada Estado miembro.

Resultado previsto  Mejora de la comunicacién y de la cooperacion entre los Estados miembros, y entre los
organismos de P.l. y de observancia de los Estados miembros.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de misiones, reuniones y talleres destinados a promover la observancia de
los derechos de P.I., e informacion recibida al respecto:

Mejor comprension de - Sellevaron a cabo ocho misiones del personal para sunainésistencia a los

las obligaciones y los Estados miembros en relacion con la observancia de los derechos de P.1., y
principios asesoramiento juridico sobre cuestiones y estrategias de observancia.
internacionales relativog - Participacion en reuniones sobre la observancia, organizadas por organizaciones
a la observancia de los intergubeénamentales y ONG, como la Organizacién Internacional de Policia
derechosde P.l., y Criminal (INTERPOL), laBusiness Software Alliangela International

mejora de la asistencia Anti-Counterfeiting Coalition

técnica suministrada - Participacion en numerosas reuniones llevadas a cabo en Ginebra con las

los Estados miembros en delegaciones de $oEstados miembros y con representantes de organizaciones

el campo de la intergubernamentales y de ONG, como la Comision Europea, la Organizacién
observancia. Mundial de Aduanas, y con miembros del sector industrial, incluidas las industrias

musical, de programas informaticos y ciretografica;

- Participacidn en varias reuniones y encuentros en la OMPI, para coordinar la
asistencia relativa a la observancia, en respuesta a las solicitudes de los Estados
miembros;

- Contribucién y participacion en las actividades de la OMPI concernierltes

Se espera que el foro
electrénico facilite alin
mas la comunicacion, el
intercambio de
informacion y la
cooperacion, con
inclusion de la
preparacion de una lista
de puntos de contacto ep
relaciéon con oestiones
de observancia.

en desarrollo, paises en transicidn y paises menos adelantados, principalmente;
- Preparacién de un documento sobre el “Intercambio de informacion electronica”,
presentad a la Reunién de Consulta sobre Observancia;
- Fueron finalizadas las medidas preparatorias relativas la organizacion y la
puesta en marcha del Foro Electrénico sobre Cuestiones y Estrategias relativas
a la Observancia de la Propiedad Intelectual (IPEIS).

Gasto total del Programa Principal 10 en 2002: Fr.S. 5.209.000

PROGRAMA PRINCIPAL 11-Centro de Arbitraje y Mediacion

150. Desde el comienzo de las actividades de la OMPI relativas a la solucion de
controversias en materia de nombres de domuteadiciembre de 1999 a diciembre de 2002,
se presentaron al Centro 20.133 casos sobre nombres de dominio, de los cuales 15.086
(74,9%) fueron presentados en 2002. La cantidad excepcionalmente elevada de casos
presentados en 2002 se debid, en gran meditkintroduccion de una serie de nuevos
dominios de nivel superior (TLD), como .info y .biz. Otro hecho destacado de 2002, fue que
el Centro creara un indice juridico en linea para la consulta de las decisiones de los grupos de
expertos de la OMPI relvas a los nombres de dominio. Los procedimientos tramitados por
el Centro referentes a nombres de dominio no sélo contribuyeron a la observancia de los
derechos de marcas, sino que también mejoraron el perfil del Centro en su funcién de
proveedor de seicios de arbitraje y mediacion para cualquier tipo de controversia de indole
comercial que atafia a la P.l. El Centro registré un crecimiento aun mayor en el nimero de
casos ordinarios presentados y emprendio una serie de actividades en su calidadetioprov
de recursos para dirimir extrajudicialmente controversias relativas a la P.I.

promocién de la proteccion de los derechos de P.1., con las delegaciones de paises
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Subprograma 11.1- Administracién de los procedimientos

151. El Centro consolid6 su posicién como el proveedor de servicios mas importante de
solucion de controveras en materia de nombres de dominio y otras cuestiones pertenecientes
al campo de la P.l. En el periodo en cuestion, recibié 15.086 casos relativos a nombres de
dominio. Los casos que el Centro recibio a partir de diciembre de 1999 fueron tramitados en
diez idiomas diferentes, incluyeron partes procedentes de 116 paises, y abarcaron 23.493
nombres de dominio distintos. Ademas de haber recibido otros 1.180 casos en virtud de la
Politica Uniforme de Solucion de Controversias en materia de Nombres de iDomin

(“Politica Uniforme”), el Centro dirimi6 controversias con arreglo a mecanismos nuevos para
dominios de introduccion reciente, con lo que completd 285 casos en virtud de la politica
“STOP”, aplicable al dominio .biz, y 13.593 de conformidad con la alitle ltima

instancia de impugnacion de registros durante el periodo de arranque, correspondiente al
domino .info. Para otros siete Registros de dominios de nivel superior correspondientes a
codigos de pais (ccTLD) se adopt6 la Politica Uniforme o vees de la misma y se designo

al Centro como el proveedor de servicios de solucion de controversias, con lo que el total de
Registros paso a ser de 29. En 2002, el Centro recibid 27 casos relativos a ccTLD.

152. En el ambito de las transacciortates como las licencias transfronterizas, puesto que

éstas exigen mecanismos de solucion de controversias neutrales y eficaces, se presentan cada
vez mas casos de mediacion y de arbitraje en virtud del Reglamento de la OMPI. Ademas de
la cantidad de praimientos tramitados en relacién con los nombres de dominio, en 2002 se
presentaron al Centro nueve casos de mediacién y de arbitraje, que corresponden a toda una
gama de contratos drel. En otros 13 casos, el Centro presto asistencia a las partes

nombndo arbitros y mediadores a partir de su base de datos de expeptos en

OBJETIVO: Incrementar la proteccidn de la P.l. mediante la disposicion de servicios de calidad para la
solucion de controversias relacionadas con la P.l.

Resultado previsto Aunmento del nimero de casos ordinarios de arbitraje y mediacion.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de procedimiens$ tramitados en virtud del Reglamento de la OMPI:

El nimero de casos El Centro tramité nueve casos de arbitraje y mediacion.
ordinarios de arbitraje y
mediacién aumenté
considerablemente con|  Ademas de los nombramientos efectuados en los casos anteriormentenadaosi
respecto al afio anterior{  dentro de la OMPI, se recibieron 13 solicitudes de recomendacion de arbitros y
mediadores.

Numero de solicitudes de nombramiento de &rbitros y mediadores de la OMPI:

Resultado previsto Aumento de las actividades de solucién de controversias en materia de nombres de
dominio de Internet hasta llegar a 3.100 casos en 208600 casos en 2003.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Significativo aumento de  Numero de casos tramitados en estafems:
los casos relativos a
nombres de dominio,
aumento atribuible a la
introduccién de los
dominios .info y .biz.

El Centro tramité 15.086 casos relativos a nombres de dominio. De ellos, 1.207
estaban basados en la Politica Uniforme de Solucién de Controversias en materia de
Nombres de Dominio, y 13.879 correspondian a nuevos mecanismos concebidos para
los dominios recientemente introducidos, .info, .biz y .name.
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Subprograma11.2— Marco juridico, actividades informativas y de
promocion

153. Entre los eventos organizados en relacion con los servicios de solucién de controversias
de la OMPI, cabe maonar cuatro reuniones de miembros de los grupos de expertos de la
OMPI en materia de nombres de dominio, asi como tres talleres sobre los servicios que ofrece
la OMPI de mediacion, arbitraje y solucion de controversias en materia de nombres de
dominio. En 2001, el Centro publicé una nueva edicién del folleto en el que figura el
Reglamento de Mediacion y Arbitraje de la OMPI, una actualizacion de los servicios que
presta el Centro de solucidn de controversias en materia de nombres de dominio, y un
documeto sobre la experiencia del Centro en la tramitacion de procedimientos con el
mecanismo de solucion de controversias en el periodo de arranque del dominio .info. Ademas
de poner a disposicion demandas tipo y la posibilidad de presentar casos en lgnea,se

indice juridico en linea para la consulta de las decisiones de los grupos de expertos de la
OMPI relativas a los nombres de dominio. En cierta medida, gracias a esta herramienta que
cuenta con un éxito por demas notable, el sitio Web de la OMiicemas de un millén de

visitas por mes. El hecho de que se hayan enviado aproximadamente 3.000 solicitudes de
informacion en 2002 también contribuy6 a que se conocieran mas los procedimientos de
solucion de controversias de la OMPI, como una opciéoiadal para los titulares y los

usuarios de l&.1. El Centro, haciendo uso de su pericia en la concepcion de procedimientos
especialmente adaptados a las necesidades de los usuarios, contribuy6 a la aplicacion de toda
una gama de politicas de solucion de controversias en materia de nombres de dominio.

OBJETIVO: Lograr una mayor sensibilizacion y una mayor aplicacién de la solucién alternativa de
controversias como medio eficaz de solucidn de controversias internacionales en materia de P.I.,
y perfecciona el marco juridico en el que se inscribe la solucién de controversias.

Resultado previsto Fortalecimiento de la posicidn del Centro en calidad de principal centro especializado
en la esfera de las controversias en materia de P.I.

Resultado(s) obtenads) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de solicitudes de informacion y colaboracion, y de participantes en las
actividades de la OMPI, incluidos los talleresas conferencias:

Mayor conocimiento de | Se organizaron tres talleres de la OMPI de mediacion, arbitraje y solucion de

los servicios de la OMPI|  controversias, y cuatro reuniones de grupos de expertos de la OMPI en materia de
en materia de solucién nombres de domino. En la totalidad de estos eventos hubo 229 participantes.

de controversias. Asimismo, se recibieron cerca de 3.000 solicitudes de informacién y colaboracion.

Resultado previsto Una mayor actividad de planificacién y suministro de servicios de solucién de
controversias especialmente adaptados a las necesidades de los usuarios en
entorno en linea.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Importancia creciente deé Nimero de mecanismos de solucion de controversias esidddéemediante la cooperacion
la OMPI en su calidad | de la OMPI:

de proveedor de
servicios muy avanzados
de solucion de
controversias.

La OMPI suministré asistencia en la aplicacion de mecanismos de solucién de controversias
en linea con respecto a siete dominios de cédigos de pais y cuatro nuevos dominios
genéricos de nivel superior.

Gasto taal del Programa Principal 11 en 2002: Fr.S. 3.981.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 12-Cooperacion con los paises en
desarrollo

154. En 2002, mediante las actividades de cooperacion y desarrollo de la OMPI se continu6
apoyando a los paises en desarrelida optimizacion de sus sistemas de P.l. para la

obtencion de beneficios econdmicos, sociales y culturales. Aproximadamente 17.000
personas provenientes de paises en desarrollo se beneficiaron de mas de 207 cursos,
seminarios y otras reuniones. Esteranto de la divulgacion fue complementado por la gran
variedad de participantes de distintos sectores, entre los cuales figuraron prominentes
encargados de la formulacion de politicas, innovadores, artistas y creadores, magistrados,
funcionarios de aduanaepresentantes de Pymes, instituciones dedicadas a la investigacion y
al desarrollo (I+D) e institutos de ciencia y tecnologia, asi como profesionales de laP.l. y
funcionarios gubernamentales. Hacia fines de 2002 se realiz6 por primera vez, por@onduct
de la distribucion de cuestionarios de evaluacién a los participantes, una encuesta de alcance
global sobre la pertinencia y las repercusiones anticipadas de varias reuniones organizadas por
el Sector. Los resultados de este proyecto de evaluacion pdstiltaron muy alentadores:

el 78% de los participantes estaba “totalmente” o “muy” satisfecho con las reuniones a las que
habian asistido; el 76% encontré que los temas de debate de las reuniones eran “totalmente”
0 “muy” pertinentes para sus respobgidades profesionales o comerciales; y un 67% afirmo
gue utilizaria lo aprendido en sus actividades futuras.

Subprograma 12.1- Utilizacion eficaz del sistema de propiedad intelectual
en el desarrollo econdmico, social y cultural

155. Se llevo acabo una miriada de actividades a fin de reforzar la capacidad de los paises en
desarrollo para utilizar plenamente el sistema de P.l. con miras a su desarrollo econémico,
social y cultural. Cabe afadir que las bases para las actividades futuras fuegeataseor

una serie de iniciativas estratégicas. Bajo los auspicios del Comité Permanente de
Cooperacion para el Desarrollo, el Foro sobre cuestiones estratégicas para el futuro organizo
un simulacro de debate entre los Estados miembros sobre variéisceepara ayudar a

encauzar las actividades de cooperacion del préximo bienio para el desarrollo.

156. Entre las actividades mas destacadas en las que participaron importantes personalidades
gue intervienen en la toma de decisiones de muchoeguis, puede mencionarse: el Foro

de la OMPI sobre Propiedad Intelectual para China y Africa, celebrado en Beijing, China; el
Foro Internacional Ministerial de la OMPI titulado “La propiedad intelectual y los

conocimientos tradicionales: nuestra iddat, nuestro futuro”, que se llevé a cabo en

Mascate (Oman); y la Reunion Ministerial de la OMPI sobre Propiedad Intelectual para los
Paises del Caribe, celebrada en Paramaribo (Suriname). Las reuniones anuales de los
directores de las oficinas de P.tganizadas en las distintas regiones (Africa, Asia y el

Pacifico, los Paises Arabes, América Latina y el Caribe) siguieron siendo fundamentales para
delinear el marco general en el que se han de perseguir los objetivos de P.I. a escala regional y
nacional.



OBJETIVO:
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Fortalecer la capacidad de los paises en desarrollo para utilizar plenamente el sistema de P.l. en el

desarrollo econémico, social y cultural, centrandose en particular en la relacion entre la P.l. y la
competitividad, la tecnologia, las invesiones y el comercio.

Resultado previsto

Utilizacién eficaz por las comunidades de usuarios de paises en desarrollo de los

beneficios del sistema de P.I.

Resultado(s) obtenido(s)

Interés y esfuerzos
crecientes por parte de los
gobiernos de lopaises en
desarrollo, en analizar las
necesidades relativas a la
P.l. de grupos especificos g
usuarios como los
inventores, las
universidades, las Pymes y|
los sectores de la cultura y
de la industria, y en utilizar
los materiales informativos
y promociorales especificos
relacionados con esta
materia.

La introducciéon de
instrumentos de politica 'y
de mecanismos
administrativos rindié sus
frutos en cuanto al objetivo
de aumentar la utilizacién
real de la P.l.

Mayor comprension por la
industria, las Pyms, las
universidades y las
instituciones de I+D de la
necesidad de gestionar los
activos de P.I.

Mayor conciencia de la
relacién entre la P.l. y las
cuestiones emergentes cor
los CC.TT. y otros temas
conexos; interés creciente
en explorar maneras de
proteger y preservar tales
conocimientos, por ejemplo
por conducto de bases de
datos y la catalogacién de
los CC.TT.

O

Indicador(es) de rendimiento

NUmero de reuniones y desiines de expertos, naturaleza de la informacion
suministrada a las comunidades de usuarios para que se beneficien del sistema de
P.l., y comentarios recibidos al respecto:

5.585 personas participaron en los siguientes eventos:

Africa: una mesa redondalstegional sobre las estrategias relativas a la
utilizacion del sistema de P.l. para la proteccién de las invenciones y la
transferencia de tecnologia a las empresas agricolas y agroalimentarias de
Africa Occidental; una reunién de expertos en Addis Abgipia), para

prestar asistencia a los participantes en la elaboracion de una postura comudn en
materia de P.l., recursos genéticos y bioldgicos, CC.TT. y folclore; dos
reuniones regionales sobre innovacion, valorizacion de la investigacion y
transferenia de tecnologia; un seminario nacional sobre concesion de
licencias y transferencia de tecnologia; y tres seminarios regionales, un
seminario nacional y cuatro cursos de formacion sobre el Derecho de autor y la
gestion colectiva.

Paises Arabesseis seninarios nacionales para la promocion del uso del
sistema de P.l.; tres seminarios nacionales sobre el PCT; dos seminarios
nacionales para abogados organizados conjuntamente con el Colegio de
Abogados Arabes; y un seminario nacional sobre P.l. destiaastudiantes

de derecho.

Asia vy el Pacifico varios programas de cooperacién subregional junto con la
ASEAN, la Asociacién del Asia Meridional para la Cooperacion Regional, y

los paises del Pacifico Sur; 13 reuniones y cursos de formacién regionales y
nacionales cuatro sobre P.l. para empresas, con inclusién de las Pymes; dos
sobre P.I. para formadores; dos sobre P.l. y comercio electrénico; uno sobre la
gestion colectiva del Derecho de autor; uno sobre el Derecho de autor y los
derechos conexogjos sobre la utilizacién de las tecnologias de la informacién
y la gestion de los derechos de P.1.; y uno sobre la importancia del sistema de
P.l. para las industrias de alta tecnologia.

América Latina y el Caribie 25 reuniones, nacionales y regionales o
subregionales: cuatro sobre conceptos generales en el campo de la propiedad
industrial y/o el Derecho de autor; cinco sobre los beneficios de la utilizacion
del sistema de P.I. para las Pymes; cinco sobre la informacién y la innovacién
en la propiedadhdustrial; uno sobre innovacién y comercializacion de los
resultados de la investigacion; dos sobre la gestién colectiva del Derecho de
autor y los derechos conexos; dos sobre el Derecho de autor y la industria
musical; dos sobre el Derecho de autda yecnologia digital; tres sobre el
registro de marcas; y uno sobre la P.l. destinado a periodi&&mismo, se
patrocinaron en seis paises seminarios y misiones nacionales a los efectos de
fomentar la creatividad, la innovacion y la utilizacioncefz de la informacién

en materia de patentes.

Se llevaron a cabo 45 misiones de asesoramiento sobre los siguientes temas, entre

otros:

Africa: organizacion de sociedades de gestion colectiva; instalacion de
AFRICOS; disefios textiles; gestion coleetidel Derecho de autor; e I+D.
Asia vy el Pacifico: CC.TT., folclore y recursos genéticos, con inclusion de la
catalogacion y la proteccion de los CC.TT.; formacién en P.l.; y publicacion
de libros de P.I.

América Latina y el Caribeinformacion y brmacién en materia de patentes.
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En varias universidades y
centros de investigacion, se
establecieron grupos de
coordinacion con personal
formado en cuestiones de
P.1, para que hicieran de
nexos entre esas
instituciones y la industria
(en particular, las Pymes).

Mayor cantidad de
solicitudes de informacion,
formacion y equipos
relativos a las patentes,
procedentes de grupos de
usuarios como las
instituciones de I+Dy las
universidades.

Se organizaron 27 visitas de estudio en distintas zonas: Derecho de autor (Africa);
administracion de la P.I. (Paises Arabes); CC.TT., folclore y recursos genéticos,
formacién en P.1., y publicacion de libros de RAsia y el Pacifico).

Se inici6 y/o completé la elaboracién de los materiales siguientes:

Estudios sobre la utilizacion de la P.I. por las Pymes (Mongolia);

Economia de las industrias relacionadas con el Derecho de autor (Indonesia);
Materiales promocionas especificos sobre P.I. destinados a las Pymes (Plan
de accion de orientacion nacional (NFAP) de Mongolia) y unROM para el
publico (NFAP de Singapur);

Especificaciones técnicas para Registros y bibliotecas de CC.TT. (Asiay el
Pacifico);

Cinco estudbs o directrices en el &mbito del Derecho de autor y los derechos
conexos (América Latina y el Caribe);

Directrices metodolégicas para la preparacion de estudios sobre la importancia
econdmica de las industrias relacionadas con el Derecho de autor eitdmé
Latina;

Estudio comparativo de los métodos destinados a establecer tarifas para las
sociedades de gestion colectiva de América Latina;

Perspectivas de la industria musical para la Region del Caribe;

Plan de comercializacién y desarrollo para la indastusical cubana.

Otras actividades:

Africa: se inici6 en cuatro paises de Africa Occidental, en colaboracion con
instituciones especializadas de Francia y de la OAPI, un proyecto especial
sobre la elaboracion de un sistema para la promocion y laquidtede las
indicaciones geograficas.

Paises Arabescontinud la cooperacion con las instituciones académicas de la
region, con el objeto de promover la ensefianza del derecho de P.I., en
particular con la Universidad Sagesse (Libano), las Facultadesmeho de

la Universidad de El Cairo (Egipto) y la Universidad de Jorddaia,

Universidad Libanesa (Libano), la Universidad de Jartum (Sudan) y la
Universidad Ajman (Emiratos Arabes Unidos)se siguié suministrando
asistencia a los Paises Arabes pgra cumplan cabalmente con las
obligaciones que se derivan del Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de
Propiedad Intelectual relacionados con el Comercio (Acuerdo sobre los
ADPIC), prestando una atencion particular a lo referente a la observancia.
Asia y el Pacifico apoyo a la creacion, gestion y comercializacion de los
activos de P.I. por las empresas, en particular las Pymes, por conducto de
actividades como el Curso Conjunto de Formacion de la OMPI y Singapur
sobre el uso del sistema de P.l. peraompetitividad y el crecimiento de las
empresas, llevado a cabo en Singapur, §ahinario Regional Asiatico de la
OMPI sobre Estrategias de Propiedad Intelectual para las Pymes, realizado en
noviembre en Daeduk, Republica de Coragoyo a la protezion y a la
observancia eficientes de las legislaciones sobre P.I. mediante, entre otros
cursos, el Coloquio Regional AsRacifico sobre P.I. para miembros de la
judicatura, organizado en Nueva Delhi, India, y el Programa de la OMPI para
Asia y el Pacifio de orientacion y estudio para funcionarios de alto nivel de las
administraciones de aduana y de la observancia de la P.l., realizado en Ginebra,
La Haya y Washington.

América Latina y el Caribefomento a la innovacién y a la comercializacion

de los adwos de P.l., fundamentalmente con el Taller Internacional sobre
Administracién y Comercializacion de Invenciones y Tecnologia, llevado a
cabo en Monterrey, Méxicoinicio, en cuatro paises, del empleo del médulo
sobre marcas, que es un programa inforamatiestinado a la automatizacion

del proceso de registro de marcas.
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Comentarios positivos
provenientes de diversos
grupos de beneficiarios de
los programas de
cooperacion para el
desarrollo de la OMPI.

Comentarios la encuesta de evaluacidn dirigida a los participantes, relativa a 23 reuniones
de la OMPI llevadas a cabo de septiembre a diciembre de 2002, arroj6 los resultados
siguientes: un 28% de los participantes estaba totalmente satisfecho, un 50% estaba muy
satisfecho, un 21% estaba satisfecho, y el 1% estaba parcialmente satisfecho con la reunic
a la que habia asistido; el 36 de los participantes encontraba que losasmbordados en

la reunién eran totalmente pertinentes, el 40%, muy pertinentes, el 22%, pertinentes, y

un 2% encontraba que los temas tratados en la reunién no eran muy pertinentes para sus
actividades profesionales o comerciales; el 38% de los pamigpaenald que iba a aplicar
los conocimientos adquiridos siempre, el 30%, en la mayoria de los casos, el 24%, a
menudo, y un 8%, no iba a aplicar muy seguido los conocimientos adquiridos en sus
actividades profesionales o comerciales futuras. Se oltrviespuestas similares en el

caso de las preguntas relativas a si los participantes iban a recurrir en un futuro a los
contactos establecidos, y en lo concerniente a la calidad de las ponencias, la calidad de la
documentacion y la calidad de los acuerddministrativos

OBJETIVO: Fomentar la formulacion por los paises en desarrollo de politicas relacionadas con cuestiones de P.I.
de interés reciente.

Resultado previsto  Los responsables de la adopcién de politicas de los paises en desarrolloendaeras
posibilidades de formular politicas informadas y oportunas, particularmente en respuesta a
las nuevas cuestiones de P.I.

Resultado(s) obtenido(s)

Una mayor cantidad de
paises se encontraba
empleando un modo
dinamico para formular
politicas y estrategias de
P.1., a fin de fomentar la
innovacion, el desarrollg
tecnoldgico de las
comunidades indigenas
y la creacion y
utilizacion de los activos
de P.I.

Intercambio de posturas
regionales, lo que aporto
informaciones
importantes para el
delate internacional
sobre cuestiones
relativas a la P.l., como
los CC.TT., los recursos|
genéticos, el folclore, y
el comercio electrénico.

Sigue cambiando el
papely las
responsabilidades de las
oficinas de P.I.: de
organismos de registro a
entidades que
promueven la utilizacion
delaP.l. parael
desarrollo.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de foros organizados para responsables de la adopcion de politicas a escala
nacional, regional e internacional para intercambiar opiniones y debatir sobre cuestide
politica:

Se llevaron a cabo tres reuniones ministeriales: el Foro de la OMPI sobre Propiedad
Intelectual para China y Africa, realizado en Beiji@zhina, que contd con la presencia de
Ministros, Viceministros, y altos funcionarios de 15 paidesanos con sus homologos de
China, que pasaron revista a cuestiones de politicas relativas a la P.l. a las que se enfrentar
los paises en desarrollo de Africa y China; el Foro Internacional de la OMPI titulado “La
propiedad intelectual y los conocimiesttradicionales: nuestra identidad, nuestro futuro”,

gue se llevd a cabo en Mascate, Oman, y brindd a los Ministros y a los altos funcionarios de
gobierno la oportunidad para intercambiar opiniones y experiencias desde el punto de vista
social, culturaly econémico de la proteccién de los CC.TT.; y la Reunién Ministerial de la
OMPI sobre Propiedad Intelectual para los Paises del Caribe, celebrada en Paramaribo,
Suriname, que reuni6 a Ministros y a altos funcionarios del gobierno de 13 paises del Caribe
para debatir acerca de la necesidad de crear un entorno favorable para la P.l. en la region.

2.398 personas participaron en los siguientes eventos:

- Africa: dos reuniones regionales y una reunion de expertos, sobre folclore,
CC.TT. y recursos genéticostos reuniones de alto nivel sobre la estrategia de la
OMPI para la adhesion a Mew Partnership for Africa’s Developmentdos
reuniones del Comité Africano de la Confederacion Internacional de Sociedades de
Autores y Compositores; y reuniones conjurdasun dia dedicadas al Derecho de
autor.

- Estados Arabesuna reunion regional sobre P.I. y sobre los resultados de la
Conferencia Ministerial de Doha, organizada en conjunto con la OMC; una
reunién de coordinacion sobre P.1. para los directores defitasas de propiedad
industrial y Derecho de autouna reunién interregional sobre el Derecho de autor
y los derechos conexos; siete seminarios nacionales sobre marcas, nombres de
dominio, disefios industriales, y proteccion de las obtenciones vegetaldsud
del Convenio de la UPOV.

- Asiay el Pacifico nueve reuniones regionales y subregionales: tres sobre
cuestiones de politicas relativas a la P.1. y al desarrollo econgomeosobre los
CC.TT. y el folclore, una reunién de los directores dedfisinas de P.1., una
sobre los ADPIC para los PMA, dos sobre la cooperacion subregional en el campo
de la P.I. Association of South Pacific CountrigsSouth Asian Association for
Regional Cooperationy una sobre el WCT y el WPPT.
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- América Latina y el @ribe cuatro reuniones regionales de coordinacién y
programacion sobre politicas de P.I.; dos seminarios nacionales destinados a
diploméaticos sobre conceptos generales en el @ambito de la P.l.; tres seminarios
sobre CC.TT. y folclore (uno nacional, unegional y uno internacional); y una
consulta regional sobre comercio electrénico y P.I.

16 visitas de estudio sobre la adhesion a la OMC y la aplicacion del Acuerdo sobre los
ADPIC (Paises Arabes).

Se emprendieron 20 misiones de asesoramiento, a seibsireuniones de consulta de alto
nivel sobre politicas y cooperacion en materia de P.l. (Asia y el Pacifico); un debate en
torno a un estudio sobre un mecanismo regional de P.l. destinado a los paises insulares del
Foro (Asia y el Pacifico); nueve sibnes relativas a asuntos juridicos (principalmente, a la
adhesion a los tratados administrados por la OMPI y su interpretacion y aplicacion, a su
compatibilidad con la legislacién nacional, y a la legislacion en el campo de los CC.TT.); y
siete con elifh de participar en debates con autoridades de alto rango sobre cuestiones de
politicas relativas a la P.l. (América Latina y el Caribe).

Se iniciaron cinco estudios en la regién de Asia y el Pacifico sobre los siguientes temas:

las repercusiones del s#sna de derechos de propiedad industrial en la innovacion
tecnoldgicaRepublica de Corea); la posibilidad de formar un sistema de gestion

colectiva de la ASEAN; la utilizacién de la P.I. como una herramienta para el

crecimiento econémico en la region BeASEAN; un mecanismo regional para la

gestion y el examen de la P.I. por los paises insulares del Foro; y un enfoque regional de
la gestidn colectiva del Derecho de autor y de los derechos conexos en los paises insulares
del Foro.

Un Plan de Acciérde Orientacion Regional (RFAP) para los paises insulares del Foro
destinado principalmente a crear un mecanismo subregional para la cooperacién en el
campo de la propiedad industrial y el Derecho de autor en la Regidn del Pacifico
Meridional.

OBJETIVO:

Prestar asistencia a los paises en desarrollo en el establecimiento y la modernizacion de los sistemas

de administracion y observancia de los derechos de P.I., en particular, mediante la automatizacion.

Resultado previsto

Los paises en desarrollo cuentaon estructuras modernas para la administracion y la
observancia de los derechos de P.I.

Resultado(s) obtenido(s

En lineas generales, se
lograron mejorar las
préacticas de gestion y el
acceso a la informacion
referente ala P.1.,
mediante varios
proyectos de
automatizacion y
WIPONET.

Aplicacidn exitosa de un
programa contra la
pirateria en tres paises
de Africa.

Se incrementd el uso de
las tecnologias de la
informacion para

mejorar la

Indicador(es) de rendimiento

Numero de proyectos de modernizacién y automatizacion de oficinas de P.l. emprendidos
por la OMPI:

- Africa: se realizaror27 Planes de Accion de Orientacién Nacional (NFAP), dos
programas informatis y tres proyectos contra la pirateria; 21 instituciones
recibieron computadoras y otros equipos de comunicacion.

- Paises Arabesfinalizé la instalacion, en 11 paises, del programa informético para la
gestién de sistemas automatizadee proporcionanmmequipos a cinco paises;
continué la automatizacién de oficinas de propiedad industrial con la instalacion, en
11 oficinas de programas informaticos encargados por la OMPI, destinados a
mejorar la eficacia operativa de estas oficinas.

- Asiay el Pacifico 14 NFAP y un RFAP estaban en periodo de aplicacion (tres
estaban finalizados, dos eran nuevos, y 10 (con inclusién del RFAP) estaban en
curso), de los cuales tres NFAP se centraban en la automatizacion de tres oficinas de
P.l.; la adquisicién de matatfies informaticos para establecer o modernizar sistemas
de automatizacion relativos a la propiedad industrial o al Derecho de autor,
destinados a: el Registro de Marcas y la Oficina de Patentes de Bangladesh, la
Division de Propiedad Intelectual de Camhbgia Oficina Nacional de Propiedad
Intelectual y la Oficina de Recaudacion de Mongolia, la Oficina Nacional de
Propiedad Intelectual de Sri Lanka; y apoyo en materia de P.l. y acceso a Internet a
la Oficina de Viet Nam. Ademas, se facilitaron manualglsrs varias esferas de la
administracion de la P.1. a las Oficinas de Camboya, India y Pakistan
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administracion y los
servicios en materia de
P.l.

Aumentdla cooperacion
entre las oficinas de P.I.
los magistrados, los
organismos juridicos
encargados de velar pof
el cumplimiento de la
ley, y las asociaciones d
titulares de derechos, en
hacer respetar los
derechos de P.I.,
mediante la interaccion
entre ladistintas
instituciones

Ameérica Latina y el Caribese llevaron a cabo cuatro proyectos de automatizacion,
entre los que figura la instalacién de un nuevo sistema automatizadapara |
administracion de patentes y marcas de la Oficina Cubana de la Propiedad Industrial,
la creacién de un programa informatico para la Oficina del Derecho de autor de
Colombia, la mejora del sistema de patentes y la instalacion de mddulos de acceso a
Internet para la region del Caribe, la introduccién de médulos de marcas para la
region del Caribe; la creacion de paginas Web relativas a la P.l. para los paises del
Mercado Comun del Sur (MERCOSUR); asimismo, siguid la ejecucion de
actividades destinadas adernizar y automatizar las oficinas de P.l. en el marco de
cinco NFAP en México (propiedad industrial y Derecho de autor), Panama,

Paraguay y Uruguay; se adquirieron equipos para 10 paises y se distribuyé el CD
ROM Espace World 2001 a 16 paises de Angétiatina y el Caribe.

Se realizaron 75 misiones de asesoramiento en lo que respecta a la automatizacién y la
instalacién de programas informaticos sobre: la lucha contra la pirateria, el Derecho de
patentes, las cuestiones relativas al Derecho de datadministracion de disefios

industriales, la promocion y la innovacion, los procesos administrativos (principalmente
destinados al examen de patentes y de marcas), la organizacion de las oficinas de P.1., y la
observancia de los derechos de P.I.

Se orgairaron 36 visitas de estudio sobre propiedad industrial y Derecho de autor (Africa)
y sobre varios aspectos de la administracion y la observancia de la P.1., con inclusion de la
automatizacion (Asia y el Pacifico, América Latina y el Caribe).

4.717 perspas participaron en los siguientes eventos:

Africa: seis seminarios nacionales sobre la P.1., uno sobre la observancia, y un
seminario regional acerca del acuerdo sobre los ADPIC.

Paises Arabescinco seminarios nacionales sobre invenciones, innovasjgne

sobre la observancia de los derechos de P.1., destinados a la judicatura; el Simposio
Nacional Especializado de la OMPI sobre la observancia de los derechos de P.I. para
jueces, policias, personal de aduanas y fiscales, celebrado en Amman (Jprelania)
Simposio Subregional de la OMPI sobre la proteccion del Derecho de autor para los
integrantes de la judicatura de los paises miembros del Consejo de Cooperacion del
Golfo, realizado eubai (Emiratos Arabes Unidos).

Asia y el Pacifico:18 reunioney cursos de formacién regionales y nacionales

sobre la modernizacién de la administracion de la propiedad industrial, la
observancia de la P.I. (con inclusion del programa de orientacion y estudio destinado
a funcionarios de aduana), el Sistema de Madhlidiso de las tecnologias de la
informacion en la administracion de la P.1., la proteccién del Derecho de autor
(haciendo alusion a la era digital), y la gestién colectiva.

América Latina y el Caribenueve seminarios nacionales y regionales sobre la
observancia de los derechos de P.I.

Subprograma 12.2— Esferas especiales de accion

157. Atender las necesidades de los PMA, en patrticular, prestdndoles asistencia para que
puedan aplicar y utilizar los sistemas de P.I. para asi alcanzar suvabjgd desarrollo, se

volvié una causa apremiante dado el plazo maximo fijado para que cumplan con los requisitos
establecidos por el Acuerdo sobre los ADPIC, plazo que finaliza en 2006. En colaboracién
con la Organizacién Mundial del Comercio (OMC), sganizaron dos talleres regionales,

uno en Dar es Salam (Tanzania), para Haiti y los PMA de Africa, y otro en Dhaka
(Bangladesh), para Yemen y los PMA de la region de Asia y el Pacifico, que sirvieron para
aclarar cudles son sus obligaciones y compromesodgrtud del Acuerdo sobre los ADPIC y

la Declaracion de Doha. Ademas, en 2002 se lograron progresos considerables en la
aplicacién de las prestaciones de la OMPI destinadas a los PMA.
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158. Dado que lariqueza de la cultura y el patrimonio dechos paises en desarrollo y

PMA est& en manos de sus creadores y de los titulares del Derecho de autor y los derechos
conexos, la asistencia que presta la OMPI a las administraciones nacionales del Derecho de
autor y a las organizaciones de gestion col@atontinué siendo de una importancia vital.

Entre los ejemplos destacados de dicha asistencia, cabe mencionar la reunidon organizada
conjuntamente con el Gobierno de Mali, el Ministerio de Relaciones Exteriores de Franciay
la Agence intergouvernementale la francophoni€AIF); y la Reunion Interregional sobre
Derecho de Autor y Derechos Conexos, celebrada en Manama (Bahrein); asi como el

IV Congreso Iberoamericano sobre Derecho de Autor y Derechos Conexos.

159. Los comentarios sobre proyesto leyes promulgadas, y otro tipo de asesoramiento
juridico fueron formas distintas en que se plasmo la asistencia proporcionada por la OMPI.
Ademas, se llevaron a cabo reuniones de consulta de asesoramiento con funcionarios del
gobierno de estos paises

160. La Coleccion de Leyes Electrénicamente Accesible (CLEA), una base de datos sobre
legislacion en materia de P.I., continud siendo un sitio Web de éxito notable; una muestra de
lo anterior es el incremento de casi un 20% del nimero de ¥isita respecto al afio anterior,
gue hoy en dia alcanza las 4,8 millones.

OBJETIVO: Prestar asistencia a los PMA en la elaboracion de politicas que les permitan utilizar eficazmente
la P.1. para responder a sus necesidades de desarrollo.

Resultado previst Mayor conciencia de los responsables de la adopcién de politicas y las agrupaciones de
usuarios de los PMA acerca de la importancia de las cuestiones de propiedad
intelectual y mayor capacidad de los PMA para beneficiarse del sistema de propiedad
intelectual.

Resultado(s) obtenido(s Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de directrices, documentos sobre politicas, resefias de paises y demas
material de referencia que se hayan publicado sobre las cuestiones de P.I. y los PMA:

- Alinstancias de los PMA, sa@pararon ocho pequefios informes especificos;

Se siguié avanzando en - Se completd la version en francés de la publicacion “El perfil de propiedad
la creacion de capacidagl intelectual para los PMA”;

nacional, incluida la - Se avanzo6 considerablemente en la finalizacion del “Manual sobre la
creacion de instituciones negociacion de licencias de tecnologyede los “Procedimientos de la Mesa
en los PMA. Redonda de Alto Nivel de Lisboa”.

Inclusion de consideraciones sobre P.I. en los programas de las organizaciones
regionales e internacionales pertinentes:

Progreso en la aplicacién de las prestaciones concebiddas PdMPI para los PMA:

- ElI PAQUETE WIPONET fue instalado en 21 oficinas de P.l. de 19 PMA, con lo
que se alcanzo el total de 28 oficinas de 23 PMA equipadas con MEPO

- La Academia Mundial de la OMPI impartié formacion sobre propiedad
industrial, Derecho & autor y derechos conexos a 85 profesionales de 17 PMA.

- Se establecieron sociedades colectivas de gestion del Derecho de autor en
cuatro PMA, a saber: Chad, GuinB#&sau, Mozambique y Tanzania.

- Muchas reuniones nacionales, regionales e interregioresnclusion del
Comité Intergubernamental, permitieron explorar el campo de los CC.TT., el
folclore y los recursos genéticesin &mbito de particular interés para los PMA.
Los PMA de la regién de las Islas del Pacifico elaboraron una ley tipo regional
sui generigde proteccion de las expresiones culturales tradicionales.

Se progresoé
considerablemente en la
aplicacion de las
prestaciones destinadag a
los PMA, y de esta
manera se reforzo la
capacidad de los PMA
para beneficiarse del
sistema de P.1.
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Los Talleres conjuntos
organizados por la
OMPIl y la OMC acerca
del Acuerdo sobre los
ADPIC, aumentaron la
comprension de los alto
funcionarios de los PMA
sobre los pntos clave dg
dicho Acuerdo.

Con el fin de prestar asistencia a las actividades creativas e innovadoras de las
Pymes de los PMA, se puso a disposicién informacion de importancia
fundamental.

Se llevaron a caboreDar es Salam (Tanzania), y Dhaka (Bangladesh), dos Talleres
Regionales conjuntos organizados por la OMPI y la OMC destinados a los PMA sobre la
aplicacion del Acuerdo sobre los ADPIC, que contaron con la presencia de 230
participantes en representacié@mMinisterios de Comercio, Industria y Justicia. El
Consejo sobre los ADPIC de la OMC recibié con agrado y aprecio altamente la
evaluacion positiva realizada por los participantes sobre esta iniciativa

La OMPI particip6 en la Duodécima Reunién Ministgrile los PMA, llevada a cabo

en Coton( (Benin); la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible,
Johannesburgo (Sudéafrica); y en la Conferencia del Banco Mundial y del FMI sobre
Estrategias Nacionales para la Reduccion de la Pobreza, realizada endiashi

OBJETIVO:

Prestar asistencia a los paises en desarrollo en el fortalecimiento de su marco legislativo de P.1.

Resultado previsto Consonancia de la legislacién de los paises en desarrollo con las normas internacionales.

Resultado(s) obtenids)

Aument6 el nimero de
paises en desarrollo
cuyas legislaciones
cumplen con las
obligaciones que se
derivan de los tratados
internacionales.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de proyectos de ley y reglamentos, comentarios, asesoramientoasobre |
compatibilidad de las leyes y asesoramiento juridico especial proporcionado por la
OMPI a los paises en desarrollo que lo soliciten:

Se facilitaron 21 proyectos de ley a 12 paises y se recibieron 24 comentarios procedentes
de 17 paises sobre proyectasldy o leyes promulgadas. Ademas, se brind6
asesoramiento legislativo en 13 casos a 11 paises y se realizaron 25 consultas de
asesoramiento con funcionarios de 13 paises.

Grado de utilizacion de las colecciones de leyes sobre P.I. administradas pdiR:O

La utilizacion de la CLEA aumentd en un 20%; vy la cantidad de textos disponibles en la
CLEA se increment6 en un 15%.

OBJETIVO:

Analizar las nuevas tendencias y determinar programas y medidas normativas posibles en las

esferas de la innovacién y déa gestién colectiva del derecho de autor y los derechos conexos.

Resultado previsto

Estructuras y programas viables en un creciente niimero de paises en desarrollo para
promover las innovaciones y la creatividad por conducto de la P.I.

Resultado(spbtenido(s)

Los talleres y seminarios
de la OMPI sobre
cuestiones relacionadas
con la innovacién
siguieron siendo
fundamentales para el
intercambio de
conocimientos y
experiencias.

Cada vez mas, los
premios de la OMPI
constituyen un incentivo

D

parafomentar el

Indicador(es) de rendimiento

Numero y naturaleza de los proyectos, directrices y servicios; referenciasy
naturaleza del material de informacién elaborado por la OMPI para fomentar la
capacidad innoadora y creativa en los paises en desarrollo, y comentarios al
respecto:

Se prepararon cuatro directrices y demas material de referencia y un proyecto
especial de la OMPI destinado a alentar a las universidades de los paises en
desarrollo y de los paises transicion a establecer entidades coordinadoras de la
P.1;

Se otorgaron 66 premios de la OMPI para creadores destacados a inventores e
innovadores de 34 paises, de los cuales 20 provenian de paises en desarrollo;
Se concedieron cinco trofeos de la OMPémpresas innovadoras;

Se entregaron seis premios de la OMPI a la creatividad, a autores y creadores de
cuatro paises en desarrollo;

Se realizaron seis seminarios y talleres nacionales, regionales e
intergubernamentales sobre P.1. y el fomento a la ian@n y a la creatividad, a

los cuales asistieron representantes de 62 paises y de tres organizaciones
regionales;
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reconocimiento de la
actividad inventiva.

Se llevaron a cabo dos visitas de estudio de servicios de apoyo a la innovacion;
Se realizaron dos misiones de expertos a fin de establecéciss de apoyo a la
innovacion;

Se organizaron tres servicios de consultoria para la creacion de una lista
internacional en linea de centros y servicios de innovacion, y para analizar la
Iniciativa Universitaria de la OMPI y las estadisticas de la OMiffateria de P.I.

Resultado previsto

La informacién en materia de P.l. es accesible y se utiliza eficacia.

Resultado(s) obtenido(s

Utilizacion eficaz

ininterrumpida de los
servicios de informacion
en materia de propiedad
industrial.

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de nuevos servicios de accesion a la informacién tecnolégica contenida en

las patentes y demds informacidn sobre la P.1., importantes para las empresas
comerciales y las instituciones de I+D:

Se recibieron 1.347 solicities de busqueda provenientes de 35 paises en
desarrollo, incluidos los informes de busqueda y examen de solicitudes de patentes
en virtud del Programa de Cooperacion Internacional para la Buasqueda y el
Examen de Invenciones;

Se recibieron 612 solicitudegdyisqueda en linea de la OMPI, procedentes de 26
paises en desarrollo;

Se hicieron llegar 83 solicitudes de 20 paises en desarrollo, lo que conforma un
total de 1.309 copias de documentos relativos a patentes realizadas por la OMPI;
Se llevaron a cabo tseproyectos especiales de la OMPI con respecto a la
informacion sobre propiedad industrial (GLOBALPAT, JOPAL (publicacién en
linea) y las estadisticas de propiedad industrial de la OMPI (disponibles en linea 'y
en CDROM));

Se realizaron 20 misiones de exjos sobre servicios de informacién en

materia de propiedad industrial.

Resultado previsto La gestion colectiva del derecho de autor y los derechos conexos en los paises en desarrollo
se ve fortalecida y aporta una contribucién mayor al desarrollo ahe&condémico y cultural
de esos paises.

Resultado(s) obtenido(s

Se siguié reforzando la
gestién colectiva del
Derecho de autor y los
derechos conexos de
diversas formas, entre
otras, mediante un
programa dindmico de
iniciativas de
sensibilizaciory
actividades de
formacion.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de programas creados para facilitar la compatibilidad de los sistemas de gestion
de derechos con normas técnicas internacionales, bases de datos y redes de distribucion
de datos:

Una reunién organizada conjuntamente con@bi@rno de Mali, el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Francia yAgence intergouvernementale de la
francophonig/AIF), con el fin de desarrollar un enfoque estratégico de la gestion
colectiva y la lucha contra la pirateria y para fomentar el crexmitoi de las

industrias culturales de Africa;

Dos programas de informacién intensivos de 10 dias destinados a directores y jefes
de seccion de sociedades de gestidn colectiva de 11 paises de habla inglesa, en los
que se abordaron todas las facetas de ladgesolectiva;

Una Reunién Interregional sobre el Derecho de autor y los derechos conexos,
llevada a cabo en Manama, Bahrein, a los efectos de crear un foro para el
intercambio interregional de experiencias sobre los principios de la proteccién en

el camm del Derecho de autor y los derechos conexos;

Varios seminarios nacionales y regionales, llevados a cabo en Bhutan, Fiji,
Indonesia, la Republica de Coreay Viet Nam; una serie de misiones de
asesoramiento en Bhutan, Fiji, Iran y Nepal; visitas de éstiel funcionarios
provenientes de China y Fiji; y un seminario regional para sociedades de artistas
intérpretes o ejecutantes en América Latina

El IV Congreso Iberoamericano sobre Derecho de Autor y Derechos Conexos, al
que concurrieron mas de 400 paipiantes y 46 expertos en representacion de
gobiernos, universidades, judicaturas, colegios de abogados, sociedades de gestion
colectiva, organismos de observancia y organizaciones no gubernamentales (ONG)
de América Latina, Portugal y Espafia.
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Aumento de la cantidad| Estableciménto de una nueva organizacién de gestion colectiva en Viet Nam.
de dinero obtenido por
las sociedades existentes
de gestidn colectiva y
distribucion del dinero a
sus miembros por la

explotacion de sus obras  Colaboracion con ONG pertinentes, lo que resultd, entre otras cosas, en la firma de un

musicales en los paises|  acuerdo de cooperacién con la CISAC.
del Caribe.

Continta funcionando dé&aribbean Copyright LinKCCL) para facilitar y garantizar la
viabilidad del sistema regional, y la ejecucion del proyecto piloto destinado a los
creadores de obragsuales de América Latina, con la organizacion de la primera reunion
regional en ese marco.

Namero y repercusiones de los documos de analisis y de politica sobre las nuevas
cuestiones que se plantean en la esfera de la gestion colectiva del Derecho de autory
los derechos conexos, y comentarios al respecto:

Publicacién de un libro sobre la gestién colectiva del Derecho de wltsrderechos
CONexos.

Preparacion y seguimiento del estudio sobre un sistema regional de gestién colectiva
del derecho de autor en ASEAN.

Subprograma 12.3—- Cooperacion en el marco de los sistemas del PCT,
Madrid y La Haya

161. Otros tregaises en desarrollo se adhirieron al PCT, con lo que el nUmero de Estados
contratantes correspondiente a paises en desarrollo pasé a ser de 64 (el total es de 118). Dos
paises en transicion depositaron sus instrumentos de adhesion al protocolo de Mesirid
Estados contratantes del PCT que se consideran paises en desarrollo parecieron beneficiarse
realmente de sus adhesiones, y sus sistemas nacionales de patentes dieron la impresion de
estar basados en gran medida en el PCT. En consecuencia, em20i3ls obtenidas en

virtud del Sistema de Madrid que se distribuyeron a los paises anteriormente mencionados
ascendieron a 13,7 millones de francos suizos, y las tasas correspondientes al Sistema de La
Haya, alcanzaron los 825.000 francos suizos en sfrmiafio y con respecto a los mismos

paises.

OBJETIVO: Aumentar el nimero de paises en desarrollo y de paises con economias en transicion que pasan
a ser Partes Contratantes del PCT, del Arreglo de Madrid y del Arreglo de La Haya, para
aumentar su participacién en estos sistemas.

Resultado previsto Aumentar el nUmero de paises en desarrollo y de paises en transicion que son Estados
contratantes del PCT, del Arreglo de Madrid y del Arreglo de La Haya

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento
En diciembre de 2002, Numero de nuevas Partes contratantes entre los paises en desarradlpgikes en
eranl18 los Estados transicion:

contratantes del PCT, o . . . . .
sea 3 Estados mas que - Tres paises depositaron sus instrumentos de adhesion al PCT en 2002:

en 2001. De ellos, 64 Nicaragua, San Vi_cente y Ias_ Granadinas y Seychel_lgs. _

- Dos paises depositaron sus instrumentos de adhesion al protocolo de Madrid:

Belarus y la ex Republica Yugtava de Macedonia.

- Un pais, Ucrania, se adhirié al Acta del Arreglo de La Haya de 1960.
En diciembre de 2002, - Cuatro paises ratificaron el Acta del Arreglo de La Haya de 1999, de los cuales
las Partes contratantes tres son paises en transicion (Eslovenia, Estonia y Ucrania).
del Sistema de Madrid
eran 70, de las cuales 4
son paises en desaiml
0 paises en transicion.

eran paises en desarroll
y 27 paises en transicion.

[=]

g En lo que respecta al ACse prosiguié con un programa activo de seminarios, en
colaboracion con las oficinas nacionales y regionales, las asociaciones profesionales, los
centros de investigacion, las universidades y la industria, y aumentd considerablemente la
informacion dispaible en el sitio Web de la OMPI sobre el PCT.
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En diciembre de 2002,
eran 30 las Partes

contratantes del Sistema
de La Haya, con 19

paises en desarrollo o0 en

transicion.

En cuanto a los Sistemas de Madrid y de La Haya, se llevaron a cabo 13 misiones para
promover el uso de esos sistemas, y se realizaron numerosas reuniones de informacién
con los representantes de los paisedesarrollo y los paises en transicion de visita

por la sede de la OMPI, con inclusion de un taller de dos dias de duracion organizado
en Ginebra que tuvo lugar inmediatamente después de las Asambleas, destinado a los
paises en desarrollo y los paisedramsicion que son Partes del Sistema de Madrid

OBJETIVO:

Ampliar la cooperacién con los paises en desarrollo y los paises en transiciébn econdmica en

cuestiones relativas al PCT, al Arreglo de Madrid y al Arreglo de La Haya, con miras a
aumentar la eficacia de sus sistemas.

Resultado previsto Mayor dependencia de los paises en desarrollo y los paises en transiciéon con respecto a los
sistemas del PCT, Madrid y La Haya, para su marco juridico y para la tramitacion de las
solicitudes respectivas.

Resutado(s) obtenido(s

Se prest6 asesoramientp

y se impartieron cursos
de formacién sobre
cuestiones inherentes a
PCT avarios
funcionarios del
gobierno de paises en
desarrollo y a miembros|
de una organizacion
regional

Se proporciond
asesoramiento sobles
Sistemas de Madrid y de
La Haya, asi como sus
ventajas, a varios paises
en desarrollo y en
transicion.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de personas formadas en las oficinas de los paises en desarrollo y los
paises con economias en transicion:

518 miembros del personal de las OPI de 13 paises en desarrollo se beneficiaron de
cursos de formacién sobre el PCT. 3.259 personas, procedentes de 82 paises en
desarrollo, un pais en transicion y una organizacién regional (la OAPI, organizacion
integrach por 16 Estados contratantes del PCT) participaron en 26 seminarios
nacionales y seis seminarios regionales. Ademas, se prestd asistencia y asesoramiento
sobre el PCT.

En octubre de 2002 se llevé a cabo en Ginebra y en Berna el primer taller destinado a
los paises en desarrollo y los paises en transicion que ya son miembros del Sistema de
Madrid, el cual contd con la presencia de participantes de 33 paises.

Alcance de la integracion de estos sistemas en los sistemas nacionales y regionales
de los paise en desarrollo y los paises en transicién:

En 2002 se proporcionaron proyectos de disposiciones relativos al PCT y/o se presto
asesoramiento juridico para la puesta en practica del PCT a paises en desarrollo y a
una organizacion regional.

NuUmero de sotiitudes internacionales originadas en paises en desarrollo y en
paises en transicion:

En relacion con 2001, el nimero de solicitudes PCT presentadas en 2002 por paises en
desarrollo casi no varié, y hubo 30 paises en desarrollo, que son Estados casrataat
presentaron 5.359 solicitudes. Con respecto a 2001, en 2002 se increment6 en un 7% la
cantidad de presentaciones de solicitudes provenientes de paises en transicion, y se
recibieron 1.284 solicitudes PCT presentadas por 23 paises en transicion

Las solicitudes y registros en virtud del Sistema de Madrid procedentes de paises en
desarrollo y paises en transicion disminuyeron levemente (3.980). La cantidad de
depositos de disefios industriales permanecié constante.

Subprograma 12.4— Automatizacion de las oficinas de propiedad

intelectual

162. A partir de 2002 se ha modificado el foco de atencién y el mandato de la asistencia en
materia de automatizacion que proporciona la OMPI a los paises en desarrollo, alos PMAy a
los paises en transim. Se adopté un enfoque mas global y unificado para aplicar y mantener
las soluciones de automatizacion destinadas a las OPI y a las organizaciones de gestion
colectiva del derecho de autor y los derechos conexos. De este nuevo enfoque resulto la
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obtercion de servicios concretos que se plasmaron en soluciones completas y rentables de
automatizacion, y en una valiosa orientacion técnica para los Estados miembros.

163. En 2002 se llevaron a cabo, en 54 Estados miembros de todas las regioneadedi

relativas a la asistencia en automatizacion, que iban de la orientacion técnica y la supervision,
a la aplicacién cabal de las soluciones de automatizacion. Entre estas soluciones figuraban la
infraestructura en tecnologias de la informacion piasyramas informaticos para la

automatizacion de los procesos de las OPI o de las organizaciones de gestion colectiva, la
creacion de bases de datos nacionales de P.1., y el fortalecimiento de la capacidad del personal
de las oficinas.

164. En tofal, en 2002 se iniciaron 25 proyectos de automatizacion en todas las regiones, de
los cuales 10 fueron completados con éxito. La asistencia en automatizacion prestada a cuatro
organizaciones de gestion colectiva dio como resultado un incremento sigwifieatia

distribucion de las regalias a los titulares de derechos.
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Prestar asesoramiento y apoyo técnico respecto de los proyectos de tecnologias de la

informacion iniciados en paises en desarrollo, paises menos adelantados (PMA) y paises en
transicion economica, en el marco de las politicas de la OMPI de cooperacion para el desarrollo.

Resultado previsto

Enfoque holistico demostrable adoptado en el suministro de asesoramiento y

conocimientos técnicos especializados para mejorar los sistelmautomatizacion en

los sectores pertinentes de los Estados miembros.

Resultado(s) obtenido(s

La experiencia de la
OMPI sirvi6 para
facilitar la adaptacion y
el reciclaje de solucione
de automatizacion que
ya se habian probado, &
fin de minimizarlos
costos de la aplicacion y
el tiempo destinado.

Se previeron soluciones|
de automatizacion mas
completas, como la
creacion de capacidade
y el aumento del
intercambio de préacticas
Optimas y experiencias
de todas las regiones.

Compatibilizacion de lag
normas de la OMPI con
los proyectos de
tecnologias de la
informacion.

2

U7

Indicador(es) de rendimiento

Satisfaccién del usuario con el asesoramiento proporcionado y los enfoques adoptados:

Se recibieron comentarios positivos de los Estados miembros eidretan el nuevo

foco de atencion adoptado, asi como el enfoque estratégico global que se tomo para la
realizacion de actividades de asistencia en automatizacion. Asimismo, se recibieron cada
vez mas solicitudes de los Estados miembros, ya que la auamiai se ha convertido

en una prioridad.

Numero de recomendaciones formuladas y aplicadas en las estrategias de
automatizacion de las oficinas de P.I.:

En 2002 se llevaron a cabo actividades de automatizacion en 54 Estados miembros de
todas las regionesEn cada actividad se incluy6é una o mas recomendaciones que
fueron tomadas en cuenta y ejecutadas por la OMPI o por los Estados miembros segun
correspondiera.

Nuamero de soluciones de automatizacion intercambiadas:

Se facilitaron soluciones completasagomatizaciéon a 10 oficinas de P.l. y a cuatro
organizaciones de gestion colectiva, con inclusién de infraestructura en tecnologias de la
informacion y prestaciones en materia de P.l.; ademas se crearon bases de datos sobre
P.l. y se fortaleci6 la capatad en la materia. Estas soluciones fueron aplicadas
adaptando y reciclando componentes de sistemas que ya estaban funcionando
correctamente en la regién o en otros lugares.

Resultado previsto

Creacion de una base de datos y un sitio Web que sittas aficinas de propiedad
intelectual para sus actividades de automatizacion.

Resultado(s) obtenido(s

Se siguié avanzando en
la preparacioén de la bas
de datos y el sitio Web

Los Estados miembros
se encontraban proband
un servicio en linea
disponble en el sitio
Web, para la
presentacion de sus
informes técnicos
anuales a la OMPI.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de elementos de soporte fisico y soporte l6gico y de aplicaciones informéticas
registrados e incluidos en la base de datos:

Buenaparte de la informacion se incluyé en la base de datos. Elinventario completo de
una oficina de P.l. o de una organizacién de gestion colectiva, desde el punto de vista de
la infraestructura en tecnologias de la informacién y de los soportes l6gi¢as ose
preparara cuando la creacién de esta base de datos haya finalizado.

Grado de exactitud y de fiabilidad de los datos:

Toda la informacién ingresada en la base de datos serd verificada y validada.
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Resultado previsto  Produccién de un documtmnde politica sobre los objetivos de la OMPI en materia de
automatizacioén de las oficinas de P.1.

Resultado(s) obtenido(s Indicador(es) de rendimiento

Se cred un marco de Aprobacion por los Estados miembros de la OMPI de la politica adoptada:
politica destinado a la
automatizacion de las
OPI para atender las
oportunidades y los
desafios que suponé e
suministro de soluciones
duraderas de
automatizacion.

Se comenzé a utilizar activamente el marco de politicas en la ejecucién de las actividades
de asistencia en automatizacion.

Gasto total del Programa Principal 12 en 2002: Fr.S. 30.734.000

PROGRAMA PRINCIPAL 13- Cooperacion con ciertos paises de
Europay Asia

165. Se realizaron contribuciones significativas en cuanto al fortalecimielataitilizacion

eficaz de los sistemas de P.l. en los paises en cuestién. Las actividades se concentraron en
prestar asistencia legislativa, aumentar los recursos humanos, organizar eventos de
sensibilizacion, y en modernizar y crear administracioneB.tdeluraderas, destinadas a

generar beneficios a largo plazo para los paises pertinentes. La cooperacion a escala regional
e internacional se ha incrementado aun mas.

166. La OMPI particip6 en la redaccion de la parte relativa a la P.I. del@@o@ivil tipo

para los paises de la Comunidad de Estados Independientes y facilitd comentarios por escrito
sobre los proyectos de ley de P.l. de muchos paises de la region. Ademas, se realizaron
extensas reuniones de consulta sobre cuestiones de Pviarcos gobiernos, y sobre la
modernizacion de las legislaciones nacionales en materia de P.l., y la ratificacion o la
adhesion de los tratados administrados por la OMPI y el Acuerdo sobre los ADPIC.

167. La OMPI también colabor6 activamente condidbiernos en la creacion y la aplicacion

de varios NFAP, programas de cooperacion bilateral, memorandums de entendimiento y
proyectos nacionales, destinados a prestar asistencia a las autoridades locales para lograr una
gestidon y un uso mas eficienteslds sistemas de P.l. Cabe sefialar también que se llevaron a
cabo en cinco paises proyectos de creacion de capacidades en el campo de la gestidn colectiva
del Derecho de autor y los derechos conexos.

168. Se prest6 una atencion particular a incestar la sensibilizacion de los funcionarios de
gobierno, los directores de Pymes, los representantes de las organizaciones de apoyo a las
Pymes y los juristas expertos en propiedad industrial, en cuanto al papel central, para todo
tipo de Pymes, que desertian los activos de P.I. en la creacidon y el mantenimiento del éxito
comercial en los mercados nacionales e internacionales. A este respecto, se llevé a cabo un
Foro Interregional y varios seminarios. Asimismo, se realizaron otros eventos que giraban en
torno a cuestiones de actualidad como la comercializacion, la valoracion y la gestion de los
activos de P.1., la promocién de actividades de innovacién, nuevos avances en la proteccion
de las invenciones biotecnoldgicas y de las obtenciones vegetaleslitaciones
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geograficas, el comercio electronico, asi como el Derecho de autor y los derechos conexos,
como parte de la infraestructura nacional y cultural. Tal como ocurrié en afios anteriores, los
esfuerzos de la Secretaria confluyeron en la cueseda dbservancia de los derechos de P.I.

OBJETIVO: Fortalecer la legislacién nacional en materia de P.l. teniendo en cuenta las normas
internacionales pertinentes.

Resultado previsto  Una mayor conformidad de las legislaciones nacionales de los pafsesestion con
las normas y tendencias internacionales pertinentes.

Resultado(s) obtenido(s) Indicada(es) de rendimiento

. Numero de comentarios efectuados y de reuniones de consulta celebradas con los
Mayor conformidad de gobiernos respectivos:

las legislaciones ) o ) _
nacionales de los paises Se formularon comentarios sobre proyectos de legislaciones en materia de P.1. para seis
en cuestion con los palses.

tratados administrados Se realizaron reuniones de conawgbbre legislaciones en el &mbito de la P.I. con cuatro

por la OMPl y el obiernos
Acuerdo sobre los ¢ '
ADPIC. Se prest6 asistencia en la redaccion de la parte relativa a la P.1. del Cadigo Civil tipo de

los paises de la Comunidad de Estados Independientes.

OBJETIVO: Promover la adhesion a los @tintos tratados administrados por la OMPI.

Resultado previsto Una mayor adhesion a los tratados administrados por la OMPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de instrumentos de adhesion o ratificacion de los tratados:

Mayor nimero de Mediante misiones o visitas de la OMPI, se presté asesoramiento en la ratificacién o
adhesiones a los tratadas adhesidon de los tratados administrados por la OMPI a los funcionariosede paises.

admlnlztraldos por la Se depositaron 26 instrumentos de adhesién o de ratificacion de los tratados
OMPtl_’, elospalsesen |  administrados por la OMPI, con inclusién del TLT (cuatro), el PLT (dos), el Protocolo de
cuestion. Madrid (dos), el WCT (uno), y el WPPT (dos).

OBJETIVO: Fortalecer las adninistraciones de P.l., incluido el marco institucional para la gestién colectiva
del Derecho de autor y los derechos conexos, la observancia de los derechos y la promocion del
desarrollo de la creatividad y la innovacion.

Resultado previsto Unas adminstraciones de P.l. mas eficaces.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de proyectos de desarrollo institucional ejedota
Las administraciones Se iniciaron y/o ejecutaron tres NFAP, un proyecto nacional, seis programas de
nacionales de P.I. cooperacion y un memorandum de entendimiento.

pudieron fortalecer sus
infraestructuras y
aumentar su eficiencia.

Numero de funcionarios a quienes se les brind6 asesoramiento y comentarios
recibidos

23 funcionarios provenientes de nugadses participaron en visitas de estudio, y se
emprendieron 19 misiones de asesoramiento sobre la modernizacion de la
infraestructura en materia de P3e recibieron comentarios elogiosos de varios
funcionarios con respecto a la alta calidad de losa@side formacion impartidos.

Asimismo, se prest6 asesoramiento a dos oficinas de P.I. sobre la informatizacion de
sus operaciones, y se facilitaron computadoras y demés equipos a nueve paises
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Resultado previsto

Establecimiento de sociedades de gestidlectiva del Derecho de autor y los derechos
conexos y el consiguiente apoyo juridico o técnico.

Resultado(s) obtenido(s)

Se contribuyé
significativamente al
establecimiento o al
fortalecimiento de nueve
organizaciones de
gestion colectiva del
Dereclo de autor y los
derechos conexos.

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de organizaciones de gestion colectiva que recibieron asistencia:
Se llevaron a cabo cinco proyectos nacionales y se inicié uno.

Ndmero de funcionarios que recibieron asesoranugnformacion, y comentarios al
respecto

Se organizaron visitas de estudio destinadas a ocho funcionarios de tres paises. Se
llevaron a cabo misiones de expertos en cuatro paises. Las opiniones recibidas fueron
positivas.

Resultado previsto Fortaledmiento de los mecanismos administrativos y judiciales de observancia de los
derechos de P.I.

Resultado(s) obtenido(s)

Los funcionarios
nacionales adquirieron
mas conocimientos, y se
reforzaron los
mecanismos
administrativos relativos
a la observanciaallos
derechos de P.I.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de funcionarios que recibieron asesoramiento y formacién, y comentarios al
respecto:

Se realizaron dos seminarios nacionales y dos talleres, a los que asistieron 350
funcionarios de administramies de propiedad industrial y del Derecho de autor,
ademas de jueces, juristas, policias, funcionarios de aduana y otros miembros de
organismos encargados de velar por la observancia de la ley procedentes de tres
paises, con el objetivo de luchar eficaziteecontra la pirateria y la falsificacion de

los activos de P.l. En lineas generales, los participantes se mostraron satisfechos, en
particular, con respecto a los conocimientos adquiridos.

Resultado previsto Fomento de la cooperacidn regional.

Resiltado(s) obtenido(s

Amplia cooperacion
entre los paises de la
region.

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de actividades de cooperacion

Los funcionarios de la OMPI participaron en reuniones del Consejo Interestatal para la
Proteccion de la Propilad Industrial, la Asamblea Interparlamentaria de los Estados
miembros de la Comunidad de Estados Independientes, la Organizacion Eurasiatica de
Patentes (EAPO), en dos reuniones del Grupo asesor sobre la proteccién y aplicacion de
los derechos de P.I. pata inversién en los paises en transicion de la Comision
Econoémica para Europa (CEPE) de las Naciones Unidas, y de la Iniciativa de Europa
Central.

En colaboracion con la EAPO, la OMPI organizé un seminario regional sobre P.1.
destinado a jovenes prafienales.

Resultado previsto Una mayor sensibilizacion y unos mejores conocimientos y capacidades para la utilizacién
del sistema de P.l. con el fin de lograr la competitividad en el mercado y el desarrollo
econdmico y social.

Resultado(s) obtenidg(s

Mayor conciencia del
valor de los derechos de
P.I. y del reconocimientg
de su importancia en
ambitos fundamentales
de la actividad
econdémica de los
respectivos paises.

Indicador(es) de rendimiento

Numero de personas informadas y capacitadas en los sectores gubernamentales y del
mercado, y comentarios al respecto:

Se organizaron ocho eviars de sensibilizacion (tres regionales, uno subregional y

cuatro nacionales), a los que asistieron alrededor de 800 funcionarios de gobierno y
representantes del sector privado, sobre una gama de temas (como la ensefianza de la
P.1., la funcién de la P.len la economia mundial, la importancia de la P.l. para los
profesionales jovenes, el comercio electronico, los nombres de dominio, la integracién
de los derechos de autor y los derechos conexos en la infraestructura nacional y cultural,
los adelantos en lproteccion de las invenciones bhiotecnolédgicas y las obtenciones
vegetales, y las indicaciones geogréaficas).
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Mas conocimientos y Fueron muchos los gobiernos y los participantes que mostraron gran satisfaccion
habilidades en el uso del respecto de las reuniones. En sus comentarios se hizo hincepi@ertinencia de los
sistema de P.l. para el temas para sus actividades profesionales, asi como en la utilidad de los contactos en
desarrolloeconémico, vistas a una futura labor en red.

tecnoldgico y social, asi

como para el aumento d o ] . ) o
la competitividad. Se presto asistencia para la traduccion al armenioysa de varias publicaciones de la

OMPI, de los tratados administrados por la Organizacion y de textos legislativos.

Ndmero de materiales preparados de informacion publica:

D

Se preparé una version en ruso del sitio Web de la OMPI.

Se publicé un articulo para conmemorar el décimo aniversario de los progygsaos
en los paises en transiciéon en lo que atafie a la P.I.

OBJETIVO: Prestar asistencia a las Pymes a la hora de utilizar el sistema de P.I.

Resultado previsto Una mayor eficacia en la infraestructura y los servicios en el ambito de la informacia
innovacion, asi como en la asistencia prestada a las Pymes.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento
Mayor conciencia del Aumento del nimero de oficinas de P.l. que participan en actividadessakatas con
papel central que el desarrollo de la infraestructura de la innovacion y el suministro de asistencia a las

desempefian los activo§  Pymes:
de P.l. en el éxito
econdémico y su
mantenimiento en los
mercados nacionales e

internacionales en ] . . e .
relacion con todo tipo dg ~ Se organizaron dos seminarios nacionales sobre la comercializacion, la valoracién y la

Pymes, y de la necesiddd gestion de losetivos de P.I. y la promocion de actividades innovadoras.

Un foro interregional, un seminario subregional y tres seminarios nacionales contaron

con la presencia de 600 participantes, entre los cuales fumtianarios de gobierno,

directores de Pymes, representantes de organizaciones de apoyo a las Pymes y abogados
especializados en propiedad industrial.

de la gestion colectiva |  se tradujo y adapté un folleto sobre la P.I. y las Pymes, teniendo en cuenta las
de los activos de P.1. condiciones locales de cuatro paises.

Mayor capacidad para |  Namero de misiones de asesoramiento:

comercializar derechos . - . .

de Pl Se realizaron misiones de asesoramiemtdres paises.

Gasto total del Programa Principal 13 en 2002: Fr.S. 2.492.000

PROGRAMA PRINCIPAL 14-Academia Mundial de la OMPI

169. Aprovechar los recursos humanos es un componente estratégico crucial de los esfuerzos
canalizados en modemar y utilizar eficazmente el sistema de P.I. en aras del desarrollo
econdmico, social y cultural. La Academia Mundial de la OMPI contribuy6 a la consecucion

de este objetivo por conducto de sus tres programas principales: Desarrollo de Politicas,
Formaion Profesional y Programa de Ensefianza a Distancia.

170. Entre los hechos destacados de 2002, cabe sefialar la conclusion de un nuevo acuerdo
marco de cooperacion con universidades e instituciones de investigacion de los Estados
miembros, la cordidacion del programa de ensefianza a distancia, y la organizacién de
nuevos seminarios y talleres.

171. En septiembre de 2001, la Biblioteca se transformé en un Centro de Gestion de
Conocimientos y una Biblioteca electrénica, con el propositquiela Secretaria disponga de
una mayor cantidad de informacion y de mas servicios electronicos de referencia, y de que
cumpla un papel de catalizador de las actividades de gestion de los conocimientos de la
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Organizacion. Entre las nuevas iniciativas faguenovar el aspecto del sitio Intranet del

Centro, lo que produjo un aumento del uso de un 30%, y el desarrollo de un navegador
hiperbolico (o mapa de sitio inteligente) para dicho sitio. Gracias a la publicacion de varios
boletines electronicos, la Setaria pudo apreciar facilmente los distintos enfoques de la

gestion de los conocimientos. Se alento al personal a utilizar convenientemente las ultimas
herramientas de busqueda en Internet, a acceder a numerosas bases de datos electronicas de
busqueday a acercarse a los nuevos tipos de informacion sobre elementos de P.I., con
inclusion de las obras que no estan disponibles para la venta en varias listas de correo
electrénico. Asimismo, se formo una junta para crear intereses comunes en la OMPI y
propacionar un servicio de referencia que esté basado en el intercambio de experiencias entre
los colegas y los miembros del personal de la Secretaria.

Subprograma 14.1- Enseflanza a distancia y actividades de divulgacion

172. Se continué ampliando elcance del Programa de Ensefianza a Distancia en todo el
mundo. Con mas de 4.968 participantes en 2002 (es decir un aumento del 40% con respecto a
2001) procedentes de 171 paises, se siguié expandiendo el alcance del Programa gracias al
“Curso general sale propiedad intelectual” (D1101) que se imparte por Internet en espafiol,
chino, francés e inglés. Asimismo, en 2002 se estaban preparando versiones de ese curso en
arabe, portugués y ruso, que estaran disponibles a pa&d@® En vista de la expaios

continua del Programa, se introdujo un sistema de gestién de la ensefianza para facilitar la
gestién en linea y la oferta de los cursos de ensefianza a distancia.

173. El “Curso general sobre propiedad intelectual” fue integrado exitosameids en
programas académicos de otras instituciones, en particular, el curso de especializacion en
materia de P.l., ofrecido conjuntamente por la OMPIy la Universidad de Turin.

174. Prosiguié la aplicacion del Programa OMPI/UNISA de especializacidmateria de

P.l., que habia sido presentado en 1998, y 35 estudiantes se beneficiaron de las becas
otorgadas por la Organizacién. Los tres ultimos moédulos fundamentales del programa, que
comprende un total de nueve modulos, fueron completados en 2002.

175. Se completd la revision de cuatro cursos especializados: derecho de autor y derechos
conexos, comercio electronico, conocimientos tradicionales y biotecnologia. Estos cursos
pasaran a formar parte de la seleccion regular de cursos en liteAckdemia.

OBJETIVO: Aumentar las oportunidades educativas en el ambito de la P.I. para una amplia gama de grupos
de beneficiarios, mediante el uso de herramientas de aprendizaje transmisoras de informacion.

Resultado previsto Disponibilidad de un [an de estudios de P.I. para la ensefianza a distancia reconocido
oficialmente, que dé lugar a una titulacion académica.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Se comenzd a elabo NuUmero y naturaleza de los acuerdos concertados con ciertas instituciones:
rar un plan de estu
dios de ensefianza a
distancia sobre P.1.

Se celebraron acuerdos de cooperacién con las siguientes instituciones:
- Ministerio de Educacién y denvestigacion de Rumania, Bucarest (Rumania);
- Ministerio de Desarrollo de los Recursos Humanos, Nueva Delhi (India);

Concluidos varios - Ministerio de Educacién y Ciencia, Kiev (Ucrania);
acuerdosle coopera - Universidad Técnica Nacional “Kyiv Polytechnic Institute”, Kiev (Ucrania);
cién sobre ensefianza - Academia de Imestigacion Cientifica y Tecnologia, El Cairo (Egipto).

a distancia.
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Resultado previsto Adaptacion de las tasas de los cursos a criterios bien definidos.

Resultado(s) obtenido(s)

Se llevaron a cabo
reuniones de
consulta para
analizar la
cuestion.

Indicador(e¥de rendimiento

Ndmero de estudiantes inscritos por cada categoria de tasas aplicadas:
NO DISPONIBLE

Cantidad de dinero recaudada mediante la aplicacion de la escala de tasas acordada:

NO DISPONIBLE

Resultado previsto:Ensefianza y servicios de tui@en linea y en el aula por parte de un claustro de profesores
universitarios de renombre.

Resultado(s)
obtenido(s)

El claustro pasé a
contar con un 23%
mas de docentes con
respecto a 2001.

Indicador(es) de rendimiento

NUmero de miembros de clstno:

En 2002 se contrataron a 32 tutores de ensefianza a distancia, que representaron 6
idiomas distintos (chino, espafiol, francés, inglés, portugués y ruso).

Resultado previsto

Disponibilidad del contenido de los cursos en formatos distintosnstrasion de dicho
contenido mediante las soluciones técnicas adecuadas.

Resultado(s) obtenido(s)

La participacion en el
“Curso general sobre
propiedad intelectual”
(DL-101) aumenté en
un 40% en relacién
con 2001.

Indicador(es) de rendimiento

NUmeb de cursos y nimero de formatos e idiomas en los que se imparten los cursos:

En 2002 se impartieron 14 sesiones deD1: tres en espafiol, tres en chino, tres en
francés, tres en inglés, una en portugués y una en ruso. Desglose de los participantes
enfuncién de los idiomas: espafiol: 921, chino: 491, francés: 403, inglés: 3031,
portugués: 65,y ruso: 57.

Ndmero de estudiantes que terminan cada curso impartido e informacion al respecto

Se recibieron 1.120 cuestionarios de evaluacion queandien un 98% de los casos,
que los participantes quedaron satisfechos con los cursos.

Resultado previsto

Servicios simplificados de acceso y apoyo a los estudiantes de la ensefianza a distancia,
mediante la mejora de los sistemas de gestion y trasiémen linea.

Resultado(s) obtenido(s)

Aplicacion de un sistema
de gestion de la
ensefianza para
acrecentar los servicios
ofrecidos a los
estudiantes.

Indicador(es) de rendimiento

Aumento de la capacidad de la base de datos del sistema para segawvances de
los estudiantes de la ensefianza a distancia, desde su inscripcion hasta su graduacion

Aumento la interaccion entre los tutores y los alumnos, asi como de los alumnos entre
si. Los estudiantes tuvieron mas posibilidades de supervisaraussps de
aprendizaje.

Resultado

previsto Creacion de nuevos cursos y contenidos basados en la demanda real.

Resultado(s) obtenido(s)

Se completo la revision
didacticay el plan de
produccién para la
aplicacion de cursos
especializados de
ensefianza distancia.

Indicador(es) de rendimiento

Numero y naturaleza de los nuevos cursos elaborados de ensefianza a distancia:

Se completaron cuatro cursos especializados de ensefianza a distancia (Derecho de autor y

derechos conexos, conocimientos tradiciosdbéotecnologia y comercio electrénico).
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OBJETIVO: Promover la funcién de la Academia Mundial de la OMPI y sus programas mediante

actividades informativas y de divulgacion.

Resultado previsto ~ Aumento de la notoriedad y de la divulgacion de los progaa y actividades de la
Academia Mundial de la OMPI

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

NUmero y naturaleza de las publicaciones y los matesale promocién elaborados:

Publicacion periodica de - 4.000 ejemplares de la Revista de la Academia (en espafiol, francés e inglés);
materiales de promocion - 3.500 copias del folleto de informacidn actualizado de la Academia (en
sobre las actividades de espafiol, francés e inglés);
la Academia. - 3.500 copias del catalogo de cursos actualizad@gpafiol, francés e inglés);
- 3.500 copias del folleto actualizado del curso-DQ1 (en espafiol, francés e
inglés).

Subprograma 14.2— Formacién profesional

176. Por conducto del Programa de Formacion Profesional, el personal técnico de las OPI d
paises en desarrollo y paises en transicion se ha beneficiado de estos cursos. El objetivo del
Programa es asistir a los Estados miembros a la hora de potenciar sus recursos humanos y
mejorar sus sistemas de P.l. La finalizacion del curselDL contind siendo un requisito

para la participacién en dos Programas de Formacion Profesional fundamentales, los
Seminarios Interregionales de nivel Intermedio sobre propiedad industrial y Derecho de autor

y derechos conexos, y de esta manera se crea una résgitaérgica entre los diferentes
programas de la Academia. Este vinculo generd una mejora destacable en la capacidad de los
participantes para beneficiarse cabalmente de la formaciéon suministrada en estos seminarios.
En el marco de estos programas, bémion formacion 268 funcionarios expertos en P.1.

177. Participaron en el curso de verano de la Academia 24 jovenes profesionales y
estudiantes universitarios avanzados.

178. La cooperacién con instituciones asociadas constituy6 un tasipgoortante del

Programa de Formacién Profesional. Se llevaron a cabo reuniones de consulta con 25
oficinas de P.l. nacionales y regionales, con el propdsito de buscar maneras de armonizar los
programas de formacién organizados conjuntamente con dit$tédsciones.



OBJETIVOS:

AI39/7
pagina89

Mejorar la formacion profesional y practica en los niveles medio y avanzado y fortalecer los

lazos de union con el Programa de Ensefianza a Distancia.

Desarrollar las capacidades especializadas de los profesionales mediante lgpepacion con las
oficinas nacionales y regionales de propiedad industrial y derecho de autor, los organismos
gubernamentales y otros sectores.

Resultado previsto

Mejora y fomento de las capacidades de los ciudadanos de paises en desarrollo y
ciertos mises de Europa y Asia formados por la OMPI en aspectos de nivel medio,
avanzado y especializado en materia de P.I.

Resultado(s) obtenido(s

En relacion con 2001, s¢
incrementé el ndmero d¢
participantes
procedentes de paises ¢
desarrollo y paisesn
transicion.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de ciudadanos de paises en desarrollo y de ciertos paises de Europa y Asia, y
comentarios recibidos:

En 2002, 268 participantes contaron con el patrocinio de 109 paises, un territorio, y
dos organizaones, en relacion con 256 participantes de 92 paises, dos organizaciones
y un territorio en 2001.

2N

Desde el punto de vista de la distribucion por sexo, en 2002 recibieron formacion 150
hombres y 118 mujeres, en comparaciéon con 2001, en que los valeres fie 140
hombres y 116 mujeres.

Resultado previsto Fortalecimiento de los lazos de unién con otros programas de ensefianza a distancia.

Resultado(s) obtenido(s

Los Seminarios
Interregionales de nivel
Intermedio siguieron
mostrando su utilidad y
continuaron teniendo
una gran acogida entre
los participantes.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de cursos en los que se han establecido lazos de union:

Los dos Seminarios Interregionales de nivel Intermedio sobre propiedad industrial,
Derecho de aot y derechos conexos siguieron interrelacionados con el Curso de
Ensefianza a Distancia B101.

OBJETIVO: Organizar el curso de verano sobre P.I.
Resultado previsto  Aumento de las oportunidades de participacion en el curso de verano.
Resultado(sbbtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

En un lapso de seis
semanas, se llevé a cab
un programa intensivo |
se redactaron
documentos de
investigacion de gran
calidad, de los cuales
uno fue publicado por
una revista internaciona
sobre P.I.

Numero & estudiantes admitidos al curso de verano
En julio de 2002, recibieron formacion 24 estudiantes de distintos paises.

Comentarios recibidos: Se sefialé que la mejora del nivel educativo de los
participantes dio origen a debates fundamentales. Tod@stodiantes apreciaron la
forma en que se habian impartido los cursos. Muchos estudiantes solicitaron que se
incluyesen en el programa estudios de casos. Segun los estudiantes, los corocimien
tos adquiridos les fueron Utiles en sus carreras y activglddenvestigacion.

Publicaciones: se publicé , en una renombrada revista internacional sobre P.l. una
monografia sobre indicaciones geograficas, redactada por un estudiante de los cursos
de verano
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Subprograma 14.3— Desarrollo de politicas

179. En 2002 se organizaron diez sesiones y simposios de la Academia, en los que
participaron personas provenientes de paises en desarrollo, paises en transicion y
organizaciones intergubernamentales.

180. En lo que atafie a las sesiones especialés Aeademia sobre cuestiones de actualidad,

se presté una particular atencion a la formacion de las personas encargadas de la ensefianza

del derecho de la P.I. en universidades o en otras instituciones educativas. A ese respecto, se
realizd en Moscu, conptamente con la Agencia Rusa de Patentes y Marcas, una sesion sobre

la educacién y la formacién en el @mbito de la P.I.

181. En colaboracién con la Oficina de Derecho de Autor de los Estados Unidos de América,
se llevo a cabo un Simposio Intermawal sobre la Incidencia de la Tecnologia en el Derecho

de Autor y los Derechos Conexos, con el fin de proporcionar a los funcionarios
gubernamentales de alto rango informacion actualizada sobre la incidencia de las nuevas
tecnologias en la creacion, ldubion, la explotacion y la administracion de las obras

literarias, musicales, artisticas y audiovisuales.

182. Se organizaron sesiones conjuntas con la Oficina de Patentes y Marcas de los Estados
Unidos de América, en Arlington, Virginia, y el iMisterio de Comercio y de la Industria,

Gobierno de la India, en Nueva Delhi, destinadas a impartir formacion sobre la observancia

de los derechos de P.I. a los funcionarios encargados de velar por el respeto de estos derechos,
en particular, a juecessitales, policias y funcionarios de aduana.

183. Entre las nuevas iniciativas del Programa de Desarrollo de Politicas de 2002, cabe
destacar los seminarios sobre P.l. destinados a los participantes que asisten al Curso de la
OMC en Ginebra sobre Hticas Comerciales, a los diplomaticos que participan en el curso
multilateral de formacion en diplomacia organizado por el Instituto Universitario de Estudios
Internacionales de Ginebra, y a las universidades a escala nacional, seminarios realizados a
instancias de los Estados miembros. Ademas, se organizé un seminario para los estudiantes
en abogacia de la Universidad de Alicante, Espafia, que participan en el programa de la
Maestria sobre Derecho de la Propiedad Intelectual.

184. La Academia guio apoyando las actividades de la Asociacion Internacional para el
Progreso de la Ensefianza y la Investigacion de la Propiedad Intelectual, proporcionando la
asistencia financiera necesaria para la participacion de sus miembros y profesores procedentes
de los paises en desarrollo y los paises en transicion en su congreso anual.

185. Asimismo, al facilitar publicaciones y tratados en el campo de la P.1., la OMPI presto
asistencia a las universidades y otras instituciones de formacion, en serzesfpor iniciar o
mejorar la ensefianza de la P.1.
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OBJETIVO: Concentrar los esfuerzos en el intercambio de informacién, asi como en la orientacién y
formacién en materia de P.1., para los encargados de la toma de decisiones, los asesores de
politica y otros funcionarios principales que se ocupan de la proteccién, administracion y
observancia de los derechos de P.I.

Resultado previsto ~ Una mayor comprension de la importancia de la P.l. y su funciénardesarrollo
social, econdmico, cultural y tecnalito.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Aumento del nimero de encargados de ladade decisiones y asesores de politica
que asisten a las sesiones de la Academia

Aumentar la capacidad Se organizaron cuatro sesiones generales de la Academia en:

para analizar y aplicar - Jartum (&rabe e inglés), con 19 participantes provenientes de 16 paises, la Liga
nuevas directrices de de los Estados Arabes y la Auiad Palestina, ademéas de 200 participantes
politica en materia de locales;

P.l. y maximizar el pape - Ginebra (inglés), con 13 embajadores de 13 paises;

delaP.l.enel - Singapur (inglés), con 19 participantes de 19 paises y 25 participantes locales;
desarrollo. - Ginebra (inglés), con 21 participantes de 21paises.

El nimero total d los participantes en las sesiones y simposios de la Academia fue de
187, procedentes de 95 paises en desarrollo, paises en transicidn, organizaciones
intergubernamentales, y otros 225 participantes locales cuando las sesiones se
organizaban fuera de Gibea.

Resultado previsto  Fortalecimiento de la capacidad de los encargados de la toma de decisiones y los
asesores de politica para elaborar y ejecutar nuevas politicas relacionadas con la P.I.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Comentarios recibidos de los participantes

Aumento de los Se organizaron dos sesiones de la Academia sobre la observancia de los derechos de P.I.
conocimienbs y las en:

habilidades relativos a la - Arlington, Estados Unidos de América (en inglés), con 14 participantes
administracion y la procedentes de 14 paises;

observancia de los - Nueva Delhi (en inglés), con 15 participantes provenientes de 15 paises 'y 200
derechos de P.I. participantes locales.

La utilidad de los programas radica en el aumenttodeonocimientos en el &mbito
de la P.l. en los paises de los participantes y en la oportunidad para aplicar los
conocimientos y habilidades adquiridos en lo que respecta a la observancia de los
derechos de P.I.

Se organizé en Oslo un curso de formacsdbre la administracion de las patentes (en
inglés), con 20 participantes venidos de 20 paises.

Los participantes manifestaron que la formacién les proporciond Utiles informaciones
y nuevos conocimientos. Gracias a los conocimientos adquiridos, |dcientes
consideraron que se encontraban en una posicién favorable para brindar asistencia a
sus colegas en el campo del examen de las solicitudes de patentes en sus respectivas
oficinas. Todos ellos afirmaron que recomendaran el programa a los miedsosas
oficina o ministerio.

En Washington, se organiz6 un simposio internacional sobre la incidencia de la
tecnologia en el Derecho de autor y los derechos conexos, que conté con la
participacion de 18 personas de 18 paises.

Todos los participantes codgiraron el simposio como muy enriquecedor e

informativo. Un participante incluso declard que iba a tener en cuenta los nuevos
avances del Derecho de autor descubiertos durante el simposio, en la legislacion sobre
esta materia que todavia estaba en prodesadopcién en su pais de origen.

Asimismo, fue notable el grado de intercambio de experiencias entre los participantes.
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Se organizaron dos seminarios sobre P.l. a los que asistieron 60 personas que
participaron en el Curso sobre Politicas Comercidiela OMC en Ginebra, y un
seminario similar para 18 diplomaticos participantes en un curso multilateral de
formacion en diplomacia realizado por el Instituto Universitario de Estudios
Internacionales de Ginebra.

Los participantes consideraron que la imfiacion proporcionada en los seminarios
era importante y pertinente para sus tareas de diplomaticos y negociadores.

OBJETIVO:

Resultado previsto

Promover el conocimiento y la investigacion en el ambito de la P.I.

Ampliacién de los acuerdos de coopeidn con instituciones educativas de alto nivel
en el dmbito de la P.I.

Resultado(s) obtenido(s

Aumento la cooperacion
con varias instituciones,
lo que llevé a que una
mayor cantidad de
estudiantes se
beneficiara de los
programas de la
Academia Mudlial de la
OMPI.

Se fortalecieron las
capacidades para la
enseflanzadelaP.l.y
llevar a cabo
investigaciones sobre
esta materia en los
paises en desarrollo y e
los paises en transicion,

-

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de acuerdos de cooperaconcertados y de becas otorgadas:

Se organiz6 un curso de posgrado intensivo sobre propiedad industrial destinado a los
funcionarios de gobierno y a los profesores de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina (en espafiol), que conté con la presencia deeparticipantes de nueve
paises.

La Academia llevd a cabo, en MoscU, una sesion sobre la educacion y la formacion en
el campo de la P.l., sesion a la que asistieron 22 participantes provenientes de once
paises de la Comunidad de Estados Independiert@spuwrticipantes locales.

Se patrociné a 17 profesores procedentes de paises en desarrollo y paises en
transicion, para que participaran en el Congreso 2002 de la Asociacién Internacional
para el Progreso de la Ensefianza y de la Investigacién en Prapigdizctual en

Nueva Delhi, India.

Se realizaron dos seminarios nacionales que contaron con la presencia 450
conferencistas, profesores e investigadores universitarios: uno sobre la P.1. y las
universidades, realizado en Kenya, y otro sobre la educadi® formacion en el
campo de la P.l., llevado a cabo en Ucrania.

Se organizé un seminario para 40 estudiantes de abogacia de la Universidad de
Alicante, Espafia, que participaban en el programa de la Maestria sobre Derecho de la
Propiedad Intelectual.

Se otorgaron ocho becas de estudio para la obtencién de licenciaturas o diplomas en
P.I. en: elFranklin Pierce Law CenterEstados Unidos de América; la

JohnMarshall Law SchoglEstados Unidos de América; ®ueen Mary Intellectual
Property Researchmistitute Universidad de Londres, Reino Unido; el Centro de
Estudios Internacionales de la Propiedad Industrial (CEIPI), la Universidad Robert
Schuman, Francia; la Universidad de Montpellier, Francia; y la Universidad de Lund
y el Instituto Raoul Walleberg, Suecia. Los estudiantes provenian de China, Egipto,
Guinea, Haiti, Lituania, Malawi, la Republica Checa y Zambia.

OBJETIVO:

Elaborar materiales educativos y planes de estudio para la ensefianza de la P.I.

Resultado previsto Elaboracion de mateal educativo y planes de estudio para la ensefianza de la P.I.

Resultado(s) obtenido(s

La elaboracion de
materiales educativos y
planes de estudio
condujo a un nimero

)

mayor de instituciones a

Indicador(es) de rendimiém

Numero de materiales educativos y planes de estudio disponibles
Se publicé una coleccion de documentos de investigacién sobre la P.I.
Se elaboraron tres programas de estudio sobre la ensefianza de la P.1.

Se distribuyeron publicaciones y tratadodal®MPI en el campo de laP.l. a 12
universidades y otras instituciones académicas en ocho paises: Universidad de




AI39/7

paginad3
incluir la P.I. en sus Buenos Aires, Argentina; Centro de Estudios y de Investigacion en Derecho
Cursos. Internacional y Comunitario, Camerun; Universidad de Asmaraezri Instituto

Indio de Tecnologia, Roorkedyational Institute of Small Industry Extension
Training, India; W.B.National University of Juridical Scienceldia; Universidad
Shahid Beheshti, Republica Islamica del Irdn; Universidad de TeheranbiRepu
Islamica del Iran; Universidad de Tarbyat Modaress, Republica Islamica del Iran;
Universidad Moi, Kenya; Universidad Islamica Internacional, Pakistan; y
Universidad de Dar es Salam, Republica Unida de Tanzania.

Gasto total del Programa Principd 14 en 2002: Fr.S. 7.155.000

PROGRAMA PRINCIPAL 15-Tecnologias de la informacion

186. Se continud con la elaboracion y la aplicacion de la metodologia sobre el ciclo de vida
de proyectos en la ejecucion de las iniciativas relativas a lasltegias de la informacion
(IMPACT, WIPONET, etc.). Se hizo hincapié en la integracion de los usuarios provenientes
de medios conexos en los diversos equipos de los proyectos y, por conducto del Comité
Permanente de Tecnologias de la Informacion (SCIT)gkiados miembros recibieron
regularmente informes sobre la marcha de los proyectos. Dada la pronta finalizacién de la
fase de desarrollo de todos los proyectos, a excepcion del AIMS, en el bienk2@082e

cred un grupo encargado de la puesta en sierdie los proyectos cuya tarea fue la de
traspasar los sistemas completados a un entorno de produccién (servicios de tecnologias de la
informacion). Hacia fines de 2002, el proyecto WD ya estaba bien avanzado, y habian
comenzado las deliberacionascel grupo encargado de la puesta en servicio de los
proyectos sobre el traspaso del IMPACT. En 2003, al tiempo que se examinaran
minuciosamente las cuestiones relativas a la transferencia de conocimientos y a la
reorganizacion del personal, se investiimaen mas detalle las implicaciones de los sistemas
mencionados para los servicios de tecnologias de la informacion.

Subprograma 15.1—- Apoyo a las tecnologias de la informacion

187. Enjunio de 2002, en la séptima sesion plenaria del SCIT, sept@ una resefia del

proceso estratégico de planificacion de la OMPI en lo referente a las tecnologias de la
informacion y de la comunicacién, resefia que sentara las bases para la creacion de un plan
estratégico de la OMPI en esta materia. Los miembrbS@é€T pudieron observar que en el
documento quedaban reflejados unos objetivos y un mandato cohesivos y a largo plazo para la
aplicacién y la optimizacion de las tecnologias de la informacion en la OMPI.
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Elaborar y llevar a cabo con éxito activdades en el ambito de las tecnologias de la informacion

gue logren los objetivos prefijados, dentro de los presupuestos asignados y los calendarios

previstos.

Resultado previsto

Las actividades en el ambito de las tecnologias de la informacion set@jénude

conformidad con el presupuesto y el calendario acordados.

Resultado(s) obtenido(s

El gasto del proyecto no
excedio el presupuesto
fijado.

Hubo retrasos en el
proyecto con respecto a
los plazos fijados.

)

Indicador(es) de rendimiento

El gasb no excede el marco presupuestario y se cumple el calendario de actividades:

El gasto no excedi6 el marco del presupuesto, tal como se indicé en los informes
regulares sobre la marcha del proyecto, que se transmitieron a los Estados miembros
por correeey se publicaron en Internet. Se notificd a los Estados miembros sobre los
retrasos producidos en los proyectos mas importantes y se tomaron medidas
correctivas para mitigar los riesgos.

OBJETIVO:

Asegurar que todas las actividades en el ambito de lasdeologias de la informacién se integren

en las actividades de servicio de la OMPI.

Resultado previsto Aprovechamiento 6ptimo de los recursos en la esfera de las tecnologias de la informacion.

Resultado(s) obtenido(s

Mediante una
planificacién wiidadosa,
se garantizaron los mas
altos niveles de
estandarizacion y de
coordinacion en todos
los sistemas de
tecnologias de la
informacion.

)

Indicador(es) de rendimiento

Rentabilidad objetiva derivada de la coordinacién en la compra de equipos o de la
distribucién de recursos:

La rentabilidad se derivé de la estandarizacion de los proveedores de soportes fisicos
y légicos, y el aprovechamiento de los contratos existentes para la conclusion de las
adquisiciones necesarias. El arrendamiento de equapasién resulto rentable. La
estandarizacion también permite que se consoliden las capacidades en el programa de
tecnologias de la informacion.

Incremento del nimero de miembros del personal que puede trabajar en los distintos
sistemas de tecnologias deihformacion:

Este indicador no serd aplicable sino hasta 2003, ya que los nuevos sistemas estan
siendo transferidos a un entorno operativo.

Resultado previsto Mejores actividades de servicio, como consecuencia del analisis fundamentado de todas las
esferas de servicio de la OMPI en relacién con los niveles actuales de automatizacion y las
exigencias futuras.

Resultado(s) obtenido(s

Se evaluarony
determinaron
minuciosamente todas
las necesidades en el
ambito de las
tecnologias de la
informacion

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de proyectos de planes para abordar las exigencias del perfeccionamiento
y/o sustitucién de sistemas en funcién de las necesidades en las esferas de servicio:

A fines de 2002 comenz6 la tarea de determinar nuevesssigades sobre tecnologias
de la informacién, a fin de que éstas estuvieran contempladas en el proyecto del
Presupuesto por Programas para el bienio 2Z036. Basandose en solicitudes, se
redactaron justificaciones y, siempre que fue posible, se fusinmaievos requisitos,

lo que dio como resultado siete actividades especificas de inversion en el ambito de
las tecnologias de la informacion para la evaluacion y la formulacion de prioridades.
A la hora de determinar la necesidad de realizar nuevassiovess, se efectuaron, en
primer lugar, analisis de la posibilidad de ampliar las tecnologias existentes.
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OBJETIVO: Apoyar las actividades de la OMPI en el ambito de las tecnologias de la informacién, velando
por su pertinencia para la vision de la Organzacion, su adecuacion a las necesidades que
suponen otros programas y la coordinacién con los Estados miembros.

Resultado previsto Las actividades en el ambito de las tecnologias de la informacién lograran los objetivos
prefijados y sustentaran la vian global de la OMPI y sus Estados miembros.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

El SCIT tom6 notade la| Comentarios recibidos de los usuarios y los Estados miembros mediante encuestas
resefia del proceso por escrito:

estratégico de . . o .
planificgcién de la En las sesiones del SCIT y en las misiones en el &mbito de las tecnologias de la

OMBPI en el ambito de informacion, se recibieron comentarios positivos de los Estados miembros.

las tecnologias de la Aceptacion de los sistemas por las esferas de usuarios respectivas.
informacion y la

comunicacion, que
sentara las bases para ¢
Plan Estratégico de la
OMPI en esta materia

OBJETIVO: Cumplir las funciones de Secretaria del Comité Permanente de Tecnologias de la Informacion
(SCIT).

Resulado previsto Apoyo eficiente a los érganos de los Estados miembros que se ocupan de cuestiones
relativas a las tecnologias de la informacion.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Comentariogecibidos de los delegados:

Se proporcioné un apoyp Los delegados manifestaron su satisfaccién con la organizacion y los contenidos de las
sélido al SCIT. cuatro sesiones del SCIT: la séptima sesion plenaria del SCIT, una sesion del Grupo
de Trabajo del SCIT sobre Proyectos de Tecnologida ttdormacion y dos sesiones

del Grupo de Trabajo del SCIT sobre Normas y Documentacién. Fueron muchos los
Estados miembros que desempefiaron la funcion de responsables de los grupos de
expertos del SCIT con el fin de apoyar las nuevas iniciativas valat las

tecnologias de la informacion, que estan en consonancia con los nuevos métodos de
trabajo del SCIT.

Subprograma 15.2— Servicios de tecnologias de la informacion

188. Se siguié mejorando y racionalizando la infraestructura existeriee@MPI en la

esfera de las tecnologias de la informacion, mediante la finalizacion exitosa del proyecto
conocido como FOCUS, por el cual se implementa una arquitectura técnica que no soélo puede
admitir los sistemas actuales, sino que también se amotttaraievos requisitos de los
sistemas IMPACT y WIP®ET. Asimismo, con la introduccién de un nuevo sistema
exclusivo de asignacién de nimeros, se completd un proyecto para automatizar el servicio
interno de asistencia técnica en tecnologias de la informaclitho sistema fue necesario

para que el servicio pudiera hacer frente a las 16.500 llamadas recibidas en 2002,
provenientes de los usuarios de las 1.850 computadoras de la OMPI. Se lograron avances
importantes en la esfera de la seguridad de la indoiém, mediante la promulgacion de las
nuevas politicas de seguridad y de identificacion y las restricciones relativas al espacio
compartido.
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Resultado previsto
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Respaldar una mayor utilizacion de las tecnologias de la informacion en la OMPI.

Existencia de una moderna infraestructura de tecnologias de la informacién y mejora del

apoyo al usuario para aumentar la productividad del personal.

Resultado(s) obtenido(s

Se amplié y mejoré la
funcionalidad y el
rendimiento de la
infraestructurale la
OMPI de tecnologias de
la informacion.

Elaboracién de nuevos
materiales destinados a
la formacion interna.

)

Indicador(es) de rendimiento

Adecuacion de los componentes del soporte fisico y légico al nivel estandar del
sector:

Proyecto FOCUS:
- Se completd el traspaso de informacién y la consolidacién de la red interna de
la OMPI, y se retir6 la antigua arquitectura de red, asi como los viejos equipos;
- Seiinicio la consolidacion de los servidores (se recuperaron nueve senddores
otros sitios, no se utilizaron nuevos servidores en los dos nuevos edificios).

Se establecieron conexiones de alta velocidad en dos nuevos locales de la OMPI
(Edificios Casaiy G. Mottd), para un total de 150 miembros del personal.

Empez6 a funcionael sistema magico de gestion de pedidos de asistencia, y las tareas
fueron reorganizadas en consecuencia.

El sistema de gestion de inventarios en materia de tecnologias de la informacion fue
integrado al sistema global de gestion de inventarios de lalOMP

Se prest6 asistencia mediante la aplicacién de nuevas medidas de seguridad, de
identificacién y restricciones de espacio compartido.

Estadisticas de utilizaciéon de los servicios de red:

Mediante el sistema de correade la OMPI, se tramitd una media 6.330 mensajes
por dia (tanto enviados como recibidos), lo que corresponde a un volumen de 512
megabytesLa capacidad total de las casillas de correo supera logigadytes

Numero de miembros del personal capacitados en el uso de aplicacioaadasy
avanzadas:

La capacitacion interna en tecnologias de la informacion consistio en 14 sesiones
impartidas por un nuevo docente exclusivo a tiempo completo, sesiones que
representaron un total de 127 dias de formacién destinados a 80 miembros del
personal de la OMPI. Entre los programas estudiados en estos nuevos cursos figuran:
Internet Explorer FrontPage 2000MS Access Advanced

OBJETIVO:

Resultado previsto

Asegurar un entorno de tecnologias de la informacion estable y seguro para la OMPI.

Funcionamiento fiable y estable de los sistemas y servicios de la OMPI en el ambito de las

tecnologias de la informacion.

Resultado(s) obtenido(s

Se mantuvo e incluso sg
mejoro la disponibilidad
elevada de los sistemas
de tecnologias de la

informacién de la OMPI.

)

Indicador(es) de rendimiento

Celebracion de acuerdos con los usuarios respecto de los servicios:
Previsto para 2003.
Porcentaje de tiempo funcionamiento de los sistemas:

- Fueron mas de 60 los Servidores Internos que garantizarodispanibilidad del
99,7%j;

- Elsistema de correse, para el que se dispone de 11 servidores y portales, ofrecio
una disponibilidad del 99,8%;

- Los sistemas operativos de la OMPI que funcionan en el Centro Internacional de
Procesamiento Electrénico de Datstuvieron disponibles en un promedio del
99,91% en el horario normal de oficina y en un 99,70% durante el horario
ampliado (7 de la mafiana a 8 de la tarde).
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Se ha verificado la redundancia de todas las importantes redes internas y externas de
datos, &nto en lo que se refiere a las conexiones como al equipamiento real, las cuales
estan disponibles en cerca del 100%.

Resolucién rapida de las llamadas de asistencia de los usuarios:

Asistencia al usuarioeCantidad de:

- Llamadas y solicitudes de asistémececibidas: 16.500
- Peticiones tramitadas por el servicio de asistencia: 11.700
- Peticiones que pasaron a una segunda instancia: 4.800
- Plantillas preparadas para reuniones 400

- Ejecuciones de actualizacion del inventario de tecriakig 2.700

Ademads de las intervenciones del servicio de asistencia, se realizaron otras 4.295 en
relacién con las 1.850 computadoras interconectadas en un entorno de red de la
OMPI, coninclusion de: mas de 1.200 mudanzas de computadoras entre dgcinas
colaboracion con encargados de mudanzas); 901 instalaciones o reemplazos de
computadoras; mas de 1.600 reparaciones de soportes fisicos y l6gicos; y 653
reparaciones de impresoras. Asimismo, se realizaron 446 intervenciones de
mantenimiento o repacion de 198 computadoras portatiles en uso en la
Organizacion.

Disponibilidad del sistema e informacion del usuario:

Previsto para 2003.

OBJETIVO:

Garantizar que los sistemas y servicios se mantengan actualizados y sean pertinentes para las

necesidads de la Organizacion.

Resultado previsto

Los sistemas existentes permanecen actualizados y conformes a las exigencias cambiantes

de la Organizacion.

Resultado(s) obtenido(s

Se modifico la
infraestructura en
tecnologias de la
informacion en funién
de las cambiantes
necesidades operativas
Aumento la
productividad de la
Organizacioén sin que pqg
ello se haya contratado
mas personal.

)

o=

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de planes de trabajo elaborados y procedimientos de control de cambios
para las modificaciones del sistema:

Previsto para 2003.
Numero de nuevos elementos sugeridos por los usuarios y su puesta en practica:

- Utilizaciéon de 450 computadoras nuevas para el sistema IMPACT, con la
creacion de soportes légicos especificos;

- Aplicacion exitosa de un sistema piloto de tramitacion de formularios
electrénicos, destinado a simplificar las tareas administrativas (a saber,
pedidos de equipos, solicitudes de licencias, etc.);

- Mantenimiento y mejora del entorno de cibercafé, y puesta aslgpa de
computadoras especificamente preparadas para las distintas conferencias y
demas eventos;

- Aplicacién de instrumentos de reconocimiento de caracteres para los idiomas
arabe y chino;

- Aplicacion de procedimientos para el envio (por varios proveejldeesntrega
y los controles de inventario de nuevos equipos de tecnologias de la
informacion, entre los que figuran servidores, computadoras, computadoras
portatiles, impresoras, etc.;

- Se celebraron contratos de mantenimiento con diferentes proveedoada p
simplificacién de los contratos de gestion.
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Subprograma 15.3- WIPONeT

189. A fines de 2002 se ha instalado satisfactoriamenteaebUBTE WIPONET en52 oficinas
de propiedad intelectual (las OPI), es decir 19 mas que en el bienieZZDAQy ya erarb20
los usuarios registrados de los servicios que se ofrecen en esta red. Se celebransios
regionales de formacion 2002 en los que participaron 151 funcionariosl@ oficinas. La
OMPI también pudo ampliar las posibilidades de de WIPQueT al incluir la transferencia
de datos en el marco de las actividades de la BDPI y del proyectdSAEE.

OBJETIVO: Proporcionar la infraestructura de red y los servicios necesarios para mejorar el intercambio de
informacion en el marco de la omunidad mundial de la propiedad intelectual

Resultado previsto Suministro de una serie completa de Servicios Centrales de W#P&todas las oficinas
de propiedad intelectual de los Estados miembros que estén conectadas a Internet.

Resultado(s) obtedo(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de oficinas de P.I. que tienen acceso a los Servicios Centrales dev&t{PO
con indicacién de la importancia de los servicipara sus necesidades de servicio

Se ofrecieron los El nimero de oficinas que se sirven de los Servicios Centrales de NEiiPse elevd a
Servicios Centrales de 143, y éstas han solicitado que se aumente el plazo de conexion gratuita (30 horas)
WIPONET a los Estados | inicialmente acordado con los Estados miembros.

miembros en 2002. , . . . -
Numero de usuarios de WIR@T registrados que utilizan los servicios

Unos 520 usuarios registrados de WND utilizaban los servicios.

Resultado previsto Ejecucion total de la fase Il en aproximadamef&oficinas, incluida la capacitacion y
una mayouutilizacién de Internet por las oficinas de propiedad intelectual

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de OPI que harecibido el RQUETEWIPONET:

La ejecucion total de la 52 oficinas han recibido elAUETE WIPONET (33 en 2002).
fase Il se aceler6 para
respetar las fechas
fijadas para el bienio 151 funcionarios de 137 OPI en 106 Estados miembros recibieron formacién:

20022003. - Se celebraron 3ursos en francés en Africa, uno en Marruecos y 2 en el Camerdn;
- Se celebraron dos cursos en espafiol en Sudamérica (Chile y el Pera);

- Se celebraron nueve cursos en inglés en Europa, Asia, los Paises Arabes y Africa.

Numero de funcionarios de las OPI que han recibido capacitaeidlVIPONET:

NuUmero de horas de conexién con Interseministradas a las OPI

Se brindaron a las oficinas 1.310 horas de conexién a Internet.

Resultado previsto Una mejor difusién de la informacién sobre P.l. gracias a un mayor acceso a programas
de ensefanza a distancia, mejorando asi la colaborac@éird de la comunidad de la P.I

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de visitas realizadas a sitios Web alojado¥\#@RONET:

Numero de paginas de informacion publicadas en los servidores Web deN&iPO
Previstos para 2003. Numero de conferencias y videoconferencias efectuadag/{PONET.

NuUmero de cursos en linea a los que se ha accedido mediante conexiones a Internet
proporcionadas poWIPONETY numero de participantes en esos cursos

NO DISPONIBLE
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Resultado previsto Integracion de los servicios d&[PONET con el sistema central de tecnologias de la
informacion, eliminando la redundancia, mejorando la eficiencia y aumentando la
utilizacion eficaz de los recursos financieros

Resultado(s) obtenido(s

Integracién gadual en
curso de los servicios de
WIPONET con el sistema
central de tecnologias d
la informacion.

)

1)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de miembros del personal y de sistemas de la Oficina Internacional que utilizan
los servicios d&VIPONET:

Diez fundonarios y un sistema de la OMPI comenzaron a utilizar los servicios de
WIPONET en 2002. El proyecto de BDPI transfirio semanalmente unos seis gigabytes de
datos del PCT sin procesar a un proveedor externo, quien tuvo que transformarlos y
devolverlos (une dos gigabytes de datos reformateados por semana) a la OMPI por
medio de los servicios seguros de WHD. Este procedimiento reduce de 25 a 30% el
tiempo de tratamiento de las publicaciones de la BDPI, permitiendo una mayor
disponibilidad de los datosyn mejor servicio para los usuarios de bibliotecas digitales.

Los contratistas del proyecto PESAFE se sirvieron de WIPKZET para transferir sin
problemas sus trabajos al servidor de desarrollo del proyecto.

NUmero de servicios integrados WPONETY del sistema central de T-:I.

En 2002, se integrd un servicio central adicional a WNEO

Resultado previsto Sistema eficaz y apoyo del usuario final, incluyendo la creacion de urVgIifRONET de
recuperacion del sistema en caso de accidentes

Resulado(s) obtenido(s

El tiempo medio de
solucién de problemas
fue bastante elevado
debido a que en algunos
casos la solucidn del
problema y su ejecucion
insumieron mas tiempo
de lo previsto.

Indicador(es) de rendimiento

Estadisticas sobre las llamadagdaacentral de asistencia y rapidez en la respuesta:

El servicio de asistencia al usuario de WD recibio 120 llamadas, de las que 96
fueron resueltas, lo que supuso un tiempo medio de solucion de problemas de 19 dias.
Las llamadas recibidas entre Sembre y diciembre de 2002 eran pedidos de ayuda

de indole general (desde problemas de disfuncionamiento de los equipos hasta
problemas con la red virtual privada de la Cooperacion Trilateral (VPN)), que fueron
resueltos en su totalidad.

Entrada en fun@namiento dentro de los plazos previstos del 3Mi®ONET de
recuperacion del sistema en caso de accidentes

Previsto para 2003.

Subprograma 15.4- IMPACT

190. En lo que atafie a las medidas de la OMPI por automatizar los procesos que se realiza
en el marco del PCT, el proyecto IMPACT culminé satisfactoriamente la ejecucion de la
primera fase, en 2002, de los sistemas de comunicacién sistematica previa peticién (“COR
sisteméatico”) que permiten a las OPI recibir ejemplares de los folletos e f@entronica

(en DVD o por Internet). A fines d2002, cuatro oficinas (Australia, Estados Unidos de
América, Japon y la Oficina Europea de Patentes) habian previsto recibir sus folletos por
medios electronicos (DVD) y otras tres oficinas se encontrabam periodo de transicién

para pasar del papel a utilizar CD o DVD.
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AI39/7
paginal0o

Responder a las necesidades de la Oficina del PCT en materia de tramitacion de solicitudes del

PCT, ya sea en papel o en formato electronico.

Resultado previsto Aumento end utilizacion de los servicios de Comunicacion previa Peticion (fase 1)

Resultado(s) obtenido(s

Aumenté la utilizacién
del servicio COR
(fasel), saldandose con

resultados satisfactorios.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de folletos del PCffotros documentos conexos transmitidos mediante este
servicia

Folletos: 4.550; otros documentos PCT: 9.234
Folletos: 779.765; otros documentos PCT: 943.376

COR especifico:
COR sistematico:

Porcentaje de folletos del PCT publicados en papel

95 %
89 %

CORespecifico:
COR sistemaético:

Ndmero de oficinas que ya no reciben ejemplares de folletos en papel, y de
documentos automatizados

COR especifico: Cuatro oficinas (Australia, OEP, Japdn, EE.UU.) habian previsto recibir
algunos documentos en foa electrénica. Tres oficinas (Israel, Republica de Corea,
Reino Unido) comenzaron gradualmente a pasar del papel a CD/DVD para todas sus
comunicaciones.

COR sistemético: Cuatro oficinas (OEP, Japdn, Republica de Corea, EE.UU.) recibieron
sistematicamee los documentos de prioridad en DVD (99 % de todos los documentos de
prioridad enviados por la Oficina Internacional).

Algunas OPI recibieron ejemplares tanto en papel como por medios electrénicos de los
folletos y otros documentos del PCT, pero algutelserian proximamente recibir sus
documentos por medios electronicos y varias ya han comenzado a recibir todos o algunos
documentos en DVD.

La mayoria de los suscriptores varios optaron inmediatamente por recibir
comunicaciones en DVD exclusivamente.

Resultado previsto Sistema de la Oficina Internacional (fase 2) en funcionamiento

Resultado(s) obtenido(s

Ya se han redactado log
requisitos del Sistema d
la IB (fase 2) y han
comenzado los trabajos
El sistema seria
operacional en 2003.

)

11

Indicadofes) de rendimiento

Reduccién del volumen de papel utilizado dentro de la Oficina del PCT:
Reduccion del grado de utilizacion del Centro Internacional de Célculo Electrénico
(CICEY):

NO DISPONIBLE

Resultado previsto Sistema de la RO/IB (fase 3) en fumtamiento.

Resultado(s) obtenido(s

La fase 3 del proyecto
IMPACT, o sea el
sistema de la RO/IB,
deberia comenzar en
2003.

)

Indicador(es) de rendimiento

Nuamero de solicitudes internacionales tramitadas electronicamente mediante el
sistema IMPACT de I®ficina Internacional actuando en calidad de Oficina
Receptora (RO/IB)

NO DISPONIBLE
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Subprograma 15.5— Presentacion electronica de solicitudes del PCT

191. En noviembre de 2002, y en el marco del proyecto F8AFE, se instal6 un sistema

piloto para la presentacion electronica de solicitudes del PCT en 40 usuarios seleccionados en
régimen de prueba. Como consecuencia de ello, ese mismo mes el PCT recibié la primera
solicitud presentada electronicamente.

OBJETIVO: Adoptar una norma para la presentacion y tramitacion electronicas de solicitudes
internacionales

Resultado previsto El formato de los documentos y datos sera el convenido para el intercambio con otras

oficinas.
Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento
El marco juridico de la Nivel de actividad de intercambio de datos entre oficinas:

presentacion electnica
y la norma técnica
permitieron definir el

formato acordado para ¢l Una oficina receptora PCT comenzd a recibir solicitudes electrénicamente

intercambio de datos con  (OEP: 11 de noviembre de 2002).
las demas oficinas.

Se esta preparando para comienzos de 2003tehsaspiloto para recibir
electrénicamente las patentes presentadas, paralelamente con las solicitudes en papel.

OBJETIVO: Desarrollar un sistema ¢ presentacién electrénica de solicitudes internacionales basado en el
soporte logico actual PCTEASY (Sistema de presentacion electronica de solicitudes en el marco
del PCT).

Resultado previsto Las solicitudes internacionales se presentaran con un miveimo de irregularidades de
forma, por haber sido preparadas con programas informéticos con aval oficial.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero desolicitudes internacionales presentadas electrénicamente:

La instalacién del El sistema piloto entregado a 40 usuarios en noviembre de 2002. En el marco de la
sistema PCISAFE version experimental del PEFAFE, se recibié el 27 de noviembre de 2002 la
tendrd lugar segun lo primera solicitud PCT totalmente elefica.

revisto en 2003. , _ . . .
P Numero de irregularidades en cada solicitud internacional:

NO DISPONIBLE

Resultado previsto Evitar la introduccién manual de datos (mediante mecanografia o escéner) en los sistemas

informaticos.
Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento
NO DISPONIBLE Reduccion del numero de miembros del personal que intervienen en la introduccién
de datos:

NO DISPONIBLE

Resultado previsto Tramitacion mas rapida y econémica de las solicitudes.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

NO DISPONIBLE Numero de solicitudes internacionales tramitadas por cada examinador:
NO DISPONIBLE
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Subprograma 15.6- CLAIMS

192. El proyecto CLAIMS guarda una estrecha relacién con los avances en el proceso de
reforma de la CIP, cwyprincipal meta es mejorar la capacidad para hacer busquedas en
informacion sobre patentes basandose en la utilizacién de la CIP reformada y su nivel
avanzado. Las cuatro tareas del proyecto CLAIMS son: apoyo a la reforma de RIPCIS y de
la CIP, categordacion, elaboracién de instrumentos didacticos sobre la CIP y apoyo
linguistico. RIPCIS es el subsistema que reemplazara al subsistema IPCIS (relativo al
informe de busqueda preliminar internacional),uso hasta ahora para apoyar la revision de

la CIP. Afines de 2002 se estaba finalizando la fase de andlisis y evaluacion de las tareas de
apoyo a la reforma de la CIP, de categorizacion y de apoyo linguisiiacejecucion e
instalacion deberian finalizar en 2003. La ejecucion de la tarea de elalvodacio

instrumentos didacticos sobre la CIP quedé casi finalizada.

OBJETIVO: Asistir a las OPI de los Estados miembros en la reclasificaciéon de sus colecciones de patentes

Resultado previsto Disminucion de la carga de trabajo relativa a la clasificaciémocumentos de patente

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de documentos clasificados utilizando los simbolosva¢awnanzado
asignados por las oficinas de mayor actividad:

El apoyo del sistema AUn no se ha aprobado el nivel avanzado de la CIP debido a la decision de aplazar la
informéatico se esta fecha de publicacion de la CIP reformada de 2003 a 2005. No hubo por consiguiente
efectuando seguin lo clasificacion alguna de damentos empleando los simbolos de nivel avanzado
previsto de cara a su asignados por las oficinas de mayor actividad.

instalacion en 2003.

OBJETIVO: Proporcionar instrumentos para difundir los resultados de la clasificacion efectuada por las
Oficinas de la Cooperacién Trilateral y las oficinas demayor actividad, mediante la utilizacién
del nivel avanzado de la Clasificacion Internacional de Patentes (CIP) reformada, y la
utilizacion por las oficinas de patente pequefias y medianas y las de los paises en desarrollo de
una Base de Datos Maestra delClasificacion que contiene los datos de clasificacién (y nimero
de solicitud/publicacién/prioridad) de todos los documentos de patente publicados en cualquier
lugar del mundo.

Resultado previsto Mejor acceso a la documentacién en materia de patentefapmficinas pequefas y
medianas y las de los paises en desarrollo.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

La Base de Datos Intensidad del uso de la Base de Datos Maestra de la Clasificacion:
Maestra de la ClasHi

cacion esta siendo NO DISPONIBLE
elaborada por las Ofi
cinas de la Coopera
cién Trilateral, las
cuales prevén su
entrada en funciona
miento en el segundo
semestre de 2004.
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Resultado previsto Puesta a disposicion de la CIP en otros idiomas de la Unién de Estrasburgo.

Resiltado(s) obtenido(s

Dos nuevas versiones
linglisticas de la CIP
disponibles.

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero de versiones creadas en otros idiomas utilizando la traduccidn asistida por
computadora:

Disponibles las versiones resumidas en agafarsi.

Resultado previsto Mejor acceso a las colecciones de patentes por las oficinas pequefias/medianas y de los
paises en desarrollo que no publican sus documentos en inglés.

Resultado(s) obtenido(s

Enlaces creados gracias
a IBIS con las bses de
datos de patentes que
pueden ser enlazadas
con la CIP mediante
URL abiertos.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de bases de datos conectadas con versiones especiales de la CIP en otros
idiomas:

Mas de 10 versiones nacionales de la CIP tiendgwoes con IBIS. Ademas, la base

de datos nacional de la Oficina espafiola esta enlazada con la CIP mediante IBIS
gracias a un URL abierto. Otras bases de datos enlazadas son: espacenet (OEP), la
base de datos de la USPTO, la del PCT YJelrnal of Patat Associated Literature”
(JOPAL).

Subprograma 15.7- AIMS

193. Se halogrado un progreso considerable en el Proyecto AIMS, destinado a sustituir el
antiguo sistema financiero de la OMPI por un sistema integrado de gestion financiera y
presupuestcion. Tras haber finalizado la preparacidn y aceptacion de los requisitos de
usuario se hizo un llamado a licitacién publica para seleccionar la solucion informatica que
mejor atendiese las necesidades de la OMPI. Ahora que se ha completado sa#isfaateri
esa etapa clave y fundamental, se puede afirmar que el Proyecto avanza segun lo previsto
hacia el comienzo de su instalacion a fines de 2003.

OBJETIVO: Sustituir el sistema financiero (FINAUT), de 16 afios de antigliedad, y el sistema de informes
BETS por un moderno sistema integrado de control de la contabilidad financiera y
presupuestaria, que podra respaldar la gestion y la presentacién por la Organizacion de su
informacion financiera.

Resultado previsto Eliminacion progresiva del antiguo sister®NAUT en los proximos-3 afios

Resultado(s) obtenido(s

AIMS comenzara la fase
de instalacién en 2003,
segun lo previsto, y est§
avanzando en las fases
de andlisis y disefio.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero de sectores dentro de las esfetadinanzas y presupuesto que aln
dependan del antiguo sistema hacia fines2(03:

La Caja Cerrada de Pensiones sera la primera parte del nuevo sistema que comenzara
a funcionar independientemente del antiguo sistema antes de fines de 2003.

Reduccion dl volumen de utilizacion del Centro Internacional de Calculos
Electronicos (CICE):

NO DISPONIBLE
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Resultado previsto Aplicacion de un sistema financiero con los controles necesarios para satisfacer los
requisitos de auditoria interna e intervencion deentas, reduciendo asi al minimo los
riesgos financieros

Resultado(s) obtenido(s

Se identificaron y
redactaron los requisitos
del Interventor de
Cuentas en lo relativo al
plan contable y la
presentacion de
informes.

)

Indicador(es) de rendimiento

Comentarios que se reciban del auditor interno

El auditor interno de la OMPI particip6 en el proceso para asegurar que los requisitos
de la presentacion de informes son conformes a lo estipulado en el Reglamento
Financiero de la OMPI. Se pedira la paigiacion del auditor interno en futuras

etapas del proyecto.

Comentarios que se reciban del Interventor de Cuentas

El Interventor de Cuentas participo en las reuniones sobre el disefio del plan contable.
Se ha previsto volver a solicitar su participac&mtareas y reuniones importantes con
el fin de asegurar su satisfaccion con los requisitos establecidos.

Resultado previsto Adopcidn de un sistema basico estable de control financiero y presupuestario que permita
la integracion de futuros sistemas op8vos

Resultado(s) obtenido(s

Continta la planifica
cion de la aplicacién de
las interfaces en el
marco del Proy. AIMS.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de interfaces automatizadas que funcionan con sistemas ajenos a las esferas
financiera ypresupuestaria

Se han detectado nueve interfaces automatizadas de sistemas ajenos a las esferas
financiera y presupuestaria: la némina; el Centro de Arbitraje y Mediacion; las
publicaciones; las contribuciones; el PCT (CASPIA, CASPRO, IMPACT segun
proceda); MAPS; DMAPS.

Resultado previsto S

uministro de la informacion adecuada sobre gestion financiera al personal directivo

Resultado(s) obtenido(s

NO DISPONIBLE

)

Indicador(es) de rendimiento

Comentarios recibidos de los usuarios

Se entrgistd a usuarios de todos los niveles para recabar sus exigencias en esta
materia y preguntas relativas a la presentacion de informes financieros. El tratamiento
de los requisitos continuara en la fase de disefio del proyecto.

Se compilardn y analizardos comentarios de los usuarios en la etapa de disefio y
aplicacion de los informes a los administradores con el fin de evaluar el nivel de
eficacia a la hora de satisfacer sus exigencias.

Subprograma 15.8- Actividades de reconocimiento 6ptico de caractes en

el PCT

194. La descripcion de este subprograma, con sus objetivos, resultados previstos e
indicadores de rendimiento, fue incluida en el Presupuesto por Programas de la OMPI para
20022003 (documento WO/PBC/4/2 Add.1, Anexo l), aprobadolasiAsambleas de los
Estados miembros de la OMPI en septiembr@@i@l.

195. La captura del texto integro de las solicitudes del PCT mediante técnicas de
Reconocimiento Optico de Caracteres (ROC) constituyo una actividad en curso del programa
detecnologias de la informacion en el 2002, en cooperacion con el PCT. Entre los logros
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alcanzados cabe destacar la entrega de la coleccion completa de DVD PCTI2C para el
periodo19982002 y una calidad de ROC cercana al 9%,7

OBJETIVO:

Captar el texto integro de las solicitudes del PCT mediante técnicas de Reconocimiento Optico

de Caracteres (ROC) y poner los datos en formato electrénico a disposiciéon de las oficinas de los

Estados

Resultado previsto D

miembros de la OMPI y de las Bibliotecas Digitales de Propiedad Intelectlu

isponibilidad oportuna del texto integro de las solicitudes del PCT.

Resultado(s) obtenido(s

Se completd y
entregd a la OMPI la
coleccion 1998002
de DVD PCTI2C.

Entrega semanal de
datos a la OEP satis
factoria segun ésta.

Indicador(es) de rendimiento

)

Los datos electrénicos deberian distribuirse y cargarse segun el calendario:

Entrega a tiempo a la OMPI de la produccién semanal de los datos electrénicos de la
coleccion PCTI2C y a la OEP de la Norma ST.35.

Resultado pregto: Elevado nivel de calidad de los datos electronicos, que las oficinas de patentes podran
utilizar para la busqueda y el examen.

Resultado(s) obtenido(s

El 99,7 % de exactitud

del ROC estuvo muy pof

encima del objetivo de
lograr el 98 %.

Indicador(es) de rendimiento

)

La calidad de los datos electronicos deberia satisfacer las especificaciones de la OMPI:

Hasta fines de septiembre de 2002 se control6 la calidad de la estructura de los datos
PCTI2C y la OEP indic6 que la marcha de las actividadie ROC no podia ser

mejores habida cuenta de la calidad de los documentos usados. La calidad media
alcanzada fue del 99,7 % (es decir, por encima del 98% estipulado en el contrato).

Todos los datos publicados semanalmente por el PCT aparecieronadedei@n de
DVD PCTI2C.

Resultado previsto Seguira el uso intensivo del sistema de BDPI.

Resultado(s) obtenido(s

El sistema BDPI genero
un gran nimero de
solicitudes de paginas.

Listo y disponible para
un namero limitado de
usuarios el prototipo
para la publicacion de
los datos de texto integr
en la BDPI del PCT.

WIPONET disponible
para enviar datos de
texto integro a la BDPI
desde noviembre de
2002 y los datos de text
integro estan disponible
una semana después de
la fecha de publicacién
parasu transferencia a
WIPONET.

Indicador(es) de rendimiento

)

Numero de consultas realizadas en el sitio Web de BDPI:

Se solicitaron unas 11.502.830 paginas en el sitio Web de la BDPI como resultado de
39.540.341 visitas al sitio.

Publicacién semanal dedxto integro de la descripcidn y las reivindicaciones
contenidas en los folletos del PCT en la BDPI y en los idiomas latinos tan pronto
como fue posible tras su fecha de publicacién.

[

D

Gasto total del Programa Principal 15 en 2002:

Fr.S. 67.684.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 16 — Gestion de recursos humanos

196. El Departamento de Gestion de Recursos Humanos continud desarrollando su labor en
armonia con la vision estratégica de la OMPI y asegurando que las necesidades de la
Organizacion en materia de genal sean atendidas oportuna y eficazmente.

197. En 2002 se llevo a cabo un analisis preliminar del informe ddaltonal Academy of

Public AdministrationNAPA), de Washington D.C., tituladdAIPO, An Employer of

Choicé, encargado en 2001 apcion de los Estados miembros, con el fin de proporcionar el
costo de la aplicacion de las diversas recomendaciones contenidas en dicho informe asi como
un calendario para la misma. Elinforme representa una valiosa indicacion de la forma en que
el Depatamento puede apoyar la direccion estratégica de la Organizacion. El resultado de
esta labor dependera del presupuesto que se asigne y de que continten los trabajos relativos a
los sistemas automatizados de gestion de la informacion (AIMS). El arddisisforme

coincidié con la consecucion de ciertos objetivos en el campo de las T.1.

Subprograma 16.1- Contrataciones

198. Continud el perfeccionamiento de los procedimientos para la contratacion de personal.
En el periodo a examen, se publica®} vacantes y se nombro a 98 nuevos funcionarios (53
en la categoria profesional y 45 en la de Servicios Generales), mediante concurso o por
contratacion directa, segun lo dispuesto en el Estatuto del Personal. Se nombré a cuatro
Administradores subalteos y nueve pasantes participaron en el programa de pasantias.

199. La duracion de los contratos de empleados temporeros paso a séf,deeksks, y
continuo el examen de la eventual introduccion de vacaciones por maternidad para los
consultoreslos titulares de contratos de trabajo especial y los traductores temporeros.

OBJETIVOS: Contratar personal del mas alto nivel de competencia, eficiencia e integridad.
Seguir promoviendo una contratacién equitativa para ambos sexos.
Fortalecer la distribucidn geografica de los funcionarios y empleados dentro de la Organizacion.

Resultado previsto Contratacion puntual y eficiente de personal de alta calidad, reflejando la equidad entre los
sexos y la distribucién geografica, valiéndose del Sistemafoenracion sobre Gestion del
Personal.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Numero de miembros del personal contratados para satisfacer las necesidades de la
El nimero de Organizacion en los plazos de tiempo establecidos:

funcionarios contratados
satisface las necesidades
de la Organizacién en
los plazos establecidos.|  Se atendieron otras necesidades de la Organizacion gracias a la contratacion de

32 consultores, 11 titulares de contratos de trabajo especial, 15 acuerdos de servicios
especiales, 113 empleados f@reros y nueve pasantes.

Se nombré a 98 nuevos funcionarios (i8la categoria profesional y 45 de Servicios
Generales).

La contratacion fue
conforme a los objetivos

del sistema de NN.UU Grado de cumplimiento de los objetivos y politicas del sistema de las Naciones Unidas
de equidacentre los en materia de equidad entre los sexos:
Sexos.

o o Casi el 50 % de los nuevos nombramientos eran mujeres.
Distribucién geografica ) _ o .
mejorada. Nivel de mejora de la distribucion geograficalgersonal:

A fines de 2002, habi@9 nacionalidades representadas en el personal, en comparacion
con 86 a fines de 2001.
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OBJETIVO: Reforzar la contratacion y la gestion de personal con objeto de apoyar las actividades
programaticas.

Resultado previe: Politicas y procedimientos racionalizados para la contratacién y la gestién del personal
temporero.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de politicas grocedimientos elaborados y puestos en practica:

Continuidad ampliada en  La duracion de los contratos de personal temporero se amplitiarigses.
el empleo y una
administracion mas
simple.

Se efectud la labor preliminar con vistas a la introduccion en 2003 de vacaciones por
maternidad para consultores, titularescdatratos de trabajo especial y traductores
temporeros

Subprograma 16.2- Beneficios y bienestar del personal

200. Se administraron con eficacia los beneficios y prestaciones del personal y se estudio la
posibilidad de mejorar las condiciones skervicio, en cooperacion con el Sistema Comun de

las Naciones Unidas. En marzo de 2002 entrd en funcionamiento la version actualizada del
sistema informatizado de gestion del horario flexible, ampliandose el servicio a los
supervisores y al personal cehfin de darles mas flexibilidad en la planificacion diaria 'y a

largo plazo del volumen de trabajo. En el segundo semestre de 2002, se permitio el acceso
por Internet de todos los supervisores a informacién sobre su personal subalterno (ausencias,
gradq antigliedad, etc.), lo que supuso una importante reduccion de los procedimientos
administrativos y un ahorro de tiempo y recursos.

201. Se trataron unos 1.210 expedientes de miembros de la Caja Comun de Pensiones de las
Naciones Unidas, perteneaites a la OMPI. Desde el 31 de diciembre2082, el seguro

médico de Van Breda cubre a 2.890 personas, y se negociaron precios competitivos con otros
proveedores de servicios de salud. En mayo de 2002 se vendio el Chalet Erika, propiedad de
la Caja (Cerada) de Pensiones de la OMPI.

202. En lo relativo al bienestar del personal, se tramitaron unas 2.000 solicitudes enviadas
por miembros del personal y de sus familias. En mayo de 2002, se organiz6 una reunion, en
cooperacion con laFondation pur Genevg para los hijos adolescentes de funcionarios

recién llegados a Ginebra. Se celebr6 en octubre, por segundo afio consecutivo, una reunion
de informacion para conyuges de funcionarios recién nombrados. Se organiz6 también, en
colaboracion con I®ficina de las Naciones Unidas en Ginebra, un seminario sobre la
jubilacién destinado al personal en edad de jubilarse.
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Administrar los beneficios y prestaciones de las diversas categorias del personal de conformidad

con el Estatuto y Reglameto de Personal de la OMPI.

Elaborar nuevas herramientas basadas en la informatica y perfeccionar las existentes, para
mejorar la administracion de los beneficios y prestaciones

Resultado previsto Administracion puntual y eficiente de los beneficiosgspaciones de todo el personal
mediante el nuevo Sistema de Informacion sobre Gestién del Personal.

Resultado(s) obtenido(s

Los miembros del
personal recibieron
oportunamente sus
prestaciones.

Mayor eficacia a la hora
de procesar las
peticiones.

)

Indicador(es) de rendimiento

NuUmero y naturaleza de los beneficios y prestaciones administrados y comentarios
recibidos del personal:

La administracion de unos 920 miembros del personal, asi como la de consultores,
empleados temporeros y titulares de@clos de servicios especiales y de contratos de
trabajo especial, supuso:

- latramitacién de unos 800 informes sobre contratos, 183 ascensos y 68
solicitudes de primas de idiomas;

- latramitacion de 268 declaraciones de personas a cargo; el pago de 335
anticipos y prestaciones relacionadas con el subsidio de educacion, 430
subsidios de alquiler, y 162 solicitudes de vacaciones en el pais de origen;

- latramitacién de solicitudes de vacaciones por maternidad y por motivos
especiales, asi como viajes en elroo del subsidio de educacion, ceses en el
servicio y transferencias;

- la preparacion de 647 certificados, 120 “laispesser” de las Naciones Unidas
y 663 solicitudes y renovaciones de la tarjeta suiza de identidad; la tramitacion
de 7.010 solicitudede vacaciones anuales, de crédito y de compensacion; el
registro de unos 13.700 certificados de vacaciones por enfermedad para todas
las categorias de miembros del personal, y la tramitacién del pago de unas
25.500 horas extraordinarias;

- la prestacién dacceso en linea a los directores de programas a determinada
informacion sobre sus subalternos (ausencias, grado, antigiiedad, etc.).

Comentarios positivos recibidos de los miembros del personal y los directores de
programas.

Resultado previsto Un nuew sistema mas eficiente de horario flexible, dotado de un nuevo dispositivo para
fichar la hora de entrada y de salida, que utiliza la tecnologia Ethernet.

Resultado(s) obtenido(s

El sistema revisado
de horario flexible
brind6 a los supervi
sores y ads emplea
dos una mayor flexi
bilidad en la planifi
cacion del volumen
de trabajo.

)

Indicador(es) de rendimiento

Comentarios recibidos del personal sobre la utilizacién del sistema de horario
flexible:

El sistema revisado de horario flexible comenzdiacionar en marzo de 2002,
recibiendo el aprecio de los miembros del personal. La tecnologia Ethernet se top6
con ciertas dificultades técnicas que atrasaron a veces el tratamiento de losEs#tos.
tecnologia fue empleada en los locales alquilados edsmtemente.
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Informar y asesorar a los miembros del personal acerca de sus derechos y obligaciones respecto

de la Organizacion y las autoridades del pais anfitrion.

Resultado previsto Suministro de informacion puntual y exacta y de asesaratoia los miembros del
personal sobre sus derechos y obligaciones respecto de la Organizacion y las autoridades
del pais anfitrién.

Resultado(s) obtenido(s

Se suministré al persong
de nébmina como a los
funcionarios recién
nombrados informacién
exada sobre sus

derechos y obligaciones.

)

7|

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de circulares de informacion publicadas:

Se organizaron 95 sesiones de informacion para personal recién nombrado sobre los
derechos y obligaciones que tienen para con la Organizgdas autoridades del pais
anfitrion.

Se publicaron 36 6rdenes de servicio y circulares de informacion.

Los comentarios de los miembros del personal fueron positivos.

OBJETIVOS:

Mejorar las condiciones de servicio del personal y administrar, mejoray rentabilizar ain mas

la cobertura de seguridad social y de los servicios sociales para el personal y sus familias

Proporcionar servicios adecuados de asistencia social al personal y sus familias (incluido el
personal jubilado) para ayudarlos a resoler los problemas laborales y familiares

Resultado previsto

Nuevos planes de seguro y mejora de los planes existentes.

Resultado(s) obtenido(s

Contencion de los costo
del seguro médico y
mayor concienciacion
del personal en torno a
los gastoselativos al
seguro médico.

Ayuda mas eficaz a los
colegas que buscan
vivienda.

Los nuevos miembros
del personal asumen

)

funciones mas

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero y calidad de los nuevos planes de seguros y nimero de los plasteatesi
mejorados

En 2002 se logré la negociacion de precios competitivos con méas proveedores de
servicios de salud y la aplicacidn de nuevas medidas relativas al seguro.

Ingresaron en 2002 en el plan de seguro médico 294 funcionarios de la OMPI y sus
familias, elevando el total de personas cubiertas en diciembre de 2002 a 2.890.

Seguro de accidentes: se tramitaron el calculo de primas, las solicitudes de reembolso y
103 declaraciones de accidente. A fines de 2002, 1.000 funcionarios, jubilados y sus
familias estaban cubiertos por el seguro de accidentes no profesionales.

A fines de 2002 el plan del seguro de vida contaba con 165 miembros.
Se calcularon las primas para unos 300 becarios.

La tramitacién continua de los expedientes de los miembeda €aja Comun de

Pensiones de Naciones Unidas incluy6é 172 altas, elevando el total de miembros a 1.210
al 31 de diciembre de 2002. Se prepararon mas de 50 proyecciones jubilatorias, 43
proyecciones por cese en el servicio, 218 actualizaciones de exfeesdyediversas
validaciones y restituciones jubilatorias.

Continué la administracién de la Caja (Cerrada) de Pensiones de la OMPI, incluida la
venta del chalet Erika en mayo de 2002.

Se tramitaron unos 965 certificados varios, proyecciones jubilatocasss y
memorandos.

Comentarios recibidos de los miembros del personal:

Se brind6 asistencia a los colegas que atravesaban situaciones dificiles. Se celebraron
més de 600 reuniones individuales en las que se encontraron soluciones a los problemas.
Los comentarios recibidos fueron positivos.

Se amplio la asistencia prestada a los nuevos funcionarios y a sus familias, incluyendo
el suministro de informacion antes de la llegada y consejos frecuentes durante la
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rapidamente cuanto instalacién en lo relativo a la vivienda, €scolaridad, las guarderias, empleo para
antes estén instaladas sus conyuges y otros aspectos relacionados con la instalacion en un nuevo entorno. Se
familias en la zona. organizaron sesiones de informacion para 36 nuevos colegas y una reunion para

conyuges, se celebraron dos reuniones para hijdeszintes de nuevos funcionarios

Se mejord el sitio en cooperacion con l&rondation pour Genéve

Intranet relacioado con
la asistencia social. Méas colegas consultaron el sitio Intranet relacionado con la asistencia social antes de
ponerse en contacto con la dependencia. Se recibieron comentarios positivos en

Mas interés por parte de relacioncon la informacién contenida en el sitio Intranet.

los funcionarios en
actividades infantiles, en  Club de nifios: hubo actividades dos miércoles por mes durante el afio escolar y se
particular las que se organizaron dos campamentos de verano, de una semana cada uno. Se recibieron
realizan en el verano. comentarios positivos.

Subprograma 16.3- Politica de gestion y de perfeccionamiento del personal

203. Entre las principales actividades cabe destacar la elaboracion de politicas generales
sobre la gestidn de los recursos humanos, en armonia con las tendencias y acontecimientos
generale®n el sistema comun de las Naciones Unidas; y las cuatro modificaciones aportadas
al Estatuto y Reglamento del Personal de la OMP2@02.

204. Ademas de organizar cursos de formacion para el perfeccionamiento de idiomas, las
tecnologias de lanformacién y la capacidad de gestion en la Organizacion, se prepard un
programa de iniciacién totalmente especifico para los funcionarios recién nombrados. En la
medida de lo posible, se incluyeron en los diversos programas de informaciéon médulos de
condentizacion sobre la seguridad informatica. Los cursos de idiomas se transformaron en
una importante actividad de formacion, con unos 910 participantes durante20@&io Sin
embargo, las mas importantes actividades fueron las destinadas al seBtGiidales

realizaron seminarios y cursos especiales sobre formacion de equipos a peticion de los
interesados. Uno de los logros mas destacables es la transiciéon sin problemas al nuevo centro
de idiomas y los esfuerzos continuos por reforzar la divulgag@imformacion.

OBJETIVOS: Aumentar la compatibilidad del Estatuto y Reglamento de Personal de la OMPI con el Sistema
Comun de las Naciones Unidas teniendo en cuenta los cambios organizativos de la OMPI.

Mejorar las normas de servicio (contratacion, asigacion de puestos y perspectivas de carrera)
del personal y de los empleados temporeros

Resultado previsto Mejora de la compatibilidad del Estatuto y Reglamento de Personal de la OMPI con el
Sistema Comun de las Naciones Unidas.

Resultado(s) obtenids) Indicador(es) de rendimiento
Numero de modificaciones efectuadas al Estatuto y Reglamento de Personal de la
o OMPI:
Se actualizé
frecuentemente el Continuaron las actividades sobre la preparacién ditqas generales de gestion de
Estatuto y los recursos humanos, teniendo en cuenta las tendencias y avances en el sistema
Reglamento del comun de las NN.UU. El Estatuto y Reglamento del Personal de la OMPI fue

Personal de la OMPI. modificado en enero, marzo, mayo y noviembre de 2002.
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Resultado prasto:  Clasificacion de todos los puestos de conformidad con las normas utilizadas en el Sistema
Comun de las Naciones Unidas.

Resultado(s) obtenido(s

Puestos clasificados de
conformidad con la
matriz y las normas
locales.

)

Indicador(es) de rendimiemt

Ndmero de puestos clasificados:

Se prepararon 314 descripciones de puestos tras la labor de clasificacion. No se apelé
ninguna decisién sobre clasificaciones. No se reunié en 2002 el Comité de
Clasificacion ni la Junta Asesora en materia de Ascensos.

OBJETIVO:

Resultado previsto

Introducir un sistema de gestion del rendimiento mejorado y extendido a toda la Organizacion

Sistema mejorado para la gestién del rendimiento.

Resultado(s) obtenido(s

Continuaban los debate
sobre la revision del
sistema de evaluacion
del rendimiento.

)

D

Indicador(es) de rendimiento

Comentarios recibidos de los directores de programa y otros miembros del personal:

NO DISPONIBLE

OBJETIVO:

Fortalecer la competencia y eficacia del personal de la OMPI en materiaedtécnicas de gestion,

tecnologias de la informacidn e idiomas, en consonancia con los objetivos de la Organizacion

Resultado previsto Mejora del rendimiento y de las aptitudes de comunicacion del personal mediante la
formacioén en tecnologias de la imfoacion y en los idiomas de trabajo reconocidos por la
OMPI y en otros campos especificos.

Resultado(s) obtenido(s

Mayor motivacién entre
los miembros del
personal y mejor
rendimiento (segun los
comentarios de
supervisores y de los
propios funcionans).

Aumento el nimero de
miembros del personal
con dominio de dos o
mas idiomas
reconocidos por la
OMPI.

Reconocimiento de la
OMPI por la UNESCO
como centro examinado
en el sistema comuin de
NN.UU. con control
directo sobre los cursos
de idiomsas.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de miembros del personal formados y comentarios recibidos

1.377 personas participaron en 65 cursos divergterca del 66 % del personal
participé en una actividad organizada de formacion.

Los cursos organizados y el nUmero de participantes figura a continuacion:
- sobre gestidn: 175 participantes;
- sobre tecnologias de la informacién: 70 participantes;
- deidomas: 910 participantes;
- sobre comunicacion (incluido el programa de iniciacién): 160 participantes;
- otros cursos técnicoad hoc): 208 participantes.

Un namero elevado de participantes opind que los cursos fueron satisfactorios.

Numero de miembradel personal que dominan dos o mas idiomas de trabajo
reconocidos por la OMPI:

En total, 87 miembros del personal pasaron con éxito el examen de aptitud linglistica
en 2002: 37 eninglés, Zh francés, 18 en espafiol, siete en aleméan, dos en chino, y
unoen arabe. Un funcionario asistié a un curso intensivo de idiomas en el extranjero
y cinco funcionarios se beneficiaron de cursos privados a medida para atender
necesidades profesionales especificas.

La transicion a un nuevo plan de ensefianza de idi@sblecido en 2001

transcurrié sin problemas, en el que la OMPI dio la bienvenida a la UIT como
participante en el nuevo programa. Junto con la UIT, la OMPI fue reconocida por la
UNESCO como centro examinador en lo que atafie a los examenes de aptitud
linguistica para el inglés, el francés y el espafiol. Los exdmenes se organizan
conjuntamente con la UIT una vez al afio.
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Comenzaron a funcionar

unos procesos perfeceiq
nados en el Departamer
to de Gestion de Recur.
Humanos.

Se efectuaron 85 examenes para la contratacion para personal temparpréctica
de estos examenes se extendera a todo el pésar@eevaluar las competencias y dar
un mejor enfoque de esta manera a las esferas de formacion.

OBJETIVO:

Mejorar la comunicacion y la difusion de informacién entre los miembros del personal

Resultado previsto Actividades de formacion y de difuside informacién sobre los objetivos y actividades de
la Organizacién.

Resultado(s) obtenido(s

Se redujo el periodo
inicial de adaptacion de
los nuevos funcionarios,
lo que permite que
comiencen a trabajar
plenamente mucho
antes.

Formar a los miefmros
del personal con
informacion accesible
directamente desde el
sitio Intranet.

)

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de actividades organizadas, como programas de iniciacion, sesiones
educativas del mediodia, etc., y comentarios recibidos del persbnegpecto:

El nimero de actividades organizadas fue el siguiente:

- 12 sesiones del programa de iniciacién, en la que participaron 146 miembros
del personal,

- cuatro sesiones de formacion para secretarias recién nombradas;

- dos sesiones educativas deldilia, con una participacion media de 150
miembros del personal,

- dos sesiones de formacion en linea sobre propiedad intelectual, en inglés y
francés, en las que participaron 83 miembros del personal.

Los comentarios recibidos fueron positivos
Se volvD a disefiar el sitio Intranet para mejor el acceso a la informacion.

Se disefio y publicé un folleto de bienvenida en cooperacion con la Seccion de
Asistencia Social. Comenzara a distribuirse a comienzos de 2003.

Subprograma 16.4— Servicios de atencia médica

205. Se iniciaron varias campafas de fomento de la salud publica haciendo particular

hincapié en la prevencioén. Las iniciativas emprendidas continuaron enfocadas hacia la mejora
de la salud y el bienestar de los miembros del personal mediante charlas sobre, por ejemplo, la
ergonomia en el lugar de trabajo, una campafa para dejar de fumar e inspecciones del entorno
de trabajo.

OBJETIVO: Proporcionar servicios de atenciéon médica al personal y a los jubilados de la OMPI, asi como a

los delegados extranjeros

Resultado previsto Atencion médica rapida y adecuada para el personal, los jubilados y los delegados.

Resultado(s) obtenido(s

Se atendieron con éxito
todos los pedidos de
asistencia de los
funcionarios, jubilados y|
delegados exanjeros, y
se brindé informacién
antes y después de
realizar viajes.

)

Indicador(es) de rendimiento

Numero funcionarios, jubilados y delegados que utilizan la Unidad Médica:

Hubo un total de 5.438 consultas e intervenciones relacionadas con miembros del
personal, empleados temporeros, jubilados, delegados de Estados miembros y
huéspedes oficiales de la OMPI.

Se atendieron 39 casos urgentes, se dieron 362 vacunas, y se expidieron 106 altas
médicas a personal temporero y otros empleados.

Se realizaron 768esiones de informacion antes del viaje, con entrega de una carpeta
de informacién para el viajero.
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OBJETIVO: Mejorar los aspectos de las condiciones materiales de trabajo del personal relacionados con la

salud.

Resultado previsto Mayor acceso a laggtnicas de gestion de salud y a un entorno laboral sano, y mayor
sensibilizacion sobre los beneficios dimanantes.

Resultado(s) obtenido(s

Mejora considerable en
el bienestar del personal
asi como en las

condiciones y el entorng
de trabajo.

)

Indicadofes) de rendimiento

Disminucién de las quejas sobre malestares relacionados con el entorno laboral:

Se iniciaron varias campafias haciendo particular hincapié en la prevencién. En una
conferencia organizada al mediodia se abord6 el tema de la segundedtaria y la
nutricion.

Se inspecciond la higiene alimentaria en las cocinas de las cantinas en varios locales
de la OMPI.

Las actividades se centraron en particular en la ergonomia en el lugar de trabajo, en
una campafia para dejar de fumar y continndas inspecciones del lugar de trabajo
con el fin de mejorar la salud y el bienestar del personal.

OBJETIVO: Contener los costos de atencién médica generados por la OMPI y su persanal

Resultado previsto Ahorro en beneficio de la Organizacion y gie personal gracias a la contencién de los
costos de la atencién médica.

Resultado(s) obtenido(s

Mayor acceso a la
atencion médica a
precios competitivos
para el personal y sus
familias, en consonancia
con la politica de la
Organizacion de
contencion @ costos.

)

1

Indicador(es) de rendimiento

Reduccién de los costos de atencion médica para la Organizacion y el personal:
Aumento minimo (tres %) de la prima del seguro médico en 2002.

Entre los proveedores adicionales de servicios de atencién médicadediacar: dos
institutos de radiografia, un laboratorio de analisis de sangre, una red de farmacias, un
fisioterapeuta y una clinica.

Gasto total del Programa Principal 16 en 2002: Fr.S. 8.000.000

PROGRAMA PRINCIPAL 1 7 — Servicios administrativos

206. Se continud proporcionando servicios de apoyo administrativo a los Estados miembros,
a otros usuarios publicos y privados, asi como a la Secretaria.

Subprograma 17.1- Operaciones financieras

207. Continuo la gestidn financiera acertadanservandose registros exactos de todos los
ingresos y gastos, y se mantuvieron cuentas mensuales y anuales de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento Financiero de la Organizacion. Se cerraron adecuadamente las
cuentas del bienio 2062001 (respeto de la OMPI, la UPQV, los proyectos del PNUD, los
fondos en fideicomiso y la Caja (Cerrada) de Pensiones de la OMPI). El Interventor de
Cuentas publico unos informes de auditoria satisfactorios. El informe de la gestion financiera
en el bienio 2002001 fue preparado y enviado a tiempo a los Estados miembros. Se tramit6
a tiempo la distribucién de las tasas suplementarias y los complementos de tasas de la Unién
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de Madrid y las tasas de la Union de La Haya correspondientes a 2001, asi como la
distribucion mensual de las tasas individuales relativas al Protocolo de Madrid.

208. Se completaron satisfactoriamente las primeras etapas del Proyecto AIMS y dentro del
calendario previsto. Tras definir los requisitos de los servicios financierodeseisad al
proveedor desoftware se negociaron las compras y se instal6 provisionalmente el programa
en un sistema paralelo, durante la fase de desarrollo. Tal como se habia previsto en el
proyecto, se contraté a un equipo de consultores para ayudsuauarios en la migracion al
nuevo sistema.

209. El Comité Asesor en materia de Inversiones continu6 reuniéndose con regularidad y
decidié que, una vez salvaguardado el capital, la mejor alternativa era colocar los fondos de
inversion en el Barw Central suizo, donde se obtenia un interés anual del 2,625 % a fines
de2002.

OBJETIVO: Establecer un nuevo sistema integrado de informacién sobre finanzas y presupuesto y, durante
su ejecucién, llevar a cabo la modernizacion necesaria del actual sistamie informacion
financiera.

Resultado previsto Una mayor eficacia, productividad y flexibilidad en el bie2i®042005 con motivo de la
modificacion de los procedimientos actuales y la puesta en marcha de nuevos moédulos
financieros durante el bienid002 2003.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Calendario respetado, y| Numero y naturaleza de los médulos elaborados y agbisgara el nuevo sistema de
ejecucién oportuna de informacion sobre finanzas y presupuesto:

las primeras etapas del
proyecto, e instalacién
del programa en un
sistema provisional.

- Definicion de los requisitos de los servicios financieros;
- Seleccidn y compra del programa informatico;
- Contratacion de un equipo de consultores.

OBJETIVOS: Garantizar que todos losingresos pagaderos a la OMPI sean debidamente recibidos y que todos
los gastos sean pagados de manera correcta y oportuna.

Garantizar que la contabilidad se realice de conformidad con los reglamentos, normas y
criterios aplicables y que las cuentas se Nen correctamente.

Resultado previsto Todas las operaciones financieras seguiran realizandose con exactitud, integridad y
probidad.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Las operaciones Informes y dictdimenes satisfactorios del Interventor de Cuentas:
financieras continuaron
reflejando calidad y
precision elevadas.

Realizacion exacta de todas las operaciones financieras, y el informe y el dictamen del
Interventor de Cuentas fueron satisfactorios.
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OBJETIVO: Garantizar que la Secretaia tenga la capacidad adecuada para invertir sus fondos y obtener el
maximo rendimiento, habida cuenta de la necesidad de salvaguardar los recursos financieros de
la OMPI.

Resultado previsto Se salvaguardaran los fondos disponibles para la inversiéa gbtendra el maximo
rendimiento posible mediante el asesoramiento de expertos en inversiones.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimnto

Rendimiento obtenido de los fondos invertidos (se reconoce que el rendimiento

El rendimiento de las depende en gran medida de la situacion del mercado):

inversiones fue inferior
de lo previsto debido a El rendimiento de las inversiones en 2002 se elevo anfl|6nes de francos suizos,
tipos de interés menores en comparacion con los 11billones previstos.

en 2002.

OBJETIVO: Proporcionar informacion financiera clara y pertinente a los Estados miembros y a los
directores de programa de la Secretaria

Resultado previsto Se presentardn a los Estados miembros y a los directores de programas de la OMPI
informes financieros satisfactorios y puntuales, promoviendo de esta manera la
transparencia, el rendimiento de cuenta y la utilizacion eficaz de los recursos.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Presentacion oportuna de informes financieros y entrega puntual de informacion
financiera a los usuarios internos y externos:

La produccion de Preparacion del Informe de la Gestion Financiera@02001.
informes financieros y
de otras informaciones
financieras ha sido
puntual y satisfactoria. | Distribucion de las tasas percibidas por los sistemas de Madrid y dedya a los
Estadogamiembros y en los plazos fijados:

Suministro puntual de informacion financiera a los usuarios externos e internos,
incluyendo las tasas percibidas por los sistemas de Madrid y de La Haya.

La distribucion de las tasas percibidas por los sistemas de Madrid y de La Haya ha sido
puntual.

Subprograma 17.2— Servicio Linguistico

210. Se prestaron servicios de traduccion a los seis idiomas oficiales taciones Unidas,

sin olvidar la meta de brindar un maximo de calidad y asegurar el periodo mas breve posible
entre la recepcién de los originales y el envio de las traducciones, con el fin de mantener las
normas de calidad y permitir la difusion puatade los documentos. Todo ello pudo lograrse
empleando, en la medida de lo posible, nuevas herramientas informéticas, como las bases de
datos terminoldgicas, de forma que el Servicio Linguistico alcanz6 una elevada tasa de
productividad.
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OBJETIVOS: Facilitar la comprension entre los Estados miembros y con la Secretaria y, a fin de que la
informacion esté ampliamente disponible, traducir publicaciones, documentos y demas material
a tantos idiomas como sea posible, fijando normas de alta calidad en el pesp de traduccion,
con objeto de conseguir un producto carente de errores.

Establecer una politica lingiistica y terminologia.

Aumentar el uso de las tecnologias de la informacion, incluidas bases de datos terminoldgicas
mas globales y el uso posible de aduccién asistida por computadora y los sistemas de
reconocimiento vocal.

Resultado previsto La traduccion de alta calidad de documentos en més idiomas de trabajo aumentara la
eficacia de los debates mediante la puesta a disposicién en mas idiordaswaentos y
demas material.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Comentarios de los delegados sobre la calidad y puntualidad en la produccion de las

traducciones:
Se mantuvo la alta

calidad de las - Los delegados se mostraron generalmente satisfechos con la calidad de las
traducciones, de la traducciones;

edicion y de la revision - Se han emendido esfuerzos para asegurar la entrega puntual de los documentos a
de documentos. los usuarios.

Volumen de traducciones efectuadas conforme a las normas de productividad:
La demanda de

traducciones fue - setradujeron 4%eyes, reglamentos y proyectos de ley o leyes tipo recibidas de 23
globalmente mayor, lo paises @rupos de paises, 0 bien preparadas para esos paises. Se tradujeron,
gue generd una mayor revisaron o editaron documentos parard@niones y seminarios o cursos de
produccién total en formacién organizados por la Secretaria;

compaacion con el afio - El'volumen de traduccion, edicién y publicacion del Servicio Lingédstiicanzé
anterior. una excelente tasa global de productividad que correspondio al 94 % del total de

horas trabajadas, dedicandose sélo el 6 % a tareas administrativas.

El Servicio Linguistico se beneficio de la utilizacién de herramientas informaticas
disponiblegpara todos los traductores, como varias bases de datos terminolégicas, asi
como de herramientas y recursos disponibles en Internet. La evaluacion de varios
programas informaticos de traduccién culminé con la seleccidon de un moderno
instrumento de busquadie documentos, que fue comprado e instalado en el segundo
semestre de 2002. Varios miles de ficheros fueron archivados en la base de datos
gestionada por ese programa informatico, lo que permitio la busqueda rapida, completa y
fiable de referencias.

Subprograma 17.3- Servicios de conferencias, comunicaciones, registros y
produccion de publicaciones

211. Se atendieron conferencias y reuniones organizadas en Ginebra y en otras partes, se
distribuyeron documentos y se ofrecieron servicios depné¢acion. También se publicaron
muchos documentos en el sitio Web de la OMPI para facilitar su lectura por los delegados.

212. El gran volumen de correo despachado por la Organizacion hizo posible conseguir
precios competitivos de los proveedores de servicios, o que permitié una reduccién del 33%
en el costo del despacho de correo, en comparacién con los precios practicados para el
publico en general. También se consiguieron unas tasas inferiores para las llamadas de larga
distancia que contouyeron a reducir el total del costo de las telecomunicaciones, pese a que
ha habido un mayor nimero de llamadas debido al mayor nimero de funcionarios de la
Secretaria.
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213. Finalizo la preparacion de propuestas para un sistema piloto de gel&abronica de

los documentos (EDMS). Concebido para sustituir el actual sistema de registro, el EDMS
proporcionara un entorno totalmente electrénico para el registro y tratamiento de la
correspondencia. También facilitara las diferentes etapas deparpoeon y visto bueno de

los documentos, incluyendo el rastreo, la traduccién, la impresion, la distribucion y el
archivado, con la ventaja afiadida de disponer de una herramienta de busqueda y una
conservacion mejorada, en términos generales, de losroegisSin embargo, debido a las
limitaciones presupuestarias, se ha aplazado la ejecucion del proyecto. Mientras tanto, se ha
procedido a reorganizar los archivos.

OBJETIVO:

Proporcionar a los delegados y a la Secretaria servicios eficaces para el bdencionamiento de

las conferencias y demas reuniones

Resultado previsto Prestacién de servicios satisfactorios a los delegados y la Secretaria para las conferencias
y demas reuniones.

Resultado(s) obtenido(s

Se prestaron eficaces
servicios de coferencias
y de interpretacion.

)

Indicador(es) de rendimiento

Satisfaccién de los delegados con los servicios de conferencia prestados:

Se recibieron comentarios muy positivos de los delegados y de miembros del personal
de la Secretaria.
Se prestaron seigios de conferencias para:

- reuniones en Ginebra 62

- reuniones en otras partes (con el suministro de documehi@s)

- establecer contratos para intérpretes independientes 567

- dias de trabajo de los intérpretes independientes 2.335

- participantes en las rewonies organizadas en Ginebra 6.000

- reuniones internas 1.135

El nuevo sistema de sonido instalado en las salas de conferencia funcioné bien. Se
instalé un sistema electrénico de tablon de anuncios para las salas de reuniones,
permitiendo la actualizaciérapida del calendario de reuniones y una visibilidad mas
clara de la informacién. Se prepard y puso en marcha en Intranet un sistema de
reservacion de salas para uso exclusivo de la Secretaria.

Resultado previsto Distribucion eficaz y puntual de laocumentos de reunion y disponibilidad de los mismos
en el sitio Web de la OMPI. La utilizacion de un sistema de impresién previa solicitud y
sistemas digitales de archivo electrénico para documentos, asi como la utilizacion de
Intranet para el material iterno permitiran un acceso mas rapido, la reduccién del
volumen de impresién y de almacenamiento de documentos, y ahorros sustanciales en los
gastos de franqueo.

Resultado(s) obtenido(s

Los documentos de
reuniény las circulares
oficiales fueron
distribuidos
generalmente a tiempo.

Los documento
estuvieron disponibles
para los delegados y el
publico en el sitio Web
de la OMPI, y para el
personal en el sitio
Intranet, facilitandose as

)

Indicador(es) de rendimiento

Satisfaccién de los usuarios con la puntualidad y correccién en la distribucién de los
documentos y el acceso a ellos:

- documentos distribuidos (en todos los idiomas) 6.477
- circulares oficiales y o#rs notificaciones 745
- paguetes de documentos preparados para franquear 200.000

La publicacién de los documentos de reunién y de las fechas de las reuniones en el
sitio Web de la OMPI prmitié un acceso rapido a las informaciones. Los
documentos para las reuniones del SCIT y varias reuniones del PCT s6lo fueron
enviados electrénicamente, lo que tuvo como consecuencia su entrega rapida 'y
ahorros en los gastos de franqueo y de imprehtameta es enviar un niimero cada
vez mayor de documentos por medios electronicos.
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un acceso rapido a la
informacion relativa a
las reuniones.

Comenzé la creacion de un sistema de rastreo con el objetivo de ayudar a producir
documentos a tiempo, en los idiomas adecuados.

OBJETIVOS:
rentable

Proporc

Proporci

ionar servicios de teleomunicaciones, correo y mensajeresonductores fiables y
S.

ionar una gestion eficaz de los archivos centrales para la correspondencia oficial en

papel y en formato electrénico, asi como un servicio integrado de archivos.

Resultado previsto M

ejora en el uso y la rentabilidad de los servicios de telecomunicacion.

Resultado(s) obtenido(s

Los gastos de
funcionamiento e
infraestructura (para
equipos, mantenimiento
y alquiler de lineas)
fueron menores de lo
previsto, pese a una
mayor utiizacion global.

Indicador(es) de rendimiento

)

Modernos enlaces de telecomunicaciones entre los edificios ocupados por la OMPI:

Se establecieron conexiones con dos locales recientemente alquilados. Se efectu6 un
examen global de todas las necesidadesothexion y equipos, que se saldé con la
anulacion del alquiler de algunas lineas.

Los gastos generales de telecomunicaciones permaneceran al nivel del bienio
20002001, a pesar de una utilizacion mayor:

Se negociaron nuevas reducciones en el costo dmfasnicaciones. Pese a una

mayor utilizacién de las lineas telefonicas debido al mayor nimero de funcionarios de
la OMPI, el costo de las comunicaciones establecidas a partir de la centralita pasé de
643.000francos suizos en el 2000, a 586.000 en 20@15831.000 en 2002.

Utilizacién mas amplia del teléfono movil:

Para mejorar las comunicaciones, se ha usado aun mas la telefonia movil. El costo de
esta utilizaciéon pas6 de 343.000 francos suizos en 2001 a 406.000 en 2002.

Resultado previsto S

ervicos eficaces de gestion de registros, archivos, correo y mensajerafuctores.

Resultado(s) obtenido(s

Se prestaron servicios
con puntualidad y
eficiencia.

Se negociaron tarifas
mas bajas para el
despacho internacional
de correspondenci
partir de 2003, pese a
que aumentaron los
costos debido
parcialmente a nuevas
medidas de seguridad.

Indicador(es) de rendimiento

)

Utilizacién oportuna y receptiva de los sistemas de archivos y de gestién de registros,
junto con la distribucién puntualel correo y la correspondencia interna:

plazo de un dia después de su recibo, pese a mayores controles de seguridad;
Se completd la preparacion de propuestas para un Epikbto;

Se reorganizaron los archivos y comenzé la aplicacién de periodos de retencion;
En relacion con el Proyecto EDMS, se prepararon propuestas para la digitalizacion

con los del siglo XIX, con el fin de mejorar su archivo, conservacion y la
posibilidad de hacer basquedas en los registros;

Se tuvo que proporcionar servicios de mensajeria y choéfer a los nuevos locales
alquilados en 2002.

Reduccion de los costos de utilizatidel correo y otros servicios de distribucion:

El mayor volumen de franqueos (411 toneladas, es decir mas de 1,1 millones de
articulos por un costo de 4,3 millones de francos suizos en 2002), permitié obtener
precios mas competitivos para el despachoateco. Se logré reducir el costo de

enviar documentos de prioridad del PCT gracias a su archivado en DVD, por lo que de
las 18 toneladas de 2001 se pas6 a 77 kg en 2002. El envio de folletos del PCT
aumentd un 25 % en 2002 situandose entbhiéladas, ®cimiento que se vio
contrarrestado por el menor nimero de oficinas que los exigen en papel. Cerca del 50
% de los envios eran del PCT y el 25 % de los sistemas de Madrid y de La Haya.

Tras una licitacién en 2002, se ha confiado a nuevos proveedatespmcho
internacional de correo y de cartas recomendadas a partir de enero de 2003.

Casi toda la correspondencia (en papel y en formato electrénico) es registrada en el

de los documentos mas importantes desde una perspectiva histérica, comenzando
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Satisfacer los requisitos de la Organizacidn en cuanto a la impresion y la publicacién en papel,

asi como la publicacion en formato electronico.

Perfecciona y rentabilizar los servicios de imprenta, mediante la introduccion de nuevas
tecnologias.

Resultado previsto Produccion dentro de la Organizacion de un mayor volumen de material impreso,
incluidos los folletos del PCT, las publicaciones y documemiosuncion del destinatario.

Resultado(s) obtenido(s)

Aumento la produccion
y la productividad de la
imprenta interna.

Indicador(es) de rendimiento

Aumento de la capacidad interna de impresion, incluida la impresion en color y la
produccién de mirial para su envio por lugar de destino:

La produccion interna de material impreso aument6 un 10 % en 2002 situdndose en
119.565.483 ejemplares en comparacion con los 107.757.606 de 2001.

Se utilizaron equipos de impresion en color para producir 158@4paginas.

Resultado previsto Produccién rentable de publicaciones de alta calidad en papel y en formato electrénico.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ndmero de publicaciones, documentos y otros materiales (en papel o en formato
electrénico) distribuidos en los plazos previstos:

La puesta en marcha de
la fase de
“Comunicacion previa
solicitud” del sistema
IMPACT redundé en
consterables ahorros.

Todos los documentos y publicaciones fueron producidos a tiempo. No hujas gee
los usuarios.

Aumento del volumen de publicaciones producidas en formato electrénico:

Se puso en marcha la fase | del sistema IMPACT “Comunicacion previa solicitud” en la
imprenta interna, lo que permitié producir semanalmente todos los follet¢3aI en
DVD o CD.

Reduccidn de costos mediante la contratacion de servicios de publicacion externos (y
la contratacion de personal temporero para dichas tareas, cuando proceda):

Se expidieron 254 6rdenes de compra para proveedores externos.

Subprograma 17.4- Servicios de compras, contratas y viajes

214. En 2002 las actividades emprendidas guardaron relacion con los dos proyectos de
construccion: varios llamados a licitacion para consultores o empresas arquitectdnicas o de
ingenieria espedi@ada; la preparacion del anuncio para el contratista general; y atender las
solicitudes resultantes del interés general por el nuevo edificio.

215. Afines de 2002, se etiquetaron con cédigo de barras unos 41.400 articulos que luego
fueron antados en el inventario general, cuyo valor total se ha estimado en 48.970.000
francos suizos. De esos articulos, 4.300 fueron afiadidos en 2002.

216. Continud la labor de los proyectos de tecnologias de la informacién cuya ejecucion
estaba en cues como WIPQET e IMPACT, asi como la preparacion de solicitudes de ofertas
(RFP) relacionadas con varios proyectos menores. También se prepararon solicitudes de
oferta de mayor cuantia para los servicios de seguridad, polizas de seguros y suministros
gererales. El Servicio de Compras y Contratas particip6 ademas en las reuniones del Comité
de Examen de Contratos en las que se consideraron 50 casos.
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OBJETIVO: Garantizar compras y contratas eficaces y transparentes para bienes y servicios

Resultado preisto:  Suministro oportuno de materiales, equipos y servicio de la mejor calidad al menor costo
posible.

Resultado(s) obtenido(s)

Mayor eficiencia y
flexibilidad en el
procedimiento de
compra.

Indicador(es) de rendimiento

Ndmero, calidad y oportudad de las adquisiciones:

- se emitieron 83 solicitudes de ofertas;
- 644 proveedores respondieron a los llamados de licitacién;
- se emitieron 2.086 6rdenes de compra.

Para mejorar la eficiencia de los procedimientos de compra, se racionalizaron las
exigencas, se consolidaron los objetivos diarios y se aumentd el volumen de érdenes
de compra.

Resultado previsto Obtencion de los mejores precios y condiciones del mayor nimero posible de proveedores
extranjeros mediante la adquisicion internacional, a famldgrar la maxima
competitividad.

Resultado(s) obtenido(s

Mejores precios y
condiciones
contractuales, asi como
una mayor cobertura
geogréfica'y una mas
amplia diversificacion
de proveedores.

)

Indicador(es) de rendimiento

Nivel de precios y condignes obtenidos:

- La OMPI promueve, utiliza y participa en la Base Comun de Datos de Proveedores

de las Naciones Unidas (UNCSD), el Grupo de Trabajo de Compras entre
Organismos (IAPWG), y el Servicio Comun de Compras de Naciones Unidas;
- Se anotaron en ladse de datos de proveedores potenciales 492 nuevos
proveedores, cuyo total era a fines de 2002 de 3.111 proveedores (12 % mas);
- Se hicieron compras en 63 paises (69 en el bienio-2000 );
- Enrelacion con la Cooperacioén para el Desarrollo, el 64 % dedawmpras se
hizo localmente y representd un aumento del 23,5 % respecto de 2001.

OBJETIVOS:

Garantizar que la politica de viajes de la Organizacion se aplique de manera eficiente, coherente

y econdémica y que los servicios de viajes prestados por contrstths externos guarden
conformidad con las normas y reglamentos de la Organizacién.

Garantizar que las actividades de la Organizacién relacionadas con viajes se lleven a cabo de
conformidad con las normas de seguridad aceptadas.

Resultado previsto Tramitacién puntual de todas las 6rdenes de viaje y simplificacion de los procedimientos
para una tramitacién mas rapida de las autorizaciones de viaje.

Resultado(s) obtenido(s

Tramitacion puntual de
las autorizaciones de
viaje.

En 2002 continué
estudiandos la posibilt
dad de introducir un
sistema para el procesa
miento electrénico de la
autorizaciones de viaje,
teniendo en cuenta su
rentabilidad.

)

Indicador(es) de rendimiento

NUmero de autorizaciones de viaje tramitadas:

Se tramitaron y comprobaron721 autorizaciones de viaje. Continué la simplificacién
de los procedimientos.

Puesta en marcha del sistema electrénico de autorizaciones de viaje:
NO DISPONIBLE
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Resultado previsto  Disminucion del costo de los viajes.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Ahorros resultantes de la negociacién de tarifas especiales y acuerdos con las compafiias

aéreas:
Los gastos en concepto

de viajes ha disminuido | El ahorro logrado gracias a una vigilancia de losatdk aéreos para viajes oficiales fue
2.130.000 francos de 2.130.000 francos suizos.

Suizos. . . o . S -
Incentivos recibidos de las compafiias aéreas por la utilizacion de sus servicios:

No se recibié incentivo alguno. Los acuerdos concertados directamente con las
compalfiias aéreas permiterreducir el precio de los billetes entre el 15 y el 25 %, en
comparacion con la reduccién del 3 al 5 % que se habria obtenido en un plan de
incentivos.

Gasto total del Programa Principal 17 en 2002: Fr.S. 33.415.000

PROGRAMA PRINCIPAL 1 8- Locales

217. Las actividades emprendidas en 2002 guardaron relacion con dos importantes esferas:
el suministro de locales, incluyendo el alquiler de nuevos locales, paralelamente al
mantenimiento y la modernizacion de todas las instalaciones de los loede®WPI, y la

gestion de los proyectos de construccion (renovacion y ampliacion del antiguo edificio de la
OMM vy la construccion de un nuevo edificio). En el 2002 se avanz6 mucho en el primero de
€s0s proyectos, puesto que la renovaciéon y ampliaciéardiguo edificio de la OMM ha

sido casi terminada. El Interventor de Cuentas examind detenidamente el incremento del
costo del proyecto de construccién del nuevo edificio, estuvo de acuerdo con las estimaciones
revisadas de la OMPI y formul6 otras recamaciones al respecto. Los Estados miembros
aprobaron el nuevo presupuesto del proyecto y solicitaron que se incluyeran varias de esas
recomendaciones en los planos arquitectonicos revisados.

Subprograma 18.1- Administracion de los locales

218. En septiembre de 2002 los Estados miembros aprobaron un plan actualizado de locales
para el periodo comprendido entre 2002 y 2009. Se presentaron a los Estados miembros
informes adicionales sobre la marcha de ambos proyectos, y gracias a los comentarios
recibidos en varias consultas informales mantenidas a instancias de la Secretaria se pudo
reforzar su deseo de transparencia y rendimiento de cuentas al haberse tomado en
consideracion esos comentarios en la administracion del proyecto de construccidevael n
edificio.
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OBJETIVO: Administracién global de los locales de la OMPI y supervision de la formulacion y ejecucion del
plan de locales

Resultado previsto Administracion eficaz de los locales.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Avance en la ejecucién de los proyectos de construccion:

Mejor gestién de los - Se ha avanzado en la renovacion y ampliacién del antiguo edificio de la OMM,;
locales de la OMPI. - La aprobacion por los Estados miembros del proyecto de construccion del nuev
edificio exigié la aplicacién de ciertas recomendaciones contenidas en el informe
de evaluacion preparado por la Oficina Federal de Auditoria de la Confederacion
Suiza.

Subprograma 18.2- Espacio para oficinas, mantenimiento y seguridad

219. Seefectud a tiempo la mudanza a los edificios recientemente alquilados, a pesar de que
fue necesario remodelar el espacio de oficinas para satisfacer las normas de la OMPI en
materia laboral. En lo relativo al mantenimiento y modernizacion de los locetigsles de la
OMPI, solo se emprendio un numero limitado de actividades a fin de liberar los recursos
necesarios para la administracion eficaz de los dos proyectos de construccion. La revision de
las disposiciones tomadas en relacion con los guardiasgigidad permitio reforzar las

medidas de seguridad en los locales y se produjo ningun incidente grave. La OMPI tomé
medidas mas severas encaminadas al control visual y por escaner de la correspondencia que
recibe la Oficina Internacional y se puso en afer un sistema de control de los accesos
conectado a la base de datos del Departamento de Gestién de Recursos Humanos.

OBJETIVO: Proporcionar espacio para oficinas, plazas de estacionamiento y almacenamiento al costo mas
razonable, teniendo en cuenta laxpansion de la Organizacion y la flexibilidad necesaria

Resultado previsto Suministro oportuno y rentable de espacio para oficinas, estacionamiento, almacenamiento y
salas de reunion.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

indice de ocupacién y nimero de lugares de reserva, frecuencia de
redistribucién del personal, niUmero, proximidad y costo de los locales

. . alquilados:
Gestion eficaz de los q

locales de ofimas. - Se pusieron a disposicién de los miembros del personal plazas adésate
estacionamiento en los edifici@asaiy G. Mottarecientemente alquilados;

- Se alquilé espacio adicional de almacenamiento en los loClemin des
ColombetteySabliére;

- Elindice de ocupacién de lugares de trabajo fue cercano al 95%, candese
una reserva de 80 lugares de trabajo;

- En 2002, se transfirieron 110 funcionarios a los edifi@asaiy G. Mottg

- El costo anual del alquiler de los locales de la OMPI fue de 16,6 millones de
francos suizos en 2002, es decir un aumento de 1080Grancos suizos o el
8,4% respecto del afio anterior.
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OBJETIVO: Mantener y modernizar los locales, servicios y equipo actualmente en uso

Resultado previsto Seguir modernizando los locales, servicios y equipo actualmente en uso.

Resultado(s) dienido(s) Indicador(es) de rendiiento
Renovacion y Grado de satisfaccién del personal, los participantes en las reuniones de la OMPI y
adaptacién de las demas usuarios de los locales:

instalaciones de
alimentacion eléctrica y
de los tableros de contrg

del flujo eléctrico. Costos de funcionamiento de los locales, $ervicios y el equipo:

Aungue no se han realizado estudios formales, los comentarios recibidos son positivos.

Obras de renovacion de] | a informacién pertinente estara disponible a fines del ejercicio biena-2002.
techo de la sala principa

de conferencia y de las
cabinas de intérpretes.

OBJETIVO: Aumentar la seguridad de los locales actualmente en uso

Resultado previsto Mas seguridad en los locales propios y alquilados d®MPI.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendimiento

Mayor seguridad enlos| Nudmero de incidentes y costo de las medidas de seguridad:

locales de la OMPI.
ocales de la O No hubo incidentes graves en 2002.

Subprograma 18.3- El antiguo edificio de la OMM

220. La renovacion y ampliacion del antiguo edificio de la OMM deberia terminarse en junio
de2003, momento en el que pasaria a disposicion del personal del PCT, cuya mudanza esta
prevista para el ultimo trimestre @03. Originalmente las obras tinfian que haber

finalizado a comienzos de 2003, pero habida cuenta de las dificultades encontradas en las
primeras etapas del proyecto, que forzaron la modificacion del calendario de ejecucion, el
retraso puede considerarse minimo. Desde que se aprolpaes@puesto de 59 millones de
francos suizos en septiembre 2002 no ha habido incremento alguno. Eso fue posible

gracias a que el contrato con el contratista general se basa en un precio fijo, con exclusion de
todo aumento de los costos contractsader ajuste con el indice de inflacion.

OBJETIVO: Dotar a la OMPI de espacio adicional, de su propiedad, para oficinas y estacionamiento, a partir
de 2004, como parte integrante del plan de locales de la OMPI

Resultado previstoFinalizaciéon de la dras de renovacion, ampliacion y modernizacion del antiguo edificio de
la OMM, dentro de los plazos previstos.

Resultado(s) obtenido(s) Indicador(es) de rendii@nto

La mudanza al antiguo Cumplir con los plazos previstos y mudanza del personal al edificio renovado segun
edificio de la OMM el calendario aprobado:

deberia efectuarse en e
Gltimo trimestre
de2003.

NO DISPONIBLE

2 Documento WO/PBC/2/, parrafos 17 a 27.
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Resultado previsto Conclusion de la obra en forma rentable.

Resultado(s) obtenido(s)

El costo final de las
obras en el a@iguo
edificio de la OMM
figurara en el informe
sobre el rendimiento de
los programas en todo €
bienio.

Indicador(es) de rendimiento

Costo final de la obra de renovacién comparado con los costos presupuestados:
NO DISPONIBLE

Subprograma 18.4— Nuevoedificio

221. Los Estados miembros aprobaron en septiembre de 2002 el presupuesto revisado del
proyecto de construccion del nuevo edificio. Se ha avanzado en la finalizacion de las
especificaciones técnicas al haber integrado las recomendaciomegddas por los Estados
miembros segun el informe de evaluacion preparado por el Interventor de Cuentas. Las
autoridades ginebrinas expidieron el permiso de construccion en septien#ifiédjg/ ya ha
comenzado la preparacion de los pliegos de licitap@ra el contratista general. En términos
generales, la ejecucion del proyecto transcurre con arreglo al calendario.

OBJETIVO: Dotar a la OMPI de espacio adicional de oficinas, sala de conferencias y plazas de
estacionamiento, de su propiedad, a partide 2005 como parte integrante del plan de locales de

la OMPI.

Resultado previsto Ejecucién oportuna del proyecto de construccién del nuevo edificio.

Resultado(s) obtenido(s)

Aunque la labor
preparatoria transcurre
segun lo previsto, la
introduccién @& un gran
namero de cambios en
esta etapa ha resultado
en el aplazamiento a
2007 de la fecha de
entrada en el edificio.

Indicador(es) de rendimiento

Cumplimiento de los plazos fijados:

- labor preparatoria para la evaluacion que debe realizar la Ofieidaral de
Auditoria de la Confederacién Suiza;

- Cooperacién con los arquitectos para avanzar el disefio habida cuenta de las
recomendaciones contenidas en el informe del Interventor de Cuentas;

- Apoyo a la preparacion del presupuesto y el calendario res$sgéra su
presentacion a los Estados miembros;

- Preparacion de los pliegos de licitacion para el contratista general.

Resultado previsto Ejecucién rentable de la obra.

Resultado(s) obtenido(s)

NO DISPONIBLE

Indicador(es) de rendimiento

Costo dénuevo edificio comparado con los costos presupuestados:
NO DISPONIBLE

Gasto total del Programa Principal 18 en 2002: Fr.S. 65.325.000
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IV. CONCLUSION
222. Lainformacion contenida en el presente informe refleja los avances alcanza2ia@en

con el fin de lograr los objetivos y los resultados previstos en el presupuesto por programas
del bienio20022003.

223. Se invita a las Asambleas de los Estados
miembros de la OMPI a examinar el contenido
del presente documento y a aprobarlo

[Siguen los Anexos]
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ACNUDH

Acuerdo sobre los

ADPIC

ADN

AlF

AIMS

ASEAN

BDPI

BETS

CC.TT.

CCl

ccTLD

CDB

C.E.

CEl

CEIPI

CEPA

CEPE

CESAP

CICE

CIP

CLAIMS

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos

Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad
Intelectual relaciondos con el Comercio

Acido desoxirribonucleico

Agence intergouvernementale de la francophonie

Sistema Integrado de Gestion para la Administracion

Asociacion de Naciones del Asia Sudoriental

Biblioteca Digital de Propiedadhtelectual

Sistema de Informacién para el Control del Gasto Presupuestario
Conocimientos tradicionales

Centro de Comercio Internacional

Dominios de nivel superior correspondientes a cédigos de paises
Convenio sobre la Dersidad Bioldgica

Comisién Europea

Comunidad de Estados Independientes

Centro de Estudios Internacionales de la Propiedad Industrial
Comision Econdmica de las Naciones Unidas para Africa
Comisién Economica de las Nacies Unidas para Europa

Comisién Econdmica y Social de las Naciones Unidas para Asia y
el Pacifico

Centro Internacional de Calculo de las Naciones Unidas
Clasificacion Internacional de Patentes

Sistema Automatizado de Informaai sobre Clasificaciones



CISAC

CLEA
CME
DNS

DVD
EAPO

ECOSOC
ECT
EDMS

FAO

FINAUT

FOCUS

gTLD
1+D

IAPWG

IB

IBIS

ICANN
ICE

IMPACT

IPCIS

NFAP
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Confederacidn Internacional de Sociedades de Autores y
Compositores

Coleccién de Leyes Electronicamente Accesible

Reunién Consultiva sobre Observancia

Sistema de Nombres de Dominio

Disco VersatilDigital

Organizacion Eurasiatica de Patentes

Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas
Expresiones culturales tradicionales

Sistema de Gestion Electronica de Documentos

Organizacion de las Naciones Unidas paraggiéultura y la
Alimentacion

Sistema para las Operaciones Financieras

Infraestructura protegida de la OMPI de tecnologias de la
informacion, orientada al usuario, actualizable y segura

Dominios genéricos de nivel superior
Investigacion y desarrollo

Grupo de Trabajo de Compras entre Organismos (del Servicio
Comun de Compras de Naciones Unidas)

Oficina Internacional

Sistemabis de Informacién sobre la Clasificacion Internacional de
Patentes

Corporaciorde Asignacion de Nombres y Nameros de Internet
Iniciativa Centroeuropea

Sistema de Gestion de la Informacién relativa al Tratado de
Cooperacién en materia de Patentes

Sistema de Informacioén de la CIP

Plan de accién de oriergi#n nacional



OAMI
OAPI
OCDE
OEP
oIT
OMM
OMS
ONG
ONUDI
OPI
P.1.
PCT
PCT/EASY

PCT-SAFE

PLT
PMA
PMF
PNUD
PNUMA
PRIM
Pyme
RFAP
RFP

RO

ROC
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Oficina de Armonizacion del Mercado Interior
Organizacion Africana de la Propiedad Intelectual
Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econdmicos
Oficina Europea de Patentes

Organizacion Internacional del dlvajo

Organizacion Meteorolégica Mundial

Organizacion Mundial de la Salud

Organizacion no gubernamental

Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial
Oficina(s) de propiedad intelectual

Propiedadtelectual

Tratado de Cooperacion en materia de Patentes
Sistema de Presentacion Electronica de Solicitudes PCT

Programa Informético Seguro para la Presentacion Electronica de
Solicitudes PCT

Tratado sobre el Derecho dateéntes

Paises menos adelantados

Preguntas mas frecuentes

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
Reunion de informacion para profesionales

Pequefia ynediana empresa

Plan de accion de orientacion regional

Solicitud de ofertas

Oficina receptora (PCT)

Reconocimiento éptico de caracteres



SCCR

SCIT

SCP

SCT

SMT

SPLT

T.1.

TIC

TLT

U.E.

uiT

UNCSD

UNCTAD

UNESCO

UPOV

VPN

WCT

WIPONET

WPPT
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Comité Permanente de Derecho de Autor y Derechos Conexos
Comité Permanente de Treaogias de la Informacion
Comité Permanente sobre el Derecho de Patentes

Comité Permanente sobre el Derecho de Marcas, Diseflos
Industriales e Indicaciones Geograficas

Grupo del Personal Directivo Superior

Tratado sobre el Derecl®ustantivo de Patentes
Tecnologias de la informacion

Tecnologias de la informacién y de la comunicacién
Tratado sobre el Derecho de Marcas

Union Europea

Union Internacional de Telecomunicaciones

Base Comun de Dataie Proveedores de las Naciones Unidas

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Cienciay la Cultura

Unién Internacional para la Proteccion de las Obiemnes
Vegetales

Red privada virtual
Tratado de la OMPI sobre Derecho de Autor
Red Mundial de Informacién de la OMPI

Tratado de la OMPI sobre Interpretacion o Ejecucion y
Fonogramas

[Sigue el Anexo ]
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