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ACCORD 

AVEC L'INSTITUT INTERNATIONAL DES BREVETS 

Rapport du Directeur des BIRPI 

1. Dans sa deuxieme session (decembre 1967) la Confe­
rence de Representants de l'Union de Paris a pris acte, en 
les approuvant, du plan du Directeur des BIRPI en vue de 
la conclusion d'un nouvel accord de travail avec l'Insti­
tut I nternational des Br e vets, accord destine ~ rendre plus 
etroite la collaboration entre les BIRPI et l ' Institut (voir 
document CR/II/15, paragraphe 22) . 

2. Le texte reproduit dans l 1 annexe au present document 
donne le resultat des negociations menees avec ledit Insti­
tut. 

3. Le Comite executif de 

l'Union de Paris est invite ~ 

approuver l 1 accord en question. 
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A C C 0 R D 

entre 

LES BUREAUX INTERNATIONAUX REUNIS POUR 

LA PROTECTION DE LA PROPRIETE INTELLECTUELLE 

(BIRPI ) 

et 

L 1 INSTITUT INTERNATIONAL DES BREVETS 

Article l 

Repre sentation mutuel l e aux reunions 

l) Les Bureaux Internationaux Reunis pour l a Protection 
de la Propriete Intellectuelle, ci-apre s designes 11 les BIRPI'1

, 

inviteront l'Institut International de s Br evets a se faire 
representer en qualite d 'observateur : 

2) 
BIRPI a 

a) a toute s l es conferenc es dip lomatiques de l'Union 
de Paris ou des Unions particulieres constituees, 
ou qui se constitueront, dans l e cadr e de ladit e 
Union; 

b) aux discussions des questions port ees a l'ordre du 
jour de l a Conferen ce des Representants, de l'As­
semblee ou du Comite Executif de l'Union de Paris 
lorsque ces questions interesseront l ' Institut In­
ternational des Brevets ; 

c) aux reunions de tout comite d 'experts ou groupe de 
travail organisees par l es BIRPI, qui interesseront 
l'Institut International des Br evets. 

L1 Institut Internat ional des Brevets invitera l es 
se faire representer en qualite d'observateur : 

a) a toute conference diplomatique des Etat s parties 
a l'Accord diplomatique du 6 juin 1947, concernant 
ledit Institut; 



(Article 1, suite) 

- CEP /IV/12 
Annexe, page 2 

b) aux discussions des questions portees a l'ordre 
du jour des sessions du Conseil d'Administration 
de l'Institut International des Brevets lorsque 
ces questions interesseront les BIRPI; 

c) aux autres reunions organisees par l'Institut 
International des Brevets qui interesseront les 
BIRPI. 

Article 2 

Echanges de vues entre le 
Comite Executif de l'Union de Paris et le Conseil 

dJ'Administration de l'Institut International des Brevets 

l) Afin de maintenir des relations etroites et de creer 
l'occasion d'echanges de vues, entre les representants des 
Etats, sur des questions interessant conjointement les BIRPI 
et l'Institut International des Brevets, les membres du Comi­
te E~ecutif de l'Union de Paris et du Conseil d'Administration 
de l'Institut International des Brevets se rencontreront pe­
riodiquement. 

2) Ces deux organes decideront, en fonction des circons­
tances et selon la nature des questions a evoquer, si ces 
reunions rassembleront tous leurs membres ou seront limitees 
a certains d'entre eux. 

3) Aucune decision ne pourra etre prise lors de ces 
reunions. 

4) Ces reunions auront lieu alternativement a Geneve 
et a La Haye. 

5) La presidence sera assumee par le President du Bureau 
du Comite Executif de l'Union de Paris, lorsque ces reunions 
auront lieu a Geneve, et par le President du Conseil d'Adminis­
tration de l 1 Institut International des Brevets, lorsqu'elles 
auront lieu a La Haye. 

6) Le Directeur des BIRPI et le Directeur General de 
l'Institut International des Brevets participeront a ces 
reunions. Ils pourront etre accompagnes, ou, le cas echeant, 
se faire representer, par des collaborateurs de leur choix. 
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7) Ce s reunions auront lieu en principe une fois par an. 

8) La dat e et l'ordre du jour de ces reunions seront 
etablis conjoint ement par l e Direct eur de s BIRPI e t par l e 
Directeur General de l'Institut International des Br e vets, qui 
auront consult§ prealablement l e Comite Executif de l'Union de 
Paris et l e Cons eil d'Administration de l'Institut Internatio­
nal des Brevets, r espectivement. 

9) Le s invitations s eront signee s par le Directeur des 
BIRPI et par le Directeur General de l'Institut International 
des Brevets. 

Article 3 

Consultations entre l e Dire ct eur des BIRPI 
e t l e Direct eur General de l 'Institut Int ernational 

de s Bre ve ts 

1) Le Direct eur de s BIRPI e t l e Dire cteur General de 
l'Institut International des Bre ve ts se r encontre ront periodi­
quement pour evoquer ens emble l e s problemes interes sant conjoin­
tement ce s deux Organisations . 

2 ) Cha cun d' e ux pourra prendre l'initiative de ces r en­
contres . 

3) De semblable s r encontres pourront egalement avoir lieu 
entre d'autre s fonctionnaires de s BIRPI e t de l'Institut Int er­
national des Bre vets, designes a cette fin pa r l e Directeur de 
l'Organisation dont ils dependent. 

Article 4 
Re pres entation mutue lle 

1 ) Le Dire ct eur de s BIRPI e t l e Direct eur General de 
l'Institut International de s Brevets prendront, chacun potir cc 
qui l e conc erne~ l e s mesure s utiles pour assure r la liaison 
entre l eurs Organisations . 
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2) En vue de cette liaison, l e Directeur des BIRPI et l e 
Dire~teur G§n§ra1 de l'Institut Int ernational des Brevets pour­
ront, chacun pour ce qui l e concerne , compte tenu des circons ­
tances et des int§rets de leur Organisation, soit nommer un re­
pr§sentant permanent aupres de l'autre Organisation, soit d§si ­
gner, pour assurer la liaison , mais a titre non permanent, l'un 
des fonctionnaire s de leur Organisation. 

3) Le role, l es droits et les obligations de cc fonction­
naire seront les memes que ceux du representant~ tels qu'ils 
sont d§finis dans l e pr§sent article. 

4) L'Organisation aupres de laquelle un repr§sentant 
permanent ou temporaire de l'autre Organisation a §t§ nomm§ 
mettra un local, sis dans le batiment qu'elle occupe, ainsi que 
tout e s l es facilit§s de secr§tariat, a la disposition de ce r e­
pr§s entant . ·Elle supportera les charges en Q.§coulant, ainsi que 
l e s frais de courrier, de t§l§phone , de t§l§graph~ et de t§lex . 

5) Cc r epr§sentant r endra compte au Directeur de l'Organi­
sation dont il d§pend. Sauf d§cision contraire de celui-ci, il 
n'aura pas qualit§ pour engager l adit e Organisation. 

6) Ce r epr§sentant sera li§ par l e s memes regle s de dis­
cr§tion que l e pe rsonnel de l'Organisation aupres de laquelle 
il est nomm§, except§, nature llement, a l'§gard de l'Organisa­
tion dont il d§p end. 

7) Ce repr§sentant s era .associ6 aux travaux de l'Organi­
sation aupres de laque lle il e st nomm§, lorsque ces travaux in­
t§ressent l'Organisation dont il d§pend. 

Article 5 

Echange de documents e t de publications 

1) Sous r§serve de conditions d'application qui pourront 
etre e stim§es n§ce ssaire s en vue de pr§server le caractere 
confidentiel de certains documents ., les BIRPI fourniront gratui­
tement a l'Institut International de s Brevets tous les document s 
et publications relatifs aux r§unions qu'ils organiseront, pour 
autant qu'ils s eront de nature a int§res ser l'Institut Interna­
tional des Brevets. 
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2) Sous r eserve de conditions d ' application qui pour­
ront etre es timees necessaire s en vue de preserver l e carac­
tere confidenti el de certains documents, l'Ins titut Interna­
tional des Brevets fournira gratuitement aux BIRPI tous les 
documents et publications relatifs aux reunions qu'il organi ­
sera, pour autant qu'ils seront suscept ibles d'interess e r les 
BIRPI. 

Artic l e 6 

Accords speciaux 

l) Dans l e cadre du present Accord, des a ccords spe-
ciaux pourront etre conclus, lors que l'evolution des questions 
interessant conjoint ement l es BIRPI et l'Institut Internatio­
nal des Brevets r endra souhaitable l'existence d'une coopera­
tion plus etroit e entre ces deux Organisations dans des domaines 
particuliers. De te ls accords speciaux pourront notamment vis e r 
une cooperation concernant l'ICIREPAT, l e Patent Cooperation 
Treaty (PCT), l e World Patent Index et la Classification inter­
nationale des Br e vets; ils fixeront, l e cas echeant, le partage 
des frais qui pourraient re s ult er d'une t e lle cooperation. 

2) Ces ac cords speciaux se ront prepares par l e Direct eur 
des BIRPI e t par l e Di r e cteur Gen~ral de l'Institut Internatio­
nal des Brevets. Ils s eront adoptes et ent r eront en vigueur 
dans l e s m~mes formes que l e present Accord . 

Article 7 
Entree en vigue ur 

1) Le pres ent Accord entrera en vigue ur lorsqu'il aura 
ete approuve par l e Comit e Executi f de l' Union de Paris et 
par l e Consei l d'Adminis t ration de l'Institut Int ernational des 
Brevets. 

2) Jusqu'a ce que cette approbation intervienne, il sera 
app lique a titre provisoire. 
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Article 8 

Revisions 

L' une e t l ' autre de s deux Organisations, partie au 
pres ent Accord, pourront prendre l ' initiative de revisions. 
Ces revisions, sur proposition conjoint e du Dire cteur des 
BIRPI et du Directeur General de l'Institut International 
de s Brevets, prendront e ffet dans les meme s formes que 
l'Accord lui-meme . 

Article 9 

Abrogation de l'Accord anterieur 

Le present Accord abroge e t r emplace l'Accord anterieur 
conclu par e change de l ettre s datee s de s 18 e t 29 mars 1955. 

Fait a Ge neve l e ... septembre 1968 

G.H.C. BODENHAUSEN J. HAMELS 
Pre sident du Conseil d'Administration 

Institut International des Brevets 
Direct eur 

BIRPI 

G. FINNISS 
Dire ct e ur General 

Institut Int erna tional des Bre ve ts 




