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ВВЕДЕНИЕ 
 
1. Семьдесят четвертая сессия Независимого консультативного комитета ВОИС 
по надзору (НККН) состоялась 24–27 сентября 2024 года.  Присутствовали: Берт 
Кеппенс (Председатель), Давид Канджа (заместитель Председателя), Камлеш 
Викамсей, Игорс Лудборжс, Гуань Цзянь и Герман Деффит.  Г-н Данил Керими не смог 
принять участие в сессии и прислал извинения за свое отсутствие. 
 
ПУНКТ 1 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ПРИНЯТИЕ ПОВЕСТКИ ДНЯ 
 
2. Комитет принял свою повестку дня в том виде, в котором она приводится в 
приложении I к настоящему отчету. Список документов сессии приводится в 
приложении II. 
 
ПУНКТ 2 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ЗАЯВЛЕНИЕ ОБ ОТСУТСТВИИ КОНФЛИКТА 
ИНТЕРЕСОВ 
 
3. Присутствующим членам было предложено сообщить о любом фактическом 
или потенциальном конфликте интересов.  Ни о каких конфликтах интересов не 
сообщалось. 
 
ПУНКТ 3 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВОПРОСЫ, ВОЗНИКАЮЩИЕ В СВЯЗИ С 
ПРЕДЫДУЩЕЙ СЕССИЕЙ 
 
4. Председатель и заместитель Председателя проинформировали Комитет о 
вопросах помимо тех, о которых сообщается в рамках следующего пункта 4 повестки 
дня, и которые имели место между сессиями.  
 
ПУНКТ 4 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВОПРОСЫ, ВЫТЕКАЮЩИЕ ИЗ РЕШЕНИЙ 37-Й СЕССИИ 
КОМИТЕТА ПО ПРОГРАММЕ И БЮДЖЕТУ, ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕИ ВОИС И 
СЕССИИ КООРДИНАЦИОННОГО КОМИТЕТА 
 
5. Председатель представил обзор ключевых вопросов, вытекающих из решений 
37-й сессии Комитета по программе и бюджету (КПБ), Ассамблей государств – членов 
ВОИС (65-я серия заседаний) и 83-й сессии Координационного комитета.  
Председатель проинформировал Комитет о том, что годовой отчет НККН получил 
хорошие отзывы, и проинформировал Комитет о вопросах, поднятых делегациями 
государств-членов.  Председатель выразил признательность государств-членов 
Комитету за осуществление надзорных и консультативных функций в интересах 
ВОИС. 
 
ПУНКТ 5 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО 
ДИРЕКТОРА 
 
6. Помощник генерального директора (ПГД), курирующий Сектор администрации, 
финансов и управления (САФУ) провел для Комитета брифинг о ключевых событиях 
до и после Генеральной Ассамблеи от имени Генерального директора, который 
находился в командировке.  Он выразил признательность Комитету за 
консультативную работу в рамках его надзорных функций и подтвердил, что 
государства-члены высоко ценят его деятельность. 
 

 
   ./.  

./.  
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ПУНКТ 6 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВНУТРЕННИЙ НАДЗОР 
 
7. Комитет обсудил программы работы в области внутреннего аудита, оценки и 
расследований и рассмотрел, в частности, (i) отчет о деятельности Отдела 
внутреннего надзора (ОВН); (ii) обновленную информацию о выполнении плана 
деятельности по итогам полугодия; (iii) процесс обработки обращений о проведении 
расследования; (iv) обновленный независмый обзор функции оценки; (v) предлагаемое 
руководство по внутреннему аудиту.  Что касается расследований, то Комитет 
рассмотрел рабочую нагрузку и провел обзор состояния открытых дел. 
 
8. Комитет рассмотрел отчеты о предварительной оценке, посвященные:  i) 
программе стажировок в Мадридском реестре; ii) программам стажировок в ВОИС; iii) 
Программе для научных учреждений и руководителей Академии ВОИС; iv) Секции 
дистанционного обучения ИС Академии ВОИС; v) платформе WIPO Connect.  Комитет 
также был проинформирован о заключительном консультативном отчете по проекту по 
управлению общеорганизационным контентом и взаимодействием (ECCM). 
 
9. Отчеты о предварительной оценке получили положительные отзывы 
соответствующих секторов, способствовали улучшению понимания рассмотренной 
деятельности и способствовали выработке рекомендаций по улучшению ситуации, 
которые были приняты секторами.  Было отмечено, что оценка носила 
предварительный характер и была призвана ответить на вопрос о том, в какой мере 
выбранные программы могут быть корректно оценены.  Предварительная оценка была 
проведена в духе сотрудничества и получила высокую оценку секторов.  Комитет 
отметил, что это мероприятие не заменяет собой оценку как таковую, но помогает 
достичь хорошего результата.  В то же время НККН отметил, что в будущем ОВН 
должен будет провести полноценную оценку значимых направлений деятельности 
Организации. 
 
10. НККН также отметил, что на возможностях ОВН по-прежнему негативно 
сказываются такие факторы, как вакансии, долгое время остающиеся 
незаполненными, и длительные отпуска сотрудников по болезни.  Прогресс в 
заполнении вакансий имеется, и НККН призвал ОВН своевременно завершить процесс 
найма персонала. 
 
11. Комитет получил обновленную информацию о запланированном независимом 
обзоре функции оценки, который, как ожидается, будет проведен в ближайшие 
месяцы.  Ожидается, что результаты обзора будут способствовать дальнейшей 
оптимизации функции оценки. 
 
12. Было проведено обсуждение новой версии руководства по внутреннему аудиту, 
который теперь полностью соответствует новым Международным стандартам 
внутреннего аудита.  Ожидается, что окончательный вариант руководства будет 
подготовлен к концу года после получения замечаний от всех заинтересованных 
сторон. 
 
13. Что касается расследований, то НККН отметил, что за этот период было 
получено 16 жалоб, и рассмотрение 16 жалоб было завершено.  Комитет также 
отметил, что с начала 2024 года было получено 34 жалобы (в 2023 году – 45 жалоб).  
Комитету также была представлена обновленная информация об открытых и 
закрытых расследованиях. 
 
14. Комитет провел закрытую встречу с директором ОВН, как предусмотрено его 
кругом ведения. 
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ПУНКТ 7 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБЗОР ПРОВЕРКИ ОТДЕЛОМ ВНУТРЕННЕГО НАДЗОРА 
ВЫПОЛНЕНИЯ ОСТАВШИХСЯ ВЫСОКОПРИОРИТЕТНЫХ РЕКОМЕНДАЦИЙ 
 
15. НККН рассмотрел отчет ОВН о выполнении оставшихся высокоприоритетных 
рекомендаций.  Комитет отметил планомерный прогресс в выполнении открытых 
рекомендаций надзорных органов.  Комитет отметил, что по состоянию на 17 мая 2024 
года насчитывалось 73 открытых рекомендаций, 21 рекомендация была закрыта, а 
пять – вынесены, соответственно, суммарно по состоянию на 16 сентября 2024 года 
открытых рекомендаций было 57. 
 
16. В отчете Бюро Контролера приводится обновленная информация о выполнении 
рекомендаций Объединенной инспекционной группы (ОИГ), адресованных ВОИС, в 
период с 1 января 2019 года по 18 сентября 2024 года.  В отчете говорится о семи 
рекомендациях для директивных органов ВОИС, причем одна из них была недавно 
отмечена как «принятая и выполненная». Исполнительному главе Организации было 
адресовано 16 рекомендаций, из которых три «приняты и выполнены», одна «принята 
и выполняется», а 12 все еще находятся «на рассмотрении». 
 
17. Комитет отметил заинтересованность в предоставлении государствам-членам 
информации о ходе выполнения всех оставшихся рекомендаций в формате, удобном 
для государств-членов. 
 
ПУНКТ 8 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВНЕШНИЙ АУДИТ:  ОТЧЕТ О ПЛАНИРОВАНИИ 
АУДИТОРСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ В ОТНОШЕНИИ АУДИТА ФИНАНСОВЫХ 
ВЕДОМОСТЕЙ ЗА 2024 ГОД 
 
18. Новый внешний аудитор, Ревизионный совет Республики Индонезия, в 
присутствии сотрудников Секретариата представил Комитету меморандум о 
планировании аудиторских проверок (МПАП) финансовой отчетности за 2024 год.  В 
МПАП подробно описан процесс аудита, который охватывает как финансовые 
аспекты, так и эффективность работы. 
 
19. Комитет высказал свое мнение по ряду вопросов, освещенных в МПАП, в 
частности, касающихся существенности и сферы охвата аудита финансовых 
показателей и эффективности работы.  Комитет также поинтересовался тем, как 
прошла передача дел от предыдущего аудитора, а аудитор выразил удовлетворение 
взаимодействием с предыдущим внешним аудитором, в том числе по вопросу о 
выполнении оставшихся рекомендаций. 
 
20. Комитет выразил заинтересованность в проведении встреч с новым внешним 
аудитором из Индонезии в будущем для обсуждения результатов его работы.  Комитет 
выразил признательность за продуктивную встречу. 
 
ПУНКТ 9 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СИСТЕМЕ 
УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ И ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ (ВКЛЮЧАЯ ОБЗОР 
КЛЮЧЕВЫХ МЕР ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ) 
 
21. Комитету была представлена актуальная информация относительно 
управления рисками и мер внутреннего контроля, включая планы ОВН по 
предоставлению общего заключения о руководстве, управлении рисками и внутреннем 
контроле.  Комитет также был проинформирован о том, что в систему внутреннего 
контроля будут внесены изменения, отражающие рекомендации внешних или 
внутренних аудиторов.  Члены НККН также были заверены в том, что используемые 
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Организацией системы внутреннего контроля и регулирования рисков соответствуют 
рекомендациям Комитета организаций – спонсоров Комиссии Тредвея (КОСО). 
 
ПУНКТ 10 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ЗАКУПОЧНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 
22. Комитет получил актуальную информацию о закупках, в том числе был 
рассмотрен аспект устойчивости, который также обсуждался государствами-членами в 
КПБ.  КПБ указал, что принципы устойчивости при осуществлении закупочной 
деятельности не должны применяться в ущерб интересам развивающихся стран, 
наименее развитых стран и стран с переходной экономикой.  Комитет был 
проинформирован о том, что это требование в настоящее время выполняется, также 
ведется работа по внесению изменений в Руководство по закупкам с целью отразить 
его. 
 
ПУНКТ 11 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ФИЗИЧЕСКОЙ И ИТ-
БЕЗОПАСНОСТИ 
 
23. НККН был проинформирован о состоянии дел в таких сферах информационной 
безопасности, как реализация соответствующей стратегии, аудит на предмет 
соответствия стандарту ISO 27001 и инциденты/события, имевшие место в последнее 
время.  Комитет прокомментировал меры по противодействию рискам, связанным со 
сбоем в работе CrowdStrike в июле 2024 года и случаями вишинга/спуфинга с 
помощью телефонов в августе 2024 года.  Комитет рассчитывает в будущем получать 
обновленную информацию об уроках, извлеченных из этих инцидентов, и мерах по 
снижению соответствующих рисков. 
 
ПУНКТ 12 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ УПРАВЛЕНИИ 
ДАННЫМИ 
 
24. Рассмотрение этого вопроса было отложено до следующей сессии НККН в 
декабре 2024 года. 
 
ПУНКТ 13 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СИСТЕМЕ 
УПРАВЛЕНИЯ ЗАКУПОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ И РЕАЛИЗАЦИИ НОВОЙ 
СИСТЕМЫ ПЛАНИРОВАНИЯ ОБЩЕОРГАНИЗАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ 
 
25. НККН рассмотрел систему управления внедрением новой системы 
планирования общеорганизационных ресурсов (ПОР).  Система управления 
соответствует требованиям передовой практики.  Секретариат сообщил, что из общего 
бюджета в 2,9 млн шв. франков на реализацию этапа I (подготовка) было 
израсходовано примерно 1,7 млн шв. франков (60 процентов), а расходы на 
внедрение (этап II) не производились.  Комитет высоко оценил тот факт, что линейные 
подразделения Организации были задействованы на этапе разработки концепции 
проекта.  Сроки реализации в целом соответствуют плану, и ожидается, что она 
начнется в январе 2025 года.  Была разработана система управления, и НККН 
предложил учесть в ней замечания консультантов и надзорных органов. 
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ПУНКТ 14 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ПОЗИЦИИ ВОИС В 
ОТНОШЕНИИ ВЗАИМОЗАВИСИМОСТИ И ВЗАИМОСВЯЗИ ИСКУССТВЕННОГО 
ИНТЕЛЛЕКТА И ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ, ВКЛЮЧАЯ 
ВНУТРЕННЮЮ РЕАЛИЗАЦИЮ И ВНЕДРЕНИЕ 
 
26. Комитет заслушал брифинг и получил обновленную информацию о 
взаимозависимости и взаимосвязи между искусственным интеллектом (ИИ) и 
интеллектуальной собственностью (ИС), включая внутреннюю реализацию и 
внедрение инициатив.  ВОИС разработала несколько инструментов, сформировала 
целевую группу по проблемам ИИ и выпустила руководство для сотрудников по 
ответственному использованию ИИ в Организации.  Комитет высоко оценил заметную 
роль, которую играет ВОИС в этой сфере, и призвал продолжать уделять внимание 
соответствующим вопросам в работе Организации. 
 
ПУНКТ 15 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ 
ПЛАНА РАБОТЫ БЮРО ПО ВОПРОСАМ ЭТИКИ НА 2024 ГОД И ПРЕДЛАГАЕМОЙ 
ПОЛИТИКЕ В ОБЛАСТИ ЭТИКИ 
 
27. Новый главный сотрудник по вопросам этики проинформировала НККН о ходе 
выполнения плана работы Бюро по состоянию на начало августа 2024 года, а также о 
своем индивидуальном плане работы на период с августа по декабрь 2024 года.  
Комитет отметил, что основное внимание уделяется четырем ключевым целям:  
предоставление консультаций и рекомендаций по этическим вопросам персоналу 
ВОИС; повышение осведомленности об этических вопросах; мониторинг политики и 
установление стандартов в области этики; управление деятельностью и ресурсами 
Бюро по вопросам этики.  В частности, ставятся следующие конкретные задачи: 
своевременное предоставление конфиденциальных консультаций; анализ мер 
политики, связанных с этикой; разработка и внедрение новых стратегий работы с 
населением; обновление ресурсов в интранете путем добавления более конкретных и 
адресных рекомендаций по этическим проблемам; подготовка плана работы Бюро по 
вопросам этики на 2025 год.  В планах работы особое внимание уделяется 
сотрудничеству с внутренними заинтересованными сторонами и выполнению 
рекомендаций надзорных органов. 
 
28. Комитет получил заверения в том, что переходный период действительно 
способствовал плавной передаче дел между временно исполняющим обязанности 
главного сотрудника по вопросам этики и новым главным сотрудником по вопросам 
этики.  НККН положительно оценил работу Бюро и поддержал дальнейшее развитие 
этой функции. 
 
ПУНКТ 16 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СИТУАЦИИ С БЮРО 
ОМБУДСМЕНА 
 
29. Комитет рассмотрел представленную временным Омбудсменом 
информационную панель, на которой подводятся итоги деятельности Бюро 
Омбудсмена.  Комитет отметил важность этой функции и рост спроса на 
соответствующие услуги.  Комитет приветствовал продление штатного 
комплектования Бюро еще на три месяца, пока не будут достигнуты иные 
договоренности с Канцелярией Омбудсмена Организации Объединенных Наций.  
Комитет выразил временному Омбудсмену признательность за проделанную работу. 
 



WO/IAOC/74/2 
стр. 7 

 
ПУНКТ 17 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ УПРАВЛЕНИИ 
ЛЮДСКИМИ РЕСУРСАМИ 
 
30. Директор Департамента управления людскими ресурсами (ДУЛР) представил 
НККН обновленную информацию по следующим вопросам: мобильность, 
стратегическое кадровое планирование, реструктуризация кадровой службы, план 
действий по обеспечению географического разнообразия и по охране труда и технике 
безопасности; результаты исследования о вовлеченности сотрудников.  Директор 
ДУЛР также представил дополнительные сведения о работе по замещению вакансий 
главного сотрудника по вопросам этики и главного медицинского сотрудника, а также 
по заполнению вакантных должностей в Бюро Омбудсмена и ОВН.  Комитет принял к 
сведению информацию об инициативах, которые осуществляются в кадровой сфере. 
 
ПУНКТ 18 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ИНФОРМАЦИОННОЕ СОВЕЩАНИЕ С 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ ГОСУДАРСТВ-ЧЛЕНОВ 
 
31. В соответствии со своими Полномочиями Комитет в конце сессии провел 
информационное совещание с представителями государств-членов.  Комитет 
проинформировал делегатов о работе, проведенной в ходе сессии НККН, и ответил на 
вопросы, заданные присутствовавшими делегатами. 
 
ПУНКТ 19 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 
 
 Отчеты об инвестициях: 
 
32. Комитет получил отчеты о доходности инвестиций и отчеты о контроле за 
состоянием инвестиций за июль и август 2024 года, подготовленные, соответственно, 
инвестиционным консультантом и доверительным управляющим.  Комитет пояснил, 
что его роль ограничивается передачей информации, содержащейся в этих отчетах, 
государствам-членам, и что он не дает никаких заверений в их отношении. 
 
33. Комитет проанализировал представленные ему документы и подтвердил, что 
за рассматриваемый период все инвестиции, входящие в портфели ВОИС, 
обеспечивали доходность на ожидаемом уровне, и что управление портфелями ВОИС 
осуществлялось в соответствии с инвестиционной стратегией.  Кроме того, Комитет 
подтвердил, что доверительный управляющий не сообщил о каких-либо 
преднамеренных либо непреднамеренных нарушениях или о каких-либо 
обоснованных исключениях.  
 
 Следующая сессия 
 
34. Следующую сессию НККН планируется провести 9–13 декабря 2024 года.  
Комитет обсудил и подготовил проект повестки дня предстоящей сессии для его 
принятия в начале сессии: 
 

(1) Принятие повестки дня 
(2) Заявление об отсутствии конфликта интересов 
(3) Вопросы, возникающие в связи с предыдущей сессией 
(4) Брифинги по итогам девятого совещания ревизионных и надзорных 

комитетов организаций системы ООН 
(5) Встреча с Генеральным директором 
(6) Внутренний надзор (включая вклад в рассмотрение пересмотренного 

Руководства по внутреннему аудиту, вклад в подготовку годового плана 



WO/IAOC/74/2 
стр. 8 

 
работы на 2025 год и обсуждение предлагаемого годового плана работы на 
2025 год) 

(7) Обновленная информация о невыполненных рекомендациях внешнего 
аудитора, Объединенной инспекционной группы (ОИГ) и Отдела 
внутреннего надзора (ОВН) 

(8) Финансовая отчетность:  изменения в принципах и стандартах 
бухгалтерского учета) 

(9) Внешний аудит:  промежуточные итоги аудиторской проверки за 2024 год и 
обновленная информация о стратегии проведения аудита и соглашении об 
оказании услуг 

(10) Обновленная информация о системе и политике управления 
инвестиционной деятельностью  

(11) Обновленная информация о новой системе планирования 
общеорганизационных ресурсов (ПОР) 

(12) Обновленная информация об управлении данными 
(13) Обзор деятельности Бюро по вопросам этики за 2024 год (включая 

обновление предлагаемых  
мер политики в области этики и предлагаемого годового плана работы на 
2025 год) 

(14) Обзор деятельности Омбудсмена за 2024 год и обновленная информация 
об организации деятельности Омбудсмена на 2025 год 

(15) Самооценка деятельности НККН в 2024 году 
(16) Вклад в оценку служебной деятельности Директора ОВН, Главного 

сотрудника по вопросам этики и Секретаря НККН 
(17) Выборы Председателя и заместителя Председателя НККН на 2025 год 
(18) Информационное совещание с представителями государств-членов 
(19) Прочие вопросы 
(20) Информирование Секретариата о проделанной работе 

 
ПУНКТ 20 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ИНФОРМИРОВАНИЕ СЕКРЕТАРИАТА О 
ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ 
 
35. В соответствии с практикой НККН после встречи с представителями государств-
членов Комитет проинформировал Секретариат о проделанной работе. 
 
 

[Приложения следуют] 
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ДАТА:  24 ОКТЯБРЯ 2024 Г. 

 

 

 
 
 
 
 
Независимый консультативный комитет ВОИС по надзору 
 
 
Семьдесят четвертая сессия 
24–27 сентября 2024 года 
 
 
 
ПОВЕСТКА ДНЯ 
 
подготовлена Независимым консультативным комитетом ВОИС по надзору 
 
 
1. Принятие повестки дня 
 
2. Заявление об отсутствии конфликта интересов  
 
3. Вопросы, возникающие в связи с предыдущей сессией 
 
4. Вопросы, возникающие в связи с 37-й сессией КПБ, Генеральной Ассамблеей 
ВОИС и сессией Координационного комитета 
 
5. Обновленная информация Генерального директора 
 
6. Внутренний надзор (в т.ч. обновленная информация о выполнении плана 
деятельности по итогам полугодия, руководящих принципах и независимом обзоре 
функции оценки) 
 
7. Обзор проверки Отделом внутреннего надзора выполнения оставшихся 
высокоприоритетных рекомендаций 
 
8. Обновленная информация о системе и политике управления инвестиционной 
деятельностью 
 
9. Внешний аудит:  отчет о планировании аудиторских мероприятий в отношении 
аудита финансовых ведомостей за 2024 год 
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10. Обновленная информация о системе управления рисками и внутреннего 
контроля 
 
11. Обновленная информация о закупочной деятельности 
 
12. Обновленная информация о физической и ИТ-безопасности 
 
13. Обновленная информация об управлении данными 
 
14. Обновленная информация о системе управления закупочной деятельностью и 
реализации новой системы ПОР 
 
15. Обновленная информация о позиции ВОИС в отношении взаимозависимости и 
взаимосвязи ИИ и ИС, включая внутреннюю реализацию и внедрение 
 
16. Вопросы этики:  обновленная информация о реализации плана работы Бюро по 
вопросам этики на 2024 год и предлагаемой политике в области этики 
 
17. Обновленная информация о ситуации с Бюро омбудсмена 
 
18. Обновленная информация по кадровым вопросам 
 
19. Информационное совещание с представителями государств-членов  
 
20. Прочие вопросы 
 
21. Информирование Секретариата о проделанной работе 
 
 

[Приложение II следует]
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ДАТА:  24 ОКТЯБРЯ 2024 Г. 

 

 

 
 
 
 
 
Независимый консультативный комитет ВОИС по надзору 
 
 
Семьдесят четвертая сессия 
Женева, 24–27 сентября 2024 года 
 
 
 
СПИСОК ДОКУМЕНТОВ 
PROV. СПИСОК ДОКУМЕНТОВ 
 
 

ПУНКТ 1:   ПРИНЯТИЕ ПОВЕСТКИ ДНЯ 
[01a]  Повестка дня 
[01b]  График  

  [01c]  Список документов 
 
ПУНКТ 2:   Заявление об отсутствии конфликта интересов 

Документ отсутствует,  устное сообщение. 
 
ПУНКТ 3:   ВОПРОСЫ, ВОЗНИКАЮЩИЕ В СВЯЗИ С ПРЕДЫДУЩЕЙ СЕССИЕЙ 

Документ отсутствует,  устное сообщение. 
 
ПУНКТ 4:   ВОПРОСЫ, ВЫТЕКАЮЩИЕ ИЗ РЕШЕНИЙ 37-Й СЕССИИ КОМИТЕТА ПО 

ПРОГРАММЕ И БЮДЖЕТУ, ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕИ ВОИС И 
СЕССИИ КООРДИНАЦИОННОГО КОМИТЕТА 
[04] Перечень решений, принятых Комитетом по программе и бюджету 
(37-я сессия КПБ, 17 июня 2024 года (документ А/65/6)) 

 
ПУНКТ 5.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

Документ отсутствует,  устное сообщение. 
 
ПУНКТ 6:   ВНУТРЕННИЙ НАДЗОР  
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Отдел внутреннего надзора:  
[06a] Отчет о деятельности ОВН – 17 сентября 2024 года  

(справочный №:  IOD-IAOC-024/03) 
[06b] Процедуры обработки обращений в ОВН:  ориентиры и соответствие 

практике ООН, 17 сентября 2024 года 
[06c] Пересмотренное (2024 год) Руководство по внутреннему аудиту, 25 

сентября 2024 года 
[06d] Проект стратегии внутреннего надзора на 2025–2026 годы, 17 

сентября 2024 года 
[06e] Отдел внутреннего надзора – проект политики в области проведения 

расследований, 2024 год, (с выделенными изменениями), 9 сентября 
2024 года (справочный №:  IOD/IP/2024/1) 

[06f] Резюме предлагаемых поправок к политике в области проведения 
расследований – таблица изменений, 10 сентября 2024 года 

 
  Мероприятия по оценке:  

[06g]  Предварительная оценка стипендиальной программы Мадридской 
системы, 30 июля 2024 года (справочный № ОВН: EVAL 2024-02) 

[06h]  Предварительная оценка WIPO Connect, 12 июля 2024 г  
(справочный № ОВН: EVAL 2024-01) 

[06g]  Предварительная оценка Программы для научных учреждений и 
руководителей Академии ВОИС, 28 августа 2024 года (справочный № 
ОВН: EVAL 2024-03) 

[06j]  Предварительная оценка Секции дистанционного обучения ИС 
Академии ВОИС, 29 августа 2024 года  
(справочный № ОВН: EVAL 2024-04) 

[06k]  Предварительная оценка стипендиальных программ ВОИС, 16 
сентября 2024 года  
(справочный № ОВН: EVAL 2024-05) 

[06l]  Заключительный консультативный отчет по проекту по управлению 
общеорганизационным контентом и взаимодействием (ECCM), 16 
сентября 2024 года (справочный № ОВН: EVAL 2024-06) 

 
Расследования: 

 
ПУНКТ 7:   ОБЗОР ПРОВЕРКИ ОТДЕЛОМ ВНУТРЕННЕГО НАДЗОРА ВЫПОЛНЕНИЯ 

ОСТАВШИХСЯ ВЫСОКОПРИОРИТЕТНЫХ РЕКОМЕНДАЦИЙ 
[07a] Открытые рекомендации, вынесенные по итогам надзорных 

мероприятий, по состоянию на 16 сентября 2024 года 
[07b] Информационная панель о состоянии выполнения рекомендаций 

надзорных органов, 19 сентября 2024 года 
[07c] Отчет о ходе выполнения рекомендаций Объединенной 

инспекционной группы (ОИГ), по состоянию на 18 сентября 2024 года 
 
ПУНКТ 8.   ВНЕШНИЙ АУДИТ: ОТЧЕТ О ПЛАНИРОВАНИИ АУДИТОРСКИХ 

МЕРОПРИЯТИЙ В ОТНОШЕНИИ АУДИТА ФИНАНСОВЫХ ВЕДОМОСТЕЙ 
ЗА 2024 ГОД 
[08]  Презентация в формате PowerPoint – меморандум о проведении 

аудиторских проверок, 20 сентября 2024 года 
 
ПУНКТ 9.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ И 

ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ (ВКЛЮЧАЯ ОБЗОР КЛЮЧЕВЫХ МЕР 
ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ) 
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  [09a] Презентация – Обновленная информация о системе управления 
рисками и внутреннего контроля, 17 сентября 2024 года 

[09b] Проект пересмотренных ключевых механизмов контроля, 17 сентября 
2024 года 
[09c] Приложение A – Параметры оценки риска мошенничества, 29 июля 
2024 года  
[09d] Поддержка в проведении оценки риска мошенничества:  второй этап 

тендера среди контрагентов, заключивших с ООН долгосрочные 
соглашения, 29 июля 2024 года. 

 

ПУНКТ 10.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ЗАКУПОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
  [10] Презентация:  обновленная информация о закупочной 
деятельности, сентябрь 2024 года. 
 
ПУНКТ 11.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ФИЗИЧЕСКОЙ И ИТ-

БЕЗОПАСНОСТИ 
  [11]  Презентация:  обновленная информация по вопросам обеспечения 

безопасности и достоверности информации, 26 сентября 2024 года 
 
ПУНКТ 12.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ УПРАВЛЕНИИ ДАННЫМИ 

Рассмотрение пункта отложено до следующей сессии НККН в декабре 2024 
года. 

 
ПУНКТ 13.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ 

ЗАКУПОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ И РЕАЛИЗАЦИИ НОВОЙ СИСТЕМЫ 
ПЛАНИРОВАНИЯ ОБЩЕОРГАНИЗАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ  

  [13]  Презентация:  процесс выбора поставщика системы ПОР ВОИС, 25 
сентября 2024 года 
 
ПУНКТ 14.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ПОЗИЦИИ ВОИС В ОТНОШЕНИИ 

ВЗАИМОЗАВИСИМОСТИ И ВЗАИМОСВЯЗИ ИСКУССТВЕННОГО 
ИНТЕЛЛЕКТА И ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ, ВКЛЮЧАЯ 
ВНУТРЕННЮЮ РЕАЛИЗАЦИЮ И ВНЕДРЕНИЕ 
[14] Презентация:  ИИ и ИС, 25 сентября 2024 года 

 
ПУНКТ 15.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА РАБОТЫ 

БЮРО ПО ВОПРОСАМ ЭТИКИ НА 2024 ГОД И ПРЕДЛАГАЕМОЙ 
ПОЛИТИКЕ В ОБЛАСТИ ЭТИКИ 
[15a] Цели работы Бюро по вопросам этики, август–декабрь 2024 года,  
      12 сентября 2024 года 
[15b] Индивидуальный план работы – главный сотрудник по вопросам 
этики, 17 сентября 2024 года 
[15c] В центре внимания – этика:  консультации по этическим проблемам в 
цифрах, 26 сентября 2024 года 
 

ПУНКТ 16.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СИТУАЦИИ С БЮРО 
ОМБУДСМЕНА 

  [16] Информационная панель по результатам работы Омбудсмена за 
период с января по август 2024 года,  
     26 сентября. 2024 год 
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ПУНКТ 17.   ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ УПРАВЛЕНИИ ЛЮДСКИМИ 

РЕСУРСАМИ 
[17] Презентация в PowerPoint – обновленная информация по кадровым 

вопросам для НККН, сентябрь 2024 года 
 
ПУНКТ 18.   ИНФОРМАЦИОННОЕ СОВЕЩАНИЕ С ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ 

ГОСУДАРСТВ-ЧЛЕНОВ 
  Документ отсутствует,  устное сообщение. 
 
ПУНКТ 19:   ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 

[19a]  Отчет о семьдесят третьей сессии (документ WO/IAOC/73/2) 
[19b]  Проект скользящей повестки дня НККН, 72–75 сессии  

 
Отчеты об инвестициях: 

[19c] Credit Suisse – Отчеты по мониторингу инвестиций за июль и  
          август 2024 года 
[19d] Capital Advice - Отчеты о результатах инвестиционной 
деятельности за июль и  
          август 2024 года 

 
ПУНКТ 20.   ИНФОРМИРОВАНИЕ СЕКРЕТАРИАТА О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ 

Документ отсутствует,  устное сообщение. 
 
 

[Конец приложения II и документа]  
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